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'ijRA MUNIGIPAL DE PAULO AFONSO - ESTADO DA BAHTA

PROJETO DE LEI N°. éQ;i, DE 27 DE ABRIL DE 2011.

“Digpde sobre o Estatuto do Magistério Piblico
Municipal de Paulo. .- Afonso e da outras
providéncias.”

O Prefeito Municipal de Paulo Afonso, Estado da Bahia, faz saber que
a Camara Municipal aprovou e eu sancionoc a seguinte Lei:

TiTULO I

CAPITULO I
DISPOSICéES PRELIMINARES ... ..
Art. 1°. Esta Lei organiza o Magistério Pdblico do  Municipio de
Paulo Afonso, disciplinandc a situagdc juridica dos -Profisgsionais do
Magistério e estabelecendo normas especiais sobre os seus direitos e
vantagens, deveres e responsabkilidades.

Paragrafo Unico -~ Aos Profissionais do Magistério Estatutédrios
aplicam-se, no gue couber, subsididria e complementarmente, as
disposicdes contidas no Estatuto do Servidor Publico Civil do
Municipico de Paulo Afonso - Regime Juridico Unico dos Servidores
Piblicos Civis.

Art. 2°. Para os efeitos desta Lei, entende-se por:l

I - PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO: profissionais que exercem a docéncia
e as atividades de suporte pedagdgico direto & docéncia;

II - SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO - conjunto de instituig¢des e o6rgdos
que realizam atividades educacicnais pertencentes a Rede Piblica
Municipal de Ensinoc e a Rede Privada de Educagdo Infantil;

III - REDE PUBLICA MUNICIPAL DE ENSINO: complexo de instituigdes e
drgdos que, sob a orientacdo normativa da Administragdo Piblica
Municipal e a coordenagdo da Secretaria Municipal de Educagdo
realizem atividades educativas, inteégrantes de um processo construido
através da participagdo da comunidade escolar, pais, outros agentes
educacionais e representag¢des da sociedade civil;

v - UNIDADES ESCOLARES ou INSTITUI C;6ES EDUCACIONAIS: oS
estabelecimentos mantidos pelo poder piblico Municipal em dgue se

desenvolvem atividades ligadas ao ensino;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULC AFONSO - ESTADO DA BAHIA

V - FUNGOES DE MAGISTERIO: as atividades de docéncia e de suporte
pedagdgico direto & docéncia, incluidas as de administra¢do escolar,
planejamento, supervisdo, orientacdo educacional e apoio psico-

social, bem como assessoramento técnico e avaliagdo de ensino e

pesquisa nas Unidades Escolares ou no Orgio da Secretaria Municipal
de Educacao;

VI - HORA AULA: tempo reservado & regéncia de classe, com a
participacdo efetiva do aluno, realizado em sala de aula ou em, outros
locais adeguados ao processo ensino-aprendizagem;

VII - HORA ATIVIDADE: tempo reservado ao Professor em exercicio de
Docéncia cumprido na Escola ou fora dela, para estudo, planejamento,
avaliagdo do trabalho didatico, reunido, articulagdo com a comunidade
e outras atividades de carater pedagdgico;

VIII - JORNADA DE TRABALHO: o nUmerc de horas letivas correspondentes
ao horario de trabalho semanal dos profissionais do magistério due,
para os docentes, se refere ao total de horas-aula e de horas-
atividade.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOCS BASICOS

Art. 3°. A Carreira do Magistério PGblico Municipal wvisa o
aperfeicoamento profissional continuo e a valorizagdoc do professor
por meio de remuneragdo digna e, por conseqiéncia, a melhoria do
desempenho e da gualidade dos servigos prestados a populagdo do
Municipio, com base nos seguintes principios:

I - promogdc da educac¢do, visando ao plenco desenvolvimento da pessoa
e seu preparo para o exercicio da cidadania;

IT - respeito & liberdade e aprec¢o & tolerdncia;
III - pluralismo de idéias e de concepgdes pedagdgicas;
IVv - valorizagao dos Profissionais do Magistério, mediante

instituicdo de Plano de Cargo, Carreira, e Remuneragdo compativel com
o grau de qualificag¢do profissicnal;

VI - profissionalizacdo, que pressupde vocagdo e dedicagdo ao
Magistério, habilitacdo profissional e. condigdes adequadas de
trabalho;

VII - valorizag¢do do desempenho, da qualificac¢do e do conhecimenéégzgg%%x
. 3 "
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO - ESTADO DA BAHIA

VIITI -~ estimuloc ao aperfeicgocamento, a especializacgdo e a atualizacdo;
IX - progressdo nos niveis de habilitacdo e promogdes periédicas pelo
bom desempenho;

X - liberdade de ensinar, aprender, pesquisar e divulgar o
pensamento, a arte e o saber, dentro dos ildeais de democracia;

XI - livre organizagdo dos professores em associagles de classe;

XII - gestdo democrédtica do Ensino Piblico nas institui¢des e Orgdos
da Rede Piblica de Ensino na forma da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional e da legislagdo estadual e municipal dos Sistemas
de Ensino;

CAPITULO III
DA ORGANIZAGAO DA EDUCAGAO MUNICIPAL
Art. 4°. O Municipio ficara incumbido de:

I - organizar, manter e desenvolver os &rgdos e instituigdes oficiais
do seu sistema de ensino, integrando &s ©politicas e planos
educacionais da Unido e dos Estados;

II - exercer agdo redistributiva em relacdo as suas escolas;
IIT - baixar normas complementares para seu sistema de ensino;

IV - autorizar credenciar e supervisionar os estabelecimentos do seu
sistema de ensino;

V - oferecer Educag¢do Infantil em Creches com prioridade Pré-Escolas
e também Ensino Fundamental, permitido a atuag¢do em outros niveis de
ensino somente quando estiverem atendidas plenamente as necessidades
de sua A&rea de competéncia e com' recursos acima dos  percentuais
minimos vinculados pela Constituigdo Federal & Manutengdo e
Desenvolvimento do Ensino obedecendo o Artlgo 11 da Lei de Diretrizes

e Bages da Educag¢doc Nacional.

VI - assumir o transporte escolar dos alunos da rede municipal.
Paragrafo Onico - O Municipio poderid optar, ainda, por se integrar ao
Sistema Estadual de Ensino ou compor com ele um Sistema Unico de

Educacdo Basica.

Art. 5°. A educagdo infantil serd oferecida em:
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO - ESTADO DA BAHIA

I - Creches ou entidades equivalentes para criangas de até 03 anos de
idade;

ITI - Pré-Escola para criancas de quatro a cinco anos de idade.

Art. 6°. O Ensino Fundamental com duragdoc de 9 anos, gratuito na
escola plblica, iniciando-se aos seis anos de idade, tera como
objetivo a formacdo basica do cidaddo.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA DO QUADRO DO MAGISTERIO

Art. 7°. - O Quadro de Pessoal do Magistério Pldblico Municipal &
constituido de:

I - cargo Unico de Professor, estruturadc em sistema de carreira,
segundo o nivel de habilitacdo ou titulagido;

II - funcgdes gratificadas, correspondentes a Cargos de Diregdo ou
outros que a lei determinar, atribuidos a servidor efetivo.

carituLo v
DA CARREIRA DO MAGISTERIO
Art. 8°. A carreira do Magistério PlGblico Municipal €& integrada pelo
cargo de provimento efetivo de Professor e estruturada por Niveis,
aos quais estdo associados critérios de habilitagdo e titulagdo, e
Classes, associadas a critérios de avaliacdo de desempenho e a
participacdo em programas de desenvolvimento para a carreira.

Art. 9°. O desenvolvimento na carreira do Magistério ocorre mediante
critérios de Progressio Horizontal e Progressao por Nova
Habilita¢do/Titulagdo, conforme normas estabelecidas no Plano de
Cargos, Carreira e Remunerac¢do da Rede PGblica Municipal de Ensino.

TiTULO II
DISPOSIGOES ESPECIFICAS |

caPITULO I
DO PROVIMENTO
Art. 10. A nomeagdo e as outras formas de provimento ‘de cargo do
Magistério obedecerdo ac disposto na Constituigdo Federal, no Plano
de Cargo, Carreira e Remuneragdo da Rede Piblica Municipal de Ensino
e na presente Lei.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO - ESTADO DA BAHIA

Pardgrafo Unico - Além dos requisitos estabelecidos na legislacido
citada no caput deste artigo, & condicdo indispensavel para o
provimento de Cargo efetivo do Magistério Plblico Municipal a
previsdo de lota¢do numérica especifica para o Cargo.

Segdo I
Do Concurso

Art. 1l1l. Para o ingresso na carreira do Magistério Publico Municipal,
exigir-se-a& concurso pliblico de provas e titulos.

Art. 12. Compete & Secretaria Municipal de Educag¢do proceder ao
recrutamento e a selegdo de pessoal para integrar a Carreira do
Magistério PaGblico Municipal.

Art. 13. Sempre gque as necessidades do ensino exigir ficam
autorizadas a realizacdo do concurso para selegdo de pessoal com
habilitagdo especifica exigida para provimento do Cargo, existindo
vaga e observando-se o disposto no art. 169, § 1°, da Constituigdo
Federal.

§ 1° - O concurso serd realizado no ambito da Secretaria Municipal de
Educagdo, e terad validade de 02 (dois) anos, a contar da data da
homologagdo do respectivo resultado, podendo ser prorrogado uma Unica
vez, por igual periodo, a critério da Administragdo.

§ 2° - As condigles para a realizagdo do concurso serdo afixadas em
edital e publicadas no Didrio Oficial do Estado, em jornais de grande
circulacdo e midia eletrdnica. : -

§ 3° - Do ato convocatdério, obrigatoriamente, constardo: s

I - denominag¢do do 6rgdo responsdvel pelo toncurso;

ITI - a denominagdo do Carge ou Emprego em concurso, os requisitos dque
o candidato deve preencher o numero de vagas, a jornada de trabalho e

a remunerag¢do mensal;

IIT - as datas de abertura e de encerramento das inscrig¢gdes e o
respectivo valor;

IV - os locais de inscricdo e de realizag¢do das provas;

V - relacdo dos documentos a serem apresentados no ato da inscrigdo e

& de by

Y

? ,
S L
heo]

por ocasido da realizacgdo das provas;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO - ESTADO DA BAHIA

VI - os programas das matérias sobre as quais versardo as provas;
VII - a indicac¢do dos titulos que serdo recebidos e avaliados;
VIITI - a pontuac¢do das provas e dos titulos;

IX - a forma de avaliac¢do do resultado final;

X - prazo para interpolacdo de recurso;

XI - critérios para provimento do Cargo.

§ 4° - Nao se abrira novo concurso para as areas ou disciplinas, que
apresentarem candidatos aprovados em concurso anterior, cujo prazo de
validade ndc tenha expirado.

Art. 1l4. Fica assegurada a participacdo no processo de selegdo do
Sindicato representativo da categoria.

Segdo II
Da Nomeacgdo

Art. 15. A nomea¢do far-se-a em cardter efetivo, obedecida,
rigorosamente, a ordem de classifica¢do, o nimero de vagas € © pPrazo
de validade. do concurso.

Pariagrafo 1{nico. A nomeagdo depende de prévia verificagdao da
inexisténcia de acumulacgdo vedada pela legislagdo vigente.

Art. 16. Os candidatos aprovados em concurso serdc chamados, por
edital, na ordem da respectiva classificac¢do, para nctificagdo formal
da nomeac¢do e apresentagdo dos documentos exigidos, ncs termos da
Lei. : ’ " '

Pardagrafo f{nico. No caso de desisténecia de candidatos aprovados,
serdo convocados outros candidatos, na ordem subsequente de
classificagdo, até o preenchimento das vagas previstas.

Segdo III
Da Posse e do BExercicio

Art. 17. Posse & o ato de aceitagdo formal, pelo Profissional do
Magistério, das atribuigdes, dos deveres e das responsabilidades
inerentes ac Cargo Piblico, observados a forma e os prazos fixados no
Regime Juridico Unico dos Servidores Plblicos Civis do municipio de
Paulo Afonso, podendo fazé&-lo no prazo de 30 (trinta) dias corgfiges
contados da data da publicagdo do ato de provimento, prorrogaygis por

[J]
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO - ESTADO DA BAHIA

mais 30 (trinta) dias, por solicitacgdo escrita da parte interessada e
autorizada pelo Secretério (a) Municipal de Educagédo.

Paragrafo dnico - No ato da posse o servidor publico apresentara,
obrigatoriamente, declaragdo de bens e valores que constituem seu
patriménic declaragdo sobre o exercicio ou ndoc de outro cargo,
emprego ou fungdo plblica.

Art. 18. Exercicio & o ato pelo gual o Profissional do Magistério
assume o efetivo desempenho das atribui¢des do seu Cargo, observados
a forma e os prazos fixados no Regime Juridico Unico dos Servidores
Piblicos Civis do Municipio de Paulo Afonso podendo fazé-lo no prazo
de 15 (gquinze) dias corridos contados da data da posse.

Paragrafo lnico - ao entrar em exercicio, o servidor apresentara ao
6rgao competente os elementos necessarios ao assentamento individual.

Segdo IV
Da Vacincia

Art. 19. A vacdncia do Cargo do Profissional do Magistério Publico
Municipal decorre de:

I - exoneracgao;

ITI - demissdo;

IIT - aposentadoria;

IV - posse em outro cargo inacumulével;

V - falecimento.

Art. 20. A vacdncia ocorrerd na data do fato ou da publicag¢dao do ato
previsto no artigo anterior. o : .
Art. 21. Para os efeitos desta.Lei, vaga & o posto de trabalho
disponivel, segundo exigéncia de carga horaria, com critério definido
em normas especificas, mediante necessidades do ensino.

Pardgrafo Onico - Para o estabelecimento das normas especificas,
citadas no caput deste artigo, levar-se-a em conta:

I - nimero de unidades escolares, por porte, nivel e modalidade de
ensino;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSC - ESTADO DA BAHIA

IT - nGmero de turmas, por séries e turnos de funcionamento;

III - o projeto politico-pedagdgico e curricular das unidades
escolares segue os preceitos das Diretrizes Curriculares Naciocnais.

CAPITULO II
DA MOVIMENTACAO E DA DISTRIBUIGAO DO PESSOAL

Art. 22. Os Profissionais do Magistério, para o desempenho de suas
atividades, serdo movimentados e/ou distribuidos por:

I - lotacgdo;

IT - remogéé;

IIT - substituicgdo;
IV - cedéncia.

Segdo I
Da Lotagao

Art. 23, Os Profissionais do Magistério deverdo ser exclusivamente
lotados em unidades escolares ou em 6rgdos da Rede Plblica Municipal
de Ensino.

Pardgrafo Unico - A lotagio dos Profissionais do Magistério esté
condicionada a existéncia de vaga.

Art. 24. Lotagdo especifica & o ato através do qual o Secretario
Municipal de Educagio, ou autoridade especialmente delegada,
determina a unidade escolar ou &rgdoc onde o Profissional do
Magistério devera ter exercicio. |
Art. 25, Entende-se por Ilotac¢do numérica bésica, o nlmero de
Profissionais do Magistério,- indispensdveis ao - funcionamentoc de
qualquer unidade escolar e Orgdp da Rede Pablica Municipal de Ensino,
a ser fixado anualmente. e

Art. 26. Nenhum Profissional do Magistérioc poderda servir fora da
unidade onde tenha lotag¢dc especifica, ressalvadas as seguintes
hipbéteses:

I - provimento em Cargo Comissionado; :Egé%”
0]
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO - ESTADO DA BAHIA

II - cessdo, segundo as condigdes estabelecidas nesta Lei;
IIT - afastamento em virtude de licenga ndo remunerada; e

Iv - afastamento para realizagdo de cursos de formacdo,
especializag¢do, mestrado ou doutorado por prazo superior a dois anos.

Art. 27. Independentemente da fixag¢do prévia de vagas, a 1lotagdo
especifica do Profissional do Magistéric poderéd ser alterada nos
seguintes casos:

I - redugdo de matricula;

II - diminuig¢do de carga horaria na disciplina ou area de estudo da
unidade escclar;

IIT - ampliagdo da jornada de trabalho semanal do Profissional do
Magistérioc;

IV - alterag¢des estruturais ou funcionais do setor educacional;
V - remog¢do.

Paragrafc Unico - Na hipétese deste artigo, serdo deslocados os
excedentes, assim considerados os de menor tempo de servigo na
unidade escolar ou em Orgdo da Rede PGblica Municipal de Ensino e
aqueles afastados das fungdes especificas do Cargo, dando o direito
de permanéncia ac mais antigo.

Segdo IT
Da Remogdo
Art. 28. Remogd3oc é o ato pelo qﬁai o Profissional do Magistério &
deslocado para ter exercicio em outra unidade escolar ou 6rgdo da
Rede Oficial de Ensino, que apresente vaga em sua lotag¢do numérica,
sem que se modifique sua situagdo funcional.

Art. 29. O Profissional do Magistério, investido mediante concurso
pliblico, somente pode ser removido apds o estdgio probatdério, salvo
excegdo prevista em lei.

Art. 30. A remo¢do depende de prévia fixacdo de vagas, com base nas
necessidades escolares. :

C
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO - ESTADO DA BAHIA

Pardgrafo Unico - Na remocio levar-se-& em conta a correspondéncia
entre a habilitagdo do Profissional do Magistério e a habilitagdo
exigida para a vaga existente.

Art. 31. A remogdo pode ser feita:

I - de oficio;

IT - a pedido;

III - por permuta.

Art. 32. A remogdo de oficic far-se-a tendo em vista a justificada
conveniéncia da administragdo, por decisdo do Secretdrio Municipal de
Educacado.

Art. 33. A remogdoc a pedido depende da existénecia de vagas por
estabelecimento, divulgadas em edital de Concurso de Remogdo, pela
Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 34. No caso de remogac a pedido, quande o nimero de vagas for

inferior ao de pleitos formulados, adotar-se-a& a seguinte escala de
prioridade:

I - comprovar, mediante laudo de Pericia Médica impossibilidade de
permanecer na localidade em que estiver servindo;

II - maior distdncia entre o local de residéncia e’ do trabalho;
IITI - maior tempo de servic¢o no Magistério Municipal;
IV - maior tempo de servico plblico efetivo prestado ao Municipio;

V - mais de 02 (dois) anos de exercicio em localidade de dificil
lotacdo;

VI - maior idade cronolégica.

Paragrafo Unico - No caso da remogdo a pedido o Profissional
permanecerd no minimo 02 (dois) anos no local da nova lotagdo.

Art. 35. Poderid haver remogdo por permuta, desde que ambos os
interessados a tenham pleiteado por escrito e sejam possuidores da
mesma habilitagdo e mesma jornada de trabalho.
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Paridgrafo Unico - A remocdo por permuta independente de concurso de
remogao e de se encontrar © Profissional do Magistério em estagio
prokatdrio.

Art. 36. As remo¢des dar-se-ao, exclusivamente, no periodo de férias
regulamentares, exceto quando se tratar de permuta ou doenga.

Segdo IIT
Da Substituigdo

Art. 37. A substituigdo somente serd admitida em situagdes due
envolvam Profissional do Magistério em atividade de docéncia ou no
exercicio de Cargo de confianga.

Art. 38. A substituigdo em atividade de docéncia serd obrigatdria,
considerando a garantia da carga hordria minima de efetivo trabalho
escolar, conforme estabelecida no Plano de Cargos, Carreira e
Remuneracio da Rede Piblica Municipal de Ensino.

Pardgrafo Unico - O pardgrafo anterior ndo se aplica as licencas para
tratamento de satde.

Art. 39. O Professor serd substituido em decorréncia de afastamento
temporario ou impedimento, por um ou mais Professores, que tenham ou
ndo exercicico na unidade escolar onde se deu a necessidade de
substituigdo, cabendo a Direcgdo da unidade escolar disponibilizar as
informagdes para o banco de dados da Secretaria Municipal de
Educagdo.

Art. 40. O Professor com jornada minima semanal de 20 (vinte) horas
podera assumir aulas em substitui¢do, no limite méximo de 20 (vinte)
horas semanais. Para tanto, deve haver correlacgdo entre a habilitagdo
do Professor Substituto e a disciplina a ser ministrada.

§ 1° - O disposto neste artigo restringe-se & substituicdo decorrente
de afastamento tempordric, de Profissional do Magistério, em
atividade exclusiva de regéncia de classe.

§ 2° - As aulas em substitui¢io nio serdo incorporadas aos
vencimentos do Professor Substituto, sob nenhum titulo, bem como,
nenhuma vantagem podera incidir sobre os vencimentos decorrentes
dessas aulas. :

§ 3° - Sobre a carga hordria em substituic@o, incidird o percentual
de horas atividade.
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Art. 41. A substituigdo temporaria corresponde ao tempo de
impedimento do Professor Titular, devendo o Orgdo competente observar
rigorosamente o seu inicio e término.

Pardgrafo Unico - Para efeito de pagamento das aulas em substituicdo
levar-se-a em conta a habilitacdo do Professor Substituto e a carga
horaria substituida.

Se¢do IV
Da Cedéncia

Art. 42. Cedéncia é o ato pelc qual o Chefe do Poder Executivo
Municipal, em virtude de convénio celebrado, colocca o Profissional do
Magistério, com ou sem O&nus, a disposigdo de entidade ou ©6rgédo
piblico que exerca atividade no campo educacional, sem vinculo
administrativo com a Secretaria Municipal de Educagdo.

Paragrafo Unico - ©Na hipdétese de cessdio com &nus, constara
expressamente do convénio a contrapartida do 6rgdo cessionario e o
tempo de durag¢do do convénio.

Art. 43. A cedéncia para outras atividades fora da Rede de Ensino so
serd admitida quando para o exercicio de Cargo em comissdo e sem dnus
para o 6rgdo de origem.

Art. 44. Ao término do periodo estabelecido no ato de cedéncia, nédo
havendo rencovagdo da cessdo o Profissional do Magistério devera
retornar imediatamente ao Orgdo de origem, para -fins de relotagdo.

Pardgrafo Unico - A nioc apresentacdio,. no prazo de 30 (trinta) dias
implicara responsabilidade funcional, sujeitando-se o servidor a
demissdo por abandcono de cargo. : .

CAPITULO III
DO ESTAGIO PROBATORIO
Art. 45. O estdgio probatdério & o periodo de 03 (trés) anos de
efetivo exercicio, a contar da data de seu inicio, durante o qual os
Profisgsionais do Magistério, ocupantes de <Cargo da Rede Publica
Municipal de Ensino, s3o avaliados para atingir a estabilidade no
Cargo para o qual foi nomeado. '

Art. 46. Ao entrar em exercicio, o Profissional do Magistério nomeado
para o Cargo de provimento efetivo, durante o periodo do estagio
probatérioc a sua aptiddo e capacidade serd objeto de avaliagdo para o
desempenho de suas atribuigdes, obedecendo aos seguintes fatores: . .

r—\\\\v\f<?§dep
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I - assiduidade;

II - idoneidade moral;
ITT - disciplina;

IV - eficiéncia;

V - responsabilidade;

VI - capacidade para o desempenho das atribuig¢des especificas do
cargo;

VII - produgdo pedagdgica e cientifica;

VIII - freqiéncia e aproveitamento em cursos promovidos pela
Secretaria de Educag¢do do Municipio.

Art. 47. Durante o estdgio probatdric aos Preofissionais do Magistério
ocupante de Cargo da Rede Pablica Municipal de Ensino, serdo
proporcionados meios para sua integragdac e desenvolvimento de suas
potencialidades em relagdo ao interesse plblico, garantido através de
acompanhamento pela equipe de  suporte ©pedagdgico e comissdo
instituida para este fim,

§ 1° - Cabe a Secretaria Municipal de ‘Educacdo, instituir a comissdo
para garantir o processo de avaliac¢do de -desempenho, bem como, os
meios necessdrios para acompanhamento dos seus Profissionais em
estdgio probatdrio. :

§ 2° - A comissdo de que trata o caput deste artigo, serd composta por
Profissionais do Magistério ocupantes de cargo efetivo e possuirem
formacdo escolar de nivel superior.

§ 3° - N3o poderd participar da comissdoc cbnjuge, companheiro ou
parente consangiineo ou afim do avaliado, em 1linha direta ou
colateral até o terceiro grau.

§ 4° - A comiss3o conjuntamente com a equipe de suporte pedagdgico,
definird a forma de atendimento aos requisitos fixados para o estéagio
probatério, a metodologia de apuragdo, os instrumentos e a

periodicidade das avaliag¢des, observado o gque dispde esta Lei e
regulamentag¢des especificas.

§ 5° - Fica também a referida comissdo conjuntamente com a equipe de

suporte pedagdgico, incumbidas de encaminhar ao Chefe

Executivo Municipal para a devida homologagdo, la{\flo C7quU81§@6
I
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sobre o esté&gio probatério do servidor, no prazo de 60 (sessenta)
dias antes de vencer o prazo final do estagio.

§ 6° - O relatdrio referido no parigrafo anterior poderd ser
encaminhado a qualquer tempo, no decursc do estdgio, quando o
servidor em estagio probatério nao apresentar atendimento

satisfatdério aos requisitos fixados.

§ 7° - Do relatdrio de que trata os pardgrafos 5° e 6° deste artigo, se
contrdrio a confirmac¢do, dar-se-4 vista ao servidor em estégio

probatdrio, pelo prazo de dez dias, para que produza sua defesa
escrita.

§ 8° - O Profissional do Magistério ndo aprovado no estdgio probatério
serda aplicado as penalidades previstas no Regime Juridico Unico do

Municipio. ' .

Art, 48, O &estagio probatdrio ficaéé suspenso nas"hipéteses
seguintes: . ' o

I - Por motivo de deoenga em pessoa na familia;

IT - Para acompanhar cdnjuge ou companheiro, que também seja servidor

pablico, civil ou militar nos termos estabelecidos na legislagdo em
vigor;

III - Para ocupar Cargo publico eletivo;
IV - Para o exercicio de Cargos Comissionados.

§ 1° - O estdgio probatério serd retomado a partir do retorno do
Profissional do Magistério ao efetivo exercicio.

§ 2° - Durante o periodo do estdgio probatério ndo serd permitido o
desenvolvimento na Carreira através de Progressdes Vertical e
Horizontal.

§ 3° - No caso de acumulagdo legal, o estdgio probatdrio deve ser
cumprido em relacdo a cada cargo para o qual o servidor tenha sido

nomeado.

§ 4° - O tempo de servico de outro cargo pGblico ndo exime o servidor
do cumprimento do estdgio probatdério no novo cargo.

CAPITULO IV
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Segdo I
Da Gest3o Democritica

Art. 49. A Gestdo Democratica do Ensino Piblico Municipal,
estabelecida no artigo 206, inciso VI, da Constituicdo Federal, e no
artigo 14 da Lei Federal n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996,
constituir-se-a num espago de construgdo coletiva do processo
educacional, baseado nos seguintes principios:

I - participagdo efetiva da comunidade escolar no processo de gestéo
em niveig deliberativos, consultivo e avaliativo;

ITI - estabelecimento de parcerias entre instituigbes, na elaboragao
coletiva das diretrizes politico-educacionais, preservando a
autonomia da escola;

IIT - a autonomia das diversas instdncias da Rede de Ensino na tomada
de decisdo conjunta e coordenada;

IV - descentralizag¢do, articulag¢dc e transparéncia na organizagdo
pedagbgica, administrativa e financeira do Sistema;

V - democratizag¢do nas relagdes interpessoais com base nos principios
éticos que favoregam a construgdo e o fortalecimento do exercicio da
cidadania. - .

Art. 50. A Gestéo Democrética.do Ensino Pdblico Municipal dar-se-a
pela participacdc da comunidade nas decisdes e encaminhamentos,
fortalecendo a vigéncia da didadania, garantindo-se:

I - eleigdoc direta para Conselhos Escolares, 6rgdo méaximo em nivel da
escola;

§ 1° - Todos os segmentos existentes na comunidade escolar deverdo
estar representados no Conselho Escolar, assegurada a

proporcionalidade de 50% (cinglenta por centc) para pais e alunos e
50% (cinquenta por cento) para membros do magistério e servidores.

§ 2° - Todos os membros dos Conselhos Escolares serdo escolhidos
através de eleigdes diretas. '

Art. 51. S3o direitos dos Profissionais do Magistério:

I - piso salarial profissional na forma de vencimentos, estabelecido
em Lei;
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II - remuneragdo, de acordo com o© maior nivel de habilitagdo ou
titulagdo adquirida associada & Jjornada de trabalho, estabelecido em
Lei, independentemente do nivel ou série em gue atue;

ITII - participagdo em cursos para qualificagdo profissional;

IV - igualdade de tratamento para efeitos didaticos, pedagdgicos, de
remuneragao e proventos;

Segdo II
‘Dos Direitos Especiais

Art. 52. S3o direitos especiais dos Profissionais do Magistério:

I - inadmissibilidade do cometimento de gqualquer tarefa que ndo
integre o elenco de atribuig¢des do cargo ocupado;

IT - liberdade de associagdo sindical;

ITI - ©participagdo nas decisdes de politicas pedagdgicas, de
qualificag¢do profissicnal e planejamento educacional;

IV - condi¢des de trabalho que permitam o desenvolvimento da tarefa
pedagdgica, garantindo padrdo de qualidade;

V - 1incentivos financeiros e de outra ordem, para a publicagdo de
trabalhos de conteGdo técnico-pedagdgico, considerados relevantes
pela Rede Municipal de Ensino;

Segdo III
Das Férias

Art. 53. Os ocupantes de cargos do Grupo Ocupacional do Magistério
fardo jus a 45 (quarenta e cinco) dias de férias anuais que serdo
parcelados em duas etapas, 30 (trinta) dias, apdés o término do ano
letivo e 15 (gquinze) apds o término do 1° semestre escolar.

§ 1° - Quandc em exercicio em unidade técnica da Secretaria de
Educagdo do Municipio ou designado para. fungdc de confianga, os
Profissionais do Magistério 'far3o jus somente a 30 (trinta) dias de
férias, anualmente. N

§ 2° - Na =zona rural, a escala de  férias podera ser fixada em
consondncia com as épocas de plantio e colheita.
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Art. 54. As férias somente poderdo ser interrompidas por motivo de
calamidade pUblica, comog¢do interna, convocagdo para juari, servigo
militar ou eleitoral ou por motivo de superior interesse pGblico.

Art., 55. Independente de solicitagdo, serd pago ao Profissional do
Magistério, por ocasido das férias, um adicional correspondente a 1/3
(um tergo) da remuneracdo do periodo de férias.

Segdo IV
Da Aposentadoria

Art. 56. O Profissional do Magistério serad aposentadec conforme
critérios estabelecidos em legislagdo prépria obedecendo a
Constituicdoc Federal de 1988, Emenda Constitucional n° 20 de 16 de
dezembro de 1998, Emenda Constitucional n° 41 de 19 de dezembro de
2003 e Emenda Constitucional n° 47 de 05 de julho de 2005.

CAPITULO V
DAS LICENCAS

Das Disposigles Gerais

Art. 57. Aos Profissionais do Magistério, conceder-se-ao licengas,
afastamentos e beneficios, nos termos do Regime Juridico Unico dos
Servidores Publico civis e do Regime de Previdéncia Social quando
instituido no Municipio.

Art. 58. Serd garantido acos Profissionais do Magistério na forma
prevista na Lei n° 188, de 13 de outubro de 1971, Estatuto dos
Servidores Plblicos do Municipio de Paulo Afonso, o direito a licenga
prémio de 03 (trés) meses com todos os direitos de seu Cargo, apds
cada guingliénio de efetivo exercicio no servigo.

Art. 59. Conceder-se-a ainda ao pessoal do Magistério licenga para
qualificagdo profissional, de acordo com o disposto no Regime
Juridico Unico dos Servidores do Municipio e do Plano de Cargo,
Carreira e Remuneracdo da Rede PlOblica Municipal, sem prejuizo da
remuneragaco, direitos e vantagens inerentes ao Cargo.

Segdo I
Da Qualificagdo Profissional

Art. 60. A licenca para participagdo em cursos de especializagdo,
mestrado e doutorado serd concedida, mediante | requerimento
fundamentado e projeto de estudo apresentado a Secretaria Municipal
de Educacgdo. e e “de 1
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§ 1° - O Profissional do Magistério, beneficiado com a licenca de que
trata o artigo anterior, devera informar sua freqténcia mensal nas
atividades de capacitagdo profissional e, quando do seu retorno,
apresentar documento de conclusdo de curso/estadgio, devendo colocar-
se a disposigdo da Secretaria Municipal de Educacdo para transmitir
os conhecimentos adquiridos a outros servidores, guando solicitado.

§ 2° - O ato de autorizag¢do de afastamento serd baixado apds o
Profissional do Magistério assumir compromisso expresso, perante a
Secretaria Municipal de Educacgdo, de observincia das exigéncias
previstas neste artigo.

Art. 61. O afastamento com Onus para freqglentar curso ou programa de
qualificagdc sera autorizado pela Secretaria Municipal de Educagdo,
por tempo nunca superior & sua duragdo, assegurados o Vencimento, os
direitos e vantagens do Profissional do Magistério.

Art. 62. Sera concedido hordrio especial ao Profissional do
Magistérioc estudante, gquando comprovada a incompatibilidade entre o
horadrio escolar e o da repartigdo, sem prejuizo do exercicio do
Cargo.

Paridgrafo Onico - Para efeito do disposto neste artigo, serd exigida
a compensagao de horario na repartigdo, respeitada a duragdo mensal
do trabalho.

Art. 63. Os Profissionais do Magistério, que exergam Cargc em
Comissdo ou funcdo de confianga, ndo poderdo afastar-se do Cargo ou
funcdo para freqlientar cursos de longa  duracgéac, tais como
especializag¢do, mestradc e doutorado.

Art. 64. A autorizagdo especial de afastamento, respeitada a
conveniéncia da Secretaria Municipal de Educag¢do, sera concedida ao
Profigssional do Magistério efetivo e estével, nos seguintes casos:

I - integrar comissdo especial de trabalho, estudo e pesquisa, para
desenvolvimento de projetos especificos do setor educacional, ou
desempenhar atividades mno campo da educagdo, por  proposigdo

fundamentada da autoridade competente;

ITI - ©participar de congressos, simpdésios ou outras promogdes
similares, desde que referente : d8 Educagdo e ao Magistério, e
promovida por instituig¢des reconhecidas e credenciadas;

- ~

o

III - ministrar cursos que atendam 4a - programagdo da Secretaria
Municipal de Educacio; ot o é:a@&;
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Iv - participar de cursos de aperfeigoamento, habilitacdo,
especializacdo, mestrado ou doutorado, conquanto estes cursos se
relacicnem com a fung¢do de Magistério, atendam ac interesse do Ensino
Oficial do Municipio e sejam ministrados por instituiq¢des de ensino
superiocr reconhecidas e credenciadas.

§ 1° - Os atos de autorizagdo especial sd8o de competéncia do
Secretdrio Municipal de Educag¢do, quando o evento ocorrer no prdprio
pais, e neles deverdo constar o objeto e o periodo do afastamento.

§ 2° - Os Profissionais do Magistério, licenciados para os fins de
aperfeigcoamento, habilitagdo, especializac¢do, mestrado ou doutorado,
cbrigam-se a prestar servigos no orgdoc de lotagdce, gquando do seu
retorno, por um periodo minimo igual ao do seu afastamento.

§ 3° - Concluido o estudo, o Profissional do Magistéric ndoc poderd
requerer exonerag¢ao, nem ser afastado do cargo por licenga para trato
de interesse ©particular, enquanto ndo decorrer o pericdo de

obrigatoriedade da prestagdo de servigo fixado no paré&grafo anterior.
TiTUuLO III
DOS DEVERES E DAS RESPONSABILIDADES
CAPITULOC I
DO REGIME DISCIPLINAR
Segédo T

Dos Deveres

Art. 65. O profissional do magistério tem o dever de considerar a
relevidncia social de suas atribui¢des, mantendo conduta ética e

=~

funcional adequada a dignidade profissional.

Art. 66. Além dos deveres comuns previstos no Regime Juridico UOnico
dos Servidores do Municipio, incumbe aos profissionais do magistério:

I - No desempenho da fun¢do docente:
a) participar da elaborag¢io da proposta pedagdgica da escola;

b) elaborar e cumprir seu plano de trabalho, segundo a proposta
pedagdbgica do estabelecimento de ensino;

¢) zelar pela aprendizagem dos alunos;

d) estabelecer estratégias de recuperacdo para os alunos de

rendimento; ﬂgj\\
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e) ministrar os dias e horas 1letivas estabelecidos, além de

participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento,
avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

s

£) colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as
familias e a comunidade.

ITI - No desempenho de fun¢gdes de suporte pedagdgico:

a) coordenar a elaboragdo e execugdo da proposta pedagdgica da
escola;

b) administrar o pesscal e os recursos materiais e financeiros da
escola, tendo em vista o alcance dos objetivos estabelecidos na
proposta pedagdgica;

¢} assegurar o cumprimento dos dias e horas letivos estabelecidos;
d) zelar pelo cumprimento do plano de trabalho dos docentes;
e) prover meios para a recuperacdo dos alunos de menor rendimento;

f) promover a articulagdo com as familias e a comunidade, criando
processos de integracdo da sociedade com a escola;

g) informar os pais ou responsiveis socbre a frequéncia e o©s
rendimentos dos alunos, bem como sobre a execugao da proposta
pedagdgica da escola;

h) coordenar, no 4&ambito da escola, as atividades de planejamento,
avaliagdc e desenveolvimento profissional;

i) acompanhar e orientar o processo de desenvolvimento dos
estudantes, em colaborag¢do com os docentes e as familias;

j) elaborar estudos, levantamentos qualitativos e quantitativos
indispensaveis ao desenvolvimento do sistema ou rede de ensino ou da
escola;

1) elaborar, implementar, acompanhar..e avaliar planos, programas e
projetos voltados para o desenvolvimento da tede de ‘ensino ou da
escola, em relagdo a aspectos ~ pedagdgicos, administrativos,
financeiros, de pessocal e de recursos materiais. . )

Che
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Art, 67. Constituem-se em preceitos éticos prdprios do Magistério:
I - zelar pelo cumprimento dos principios educacionais estabelecidos;

II - zelar pelo respeito a igualdade de direitos quanto as diferencas
sbcio-econfmicas, de raga, sexo, credo religioso e convicgdo politica
ou £ilosdfica;

IITI - respeitar o pluralismo de idéias e concep¢des pedagdgicas;
IV - respeitar a dignidade do aluno e sua personalidade em formagdo;
V - guardar sigilo profissional;

VI - zelar pela defesa dos direitos profissionais e pela dignidade da
classe.

Art. 68. E vedado ainda aos profissionais do magistério:

I - Referir-se desrespeitosamente por qualgquer meio, as autoridades
constituidas ou a atos da administracdo plblica, sendo 1licita a
critica impesscal e construtiva a organizag¢do e atos administrativos
que lhe disserem respeito. '

IT - Promover manifestag¢des de desapreg¢o, ou de carater politico-
partidario, dentro da reparticdo ou escola, ou sclidarizar-se com
elas.

IIT - Deixar de comparecer ao servigo sem causa justificada ou
retirar-se do trabalho no hordario do expediente sem prévia

autorizagdo do superior hierdrquico.

IV - Tratar de assuntos particulares nas horas de trabalho.

V - Valer-se do cargo para desempenhar atividades estranhas as suas
atribuig¢des ou para lograr, direta ou .indiretamente, qualquer
proveito. B

VI - Ministrar aulas, em carater K particular, a aluno integrante de

classe sob sua regéncia.

VII - Exceder-se na aplicag¢do de medidas educativas de sua

competéncia.
Segdo III
Das Proibig¢des I
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Art. 69. Ao Profissional do Magistério & proibido:

I - ausentar-se do servigo durante o expediente, sem prévia
autorizagdo do chefe imediato;

IT - retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer
documento ou objeto da reparticao;

IIT - recusar fé& a documentos ptblicos;

IV - opor resisténcia injustificada ao andamento de documento e
processo ou a execugdo de servico;

V - cometer a pessoa estranha a reparticdo, fora dos casos previstos
em Lei, o desempenho de atribuig¢éo que seja de sua responsabilidade
ou de seu subordinado;

VI - coagir ou aliciar subordinados no sentido de filiarem-se a
associacdo profissional ou sindical ou a partido politico;

VII - valer-se do cargo ou emprego para lograr proveito pessocal ou de
outrem em detrimento da dignidade da fungdo pGblica;

VIII - atuar, como procurador ou intermedidrio, junto a repartigdes
plblicas, salvo quando se tratar de beneficios previdenciarios ou
assistenciais de parentes até o segundo grau ou de cdnjuge ou
companheiro;

X - receber propina, comissdo, presente ou vantagem de qualquer
espécie, em razdo de suas atribuigdes;

XI - utilizar pessoal ou recursos materiais da repartigdo em servigo
ou atividades particulares;

XII - imputar a outro servidor atribui¢des estranhas ao cargo que
ocupa, exceto em situagdes de emergéncia e transitdrias;

XIII - exercer guaisquer atividades que sejam incompativeis com o©
exercicio do Cargo ou fungdc e com o hordrio de trabalho;

Art. 70. N3c é permitidc ao Profissional do Magistério afastar-se da
fungdo de Magistério, ressalvados os seguintes casos:

* -

I - afastamento da regéncia de classe por motivo de doenqa comprovada
por Junta Médica Oficial; .
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IT - nomeagdo para o exercicio de Cargoc em comissdo ou designagdo
para fungado de direg¢do ou chefiaj;

III - freqUentar ou ministrar curso considerado de interesse para o
ensino, assim considerado pela Secretaria Municipal de Educagdo;

IV - participar de palestras, conferéncias e similares, de interesse
da Instituicio;

V - participar de grupos de trabalho e comiss®es com tarefas
especificas e tempo determinado;

VI - integrar diretoria de entidade de classe do Magistério, se
eleito regularmente.

§ 1° - Nos casos especificados nos incisos anteriores, o Profissional
do Magistério serd afastadc sem prejuizo dos seus direitos e
vantagens pesscais.

§ 2° - O Professor afastado da regéncia de classe, definitivamente ou
por prazo determinado, por motivo de doenga comprovada por Junta
Médica Oficial, passara a ocupar atividades estritamente pedagdgicas
e correlatas & sua habilitacdo.

Segdc IV
Da Falta ao Trabalho

Art. 71. As faltas ao trabalho sf8o caracterizadas por:

I - dia letivo;

ITX - hora-aula;

III - hora-atividade.

Art. 72. O Profissional do Magistéric, que faltar ao servigo, perdera
a remuneracdo correspondente ao tempo de auséncia, salvo por motivo

legal ou doenga comprovada.

§ 1° - O desconto corresponderé'a 1/100 (um centésimo) da remuneragdo
mensal, por hora-aula ou hora-atividade ndo cumprida.

§ 2° - A falta ao trabalho serd descaracterizada quando devidamente
compensada, através da 7reposicdo das aulas ndo ministradas ou
atividades ndo realizadas. . [—
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Segdo V
Da Acumulagio

Art. 73. E 1licita ao Profissional do Magistério a acumulacgio
remunerada de:

I - dois Cargos de Professor;
ITI - um Cargo de Professor com outro, Técnico ou Cientifico.

Paridgrafo Unico - Em qualquer dos casos, a acumulacdo fica
condicionada a comprovacgido da compatibilidade de horario.

Art. 74. O Profissional do Magistério, que acumular licitamente 02
(dois) Cargos efetivos, ficara afastado de ambos os Cargos gquando
investido em Cargo de provimento em comissdo.

Art. 75. O Profissional do Magistério ndo poderd exercer mais de um
Cargo em comissdo, nem ser remunerado pela participag¢do em o&rgac de
deliberacdo coletiva.

Art. 76. Nic se compreende na proibigdo de acumular remuneragio:
I - conjunto de pensdes civis e militares;
II - de pensdes com vencimento basico ou remuneragdo;

IITI - de pensdes com vencimento basico de disponibilidade ou
proventos de aposentadoria;

IV - de proventos resultantes de cargos legalmente acumulaveis;

V - de proventos com vencimento basico ou remuneragac, nos casos de
acumulagdo legal.

Art. 77. Verificada em processo administrativo a existéncia de
acumulagdc ilicita, o ocupante do Cargo de Professor serd obrigado a
optar pela remuneracdo de um dos Cargos, no prazo improrrogavel de
quinze dias a contar do recebimento da comunicagdo, se ndo o fizer
nesse prazo, sera suspensc o pagamento de um dos Cargos.

Art. 78. As acumulacles serdo objeto de exame e parecer, em cada
caso, para efeito de nomeagdo em Cargo ou’fungdo publica e sempre que

+

houver interesse da administragao. Tt . "
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Segdo VI
Das Responsabilidades

Art. 79. O Profissional do Magistério responde <c¢ivil, penal e
administrativamente pelo exercicio irregular de suas atribuigdes.

Art. 80. A responsabilidade civil decorre do atoc omissivo ou
comissivo, doloso ou culposo, que resulte em prejuizo ao erario ou a
terceiros.

§ 1° - A indenizacdo de prejuizo dolosamente causado ao erario
somente serd liquidada na forma de parcelas mensais, ndo excedentes a
décima parte da remunerag¢do ou provento, em valores atualizados, na
falta de outros bens que assegurem a execugdo do débito pela via
judicial.

§ 2° - Tratando-se de danos causados a terceiros, respondera o
Profissional do Magistério perante a Fazenda Plblica, em agdo
regressiva.

§ 3° - A obrigagido de reparar o dano estende-se aocs sucessores e
contra eles serd executada, até o limite do wvalor da heranga

recebida.

Art. 8l. A responsabilidade penal abrange os crimes e contravengdes
imputadas ao Profissional do Magistério, nessa qualidade.

Art. 82, A responsabilidade civil-administrativa resulta de ato
omissivo ou comissivo praticado no desempenho do cargo ou fungdo.

Art. 83.As sangdes civis, penais’'e administrativas poderdo acumular-
se, sendo independentes entre si.

Art. 84. A responsgabilidade administrativa do Profissional do
Magistério ser&d afastada no caso de absolvig¢do criminal que negue a

existéncia do fato ou sua autoria.

Segdo VII
Das Penalidades

Art. 85. Sdo penalidades disciplinares:
I - adverténcia; Co ' .

IT - suspensdo;
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III - demissdo;
IV - cassagdo de aposentadoria ou disponibilidade;
V - destituicgdo de fung¢do de confianca.

Art. 86. Na aplicacgdc das penalidades serdoc consideradas a natureza e
a gravidade da infrag¢dc cometida, os danos que dela provierem para ©
servigo plblico, as circunstdncias agravantes ou atenuantes e os
antecedentes funcionais.

Art. 87. A adverténcia sera aplicada por escrito, nos casocs de
viclagdo de proibi¢des constantes nesta Lei, e de inobservéncia de
dever funcional previsto em Lei, regulamentag¢do ou norma interna, gue
ndo justifique imposicdo de penalidade mais grave.

Art. 88. A suspensdoc serd aplicada em caso de reincidéncia nas faltas
punidas com adverténcia e de violagdo das demais proibigdes gue ndo
tipifiquem infracdo sujeita & penalidade de demissdo, ndo podendo
exceder de 20 (noventa) dias.

Pardgrafo Unico - Serad punido com suspensdo de até 15 (quinze) dias,
o Profissional do Magistério que, injustificadamente, recusar-se a
ser submetido & inspegdo médica determinada pela autoridade
competente, cessando os efeitos da penalidade uma vez cumprida a
determinacio.

Art. 89. As penalidades de adverténcia e de suspensdco terdo seus
registros cancelados, apds o decurso de 03 (trés) e 05 (cinco) anos

de efetivo exercicio, respectivamente, se o) Profissional do
Magistério ndo houver, nesse periodo, praticadoe nova infragdo
disciplinar.
Pardgrafo Unico - O cancelamento da penalidade n8o surtird efeitos
retroativos.

Art. 90. A demissdo serd aplicada nos seguintes casos:
I - crime contra a administracgdo pliblica;

IT - abandono de Cargo;

ITII - inassiduidade habitual;

IV - improbidade administrativa;
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V - incontinéncia plblica e conduta escandalosa na repartigdo;

VI - insubordinac¢do grave em servico;

VII - ofensa fisica, em servigo, a servidor ou a particular, salvo em
legitima defesa prdpria ou de outrem;

VIII - aplicagdo irregular de dinheiro ptblico;

IX - revelagdo de segredo do qual se tomou ciéncia em razdo do Cargo;
X - lesdo aocs cofres piblicos e dilapidagdo do patrimbénio municipal;
XI - corrupgdo;

XIT - acumulag¢do ilegal de Cargos ou fun¢gdes plblicas.

Art. 91. Verificada, em processo disciplinar, acumulag¢do proibida e

provada a boa fé&, o Profissional do Magistério optarid por um dos
Cargos.

§ 1° - Provada a ma-fé&, perderd também o cargo gque exerce hd mais
tempo e restituird o que tiver percebido indevidamente.

§ 2° - Na hipétese do paragrafo anterior, sendo um dos cargos ou
funcdo exercido em outro 6érgdo ou entidade, a demissdo ser-lhe-a
comunicada.

Art. 92. Serd cassada a aposentadoria ou a disponibilidade do
aposentado que houver praticado, na atividade, falta punivel com a
demissdo.

Art. 93. A demigs3do, nos casos dos incisos IV, VIII, X e XI do art.
90, implicam na indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao
erario, sem prejuizo da agdo penal cabivel.

Art. 94. Configura abandono de Cargo a auséncia intencional do
Profigssional do Magistérioc ao servig¢o por mais de 30 (trinta) dias
consecutivos.

Art. 95, O ato de imposig¢do de penalidade mencionara sempre O
fundamento legal e a causa da sangdo disciplinar.

Art. 96. As penalidades disciplinares serdo aplicadas:
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I - pela autoridade competente para proceder ao provimente do Cargo

~ocupado ou gque tiver concedido & aposentadoria ou ordenado A&
disponibilidade;

IT - pelas autoridades administrativas de hierarquia imediatamente
inferior aquela mencionada no inciso anterior, quando se tratar de
suspensdo superior a 30 (trinta) dias;

IIT - pelo chefe da reparticdo, ou outras autoridades, na forma dos
respectivos regimentos ou regulamentos, nos casos de adverténcia ou
de suspensdo de até 30 (trinta) dias.

Art. 97. A agdo disciplinar prescrevera:

I - em 05 (cinco) anos, quanto as infra¢des puniveis com demissdo,
anulagdo de aposentadoria ou disponibilidade;

=~

ITI - em 02 (dois) anos, quanto & suspensdo;
IIT - em 180 (cento e oitenta) dias, quanto a adverténcia.

§ 1° - O prazo de prescrigdo come¢a a correr da data em que se tomou
conhecimento do fato.

§ 2° - Os prazos de prescrigdo previstos na lei penal aplicam-se as
infrag¢des disciplinares capituladas também como crime.

§ 3° - A abertura de sindicidncia ou a instauragdo de processo
disciplinar interrompe a prescricdo, até a decisdo final proferida
por autoridade competente.

§ 4° - Interrompido o curso da prescrigdo, o prazo comegarad a correr
a partir do dia em gue cesgsar a interrupgdo.

CAPITULO IT
Segdo I
Da'AgaoﬁbiSCiplinarvﬁ;i-.iv
ot '.""' ' A
Art. 98. A autoridade que tiver,, 01enc1a de 1rregu1ar1dade no servigo
piblico é obrigada a promover a sua apuracic imediata, mediante

sindicéncia ou processo admlnlstratlvo dlSClpllnar, assegurando ao
acusado, ampla defesa. o

Art. 99. As denfincias sobre irregularidades serdo objeto de apuragdo,
desde que contenham a identificag¢do e o enderego do denuncyqﬁp e
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sejam formuladas por escrito, confirmada a autenticidade do
denunciante, ou ainda, reduzidas a termo, se oferecidas verbalmente.

Paragrafo Unico - No caso de redugdo a termo, deverd este ser firmado

pelo representante e pela autoridade, perante a qual for a
representacdo oferecida.

Art. 100. Quando o fato narrado ndo configurar evidente infragdo
disciplinar ou ilicito penal, a denGncia serd arquivada por falta de
objeto.

Art. 101. Nos casos passiveis de aplicag¢do das penas de adverténcia
cu suspensao, quando confessada a falta, documentalmente provada ou
manifestamente evidente, a 1infligéncia da sangdoc, a critério da
autoridade competente, independerd de prévia sindicincia ou inquérito
administrativo,

Art. 102. Tratando-se de irregularidade punivel com suspensdo por
mais de 30 (trinta) dias, demissdo, destituicdo de fungdo ou cassacgdo
de aposentadoria e disponibilidade, dispensar-se-a& a cautela da
investigacdo sindicante como medida preliminar ao processo
administrativo disciplinar, sempre dque ndo pairar gqualgquer davida
sobre a identidade do infrator.

Segdo IX
Da Sindicincia Administrativa

Art, 103, Serd procedida a instaura¢do de sindicdncia administrativa,
na esfera da Secretaria Municipal de Educacgdo, sempre que, havendo
noticia de ato ou fato que represente irregularidade de certa ou
ponderavel gravidade, inexista certeza ou forte probabilidade de sua
ocorréncia ou ndo haja seguranga guanto a autoria.

Pardgrafo OUnico - A sindicdncia poderd ser realizada em carater
sigiloso, a critério da autoridade gque determinar sua abertura.

Art. 104. E competente para determinar a abertura de sindicéncia
administrativa, sem prejuizo da faculdade que para tal fica aos seus
superiores hierarquicos conferida,. o .Chefe “dc estabelecimento de
ensino ou 6rgdo onde a irregularidade se registrar. ¢ e

Art. 105. Do ato determinativo da instauragdo da sindicdncia constara
a designagdoc dos membros da competente comissdo, nunca inferior a 03
(trés), bem assim do respectivo presidente, além da descrigdo sucinta
do fato a ser apurado.
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Pardgrafo Unico - Tratando-se de sindicéncia sigilosa, fica
dispensada a publicacdo da portaria que a determinar.

Art. 106. Na realizacdo da sindicancia observar-se-a o seguinte
procedimento:

I - instalacdo da comissdo;

IT - inquirigdo do autor da representag¢do, havendo, e das testemunhas
do fato;

III - exame dos documentos que possam esclarecer a informagao;

IV - remessa de relatdédrio circunstanciado e conclusivo, & autoridade

responsavel pela instaurag¢do da sindicéancia.

Art. 107. Instaurada a sindicéncia e indiciado o Profissional do
Magistério, este serd chamado a acompanhar o procedimento, mediante
notificagdo pessoal.

§ 1° - Estando o¢ indiciado em 1lugar incertc e ndo sabido, a
convocagdo serd feita pelo Didrio Oficial do Estado.

§ 2° - N3o atendida a convocagdo, a comissdo designar-lhe-a defensor.

Art. 108. Em gqualquer fase da sindicdncia podera o colegiado
apurador, havendo necessidade, promover as diligéncias e pericias
indispensaveis a elucidagdoc da ocorréncia.

Paragrafo Onico - E admitida a argliigic de suspei¢do, inclusive de
peritos, mediante petig¢doc fundamentada do indiciado.

Art. 109. A sindicdncia serd concluida em 30 (trinta) dias, podendo
ser prorrogada por igual periodo.

Art., 110. D& sindicadncia poderd resultar:
I - arquivamento do processo;

II - instauracg¢do de processo giséiplinar.
CAPITULO III
DO PROCESSO.DISCIPLINAR

$aea

-

Art. 111. O processo disciplinar & o instrumento destinado a apurar
responsabilidade do Profissional do Magistério, por i ﬂaéﬁ%
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praticada no exercicio de suas atribuig¢des, ou que tenha relag¢do com
as atribui¢des do Cargo em que se encontre investido.

Art. 1l12. O processo disciplinar serd conduzido por comissdo composta
de 03 (trés) Profissionais do Magistério, estaveis designados pela
Secretaria Municipal de Educag¢do, que indicara, dentrxe eles, © seu
presidente, que dever& ser ocupante de Cargo efetivo superior ou de
mesmo nivel, ou ter nivel de escolaridade igual ou superior ao do
indiciade,

§ 1° - A comissdo tera como secretdrio um Profissional do Magistério

designado por seu presidente, podendo a indicac¢do recair em um de
seus membros.

§ 2° - N3o poderd participar da comissdo de sindicdncia ou de
inquérito, cbnjuge ou companheiro do denunciado ou parente
consanglineo, ou afim, em linha reta ou colateral, até o terceiro
grau.

Art. 113. A comissdo exercerd suas atividades com independéncia e
imparcialidade, assegurando o sigilo necessdrio a elucidacdo do fato,

ou exigido pelo interesse da administragdo.

Paridgrafo Unico - As reunides e as audiéncias das comissdes terdo
carater reservado.

Art. 114. O processo disciplinar compreendera as fases, a saber:
I - instaurac¢do, com publica¢do do ato que constituir a comissdo;

ITI - inquérito administrativo, gue compreende instrugdo, defesa e
relatdérioc final e conclusivo;

IIT - julgamento.
Art. 115. O prazo para a conclusdo do processo administrativo

disciplinar ndo excederd 60 (sessenta) dias, contados da data da
publicagdoc do ato da instalag¢do dos trabalhos da comissdo, admitida a

sua prorrogacdo, por 1igual prazo, quando as circunstdncias o
exigirem.
§ 1° - Sempre que necessirio, a comissdo dedicard tempo integral aos

seus trabalhos dispensados do ponto até a entrega do relatdrio final.
§ 2° - As reunides da comissdo serdo reglstradas em atasﬂ que deveréo
detalhar todos os ocorridos e dellberacoes adotadas.
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Segdo I
Do Inquérito

Art. 116. O inguérito obedecerd ao principio do contraditério,
assegurada ao acusado ampla defesa, com a utilizagdo dos meios e
recursos admitidos em direito.

Art. 117. Os autos da sindicéncia integrardo o processo disciplinar,
como pe¢a informativa da instrugédo.

Paridgrafo Unico - Na hipétese de o relatério da sindicéncia concluir
que a infrag¢do estd capitulada como ilicito penal, a autoridade
competente encaminharda c¢dépia dos autos ao Ministério Publico,
independente da imediata instaura¢do do processo disciplinar.

Art. 118. Na fase do inquérito, a comissdo promoverd a tomada de
depoimentos, acareagdes, investigagdes e diligéncias cabiveis,
objetivando a coleta de prova, recorrendo, gquando necessario, a
técnicos e peritos, de modo a permitir a completa elucidagdo dos
fatos.

Art., 119. E assegurado ao Profissional do Magistério o direito de
acompanhar © processc pessocalmente, ou por intermédio de procurador,
arrolar e reinquirir testemunhas, produzir provas e contraprovas e
ainda formular quesitos, quando se tratar de prova pericial.

§ 1° - O presidente da comissdo poderd denegar pedidos considerados
impertinentes, meramente protelatdrios, ou de nenhum interesse para o
esclarecimento dos fatos.

-~
§ 2° - Serda indeferido o pedido de prova pericial, quando a
comprovagdo do fato independer de conhecimento especial de perito.

Art. 120. As testemunhas serdo intimadas a depor, mediante mandado
expedido pelo presidente da comissdo, devendo a segunda via, com o
ciente interessado, ser anexada aos autos.

Paridgrafo Unico - Se a testemunha for servidor publico, a expedigdo
do mandado sera imediatamente comunicada ao chefe da repartigdo onde
serve, com a indicag¢do do dia e hora marcados para inquirigdo.

Art. 121. O depoimento sera p:qsfédo'Qralmente_e:reduzido a termo,
ndo sendo licito a testemunha trazé-lo por escrito.

§ 1° - As testemunhas serdo ingquiridas separadamente..
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§ 2° - Na hipdtese de depoimentos contraditdérios ou que se infirmem,
proceder-se-a a acareagdo entre os depoentes.

Art. 122. Concluida a inquirig¢do das testemunhas, a comissdo
promoverd o interrogatdério do acusado, observados os procedimentos
previstos nesta Lei.

§ 1° - No caso de mais de um acusado, cada um deles serd ouvido
separadamente, e, sempre que divergirem em suas declaragdes sobre os
fatos ou circunstancias, sera promovido a acareagdo entre eles.

§ 2° - O procurador do acusado poderd assistir ao interrocgatdrio, bem
como a inquirigao das testemunhas, facultando-se-lhe por intermédio
do presidente da comissfo, sendo-lhe vedada, porém, interferéncia nas
perguntas e respostas.

Art. 123. Quando houver diavida sobre a sanidade mentaltdo acusado, a
comissdo propord a autoridade fcompetente que ele seja submetido a
exame, por junta médica, da qual participe pelo menos um médico
psigquiatra.

Pardgrafo Onico - 0O incidente de sanidade mental serd processado em
auto apartado e apenso ao processo principal, apds a expedigdo do
laudo pericial.

Art. 124. O Profissional do Magistério serad indiciado com a
especificacdo dos fatos a ele imputados e das respectivas provas, bem
como indicagdo do ilicito pelo qual indiciado.

§ 1° - Instaurado o processo, o indiciado sera citado, por mandado
expedido pelo presidente da comissdo, para apresentar defesa escrita
ao prazo de 10 (dez) dias, assegurando-se-lhe vista do processo na
reparticgdo.

§ 2° - Havendo deis ou mais indiciados, o prazo- serd de 20 (vinte)
dias. :
§ 3° - O prazo de defesa poderd ser prorrogado pelc dobro, para

diligéncias reputadas indispensaveis.

§ 4° - No caso de recusa do indiciado em apor o ciente na cdépia da
citagdo, o prazo para defesa contar-se-a4 da data declarada em termo
préprio, pelo membro da, comissdo que fez a citagdo, com a assinatura
de 02 {duas) testemunhas. - T ot
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Art. 125. O indiciade que mudar de residéncia fica obrigado a
comunicar a comissdo o lugar onde podera ser encontrado.

Art. 126. Achando-se o indiciado em lugar incerto e n3o sabido, sera
citado por edital, publicade no Didrio Oficial do Estado e em jornal
de grande circulagdo na localidade do ultimo domicilio conhecido,
para apresentar defesa.

Paragrafo Unico - Na hipbtese deste artigo, o prazo para defesa serd
de 15 (quinze) dia, a partir da Gltima publicagdo do edital.

Art. 127. Considerar-se-a revel o indiciado que, regularmente citado,
ndo apresentar defesa no prazo legal.

§ 1° - A revelia serd declarada, por termo, nos autos do processo e
devolverd o prazo para a defesa.

§ 2° - Para defender o revel, a autoridade instaurada do processo
designarda um servidor como defensor dativo, que deverda ser ocupante
de Cargo efetivo de nivel igual ou superior, ou ter nivel de
escolaridade igual ou superior ao do indiciado.

Art. 128. Apreciada a defesa, a comissdo elaborard relatdrio
minucioso, onde resumird as pecas principais dos autos e mencionara
as provas em gue se baseou para formar a sua convicgéo.

§ 1° - O relatdrio serd sempre conclusivo quanto & inocéncia ou a
responsabilidade do Profissional do Magistério.

§ 2° - Reconhecida a responsabilidade do Profissional do Magistério,
a comissio indicard o dispositivo legal ou regulamentar transgredido,
bem como as circunsténcias agravantes ou atenuantes.

Art. 129. O processo disciplinar, com o relatdrio final da comissdo,
serd remetido & autoridade que determinou a sua instauragdo para
julgamento. '

Segdo II
Do Julgamento

Art. 130. O julgamento serd procedido pela autoridade que determinou
a instauragdo do processo, dentro ‘do prazo -de- 20 (vinte) dias
contados do recebimento dos autos-com o relatério final da comissdo
processante. .
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO - ESTADO DA BAHIA

§ 1° - Se a penalidade a ser aplicada, exceder a algada da autoridade
instauradora do processo, sera este encaminhado A& autoridade
competente, que decidird em igual prazo.

§ 2° - Havendo mais de um indiciado e diversidade de sancdes, o
julgamento caberd a autoridade competente para a imposigd3c de pena
mais grave.

§ 3° - Se a penalidade prevista for & demissdo ou cassagdo de
aposentadoria ou disponibilidade, o julgamento cabera &s autoridades
de que trata o inciso I do art. 96.

Art. 131. O julgamentc acatara o relatdério da comissdo, salvo quando
as provas dos autos, caso em que a autoridade julgadora podera,
motivadamente, aprovar a penalidade proposta, abrandd-la ou isentar o
Profissional do Magistério de responsabilidade.

Art. 132. Verificada a existéncia de vicio insandvel, a autoridade
julgadora declarara a nulidade ocorrente e ordenard a reconstituigdo
total ou parcial do processo, conforme o caso.

§ 1° - Na hipdétese de invalidez total, a reconstituigdo sera
procedida por nova comissdo processante.

§ 2° - 0O julgamento fora do prazo legal ndo implica nulidade do
processo.
§ 3° - A autoridade julgadora, que der causa a prescrigdo de due

trata o art. 97, § 2°, serd responsabilizada na forma estabelecida
nesta Lei.

Art. 133. Extinta a punibilidade pela prescrigdo, a autoridade
julgadora determinara o registro do fato nos assentamentos
individuais do Profissional do Magistério.

Art, 134, Quando a infragdo estiver capitulada como crime, © processo
disciplinar serd remetido ao Ministério Padblico, para instauragao da
agdo penal, ficando transladadc na repartigdo.

Art. 135. O Profissional do Magistério dgque responder a processo
disciplinar s& poderd ser exonerado . a pedido, ou aposentado
voluntariamente, apds a conclusdo ,do processo & ‘cumprimento da
penalidade, caso aplicada, sem o gue serd a exoneragdo convertida em
demissdo. o :

X

Art. 136. Serdo assegurados transporte e didrias. ) “‘deﬂw
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO - ESTADO DA BAHIA

I - ao Profissional do Magistério convocado para prestar depoimento

fora da sede de sua reparticdo, na condigfio de testemunha, denunciado
ou indiciado;

II - aos membros da comissdo e ao secretdrio, quando obrigados a se
deslocarem da sede dos trabalhos para a realizacdo de missdo
essencial ao esclarecimento dos fatos.

Secdo III
Da Revigdo do Processo

Art. 137. O processo disciplinar poderd ser revisto, a gqualquer
tempo, a pedido ou de oficio, quando se aduzirem fatos novos ou
circunsténcias suscetiveis de Jjustificar a inocéncia do punido ou
inadequag¢do da penalidade aplicada.

§ 1° - Em caso de falecimento, auséncia ou desaparecimento do
Profissional do Magistério, qualquer pessoca da familia podera
requerer a revigdo do processo.

§ 2° - Na peticdo inicial, o requerente pedird dia e hora para a
producao de provas e inquirigdo das testemunhas que arrolar.

§ 3° - No caso de incapacidade mental do Profissional do Magistério,
a revisdo serd requerida por seu procurador.

Art. 138. No processo revisional o 6nus da prova cabe ao requerente.

Art. 139. A simples alegacdo de injustica da penalidade ndo constitui
fundamento para revisdo, gue requer elementos novos ainda nao
apreciados no processo origindrio.

Art. 140. O requerimento da revisdo do processo serd dirigido ao
Secretario(a) Municipal de Educacdo, ou autoridade equivalente, e
apenas serd conhecido gquando compreender-a indicagdo de: elementos ndo
apreciados no feito original e suscetiveis de determinar a reforma da
decisdo acatada. ' '

-

§ 1° - Autorizada a revisdo, serd 6‘pédidq'encaminhado ao dirigente
do 6rgdo ou entidade onde se originou o processo disciplinar.

§ 2° - Deferida a petigdo, a autoridade competente prov1den01ara a
constituigdo de comissdo, na forma do art. 104.

Art. 141. A revisdo correrd em apenso ao processo originario.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO - ESTADO DA BAHIA

Art. 142. A comissdo revisora terd 60 (sessenta) dias para a
conclusdo dog trabalhos.

Art. 143. Aplicam-se aos trabalhos da comissdo revisora, no que

couberem as normas e procedimentos prdprios da comissdo do processo
disciplinar.

Art. 144. O julgamento caberd a autoridade que aplicou a penalidade.

Pardgrafo Unico - O prazo para julgamento sera de 20 (vinte) dias,
contados do recebimento do processo, no curso do qual a autoridade
julgadora poderd determinar diligéncias.

Art. 145. Julgada procedente a revisdo, sera declarada sem efeito a
penalidade aplicada, restabelecendo-se todos os direitos do
Profissional do Magistério.

Pariagrafo Unico - Da revis3o do processo ndc poderid resultar
agravamento de penalidade.

Segdo IV
Do Afastamento Preventivo

Art. 146. Como medida cautelar e a fim de qgue o Profissional do
Magistério ndo venha a 1influir mna apuragdo da irregularidade
motivadora do processo disciplinar, poderd a autoridade determinar o
seu afastamento do exercicio do Cargo, pelo prazo de até 60
{sessenta} dias, sem prejuizo da remuneragdo.

Paridgrafo Unico - O afastamento poderd ser prorrogado, por igual
prazo, findo o qual cessardo os seus efeitos, ainda gue ndo concluido
O processo.

TITULO IV *
DAS DISPOSIGOES GERAIS E FINAIS

capiTUuLO I
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 147. O dia 15 de outubro & dedicado aco professor, sendo feriado
para todos os trabalhadores em educagio.

Art. 148. O professor de disciplina, que .seja extinta do curriculo,
deve ser aproveitado em outra disciplina, acompanhamento pedagdgico a

alunos, atividades especificas da proposta pedagdgica da escola e
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO - ESTADO DA BAHIA

outras atividades educativas correlatas com a sua habilidade, sem
perda dos direitos e vantagens previstos em Lei.

Pardgrafo Unico - O professor da disciplina extinta, restabelecida a
inclusdo desta no curriculo escolar, ainda que modificada a sua
denominagdo, ou reconhecido o  programa parcial ou integral em
disciplina afim, serd obrigatoriamente nela aproveitado.

Art. 149. O Enquadramentc dos profissionais do Magistério se da
conforme o estabelecido nc Plano de Cargos, Carreira e Remuneracdo da
Rede PUblica Municipal de Ensino.

Pardgrafo Unico - Os ocupantes do Cargo de Pedagogo, na condicdo de
cargos em extingdo permanecerdc com a mesma nomenclatura e terdo
tratamento igual ao que & oferecido ao Professor e garantido o
vencimento correspondente ac nivel de formagdc, inclusive o direito
ac desenvelvimento na carreira, para agueles que se encontrem em
atividade.

4

Art. 150. S3o isentos de taxas os requerimentos e outros papéis que,
na ordem administrativa, interessem aoc servidor plblico municipal
ativo ou aposentado.

CAPITULO II
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 151. As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lel correrdo as
contas de dotag¢les orcamentdrias prdprias.

Art. 152. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 153, Revogam-se as disposi¢des em contrario em especial a Lei
Municipal n°. 522 de 04 de fevereiro de 1987.

Gabinete do Prefeito, em 27 de Abril de 2011.
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{ANILTON BASTOS PEREIRA.  *
PREFEITO.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO - ESTADO DA BAHIA

JUSTIFICATIVA - PROJETO DE LEI /2011.

Com fulcro no art. 106 do Regimento Interno desta Casa apresento as
razdes do presente Projeto de Lei, pelo que passo a expor:

Temos a honra de submeter & consideragdo de Vossa Exceléncia e dos
ilustres membros dessa Egrégia Cadmara, o Anteprojeto de Lei dque
dispbe sobre o© Estatuto do Magistério Plblico Municipal de Paulo
Afonso.

A matéria ora encaminhada & aprecia¢do do Legislativo corresponde ao
conjunto de normas que regulam a relagdo funcional dos ocupantes de
cargo de Magistério com a administracac plblica, ou seja, devem
dispor de regras e normas legais sobre investidura, direitos,
deveres, e responsabilidades para com © cargo.

Considerou-se para a produgdo deste documento ©os critérios
estabelecidos pela Constituicdo Federal e pela Lei n° 9.394/96 dque
estabelece as Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional em consonancia
com a Lei 9.424/96 que regulamenta o Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de Valorizagdo do Magistério
e com a Lei n°® 11.494, de 20 de junho de 2007 que converteu a MP
339/2006 que regulamenta o Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da
Educacdo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagao.

As principais inovagdes constituiram-se basicamente na adogdo das
seguintes medidas:

a) instituicdo de um novo ordenamento na relagdo funcional do
Magistério;

b) regulamentacdo dos instrumentos especificos do Magistério que
tratam dos direitos e deveres;

c) qualificagdc profissional de forma programada e sistematica,
visando o desenvolvimento do servidor na carreira e a melhoria
da qualidade de ensing;

d) estimulo a4 elevagdo do nivel de formagédo.

A referida inovacdo observou a vontade politica de continuar
valorizando a Educagdo ordenando definitivamente todas as normas
legais pertinente ao Magistério, significando assim um compromisso
para continuar resgatando um instrumento importante na busca da
Qualidade e Valorizacdo dog Preofissionais do En51no Plblico
Municipal. S
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO - ESTADO DA BAHIA

Na certeza de haver justificado o presente projeto, ficamos no
aguardo da discussdo, votagdc e aprovagdo, para posterior sancdo.

ﬁ(\\w\ ‘%{\"@U\

¢ ANILTON BASTOS PEREIRA.
PREFEITO MUNICIPAL.
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CAMARA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

- Estado da Bahia -

Emenda Aditiva n° O4 /2011

Ay Uymo (A) NA SESSAG N°-LQ>€ Oy

1/06

ooooooooooooooooooo

“Emenda Aditiva ao art.13 do Projeto de
Lei n° 23/2011, que dispde sobre o
Estatuto do Magistério Publico Municipal
de Paulo Afonso e da outras
providéncias.”

Art. 1°- Acrescenta-se ao paragrafo 3° do art. 13 do Projeto de Lei n°
23/2011 o inciso de n°® XII com a seguinte redagio:

“Art. 13- (...)

¢..)
§ 3% ..

XII — recursos orgamentarios que suportario as contratagdes
decorrentes do certame.”

Sala das Sessdes, 7 de junho de 2.011,
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CAMARA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
- Estado da Bahia -

Emenda Aditiva n®° 05 /2011

Yirme e n Pl T

§ APROVALO ) (4) NA SESSAQ N4 A s

: pE 04,08 20l por Yn Oy oo “Emenda Aditiva ao paragrafo vinico do
b:ﬁgIXSD‘;\Q Sﬁ{?mm/o_@?@“ art. 27 do Projeto de Lei n°® 23/2011, que

dispde sobre o Estatuto do Magistério
Publico Municipal de Paulo Afonso e da
outras providéncias.”

Art. 1°- Acrescenta-se ao final do pardgrafo unico do art. 27 do Projeto de
Lei n® 23/2011 as expressdes “..., desde que esteja no exercicio efetivo de
docéncia”, passando a ter a seguinte redagio:

“Art. 27- (...)

(..)

§ Unico- Na hipotese deste artigo, serdo deslocados os
excedentes, assim considerados os de menor tempo de servigo na
unidade escolar ou em o6rgio da Rede Publica Municipal de
Ensino e aqueles afastados das fungBes especificas do Cargo,
dando o direito de permanéncia ao mais antigo, desde que esteja
no exercicio efetivo de docéncia.”

Sala das Sessdes, 7 de junho de 2.011.
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CAMARA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
- Estado da Bahia -

Emenda Aditiva n®° 06 /2011

“Emenda Aditiva ao art. 32 do Projeto de
Lei n° 23/2011, que dispde sobre o
Estatuto do Magistério Ptblico Municipal
de Paulo Afonso e dd4 outras
providéncias.”

Art. 1°- Acrescenta -se ao final do art. 32 do Projeto de Lei n° 23/2011 as
expressdes “..., cabendo recurso 4 Comissio de Gestio do Plano, no prazo
de cinco dlas uteis, no caso de inconformismo do Profissional do
Magistério atingido.”, passando o artigo a ter a seguinte redacio:

“Art. 32 — A remogio de oficio far-se-4 tendo em vista a
justificada conveniéncia da administragdo, por decisio do
Secretario Municipal de Educagfo, cabendo recurso &
Comisséo de Gestdo do Plano, no prazo de cinco dias uteis,
no caso de inconformismo do Profissional do Magistério
atingido.”

gl-\T‘kCl\leDO (A) NA SESSAO 14649
| E D?/ 06/~20( IPOR.{J. NG mAcled

Sala das Sessdes, 7 de junho de 2.011. “
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CAMARA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
- Estado da Bahia -

Emenda Aditiva n° Ot /2011

“Emenda Aditiva ao paragrafo 2° do art.
64, do Projeto de Lei n° 23/2011, que
dispde sobre o Estatuto do Magistério
Publico Municipal de Paulo Afonso e da
outras providéncias.”

Art. 1°- Acrescenta-se ao final do paragrafo 2° do art. 64 do Projeto de Lei
n°®23/2011 as expressdes “..., sob pena de ressarcir o Municipio em valores
equivalentes a0 da remuneragio percebida durante todo o periodo de
licenciamento.”, passando o paragrafo 2° a ter a seguinte redacéo:

“Art. 64 —(...)

(...)

§ 2° - Os Profissionais do Magistério, licenciados para os
fins de aperfeicoamento, habilitagdo, especializago,
mestrado ou doutorado, obrigam-se a prestar servigos no
orgdo de lotagdo, quando do seu retorno, por um periodo
minimo igual ao do seu afastamento, sob pena de ressarcir o
Municipio em valores equivalentes ao da remuneragio
percebida durante todo o periodo de licenciamento.”
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CAMARA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
- Estado da Bahia -

Emenda Aditiva n® 0% /2011

“Emenda Aditiva ao caput do art. 107, do
Projeto de Lei n° 23/2011, que dispoe
sobre o Estatuto do Magistério Publico
Municipal de Paulo Afonso e da outras
providéncias.”

Art. 1°- Acrescenta-se ao final do caput do art. 107 do Projeto de Lei n°
23/2011 as expressdes “..,que conterd o aviso de que podera fazer-se
acompanhar de advogado em todas as fases procedimentais”, passando o
artigo a ter a seguinte redacfo:

“Art. 107 - Instaurada a sindicincia e indiciado o
Profissional do Magistério, este serd chamado a acompanhar
o procedimento, mediante notificago pessoal que conterd o
aviso de que podera fazer-se acompanhar de advogado em
todas as fases procedimentais.”

Sala das Sessdes, 7 de junho de 2.011.

e S

APRGVALIO (A) NA SESSAC Ne-48.2 Ot
Os Vereadores: DE 03/.06201 POR M40 Gind -, <l

VOTGOS COMNTRA veeveverrorrseeeesreressssenas '
MESA DA CM./BA.QY .06 ,201)

masm ) \Ex,FB JENTD PROTN (#27[’“
G Q.00 gy L g

P
5 PM&QQM f
B o,
e QecruanaAdm;nmmnva i
b i d

T, s




A AlLS]O O RECEBIMENTO PROT N _44_"59:;5.

CWER Ty T

[ A

CAMARA MUNICIPA DE PAULO AFONSO
- Estado da Bahia -

Emenda Aditiva n° 02 /2011

“Emenda Aditiva ao art. 152, do Projeto
de Lei n° 23/2011, que dispde sobre o
Estatuto do Magistério Publico Municipal
de Paulo Afonso e di outras
providéncias.”

Art. 1°- Acrescenta-se ao final do art. 152 do Projeto de Lei n° 23/2011 as
expressdes “...,retroagindo todos os seus efeitos legais ao dia 1° de maio de
2.011”, passando o artigo a ter a seguinte redagfo:

“Art. 152 — Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, retroagindo todos os seus efeitos legais ao dia 1°
de maio de 2.011.”

Sala das Sessdes, 7 de junho de 2.011.
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CAMARA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
- Estado da Bahia -

Emenda Supressiva n° 9 2011

“Suprime o paragrafo Gnico do art. 4° do
Projeto de Lei n° 23/2011, que dispde
sobre o Estatuto do Magistério Publico
Municipal de Paulo Afonso e d4 outras
providéncias.”

Art. 1°- Suprime-se o paragrafo unico do art. 4° do Projeto de Lei n°
23/2011.

Sala das Sessdes, 7 de junho de 2.011.
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CAMARA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
- Estado da Bahia -

Emenda Supressiva n° 05 /2011

“Suprime as expressdes do caput do artigo
42 e, totalmente, seu paragrafo unico, do
6. 20! poR..U.b..(.?‘.n&.'I‘i---- Projeto de Lei n® 23/2011, que dispde
sobre o Estatuto do Magistério Publico
Municipal de Paulo Afonso e da outras
providéncias.”

' DE 031'/

i MESA DA CM IPA, DE1Q.6.22L).

Art. 1°- Suprimem-se as expressdes “ com ou” do caput do art. 42 do
Projeto de Lei n® 23/2011, que passa a ter a seguinte redagdo:

“Art. 42 — Cedéncia é o ato pelo qual o Chefe do Poder

" Executivo Municipal, em virtude de convénio celebrado, coloca
o Profissional do Magistério, sem 6nus, a disposi¢do de entidade
ou drgdo publico que exerga atividade no campo educacional,
sem vinculo administrativo com a Secretaria Municipal de
Educacgdo.”

Art. 2° - Suprime-se o pardgrafo Unico do art. 42 do Projeto de Lei n°
23/2011.

Sala das Sessoes, 7 de junho de 2.011.
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CAMARA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
- Estado da Bahia -

Emenda Modificativa n° 05 /2011

“Emenda Modificativa ao inciso II do
paragrafo Unico do art. 21 do Projeto de
Lei n° 23/2011, que dispde sobre o
Estatuto do Magistério Ptiblico Municipal
de Paulo Afonso e d4 outras
providéncias.”

Art. 1°- Troca-se a expresso “series” por “ano” constante do inciso Il do
paragrafo tinico do art. 21 do Projeto de Lei n° 23/2011 que passaré a ter a
seguinte redagio:

“Art. 21-( ...)

§ Gnico —(...)

I—(..)

II- nimero de turmas, por ano e turnos de funcionamento.”
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CAMARA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
- Estado da Bahia -

Emenda Modificativa n° O+ /2011

“Emenda Modificativa do paragrafo tnico
do art. 38 do Projeto de Lei n°® 23/2011,
que dispde sobre o Estatuto do Magistério
Publico Municipal de Paulo Afonso e da
outras providéncias.”

Art. 1°- O parédgrafo Gnico do art.38 do Projeto de Lei n® 23/2011 passa a

vigorar com a seguinte redagio:

“§ tnico — O disposto neste artigo ndo se aplica as licencas para

tratamento de saude.”
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CAMARA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

- Estado da Bahia -

Emenda Modificativa/Supressiva n° 03 12011
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“Emenda Modificativa/Supressiva do art.
62 e seu paragrafo tnico do Projeto de
Lei n° 23/2011, que dispde sobre o
Estatuto do Magistério Publico Municipal
de Paulo Afonso e dda outras
providéncias.”

Art. 1°- Suprime-se o pardgrafo Gnico do artigo 62 do Projeto de Lei n°
23/2011 e altera-se a redagdo do caput do mesmo artigo, que passara a ter

a seguinte redacdo:

“Art. 62 — As horas despendidas pelo Profissional do Magistério
em cursos de especializagdo, mestrado ou doutorado, serfo
compensadas por atividades educacionais tais como:

a) Organizagdo/ coordenagéo de semindrios;

b) Palestras em escolas municipais;

¢) Conferéncias municipais ou regionais;

d) Apoio as Coordenagdes Pedagogicas;

e) Reforgo escolar a alunos com deficiéncia no aprendizado
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