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Estado da Bahia
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

PROJETODELEIN.© DO  /2007.
De 31 de Agosto de 2007....

FapR j)VADO(A) NA SESSAO No.lOd3 -
2.0 PORIAMCNIIY Estima a receita e fixa a despesa do Municipio de

Paulo Afonso, para o exercicio financeiro de 2008 e

determina outras providencias, .

V O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULO AFONSO, ESTADO DA
BAHIA, no uso de suas atribuicdes legais e constitucionais, fago saber que a Camara
Municipal aprova e eu sanciono a seguinte Lei:

_ CAPITULOI )
DO CONTEUDO DA LEI ORCAMENTARIA

Art. 10-  Esta Lei estima a receita e fixa a despesa do Orgamento — Programa do
Municipio de Paulo Afonso para o exercicio financeiro de 2008, compreendendo:

I- o orcamento fiscal, referente aos Poderes Legislativo e Executivo, seus orgdos
e entidades da Administracdo Municipal;

II- o orcamento da seguridade social, abrangendo os 6rgdos e fundos a ela
vinculados;

Paragrafo Unico — os valores desta Lei e de seus anexos estdo expressos a pregos de
julho de 2007.
CAPITULO I1
DOS ORCAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

SECAO I
DA ESTIMATIVA DA RECEITA

Art, 20 - A recejta total, nos orcamentos fiscal e seguridade social, é estimada em
R$ 117.600.000,00 — (cento e dezessete milhdes e seiscentos mil reais).
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Estado da Bahia
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAUL O AFONSO

Art. 30 - As receitas, decorrentes da arrecadacdo, pelo Tesouro Municipal, de
tributos, contribuicGes e outras receitas correntes e de capital, previstas na legislagao
vigente, sdo estimadas com o seguinte desdobramento:

RECEITAS CORRENTES

Receita Tributaria
Receita Patrimenial
Receita de Contribuigdo
Transferéncias Correntes
QOutras receitas correntes
RECEITA DE CAPITAL
Alienacac de bens
Operagdo de Credito

Transferéncia de Capital

DEDUCAO DA RECEITA

TOTAL DA RECEITA

DISCRIMINACAO

ESOURO

126.272.262,00

6.550.261,00
301.962,00
1.148.755,00
117.160.893,00
1.110.391,00
500.000,00
20.000,00
100.000,00
380.000,00

(9.172.262,00)

117.600.000,00

126.272.262,00

SECAO 11

DA FIXACAO DA DESPESA

[
6.550.261,00
1301.962,00
1.148.755,00

117.160.893,00

1.110.391,00

500.000,00
20.000,00
100.000,00
380.000,00

(9.172.262,00)

117.600.000,00

Art. 49 - A despesa total, a conta dos recursos previstos neste capitulo, no mesmo
valor da receita total, é fixada em R$ 117.600.000,00 — (cento e dezessete milhdes e
seiscentos mil reais), observada a programacdo constante dos Anexos II e III desta
Lei, apresentando o seguinte desdobramento:



Estado da Bahia

I) — por drgaos:

DISCRIMINACAQ

PODER LEGISLATIVO

Camara Municipal

PODER EXECUTIVO

Gabinete do Prefeito

Procuradoria Geral do Municipio

Controladoria Geral do Municipio

Secretaria Municipal de Planejamento e Orgamento
Secretaria Municipal de Administraggo e Finangas

Secretaria Municipal de Educagao

Secretaria Municipal de Infra-Estrutura e Meio
Ambiente

Secretaria Municipal de Servigos Publicos
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdmico

Administracdo de Bairros

Secretaria Extraordinaria de Turismo, Cultura e
Esporte

Encargos Especiais

Reserva de Contingéncia

Fundo Municipal de Salde

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Fundo Municipal de Desenvolvimento Social

Fundo Municipal Direitos da Crianga e Adolescente

TOTAIS

TESOURO

4.066.040,00

4.066.040,00

113.533.960,00

3.930.740,00
297.000,00
198.000,00
1.244.310,00
7.370.000,00
28.445.418,00
12.964.259,00
8.809.000,00
4.138.997,00
387.000,00
3.215.600,00
1.535.000,00
200.000,00
28.573.236,00
8.623.500,00
3.096.900,00

505.000,00

117.600.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

TOTAL

4.066.040,00

4.066.040,00

113.533.960,00

3.930.740,00
297.000,00
198.000,00
1.244.310,00
7.370.000,00
28.445.418,00
12.964.259,00
8.809.000,00
4.138.997,00
387.000,00
3.215.600,00
1.535.000,00
200.000,00
28.573.236,00
8.623.500,00
3.096.900,00

505.000,00

117.600.000,00



II) - por categorias econdmicas:

DISCRIMINACAO TESOURO ToTAL
DESPESAS C(V)RRENTIVEVS . 977.905.719V,6OM ;7.7905.719,06
Pessoal e Encargos 50.388.389,00 50.388.389,00

Juros e Encargos da Divida Interna 25.000,00 25.000,00
Outras Despesas Correntes 47.492.330,00 47.492.330,00
DESPESAS DE CAPITAL 19.494.281,00 19.494.281,00
Investimentos 18.294.281,00 18.294.281,00
Amortizacdo da Divida Interna 1.200.000,00 1.200.000,00
RESERVA DE CONTINGENCIA 200.000,00 200.000,00

TJOTAL 117.600.000,00 117.600.000,00

SECAO ITI _
DAS AUTORIZACOES

Art. 59 - Fica o Chefe do Executivo autorizado abrir créditos suplementares
destinados a reforco de dotagBes orgamentdrias, nos limites e fontes de recursos
abaixo indicados:

I — A abrir créditos suplementares:

a) decorrentes de superavit financeiro, até o limite de 100 % (cem por cento), das
despesas autorizadas, de acordo com o estabelecido no art. 43, § 19, inciso I e § 29,
da Lei 4.320/64;

b) decorrentes de excesso de arrecadagdo, até o limite de 100% (cem por cento) das
despesas autorizadas, conforme estabelecido no art.43, § 19, inciso II e § 3° e §4°
da Lei 4.320/64 e no disposto no art. 167, inciso VI da CF;

c) decorrentes de anulagdo parcial ou total de dotagdes, respeitado o limite de 100%
(cem por cento), correspondendo a R$ 117.600.000,00 — (cento e dezessete milhdes
e seiscentos mil reais), de cada orcamento aprovadoc por esta Lei, conforme o
estabelecido no art. 43, § 1°, Inciso III da Lei 4.320/64.
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ao Projeto de Lei 050/2007:

2007.

“Art. 5° -

“Art. 5° -

CAMARA DE VEREADORES DE PAULO AFONSO

- Estado da Bahia -
BANCADA DE OPOSIGAO.

EMENDA SUPRESIVA N° 004/2007

Emenda Supressiva ao Projeto de Lei n°050, de 31 de agosto de
2007, que estima a receita e fixa a despesa do Municipio de
Paulo Afonso, para o exercicio financeiro de 2008 e determina
outras providéncias. ”

Os Vereadores abaixo assinados, nos termos do art. 117, IV do Regimento Interno desta
Casa apresentam, pelas razdes arroladas ao final, a seguinte proposigio de Emenda Supresswa

Art, 1° - SUPRIMA-SE o inciso II, do art. 5°,do Projeto de Lei n® 050/2007, de 31 de agosto de

REDACAQO ORIGINAL

I1 - efetuar operagdes de créditos por antecipagdo de receita, nols limites
fixados pelo Senado Federal e na forma do disposto no art. 38 da Lei
Complementar 101/2000.” .

REDACAO ALTERADA

11 - SUPRIMA-SE.”

JUSTIFICATIVA

A presente proposi¢io legislativa, elaborada com respaldo e fundamento nas disposigdes
constitucionais, legais, normativas e técnicas tem por objetivo proceder & correciio, ao texto do
Projeto de Lei Orgcamentaria, pois a referida autorizagdo vai de encontro a alinea ) do inciso 1V
do art. 3§ da Lei de Responsabilidade Fiscal, que assim reza:

“Art. 38. A operacdo de crédito por antecipagdo de

receita destina-se a atender insuficiéncia de caixa -
durante o exercicio financeiro e cumprird as
exigéncias mencionadas no art. 32 e mais as
seguintes:




N
CAMARA DE VEREADORES DE PAULO AFONSO

- Estado da Bahia - 3
BANCADA DE OPOSICAO.

1V - estarad proibida:

b) no wltimo ano de mandato do Presidente,
Governador ou Prefeito Municipal. "

No caso concreto, o atual mandatario do executivo municipal adentra em seu ultimo ano de

mandato, o que torna impossivel a realizagéio desta operagio nos termos propostos, conforme
extraimos do artigo acima citado.,

E portanto obrigagdo desta Casa realizar a supressdo da prgvisiio legal em analise sob pena de
permitir que o Gestor descumpra legislagdo especifica ao t

José An

elo Zarvalho Marcondegy 36

s Santos

es Barbosa de Deus

] Paulo Afonso, 18 de dezembro de 2007.

ATESTO O RECEBIMENTO PROT Nedo
Em de 200

MLLQAMM

Secretana Administrativa
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B TAPROVADO.A) NA SESSAQ N9 b,

OkpoR, Q0 EMENDA MODIFICATIVA N°021 /2007

BANCADA DE OPOSIGAO.

Art. 1° - As alinea g), b} e ¢) do inciso I, do Art. 5° do Projeto de Lei n°. 050/2007 passa a

2008 e determina outras providéncias.”

‘ Os Vereadores abaixo assinados, nos termos do art. 117, Il do Regimento Interno desta
g 3 Casa apresentam, pelas razoes arroladas ao final, a seguinte proposi¢io de Emenda
' Modificativa ao Projeto de Lei 050/2007:

vigorar com a seguinte redagio:

REDACAO ORIGINAL.

“Art. 59 - ...

[-..
aj decorrentes de superdvit financeiro, até o limite de 100% (cem por cento)
das despesas autorizadas, dg¢ acordo com o estabelecido no art. 43, §1°, inciso
le §2° da Lei 4.320/64;

b)decorrentes de excesso de arrecadagfio, até o limite de 100% (cem por
cento) das despesas autorizadas, conforme estabelecido no art. 43, §1°, inciso
ITe § 3°e 4° da Lei 4.320/64 e no disposto no art, 167, inciso V1 da CF;
cjdecorrentes de anulagdo parcial ou total de dotagdes, respeitado o limite de
100% (cem por cento), correspondendo a R$ 117.600.000,00 — (cento e
dezessete milhdes e seiscentos mil reais), de cada orgamento aprovado por
esta Lei, conforme estabelecido no art. 43, §1°, inciso 1] da Lei 4.320/64;”
REDACAO ALTERADA.

“Art. 5°- ...

I-..

a) decorrentes de superdvit financeiro, até o limite de 10% (dez por cento)

das despesas autorizadas, de acordo com o estabelecido no art. 43, §1°, inciso
1e.§-2%dal-eid.320/64,

"Emenda Modificativa ao Projeto de Lei n°050, de 31 de
agosto de 2007, que estima a receita e fixa a despesa do
Municipio de Paulo Afonso, para o exercicio financeiro de
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CAMARA DE VEREADORES DE PAULO AFONSO

- Estado da Bahia -
BANCADA DE QPOSICAO.
b)decorrentes de excesso de arrecadacio, até o limite de 10% (dez por cento)
das despesas autorizadas, conforme estabelecido no art. 43, §1° inciso [T e §
3%¢ 4°, da Lei 4.320/64 ¢ no disposto no art, 167, inciso V1 da CF;

c¢)decorrentes de anulagdo parcial ou total de dotagdes, respeitado o limite de
10% (dez por cento), correspondendo a R$ 11.760.000,00 — (onze milhdes
setecentos e sessenta mil reais), de cada orgamento aprovado por esta Lei,
conforme estabelecido no art. 43, §1° inciso 111 da Lei 4.320/64;”

JUSTIFICATIVA

A presente proposi¢do legislativa, elaborada com respaldo e fundamento nas disposicdes
constitucionais, legais, normativas e técnicas tem por objetivo proceder a corregio ao texto
do Projeto de Lei em epigrafe, visto que, na forma da redacdo original, prejudicada ests a
funcdo de fiscalizagdo e controle realizada por esta Casa Legislativa, descaracterizando até a
necessidade da existéncia de orgamento definido legalmente para que se imponha limites
prudenciais aos gastos do executivo, bem como o trabalhar em observagdo do que
- esteja ordinariamente planejado.

rigues Barbosa de Deus

Paulo Afonso, 18 de dezembro de 2007.

ATESTO O RECEBIMENTO PROT N* D1 ]
C mdBd e

-

*

Secretatia Administrafiva




Estado da Bahia
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

I — efetuar operacBes de créditos por antecipagdo de receita, nos limites fixados
- pelo Senado Federal e na forma do disposto no art. 38 da Lei Complementar
101/2000.

CAPITULO IV
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 6° - Para efeito da eventual atualizacdo dos valores da Lei Orgamentdria, o
Poder Executivo aplicard o IGP - M da Fundagdo Getulio Vargas, ou outro indice
adotado pelo Governo Federal para medir a inflagio no periodo compreendido entre
os meses julho a dezembro de 2007.

Art. 70 - Esta Lei entrard em vigor a partir de 19 de janeiro de 2008.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULO AFONSO, em 31 de Agosto
de 2007.

RAI CAIRES HA
Prefeito Municipal
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PREFEITLIRA X

i

QUADRO |

NICIFAL DE
ARG A BANHLA

PROJECAO DAS METAS FISCAIS 2008 - 2010

(Art. 4°, § 1° da LC n°® 101/2000)

PALILD AFOHRO

{R$ 1.000 - Pregos Correntes)

DISCRIMINAGAO 2008 2009 2010
|- RECEITA TOTAL 117.600 128.443 128.443
Il - RECEITA FISCAL 117.198 128.004 128.004
Il - DESPESA TOTAL 117.600 128,443 128.443
IV- DESPESA FISCAL 116.282 127.003 127.003
V - RESULTADO PRIMARIO - (1.000) (1.000)

VI -RESULTADO NOMINAL
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A MIDACHAL DE PAVLG AFONLS
FADD DA BAHIA

PREFEITLR

i

QUADRO 1I

- METAS FISCAIS .
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DOS EXERCICIOS ANTERIORES

{ Art. 4°, § 2°, inciso |, da LC n° 101/2000 )

(RS 1.000 - Pregos Correntes)

DISCRIMINACAO 2003 2004 | 2005 | 2006

PREVISTO[REALIZADO| VARIAGAO| PREVISTO|REALIZADO| VARIAGAO| PREVISTO| REALIZADO [VARIAGAO] PREVISTO | REALIZADO | VARIAGAO

1. RECEITA TOTAL 54.205 61.759 113,94% | 63.920 74222 116,12% | 73.650 83.307 113,11% 87.393 85.531 97,87%

1.1- RECEITA FiSCAL 54.144 61.759 £3.858 74.222 : 73.420 83.198 87.143 85.272

1.2 - RECEITA NAO FISCAL 61 - 62 - 230 109 ‘ 250 258

2- DESPESA TOTAL 54,205 53.042 108,92% | 63.920 75.822 118,78% | 73.420 82.961  113,00% §7.393 83.034 95,01%

2.1 - DESPESA FISCAL 54.090 59.042 62.808 75.922 72.100 81.420 87.092 82.171

2.2 - DESPESA NAO FISCAL 115 1.112 1.320 1.541 301 863

3 - RESULTADO PRIMARIO 54 2717 1.050 {1.700) 1.320 1.778 51 3.101

4 - RESULTADO NOMINAL - 2717 - {1.700) 230 346 - 2.497
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PREVEITURA MY

QUADRO il

I P AL DE
AR DDA BATEA

ANEXO DA LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL

COMPATIBILIDADE DO ORCAMENTO COM AS METAS FISCAIS

(Art. 5°, inciso | da LC - n° 101/2000 }

PAULO AYONRED

LDO/2008 ORCAMENTO 2008 (1)
DISCRIMINACAQ VALOR VALOR VARIAGAO

1. RECEITA TOTAL 103.624 117.600 11,88%
1.1 - Receita Fiscal 103.310 117.198 0,88
1.2 - Receita N&o Fiscal 314 402 0,78

Aplicagdes Financeiras 314 302

Operagtes de Credito 100
2. DESPESA TOTAL 100.589 117.600 14.46%
2.1 - Despesa Fiscal 99.552 116.282 0,86
2.2 - Despesa Nao Fiscal 1.047 1.318 0,79

Juros e Encargos da Divida 19 18

Amortizag8o da Divida 1.028 1.300
RESULTADO PRIMARIO 3.758,00 .
RESULTADO NOMINAL 224,00 -




ANEXO II

ORCAMENTO
FISCAL



AVENIDA APOLONIO SALES
CENTRO

PAULO AFONSO- BA
CNPJ:14.217.327/0001-24

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

Orgamento de 2008
Anexo 01 - Receita
Resumo Geral da Receita

Valores expressos em R$

Cédigo Especificag@o Rubrica Fonte Categoria Econdémica
1.0.0.0.00.00.00 [Receitas Correntes 126.272.262,00
1.1.0.0.00.00.00 Receita Tributaria 6.550.261,00
1.1.1.0.00.00.00 Impaostos 5.952.514,00
1.1.1.2.02.00.00 Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana 1.160.183,00

1.1.1.2.04,00.00 Imposto sobre a Renda e Proventos de Qualquer Natureza 946.814,00

1.1,1.2.04.03.00 IMPOSTC DE RENDA RETIDO NA FONTE 946.814,00

1.1.1.2.08.00.00 Imposto sobre Transmissao &#147;Inter Vivosd#148,; de Bens Imdvei: 332.326,00

1.1.1.2.08.00.00 Imposto sobre Transmissao Inter Vivos de Bens Iméveis e de Direitos 332.326,00

1.1.1.3.00.00.00 Impostos sobre a Produgdo e a Circulagio 3.513.191,00

1.1.1.3.05.00.00 Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza 3.513.191,00

1.1.1.3.05.01.00 Imposto sobse Servigos de Qualquer Natureza - Qualquer Natureza 800.000,00

1,1.1.3.05.03.00 1SS Homologado 700.000,00

1.1.1.3.05.04.00 1SS Substituigdo 1.342.927,00

1.1.1.3.05.05.00 155 -850 '500.000,00

1.1.1.3.05.06.00 ISS - Nota Fiscal Avulsa 20.000,00

1.1.1.3.05.12.00 ISS Auténomo 150,264,00

1.1.2.0.00.00.00 Taxas 597.747,00
1.1.2.1.00.00.00 Taxas pelo Exercicio do Poder de Policia 375.747,00

1.1.2.1.24.00.00 Taxa de Licenga para Localizagio do Funcionamento de Estabelecimi 20.747,00

1.1.2.1.25.00.00 T.LF.F 200.000,00

1.1.2.1.25.00.00 Taxa de Licenca para Fiscalizagéc do Funcionamento de Eslabelecim 200.000,00

1.1.2.1.26.00.00 Taxa de Publicidade Comercial 5.000,00

1.1.2.1.31.00.00 Taxa de Utilizagdo de Area de Dominio Piblico 50.000,00

4.1.2.1,37.00.00 Taxa de Expediente 400.000,00

1.1.2.2.00.00.00 Taxas pela Prestagio de Servigos 72.000,00

1.1.2.2.28.00.00 Taxa de Cemitérics 7.000,00

1.1.2.2.99.00.00 Qutras Taxas pela Prestagdo de Servigos 65.000,00

1.2.0.0.00,00.00 RECEITA DE CONTRIBUIGOES 1,148.755,00
1.2.0.0.00.00.00 Receitas de Contribuigties 1.148.755,00
1.2.1.0.00.00.00 Contribuigdes Seclais 100.000,00
1.2.1.0.37.01.00 PASEPR 100.000,00
1.2.2.0.00.00.00 CONTRIBUGOES ECONOMICAS 1.048.755,00
1.2.2.0.00.00.00 Contribuigdes Econdmicas 1.048.755,00
1.2.2.0.29.00.00 Contribuigdo para o Custeio do Servige de lluminagdo Piblica 1.048.755,00
1.3.0.0.00.00.00 Receita Patrimonial 301.962,00
1.3.2.0.00.00.00 Receitas de Valores Mobiliarios 221.962,00
1.3.2.0.00.01.00 RECEITA DE YALORES MOBILIARIOS- PREFEITURA 201.962,00
1.3.2.0.00.02.00 RECE!TA DE VALORES MOBILIARIOS - FMS 10.000,0G
1.3.2.2.00.00.00 Dividendos 10.000,00

1.3.2.2.00.01.00 Dividendo de Agdes CODEVASF 10.000,00

1.3.9.0.00.00.00 Outras Receitas Patrimoniais 80.000,00
1.7.0.0.00.0G.00 Transferéncias Correntes 117.160.893,00
1.7.2.0.00.00.00 Transferéncias Intergovernamentais 115.660.893,00
1.7.2.1,00.00.00 Transferéncias da Unido 68.248.769.00

1.7.2.1.01.00.00 Participagic na Receita da Unido 20.366.775,00

1.7.21.01.02.00 Cota-Parte do Fundo de Participagdo dos Municipios 20.3564.169.,00

1.7.2.1.01.05.00 Cota-Parte do imposto Sobre a Propriedade Territorial Rural - ITR 4.046,00

1.7.2.4.01.08.00 Cota Parte DOI U.E.E. ROYALTIES B.560,00

1.7.2.1.09.00.00 Qutras Transferéncias da Uniao 668.814,00

1.7.2.1.08.10.00 FEX - COTA MENSAL 397.818,00

1.7.2.1.08.99.00 Demais Transferéncias da Unido 270.996,00

1.7.2.1.22.00.00 Transferéncia da Compensagao Financeira pela Exploragdo de Recur 24.950.202,00

Sistema desenvolvido pela Freire Informatica Ltda - (71) 2106-5800
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

AVENIDA APOLONIO SALES
CENTRO

PAULO AFONSO- BA
CNPJ:14.217.327/0001-24

Orcamento de 2008
Anexo 01 - Receita
Resumo Geral da Receita

Valores expressos em R

Codigo

Especificacao

Rubrica Fonte Categoria Econémica

1.7.2.1.2211.00

Cota-parte da Compensagdo Financeira de Recursos Hidricos

24.692.946,00

1.7.2.1.33.00.00

Transferéncia de Recursos do Sistema Unico de Saude - SUS - Repa

19.666.889,00

1.7.2.1.33.01.00 PAB- FIXO PISQ ATENGAO BASICA 1.656.640,00
1.7.2.1.33.02.00 Media e Alta Complexidade Amb. e Hosp. MAC 11.615.999,00
1.7.2.1.33.03.00 CENTRO DE ESPECIALIDADE EM ODONTOLOGIA-CEQ 105,600,00
1.7.2.1.33.05.00 CAPS 840.000,00
1.7.2.1.33.13.00 SERVIGO DE ATENDIMENTQ MOVEL DE URGENCIA 2.091.000,00
1.7.2.1.33.21.00 PACS- PROGRAMA DE AGENTES COMUNITARIO DE SAUDE 1.161.228,00
1.7.2.4.33.22.00 PSF- PROGRAMA SAUDE DA FAMILIA 1.360.800,00
1.7.2.1.33.23.00 SAUDE BUCAL 367.200,00
1.7.2.1.33.24.00 Cartao SUS 120.000,00
1.7.2,1.33.24.00 Farmacia Popular 120.000,00
1.7.2.1.33.25.00 ACOES BASICAS DE VIGILANCIA SANITARIA 25.672,00
1.7.2.1.33.26.00 PROG. NAC. DE VIGILANCIA EPID. CONTROLE DE DOENGAS 296.750,00
1.7.2.1.33.30.00 INCENTIVO DE ATENGAQ BASICA DOS POVOS INDIGENAS 126.000,00
1.7.2.1.34.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacional de Assisténcia Social 589,268,00
1.7.2.1.34.04.00 PROGRAMA DE ACAO CONTINUADA 5.000,00
1.7.2.1.34.05.00 PROG. ATEND. PORTADORES DE DEFICIENCIA 5.000,00
1.7.2.4.34.06.00 PROGRAMA DE ERRADICAGAO DE TRABALHO INFANTIL- PETI 403.890,00
1.7.2.1.34.08.00 PMPA - EMPB 50.000,00
1.7.2.1.34.11.00 CPBF - Cadastramento Bolsa Familia 60.000,00
1.7.2.1.34,12.00 PFMC - Protegéic Familiar de Media Complexidade 20.000,00
1.7.2.1.34.13.00 PBT - Piso Basico de Transigdo 20.000,00
1.7.2.1.34.14.00 PTMC - Piso de Transigdo de Media Complexidade 25.378,00
1.7.2.1.35.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo Nacicnal do Desenvolvimento « 1.728.623,00
1.7.21.35.01.00 PNAE - Prog. Nac. de Alimentagdo Escolar 700.000,00
1.7.2.1.35.02.00 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao PDDE 10.000,00
1.7.2.1.35.02.00 Transferéncias Diretas do FNDE referentes ao Programa Dinhairo D 10.000,00
1.7.2.1.35.04.00 SAE- FNDE- SALARIQ EDUCAGAO 80G.¢00,00
1.7.2.1.35.05.00 PNAC- PROG. NACIONAL DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR CRECH 10.000,00
1.7.2.1.35.06.00 PNATE- PROG. NACIONAL DO PROGRAMA DE TRANSP, ESCOI 150.000,00
1.7.2.1.35.08.00 EDUCACAQ INCLUSIVA 48,623,062
1.7.2.1.36.00.C0 ICMS-Desoneragao- LC N° 87/96 278.198,00
1.7.2.2.00.00.00 Transferéncias dos Estados 32.396.586,00

1.7.2.2.01.00.00

Participagdo na Receita dos Estados

30.160.003,00

1.7.22.01.01.00

Cota-Parte do ICMS

27.401.560,00

1.7.2.2.01.02.00 Cota-Parte do IPVA 1.874.326,00
1.7.22.01.04.00 Cota-Parte do IP] sobre Exportagio 639.694,00
1,7.2.2.01.05.00 Fundo de Cultura da Bahia - FCBA 10.000,00
1.7.2.2.01.13.00 Cota-Parte da ContribuicBo de Intervengéo no Dominio Econdmico 234.423,00
1.7.2.2.09.09.00 FUNDO DE INVESTIMENTO ECONOMICO SOCIAL - FIES 2.036.583,00
1.7.2.2.33.00,00 Transferéncia de Recurses do Estado para Programas de Salde - Re 200.000,00
1.7.2.2.33.01.00 INSENTIVO ESTADUAL PSF 200,000,00
1.7.2.4.00.00.00 Transferéncias Muitigovernamentais 15.015.538,00
1.7.2.4.01.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutencéo e Desenvolvim 12.975.538,00
1.7.2.4.01.00.00 Transferéncias de Recursos do Fundo de Manutengéo e Desenvolvim 12.975.538,00
1.7.2.4.01.01.00 FUNDEB - PARCELA FFM 3.000.000,00
1.7.2.4.01.02.00 FUNDEB - PARCELA LC 87/96 60.000,00
1.7.2.4.01.03.00 FUNDEB- PARCELA ICMS 6.235.000,00
1.7.2.4.01.04.00 FUNDEB - PARCELA IP| EXPORTAGAQ 150.000,00
1.7.2.4.01.05.00 FUNDEB- PARCELA FPE 3.200.000,00
1.7.2.4.01.06.00 FUNDEB - PARCELA LC 91/47

200.000,00

Sistema desenvolvido pela Freire Informatica Ltda - {71) 2106-5800



AVENIDA APOLONIO SALES
CENTRO

PAULO AFONSO- BA
CNPJ:14.217.327/0001-24

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

Orcamento de 2008

Anexo 01 - Receita
Resumo Geral da Receita

Valores expressos em R$

Codigo Especificacao Rubrica Fonte Categoria Econdmica
1.7.2.4.01.07.00 FUNDEB - PARCELA IPVA 120.000,00

1.7.2.4.01.08.00 FUNDEE - PARCELA ITCMD 5.000,00

1.7.2.4.01.08.00 FUNDEB - PARCELA ITR 5.538,00

1.7.2.4.02.00.00 Transferéncias de Recursos da Complementagdo da Unido ao Fundo 2.040.000,00

1.7.2.4.02.00.00 Transferéncias de Recursos da Complementagio da Unido ao Fundo 2.040.000,00

1.7.6.0.00.00.00 Transferéncias de Convénios 1.500.000,00
1.7.6,1.00.00.00 Transferéncias de Convénios da Unido e de Suas Entidades 1.000.000,00

1.7.6.1.04.00.00 Transferéncias de Convénios da Unido Destinadas a Programas de C 950.000,00

1.7.6.1.19.01.00 CONVENIQ CHESF 50.000,00

1.7.6.2.00.00.00 Transferéncia de Convénios dos Estados e do Distrito Federal e de Sua 500.000,00

1.7.6.2.10.01.00 SETRAS/ PAC 460.000,00

1.7.6.2.11.00.00 SEC. AGRICULTURA, IRRIGAGAC E REFORMA AGRARIA 40.000,00

1.7.6.2.11.01.00 CAPRINO E OUVINO 20.000,00

1.7.6.2.11.02.00 PMPA/ EXPOSICAQ AGROPECUARIA 10.000,00

1.7.6.2.11.03.00 PPA/SECOMP/SEAGRI - FLORICULTURA 10.000,00

1.9.0.0.00.00.00 QOutras Receitas Corentes 1.110.391,00
1.9.1.0.00.00.00 Multas & Juros de Mora 1.123,00
1.9.1.1.00.00.00 Multas e Juros de Mora dos Tributos 1.123,00

1.9.1.1.01.00.00 Multa e Juros de Mora do Imposto sobre a importagao 1.000,00

1.9.1.1.01.00.00 Multas e Juros de Mora dos Impostos 1.000,00

1.9.1.1.02.00.00 Multas & Juros de Mora - Imposto de Renda e Proventos Qualquer Na 123,00

1.9.2.0.00.00.00 Indenizagdes e Restituigdes 423.498,00
1.9.2.0.03.00.00 RESTITUIGOES PMPA 33.208,00
1.6.2.1.00.00.00 Indenizagdes 350.290,00

1.6.2.1.02.00.00 ROYALTEIS 1.000,00

1.9.2.1.99.00.00 Cutras Indenizagbes 389.200,00

1.8.2.1.99.99.00 OUTRAS INDENIZACOES 389.290,00

1.9.3.0.00.00.00 Receita da Divida Ativa 685.770,00
1.9.3.1.00.00.00 Receita da Divida Ativa Tributaria 685.770,00

1.9.3.1.11.00.00 Receita da Divida Ativa do Imposto scbre a Propriedade Predial e Ter 205.023,00

1.9.3.1.12.00.00 Receita da Divida Ativa do Imposto sobre a Transmissace Inter-Vivos d 205.023,00

1.9.3.1.13.00.00 Receita da Divida Ativa do Imposto sobre Servigos de Qualguer Natur 100.000,00

1.9.3.1.16.00.00 Receita da Divida Ativa Reparcelada 50,000,00

1.9.3.1.36.00.00 Receita da Divida Ativada T.LF.F. 125.724,00

1.9.3.1.36.00.00 Receita da Divida Ativa da Taxa para Fiscaliza¢de do Funcionamento 125.724,00

2.0.0.0.00.00.00 |Receitas de Capital 500.000,00
2.1.0.0.0000.00 | Operagies de Crédito 100.000,00
2.1.1.0.00.00.00 Operagdes de Crédito Internas 100.000,00
2.1.1.9.00.00.00 Qutras Operagdes de Crédito Intermas 100.000,00

2.2.0.0.00.00.00 Alienagéo de Bens 20.000,00
2.2.1.0.00.00.60 Alienagao de Bens Moveis 10.000,00
2.2.1.0.00.01.00 ALIENAGAQ DE DUTROS BENS MOVEIS 10.000,00
2.2.2.0.00.00.00 Alienagao de Bens Imoveis 10.000,00
2.2.2.0.00.01.00 ALIENAGAQ DE QUTROS BENS IMOVEIS 5.000,00
2.2.2.8.00.00.00 Alienagao de Bens lmoveis 5.000,00

2.4.0.0.00.00.00 Transferéncias de Capital 380.000,00
2.4.6.0.00.00.00 TRANFERENCIA DE CONVENIOS 3B80.000,C0
246.001.01.00 TRANSF. DE CONVEIQ / UNIAO PARA SUS 180.000,00
2.4.6.0.01.02.00 TRANSFERENCIAS DE CONVENIO DA UNIAC 200.000,00
9.0.0.0.00.00.00 | Dedugbes da Receita Corrente -9.172.262,00
9.7.2.1.01.02.00 Dedugio de Receita para a Formag&o do FUNDEB FPM -3.730.918,00

9.7.2.1.01.03.00 Dedugao de Receita para a Formagdo do FUNDEB -{TR -538,00

Sistema desenvolvido pela Freire Informatica Ltda - (71) 2106-5800



AVENIDA APOLONIO SALES
CENTRO

PAULO AFONSO- BA

CNPJ: 14.217.327/0001-24

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

Orcamento de 2008
Anexo 01 - Receita
Resumo Geral da Receita

Valores expressos em R$

Codigo Especificacao Rubrica Fonte Categoria Econdmica
9.7.2.1.36.00.00 Dedugdo de Receita para a Formagdo do FUNDEB [CMS-Dasoneragé -50.994,00 ‘
9.7.2.2.01.01.00 Dedugao de Receita para a Formagdo do FUNDEB - ICMS -5.022.706,00
§.7.2.2.01.04.00 Dedugio de Receita para a Formagao do FUNDEB - IPi Exportagao -%17.256,00
9.7.2.2.01.05.00 Dedugio de Receita para a Formagéo do FUNDEB - IPVA -249.848,00
Total: 117.600.000,00

Sistema desenvolvido pela Freire Informatica Lida - (71) 2106-5800
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

AVENIDA APOLONIO SALES
CENTRO
PAULO AFONSO-BA

Anexo 01 - Despesa (Consolidagio)

Orgamento

2008

Anexo 01 - Despesa

Resumo geral da despesa

Valores expressos em R$

cedigo)] | Especiicaczo NN | W= =) | [ vcasioace) | g0
3.0.0.0.00.00 | Despesa Corrente 97.905.719,00
3.1.0.0.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 50.388.389,00
3.1.9.0.00.00 APLICACOES DIRETAS 50.388.389,00
3.1.9.0.01.00 APOSENTADORIAS E REFORMAS 10.000,00
3.1.9.0.03.00 PENSOES 200.000,00
3.1.9.0.04.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 14.897.638,00
3.1,9.0.09.00 SALARIO FAMILIA 758.847 00
3.1.9.0.11.00 _VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 27.835.692,00
3.1,9.0.13.00 OBRIGACOES PATRONAIS 5.891.857,00
21 3.1.9.0.16.00 QUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 88.216,00
i r3.1.9.0.34.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECOR CONTR TERCEIRIZ 354.139,00
+2£-1+3.1.9.0.91.00 SENTENCAS JUDICIAIS 302.000,00
:'E +3,1.9.0.84.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES TRABALHISTAS 30.000,00
3.1,9.0.96.00 RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUISITADO 10.000,00
3.2.0.0.00.00 | JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 25.000,00
.«.2.9.0.00.00 APLICACOES DIRETAS 25.000,00
.2.9.0.21.00 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATOQ 10.000,00
3.2.9.0.22.00 OUTRQS ENCARGOS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 15.000,00
3.3.0.0.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 47.492.330,00
£1:3.3.5.0.41.00 CONTRIBUICOES 12.000,00
‘__‘3 3.3.5.0.43.00 SUBVENCOES SOCIAIS §10.512,00
“13.3.6.0.41.00 CONTRIBUICOES 40.086,00
«}3.3.9.0.00.00 APLICACOES DIRETAS 46.829.732,00
1 3.2.9.0.10.00 PASEP 330.816,00
3.3.9.0.14.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 916,949.00
3.3.9.0.19.00 AUXILIO-FARDAMENTO 40.000,00
3.3.9.0.30.00 MATERIAL DE CONSUMO 7.230.084,00
3.3.9.0.31.00 PREMCULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFDESPORTE QOUTR 119.012,00
3.3.9.0.32.00 MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA 1.765.440,00
| 3,3.9.0.33.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO £78.914,00
[73.39.034.00 QUT. DESP. DE PESSOAL DEC. DE CONT DE TERCERIZACAQ 115.000,00 -
¥[#3.3.9.0.35.00 SERVICOS DE CONSULTORIA 1,865.979,00
#§+3.3.0.0.36.00 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 5.313.854,00
"} 3.3.9.0.37.00 { OCACAD DE MAQ-DE-OBRA 922.437,00
3.3.9.0.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 26.327.267,00
3.3.9.0.47.00 OBRIGACOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 918.000,00
3.3.9.0.48.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS 129.980,00
-~ .3.8.0.91.00 SENTENCAS JUDICIAIS 30.000,00
* 3.3.9.0.92.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 10.000,00
~1-3.3.9.0.93.00 INDENIZACOES E RESTITUICOES 116.000,00
+]:4.0.0.0.00.00 | DESPESAS DE CAPITAL 19.494.281,00
7174.4.0.0.00.00 | INVESTIMENTOS 18.294.281,00
| 4.4.9.0.00.00 APLICACOES DIRETAS 18.294.281,00
4.4.9.0.51.00 OBRAS E INSTALACOES 13.746.111.00
4.4.9.0.52.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4.135.251,00
4.4.9.0.61.00 AQUISICAO DE IMOVEIS 412.919,00
4.6.0.0.00.00 | AMORTIZACAO DA DIVIDA 1.200.000,00
4.6.9.0.00.00 APLICACOES DIRETAS 1.200.000,00
\; 4.6.9.0.71.00 PRINCIPAL DA DIVIiDA CONTRATUAL RESGATADO 1.200,000,00
*| 9.0.0.0.00.00 | RESERVA DE CONTINGENCIA 200.000,00
~[19.9.0,0.00.00 | RESERVA DE CONTINGENCIA 200.000,00
9.9.9.0.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 200.000,00
8.9.9.0.99.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 200.000,00
9.9.9.0.99.99 RESERVA DE CONTINGENCIA 200.000,00
,- 2
#

Sistema desenvolvido pela Freire Informética - Ltda (71) 2106-5800
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CENTRO
PAULO AFONSO-BA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
AVENIDA APOLONIO SALES

Ano: 2008

Demonstrativo de Receita e Despesa
sequndo as cateqorias econdémicas - ANEXO 1

iy Receita. 1" Despesa

Receitas Correntes 126.272.262,00 | Despesa Comrente 97.905.719,00

Receita Tributaria 6.550.261,00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 50.388.389,00

RECEITA DE CONTRIBUIGOES 1.148.755,00 | JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 25.000,00

Receitas de Contribuigdes 1.148.755,00 JUROS E ENCARGOS DA DIVIDA 25.000,00

.h;-,f,leceita Patrimonial 301.962,00 QOUTRAS DESPESAS CORRENTES 47.492.330,00
fﬁih_:eoeita Agropecuéria 0,00
# [ Receita Industrial 0,00
Receita de Servigos 0,00
Transferéncias Correntefs 117.160.893,00
.‘ Outras Receitas Correntes 1.110.391,00

Sub-total R$: 126.272,262,00 Sub-total R$: 97.905.719,00

Receitas de Capital 500.000,00 | DESPESAS DE CAPITAL 19.494.281,00

Operagbes de Crédito 100.000,00 INVESTIMENTOS 18.294.281,00

Alisnagdo de Bens 20.000,00 INVERSOES FINANCEIRAS 0,00

Amortizagsio de Empréstimos 0,00 AMORTIZAGAQ DA DIVIDA 1.200.000,00
Transferéncias de Capital 380.000,00
Outras Receitas de Capital 0.00

Sub-total R$: 500.000,00 Sub-total R$: 19.494.281,00

Deduges da Receita Corrente -9.172.262,00 | RESERVA DE CONTINGENCIA 200.000,00

Sub-total R$: -9.172.262,00 Sub-total R$: 200.000,00

otal RS- 117.600.000,00 Total R$: 117.600.000,00

Relatério desenvolvido pela Freire Informatica Ltda - (71) 2106-5800



' AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

Orcamento 2008

' PAULO AFONSO-BA - Programa de Trabalho por Unidade - Anexo VI

Velores expressos em R§

Codigo | Especificagao Atividade | Projeto Total Fixado
Unidade: __ 01.01.001 CAMARA MUNICIPAL '

01.000.000.0.006 ] LEGISLATIVA 4.066.040,00 4.066.040,00

01.031.000.0.000 AGAO LEGISLATIVA 4,066,040,00 4.066.040,00

01.031.001.0.000 AGAQ LEGISLATIVA 4.066.040,00 4.066.040,00

01.031.001.2.101 MANUTENGAO DOS SERVIGOS DA CAMARA 4.066.040,00 4.066.040,00

Total:| 4.066.040,00 0,00 4.066.040,00

Slstema Dlesenvolvido pela Freire Informalica Lida. - (71) 2106 - 5800




PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO
PAULO AFONSO-BA

Orcamento

2008

Programa de Trabalho por Unidade - Anexo VI

Valores expressos em R$
Cédigo | Especificagso Atividade | Projeto Total Fixado
Unidade: 02.02.002 GABINETE DO PREFEITO
04.000.000.0.000 | ADMINISTRAGAO 3.930.740,00 3.930.740,00
04.122.000.0.000 ADMINISTRAGAO GERAL 2.050.740,00 2.050.740,00
04.122.008.0.000 QUVIDORIA 165.400,00 165.400,00
04.122.008.2.272 OUVIDORIA GERAL DO MUNICIFIO 165.400,00 165.400,00
04.122.018.0.000 APOQIO ADMINISTRATIVO 1.885.340,00 1,885.340,00
| '04,122,018.2.202 APOIO AO GABINETE DO PREFEITO 1.885.340,00 1.885.340,00
“;‘{_ "04:131.000.0.000 COMUNICAGAO SOCIAL 1.880.000,00 1.880.000,00
= 1704:131.006.0.000 FALANDO COM NOSSA GENTE 1.880.000,00 1.880.000,00
04.131.008.2.203 COMUNICAGAO SOCIAL DO MUNICIPIO - FALANDO COM NOSS/ 1.880.000,00 1.880.000,00
Total:| 3.930.740,00 0,00 3.930.740,00

Sistema Desenvolvido pela Freire informatica Ltda. - (71) 2106 - 5800




PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO

PAULO AFONSO-BA

Orcamento

2008

Programa de Trabalho por Unidade - Anexo VI

Valores expressos em R$
Cédigo | Especificagso | Atividade | Projeto Total Fixado
[Unidade: 03.03.003 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO
03.000.000.0.000 | ESSENCIAL A JUSTIGA 19.000,00 19.000,00
03.061.000.0.000 | ACAO JUDICIARIA 19,000,00 19.000,00
03.061.005.0.000 PROCOM 19.000,00 19.000,00
03.061.005.2.265 PROCOM 19.000,00 19.000,00
04.000.000.0.000 | ADMINISTRAGAO 278.000,00 278.000,00
04.122.000.0.000 | ADMINISTRAGAO GERAL 278.000,00 278.000,00
( 04.122.018.0.000 APOIO ADMINISTRATIVO | 278.000,00 278.000,00
' 04.122.018.2.204 APOIO A PROCURADORIA GERAL 278.000,00 278.000,00
B Total:|  297.000,00 0,00 297.000,00

it
T gl 2

Sistema Desenvolvido pela Freire Informatica [tda. - (71) 2106 - 5800




lvﬁ\_*) .-
O )

' *‘F 'PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

AVENIDA-APOLONIO SALES CENTRO

Orcamento 2008

o PAULO AFONSO_'E'_A" Programa de Trabalho por Unidade - Anexo VI
Valores expressos em R$
Cédigo | Especificagao | Atvidade | Projeto | Total Fixado
Unidade: 04.04.004 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO '
04.000.000.0.000 | ADMINISTRAGAO 198.000,00 198.000,00
04.122.000.0.000 | ADMINISTRAGAO GERAL 198.000,00 198.000,00
04.122.016.0.000 APOIO ADMINISTRATIVO . 198.000,00 198.000,00
04.122.018.2.205 APOIO A CONTROLADORIA GERAI 198.000,00 188.000,00
Total:|  198.000,00 0,00 198.000,00

Sistema Desenvolvido pela Freire Informatica Ltda. - {71) 2106 - 5800




PAULO AFONSO-BA

| PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

P AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO

Orcamento 2008

Programa de Trabalho por Unidade - Anexo VI

Valores expressos em R$

Especificacdo

Cédigo Atividad Projeto Total Fixado
616 444 05.05.005 B/ SECANUNICIPA iE EORCAMENTO =/t

04.000.000.0.000 | ADMINISTRAGAO 1.044.220,00 107.000,00 1.151.220,00

| 04.122.000.0.000 | ADMINISTRACAO GERAL 1.044.220,00 107.000,00 1.151.220,00

1 04.122.009.0.000 PROJETOS ESPECIAIS DE DESENVOLVIMENTO 107.000,00 107.000,00

['04.122.009.1.153 ELABORAGAQ DE PROJETOS EXECUTIVOS 107.000,00 107.000,00

| 04.122.010.0.000 DEMOCRACIA PARTICIPATIVA 58.850,00 58.850,00

[ 04.122.010.2.257 MANUTENGAO DO ORGAMENTO FARTICIPATIVO 58.850,00 58.850,00

L 104.122.014.0.000 MODERNIZAGAO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL +59.920,00 59.920,00

047122014.2.267 MANUTENGAO DO NUCLEO DE INFORMATICA §9.920,00 59.920,00

704:122.018.0.000 APOIO ADMINISTRATIVO 925.450,00 925.450,00

| 04.122.018.2.206 APOIO AO PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 925 450,00 925.450,00

| 11.000.000.0.000 | TRABALHO 93.000,00 93.090,00

34,000.0.000 FOMENTO AO TRABALHO 93.090,00 93.090,00

| 11.334.019.0.000 BANCO DO POVO 93.090,00 93.080,00

" 11.234.019.1.152 IMPLANTACAQ DA AGENCIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENT 93.090,00 93.090,00

K Total:| 1.044.220,00| . 200.090,00 1.244,310,00

Sistema Desenvolvido pela Freire Informatica Lida. - (71) 2106 - 5800




'_ PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

APV AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO Orcamento 2008
o \r N, . .

h PAULO AFONSO-BA Programa de Trabalho por Unidade - Anexo Vi
Valores expressos em R$
Cédigo | Especificagéo | Atvidade | Projeto | Total Fixado

lUnidade: 06.06.006 SEC. MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANGCAS
04.000.000.0.000 | ADMINISTRAGAO 7.270.000,00 100.000,00 7.370.000,00
04.122.000.0.000 | ADMINISTRAGAO GERAL 7.270.000,00 100.000,00 7.370.000,00
04.122.014.0.000 MODERNIZAGAOQ DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL 80.000,00 80.000,00
04.122.014.1.158 IMPLANTAGAO DO PROG. DE MODERN. TRIBUTARIA E DA GES' 80.000,00 80.000,00
[ 04.122.015.0.000 ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA E FINANCEIRA 60.000,00 60.000,00
o] :04.122.015.2.260 COORDENAGAO DE ADM TRIBUTARIA E FINANCEIRA 60.000,00 60.000,00
. {04.122.018.0.000 APOIO ADMINISTRATIVO 7.210.000,00 20.000,00 7.230.000,00
. 04.122.018.1.151 IMPLANTAGAQ DO BANCO DO POVO 20.000,00 20.000,00
04.122.018.2.207 GESTAO DAS AGOES DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS 7.210.000,00 7.240.000,00
Total:| 7.270.000,00 100.000,00 7.370.000,00

Sistema Desenvolvido pela Freire Informéatica Ltda. - (71) 2106 - 5800
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

AVENIDA APOLONIO SBALES CENTRO
PAULO AFONSO-BA '

Orcamento 2008
Programa de Trabalho por Unidade - Anexo VI

Valores expressos em R$

Especificacao

tividade

Projeto

otal Fixad

_ 07100 _
12.000.000.0.000 | EDUCAGAQ 27.320.426,00| 1.115.992,00 28.445.418,00
12.306.000.0.000 ALIMENTAGAO E NUTRIGAQ 863.054,00 863.054,00
12.306.031.0.000 ESCOLA DE TODOS 551.308,00 851.308,00
12.306.031.2.247 PNAE - PROG.NAC.DE ALIMENTAGAO ESCOLAR 851.308,00 §51.308,00
12.306.033.0.000 A ESCOLA QUE EU QUERO: EDUCANDO E CUIDANDO 11.746,00 11.746,00
12.306.033.2.212 PNAC - PNAE CRECHE - 11.746,00 , 11.746,00
12.361.000.0.000 ENSINO FUNDAMENTAL 21.022.992,00 307.388,00|  21.330.380,00

_|12.361.031.0.000 ESCOLA DE TODOS 16.298.577,00 307.388,00 16.605.965,00

[542.361.031.1.101 CONSTR.AMPL MODERN.DE REDES DO ENS. FUNDAMENTAL 307.388,00 307.388,00

‘|*12.361.031.2.201 MANUTENGAC DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO 22.748,00 22.748,00

'12.361.031.2.209 FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO EDUCACAO E 6.006.215,00 6.0086.215,00
361.031.2.211 FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO EDUCAGAO E 9.009.323,00 9.009.323,00
12.361.031.2.218 GESTAO DAS AGOES DO TRANSPORTE ESCOLAR 375.662,00 375.662,00
12.361.031.2.248 APLICAGAO DE RECURSOS DAS COTAS DO SAL.EDUCAGAOD 884.629,00 884.629,00
:12.361.033.0.000 A ESCOLA QUE EU QUERO: EDUCANDO E CUIDANDO 4.724,415,00 4,724.415,00
112.361.033.2.213 APLICAGAO OTIMIZADA DE RECURSOS (PDDE) 118.160,00 118.160,00
$12.361.033.2.246 APOIO AQ DESENVOLVIMENTO DC ENSINOG 4.606.255,00 4.606.255,00

*1712.362.000.0.000 | - ENSINQ MEDIO 1.330.398,00 1.330.398,00
12.362.033.0.000 A ESCOLA QUE EU QUERQ: EBUCANDO E CUIDANDO 1.330.398,00 1.330.398,00
12.362.033.2.235 DESENVOLVIMENTO DO ENSING MEDIO / EDUCAGAO PROFISS 1.330.398,00 1.330.398,00
12.365.000.0.000 EDUCAGAQ INFANTIL 3.775.793,00 808.604,00 4.584.397,00
12.365.031.0.000 ESCOLA DE TODOS 3.775.793,00 3.775.793,00

$12.365.031.2.116 CONSTRUGAO E MANUTENCAO DE CRECHES MUNICIPAIS 200.000,00 200.000,00
i§12.365.031.2.210 MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO INFANTIL 3.575.793,00 3.675.793,00

- [712.365.033.0.000 A ESCOLA QUE EU QUERO: EDUCANDO E CUIDANDO 808.604,00 808.604,00
12.365.033.1.102 CONSTR.AMPL.E MODERNIZAZGAQ DA REDE PUBLICA INFANT 808.604,00 808.604,00
12.366.000.0.000 EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTO 284.029,00 284.029,00

 366.036.0.000 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 284.029,00 284.029,00
12.366.036.2.237 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS 284.029,00 284.029,00
:12.392.000.0.000 DIFUSAQ CULTURAL 53.160,00 53.160,00
£12.392.042.0.000 CAP - CENTRO DE APOIO PSICOPEDAGOGICO 53.160,00 53.160,00
“42.392.042.2.214 DESENVOLVIMENTO E MANUTENGAO DA EDUCAGAC ESPECIA 53.160,00 53.160,00
Total:| 27.329.426,00| 1.115.992,00 28.445.418,00

Sistema Desenvolvido pela Freire Informatica Ltda. - (71} 2106 - 5800




PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

AVENIDA‘APOLON_IO SALES CENTRO
PAULO AFONSO-BA

Orcamento 2008

Programa de Trabalho por Unidade - Anexo VI

Valores expressos em R$

Especnf‘ cag2o Proleto _ | Total Fixado
{Uinid: S  E MEIO AMBIENT .
04. ooo 000.0.000 ADMIN:STRA(;AO Tw254 723,00 3.254.723,00
04.122.000.0.000 ADMINISTRAGAO GERAL 3.254.723,00 3.254.723,00
04.122.018.0.000 APOIO ADMINISTRATIVO 3.254.723,00 3.254.723,00
04.122.018.2.215 APOIO A INFRA ESTRUTURA E MEIO AMBIENTE 3.254.723,00 3.254.723,00
13.000.000.0.000 | CULTURA 0.000,00 80.000,00
13.382.000.0.000 DIFUSAQ CULTURAL 90.000,00 90.000,00
13.392.039.0.000 DESENVOLVIMENTO CULTURAL 90.000,00 $0.000,00
13.392.039.1.127 CONSTRUGAO DO CENTRO DE CULTURA, ESPORTE E LAZER 90.000,00 90.000,00
15.000.000.0.000 | URBANISMO 245.000,00 | 4.127.000,00 4.372.000,00
15.451.000.0.000 INFRA-ESTRUTURA URBANA 175.000,00 |  4.022.000,00 4,197.000,00
15.451.011.0.000 RESTRUTURAGAO DO SISTEMA VIARIO 55.000,00 55.000,00
A451.011.1.111 CONSTRUGAO DE CICLOVIA 55.000,00 55.000,00
15.451.014.0.000 MODERNIZAGAO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL 65.000,00 |  3.722.000,00 3.787.000,00
15.451.014.1.104 CONSTRUCAO E AMPLIAGAO DE BENS DE USO COMUM 220.000,00 220.000,00
"16.451.014.1.105 CONSTRUCAC E AMPLIAGAO DE EDIFICAGGES PUBLICAS 80.000,00 80.000,00
165.451.014.1.110 CONSTRUGAO E MANUTENGAO DE BARRAGENS 246.000,00 246.000,00
15.451.014.1.112 PAVIMENTAGAO E RECUPERAGAQ DE VIAS URBANAS 2.700.000,00 2.700.000,00
15.451.014.1.116 ESTRADAS VICINAIS E PASSAGENS MOLHADAS 476.000,00 476.000,00
15.451.014.2.261 MANUTENGAO E REFORMA DE EDIFICACOES PUBLICAS 65.000,00 65.000,00
15.451.020.0.000 SERVICOS PUBLICOS 60.000,00 60.000,00
15.451.020.2.223 REFORMA E MANUTENGAO DE BENS DE USO COMUM 60.000,00 60.000,00
15.451.026.0.000 MELHORIA DE VIAS URBANAS E RURAIS 50.000,00 200.000,00 250.000,00
16.451.026.1.123 DUPLICAGAO DA PONTE DE ACESSO A ILHA 200.000,00 200.000,00
15.451.026.2.108 RECUPERAGAO DE PASSEIOS E MEIO FIOS 50.000,00 50.000,00
15.451.027.0.000 DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL DO MUNICIPIO 45.000,00 45.000,00
15.451.027.1.124 URBANIZACAO DE AREAS DE INTERESSE SOCIAL 45.000,00 45.000,00
15.452.000.0.000 SERVICOS URBANOS 70.000,00 28.000,00 98.000,00
~.452.020.0.000 SERVIGOS PUBLICOS 70.000,00 28.000,00 96.000,00
~1715.452.020.1.154 CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE CEMITERIOS 28.000,00 28.000,00
15.452.020.2.262 REFORMA E CONSERVAGAO DE CEMITERIOS 70.000,00 70.000,00
15.695.000.0.000 TURISMO 77.000,00 77.000,00
15.695.051.0.000 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 77.000,00 77.000,00
15.695.051.1.161 CONSTRUGAO DA ORLA DE PAULO AFONSO 77.000,00 77.000,00
17.000.000.0.000 | SANEAMENTO 233.176,00 |  1.223.440,00 1.456.616,00
17.512.000.0.000 SANEAMENTQ BASICO URBANO 233.176,00 |  1.223.440,00 1.456.616,00
17.512.013.0.000 VALORIZAGAO DA IMAGEM URBANA 347,000,00 347.000,00
17.512.013.1.108 CONSTRUGAO DO ATERRO SANITARIO 347.000,00 347.000,00
17.512.025.0.000 IMPLANTAGAC, AMPLIACAO E MANUTENGAQ DA REDE DE DREN, 50.000,00 126.000,00 176.000,00
17.512.025.1.118 CONSTRUGAO E AMPLIAGAC DE REDE DE AGUAS PLUVIAIS 50.000,00 50.000,00
17.512.025.1.119 CONSTRUGAQ DE UNIDADE DE TRATAMENTO DE AGUAS SER! 76.000,00 76.000,00
17.512.025.2.241 MANUTENGAO DE REDE DE AGUAS PLUVIAIS 50.000,00 50.600,00
"17.512.029.0.000 SANEAMENTO BASICO 183.176,00 750.440,00 933.616,00
~17.512.029.1.106 CONSTRUCAO E AMPLIAGAO DE REDE DE ESGOTO 100.000,00 100.000,00
17.512.029.1.107 CONSTRUGAO E REFORMA DO CANAL EMISSARIO 100.000,00 100.000,00
17.512.029.1.115 ADUCAC DE AGUA TRATADA 92.500,00 82.500,00
17.512.029.1.121 REVITALIZAGAO DAS MARGENS DO RIO SAQ FRANCISCO 233.040,00 233.040,00

Sistema Desenvolvido pela Freire Informatica Ltda. - (7

1) 2106 - 5800
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AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO
PAULO AFONSO-BA

\ 'f&* . PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

Orcamento 2008
Programa de Trabalho por Unidade - Anexo VI

Valores expressos em R$

Codigo | Especificagao | Atividade | Projeto | Total Fixado

Unidade:  08.08.008 _ SEC. MUN. DE INFRA ESTRUTURA E MEIO AMBIENTE ' )
17.512.029.1.122 CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DO SISTEMA DE ABASTECIMENT 105.000,00 105.000,00
"17.512.029.1.167 URBANIZAGAO DOS LAGOS 119.900,00 119.900,00
"17.512.029.2.240 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE REDE DE ESGOTO 103.176,00 103.176,00
17.512.029.2.242 REFORMA DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA 80.000,00 80.000,00
23.000.000.0.000 | COMERCIO E SERVICOS 80.000,00 |  3.150.000,00 3.230.000,00
23.691.000.0.000 | PROMOGAO COMERCIAL 3.150.000,00 3.150.000,00
"23.691.052.0.000 ECONOMIA POPULAR 3.150.000,00 3.150.000,00
£23.691.052.1.125 CONSTRUGAOC DO MERCADO PUBLICO 3.150.000,00 3.150.000,00
*23,695.000.0.000 | TURISMO 80.000,00 80.000,00
‘| 23.695.051.0.000 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 80.000,00 80.000,00
23.695.051.2.106 REFORMA E REVITALIZACAQ DE BALNEARIOS 80.000,00 80.000,00
000.000.0.000 | ENERGIA 145.920,00 70.000,00 215.920,00
25.751.000.0.000 | CONSERVAGAO DE ENERGIA 145.920,00 145.920,00
25.751.020.0.000 SERVICOS PUBLICOS 145.920,00 145.820,00
125751.020.2.238 MANUTENGCAO DA ILUMINAGAO PUBLICA 145.920,00 145.920,00
“25.762.000.0.000 ENERGIA ELETRICA 70.000,00 70.000,00
|- 25.752.014.0.000 MODERNIZAGAC DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL 70.000,00 70.000,00
25.752.014.1.114 CONSTRUGAO REF. E AMPLIAGAO DO SISTEMA DE ENERGIA 70.000,00 70.000,00
26.000.000.0.000 | TRANSPORTE 200.000,00 200.000,00
26.784.000.0.000 | TRANSPORTE HIDROVIARIO 200.000,00 200.000,00
26.784.011.0.000 RESTRUTURACAO DO SISTEMA VIARIO 200.000,00 200.000,00
26.764.011.1.126 CONSTRUGAQ DE TERMINAIS HIDROVIARIOS 200.000,00 200.000,00
"27.000.000.0.000 | DESPORTO E LAZER 50.000,00 95.000,00 145.000,00
27.813.000.0.000 | LAZER 50.000,00 95.000,00 145,000,00
27.813.035.0.000 ESPORTE PARA TODOS 50.000,00 95.000,00 145.000,00
27.813.035.1.159 CONSTRUGAO E MANUTENGAO DE QUADRAS POLIESPORTIVA §5.000,00 95.000,00
27.813.035.2.107 REFORMA DO GINASIO DE ESPORTES 50.000,00 50.000,00
' Total:| 4.208.819,00| 8.755.440,00 12.964.259,00

Sistema Desenvolvido pela Freire Informatica Ltda. - (71} 2106 - 5800
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06.000.000.0.000 | SEGURANGA PUBLICA 130.000,00 130.000,00 |
06.181.000.0.000 | POLICIAMENTO 130.000,00 130.000,00
06.181.020.0.000 SERVICOS PUBLICOS 130.000,00 130.000,00
06.181.020.2.268 GESTAO DAS AGOES DE SEGURANCA URBANA 130.000,00 130.000,00
15.000.000.0.000 | URBANISMO 3.820.000,00 3.820.000,00
.15.452.000.0.000 | SERVIGOS URBANOS 3.820.000,00 3.820.000,00
[15.452.024.0.000 CIDADE LIMPA POVO CIVILIZADO 3.820.000,00 3.820.000,00
"15.452.024.2.263 MANUTENGAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA PUBLICA 3.820.000,00 3.820.000,00
18.000.000.0.000 | GESTAO AMBIENTAL | ' 3.546.000,00 3.546.000,00
18.541.000.0.000 | PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL 3.366.000,00 3.366.000,00
18.541.018.0.000 APOIO ADMINISTRATIVO 3.096.000,00 3.096.000,00
541.018.2.216 MANUTENGAO E AMPLIACAO DO SERVICO PUBLICO MUNICIPA | 3.096.000,00 3.096.000,00
18.541.020.0.000 SERVIGOS PUBLICOS 270.000,00 270.000,00
" 18.641.0202219 MANUTENCAO E CONSERVAGAO DE PRACAS E JARDINS 270.000,00 270.000,00
V"18.542.000.0.000 | CONTROLE AMBIENTAL 180.000,00 180.000,00
18.542.028.0.000 NOS E O MEIO AMBIENTE 180.000,00 180.000,00
18.542.028.2.243 GESTAO DAS AGOES DE CONTROLE AMBIENTAL 180.000,00 180.000,00
(23.000.000.0.000 | COMERCIO E SERVIGOS 1.243.000,00 1.243.000,00
[23:692.000.0.000 | COMERCIALIZAGAO 1.243.000,00 1.243.000,00
[723.692.021.0.000 EFICIENTIZAGAO DO TRANSPORTE PUBLICO 1.243.000,00 1.243.000,00
1'23.602.021.2.217 MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE 1.243.000,00 1.243.000,00
[ 26.000.000.0.000 | TRANSPORTE 70.000,00 70.000,00
(26.451.000.0.000 | INFRA-ESTRUTURA URBANA 70.000,00 70.000,00
| 26.451.021.0.000 EFICIENTIZAGAO DO TRANSPORTE PUBLICO 70.000,00 70.000,00
{ 26.451.021.2.249 GESTAO DAS AGOES DE TRANSPORTE 70.000,00 70.000,00
v Total:| 8.809.000,00 0,00  8809.000,00

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

- AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO
P PAULO AFONSO-BA

2008
Programa de Trabalho por Unidade - Anexo VI

Orcamento

Valores expressos em R$

Atividade

Projeto

Total Fixad

Sistema Desenvelvido pela Freire informatica Lida. - (71) 2106 - 5800
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

' AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO
& PAULO AFONSO-BA

Orcamento 2008

Progréma de Trabalho por Unidade - Anexo VI

Valores expressos em R$

Céodigo Especificagfo | Afividade | Projeto | Total Fixado
EUn"iafmé‘:-h 01107010 MESECYMUNICIPAYDEIDESENVOLVIMENTOIECONOMICO NN
04.000.000.0.000 | ADMINISTRAGAO 2.537.538,00 2.537.538,00
04.122.000.0.000 ADMINISTRACAO GERAL 2,537.538,00 2.537.538,00
04.122.018.0.000 APOIO ADMINISTRATIVO 2.481,540,00 2.481.540,00
04.122.018.2.220 ADMIN!STRACAO DAS AGCOES DO DESENVOLVIMENTO ECONO 2.481.540,00 2.481.540,00
04.122.044.0.000 FESTAS POPULARES 55.998,00 55.998,00
04,122.044.2.221 APOIO PERMANENTE A ASSCCIAGOES 55.998,00 556.898,00
'11.000.000.0.000 TRABALHO 110.000,00 110.000,00
"11.334.000.0.000 FOMENTO AO TRABALHO 110.000,00 110.000,00
'11.334.051.0.000 DESENVOLVIMENTCO ECONOMICO 110.000,00 110.000,00
11.334.051.2.270 FOMENTO AO TRABALHO (1° EMPREGO) 110.000,00 110.000,00
15.000.000.0.000 URBANISMO 173.900,00 173.900,00
452.000.0.000 SERVICOS URBANOS 173.900,00 173.900,00
;’ 15.452.051.0.000 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 173.800,00 173.900,00
: 15.452.051.1.155 IMPLANTA{;AO DO SHOPPING A CEU ABERTO 173.900,00 173.900,00
{ 20.000.000.0.000 AGRICULTURA 1.021.379,00 24.000,00 1.045.379,00
| 20.601.000.0.000 PROMOGAO DA PRODUC.AO VEGETAL 342.100,00 342.100,00
| 20.601.009.0.000 PROJETOS ESPECIAIS DE DESENVOLVIMENTO 342.100,00 342.100,00
( 20.601.009.2.250 ADM.DE CONVENIOS - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA 342.100,00 342.100,00
. 20.602.000.0.000 PROMOGAQ DA PRODUGAQ ANIMAL 24.000,00 24.000,00
: 20.602.051.0.000 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 24.000,00 24.000,00
' 20.602.051.1.130 PROJETO AVES DO SERTAO 24.000,00 24.000,00
{ 20.607.000.0.000 IRRIGAGAO 679.279,00 679.279,00
«| . 20.607.009.0.000 PROJETOS ESPECIAIS DE DESENVOLVIMENTO 679.279,00 679.279,00
.,.I'—°20.607.009.2.222 MANUTENCAO DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA 679,279,00 679.279,00
1‘23.000.000.0.000 COMERCIO E SERVICOS 272.180,00 272.180,00
. 23.692.000.6.000 COMERCIALIZACAO 272.180,00 272.180,00
' 23.692.051.0.000 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 272.180,00 272.180,00
l_‘92.051.2.239 FOMENTQ DAS ATIVIDADES DE COMERCIO, SERVICOS E INDU 272.180,00 _ 272.180,00
) Total: 3.941.097,00 197.900,00 4.138.997,00

Sistema Desenvolvido pela Freire Informatica Lida. - (71) 2106 - 5800
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 AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

Orcamento 2008

PAULO AFONSO-BA .
G Programa de Trabalho por Unidade - Anexo VI
' Valores expressos em R$
Cédigo | Especificagao ‘ - | Atividade | Projeto Total Fixado
|Unidade:  13.13.013 _ ADMINISTRACAO DE BAIRROS
04.000.000.0.000 | ADMINISTRAGAO 387.000,00 387.000,00
04.122.000.0.000 | ADMINISTRAGAO GERAL 387.000,00 387.000,00
04.122,018.0.000 APOIO ADMINISTRATIVO 367.000,00 387.000,00
04.122.018.2.234 ADMINISTRAGAO DEE BAIRROS 387.000,00 387.000,00
Total: 387.000,00 0,00 387.000,00
fE
T -

Sistema Desenvolvido pela Freire Informatica Ltda. - (71) 2106 - 5800




'PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

' AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO
& PAULO AFONSO-BA

2008

Programa de Trabalho por Unidade - Anexo VI

Orcamento

Valores expressos em R$
Projeto Total Fixado

Especificagéo Atividade

04.000.000.0.000 | ADMINISTRAGAO 1.745.430,00 1.745.430,00
04.122.000.0.000 ADMINISTRAGAOQ GERAL 1.745.430,00 1.745.430,00
04.122.018.0.000 APQIO ADMINISTRATIVO 1.464 630,00 1,464.630,00
04.122.018.2.102 APOIO A SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA E ESPORTE 1.464.630,00 1.464.630,00
04.122.051.0.000 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 280.800,00 280.800,00
04.122.051.2.103 APOIO PERMANENTE AQ TERCEIRQ SETOR 280.800,00 280.800,00
~13.000.000.0.000 | CULTURA 1.276.910,00 1.276.910,00
*13.352.000.0.000 DIFUSAO CULTURAL 1.276.910,00 1.276.910,00
13.392.038.0.000 INCENTIVO A ARTE E CULTURA 154.950,00 154.950,00
13.392.038.2.236 DESENVOLVIMENTO DAS AGOES CULTURAIS 154.950,00 154.950,00
13.392.044.0.000 FESTAS POPULARES 1.121.960,00 1.121.960,00
L ,392.044.2.105 PROMOGAO E REALIZAGAO DE EVENTOS 1.121.960,00 1.121.960,00
27.000.000.0.000 | DESPORTO E LAZER 193.260,00 193.260,00
"27.695.000.0.000 TURISMO 84.620,00 84.620,00
127.695.053.0,000 CIDADE BELA POVO FELIZ 84.620,00 84.620,00
27.695.053.2.224 APOIO AS ACOES DE ESPORTE E LAZER 84.620,00 84.620,00
27.813.000.0.000 | - LAZER 108.640,00 108.640,00
27.813.035.0.000 ESPORTE PARA TODOS - 108.640,00 108.640,00
27.813.035.2.104 DESENVOLVIMENTO DAS AGOES DE TURISMO 108.640,00 108.640,00
Total:| 3.215.600,00 0,00 3.215.600,00

Sistema Desenvolvido pela Freire Informatica Ltda. - (71) 2106 - 5800



y’ PAULO AFONSO-BA

| PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
' AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO

Orcamento 2008
Programa de Trabalho por Unidade - Anexo VI

Valores expressos em R$
Cdodigo | Especificago | Atividade | Projeto | Total Fixado
Fﬁ":dad‘-ss‘fasfsaalENCARGOSIESPEcuusm
28.000.000.0.000 | ENCARGOS ESPECIAIS 1.535.000,00 1.535.000,00
28.122.000.0.000 ADMINISTRAGAO GERAL 1.535.000,00 1.535.000,00
28.122.888.0.000 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO 1.535.000,00 1.535.000,00
28,122.888.8.888 ENCARGOS ESPECIAIS 1.535.000,00 1.535.000,00
Total:| 1.535.000,00 0,00 1.535.000,00

R ]

-
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

Orcamento 2008

Programa de Trabalho por Unidade - Anexo VI

Valores expressos em R$

[ Cédigo | Especificagao [ Atividade | Projeto Total Fixado
[Unidade:  90.00.000 RESERVA DE CONTIGENCIA

99.000.000.0.000 | RESERVA DE CONTINGENCIA 200.000,00 200.000,00

99.123,000.0.000 ADMINISTRAGAC FINANCEIRA 200.000,00 200.000,00

$9.123.999.0.000 RESERVA DE CONTINGENCIA 200.000,00 200.000,00

99.123.999.9.899 RESERVA DE CONTINGENCIA 200.000,00 200.000,00

Total: 200.000,00 0,00 200.000,00

o Total Geral: 117.600.000,00

o

Sistema Desenvolvido pela Freire informéatica Ltda. -
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AVENIDA APOLONIO SALES
CENTRO

PAULO AFONSO

C.N.P.J: 14.217.327/0001-24

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

Orgamento 2008
Orcamento Fiscal

Valores expressos em R$

:Jédigo Especificagao Atividade Projeto Total Fixado
01.000.000.0.000 | LEGISLATIVA 4.066.040,00 4.066.040,00
$01.031.000.0.000 ACAO LEGISLATIVA 4.066.040,00 4,066.040,00
101.031.001.0.000 AGAO LEGISLATIVA 4.066,040,00 4.066.040,00
101.031.001.2.101 MANUTENGAQ DOS SERVIGOS DA CAMARA 4.066.040,00 4,066.040,00
93.000.000.0.000 | ESSENCIAL A JUSTICA 19.000,00 19.000,00
03.061.000.0.000 AGAO JUDICIARIA 19.000,00 19.000,00
123.061.005.0.000 PROCOM 19.000,00 19.000,00
103.061.005.2.265 PROCOM Vo 19.000,00 119.000,00
104.000.000.0.000 | ADMINISTRAGAO 20.645.651,00 207.000,00 20.852.651,00
104.122.000.0.000 ADMINISTRAGAQ GERAL 18.765.651,00 207.000,00 18.972.651,00
94.122.008.0.000 QUVIDORIA ' 165.400,00 165.400,00
22.008.2.272 OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO 165.400,00 165.400,00
&2.009.0.000 PROJETOS ESPECIAIS DE DESENVOLVIMENTO ) 107.000,00 107.000,00
704,422.009.1.153 ELABORAGAO DE PROJETOS EXECUTIVOS 107.000,00 107.000,00
104.122.010.0.000 DEMOCRACIA PARTICIPATIVA 58.850,00 ' 58.850,00
104.122.010.2.257 MANUTENGAQ DO ORGAMENTO PARTICIPATIVO 58.850,00 58.850,00
,94.122.014.0.000 MODERNIZAGAC DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL 59.920,00 80.000,00 139.920,00
}4.122.014.1.158 IMPLANTAGAO DO PROG. DE MODERN. TRIBUTARIA E DA ¢ 80.000,00 80.000,00
14.122.014.2.267 MANUTENGAO DO NUCLEO DE INFORMATICA 59.920,00 59.920,00
114.122.015.0.000 ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA E FINANCEIRA 60.000,00 60.000,00
104.122.015.2.260 COORDENAGAO DE ADM TRIBUTARIA E FINANCEIRA 60.000,00 60.000,00
104.122.018.0.000 APOIO ADMINISTRATIVO ‘ 18.084.683,00 20.000,00 18.104.683,00
| 94.122.018.1.151 IMPLANTAGAO DO BANCO DO POVO 20.000,00 20.000,00
)4.122.018.2.102 APOQIO A SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA E ESPORTE 1.464.630,00 1.464.630,00
14.122.018.2.202 APOIO AQ GABINETE DO PREFEITO 1.885.340,00 1.885.340,00
194.122.018.2.204 APOIO A PROCURADORIA GERAL 278.000,00 278.000,00
104.122.018.2.205 APOIO A CONTROLADORIA GERAI 198.000,00 198.000,00
10+ 22,018.2.206 APOIO AO PLANEJAMENTO E QRGAMENTO 925.450,00 925.450,00
|- 122.018.2,207 GESTAQ DAS AGOES DE ADMINISTRAGAO E FINANGCAS 7.210.000,00 7.210.000,00
1 34.122.018.2.215 APOCIQ A INFRA ESTRUTURA E MEIO AMBIENTE 3.254.723,00 3.254.723,00
34.122.018.2.220 ADMINISTRAGAO DAS AGOES DO DESENVOLVIMENTO ECC 2.481.540,00 2.481.540,00
114.122.018.2.234 ADMINISTRACAO DEE BAIRROS 387.000,00 387.000,00
104.122.044.0.000 FESTAS POPULARES 55.998,00 55.998,00
104,122.044.2.221 APOIO PERMANENTE A ASSOCIAGOES 55.998,00 565.998,00
104.122.051.0.000 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 280.800,00 280.800,00
,34.122.051.2.103 APOIO PERMANENTE AO TERCEIRO SETOR 280.800,00 260.800,00
14.131.000.0.000 COMUNICAGAO SOCIAL 1.880.000,00 1.880.000,00
")4.131.006.0.000 FALANDO COM NOSSA GENTE 1.880.000,00 1.880.000,00
194.131.006.2.203 COMUNICAGAO SOCIAL DO MUNICIPIO - FALANDG COM NQ 1.880.000,00 1.880.000,00
106.000.000.0.000 | SEGURANGA PUBLICA 130.000,00 130.000,00
108.181.000.0.000 POLICIAMENTO 130.000,00 130.000,00
,J6.181.020.0.000 SERVIGOS PUBLICOS 130.000,00 130.000,00
16.181.020.2.268 GESTAO DAS AGOES DE SEGURANGA URBANA 130.000,00 130.000,00

: 11.000.000.0.000 | TRABALHO 110.000,00 93.090,00 203.090,00
" 1.334.000.0.000 FOMENTOQ AO TRABALHO 110.000,00 93.090,00 203.090,00
'11.334.019.0.000 BANCO DO POVO 93.090,00 83.090,00
111.334.019.1,152 IMPLANTAGAO DA AGENCIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMI 93.090,00 93.090,00
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AVENIDA APOLONIO SALES
CENTRO

PAULO AFONSO
C.N.P.J:14.217.327/0001-24

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

Orgamento 2008
Orcamento Fiscal

Valores expressos em R$

«~odigo Especificagéo Atividade Projeto Total Fixado

11.334.019.1.152 IMPLANTAGAQ DA AGENCIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMI 93.090,00 93.090,00
'11.334.051.0.000 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 110.000,00 110.000,00
111.334.051.2.270 FOMENTQ AC TRABALHO (1° EMPREGO) 110.000,00 110.000,00
112.000.000.0.000 | EDUCAGAO ' 27.329.426,00 1.115.992,00 28.445.418,00
 12.306.000.0.000 ALIMENTAGCAO £ NUTRICAO 863.054,00 B863.054,00
. 12.306.031.0.000 ESCOLA DE TODOS 851.308,00 851.308,00
12.306.031.2.247 PNAE - PROG.NAC.DE ALIMENTAGAO ESCOLAR 851.308,00 851.308,00
'12.306.033.0.000 A ESCOLA QUE EU QUERQ: EDUCANDO E CUIDANDO 11.746,00 11.746,00
112.306.033.2.212 PNAC - PNAE CRECHE 11.746,00 11.746,00
(12.361.000.0.000 ENSINO FUNDAMENTAL 21.022.992,00 307.388,00 21.330.380,00
(12.361.031.0.000 ESCOLA DE TODOS 16.208.577,00 307.388,00 16.605.965,00
l" 761.031.1.101 CONSTR.AMPL.MODERN DE REDES DO ENS FUNDAMENTAI 307.388,00 307.388,00
10.961.031.2.201 MANUTENGAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO 22.748,00 22.748,00
'12.361.031.2.209 FUNDO DE MANUTENGAQ E DESENVOLVIMENTO EDUCAGE 6.006.215,00 6.006.215,00
112,361.031.2.211 FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO EDUCAG/ 9.009.323,00 9.009.323,00
112.361.031.2.218 GESTAC DAS AGOES DO TRANSPORTE ESCOLAR 375.662,00 375.662,00
(12.361.031.2.248 APLICAGAO DE RECURSOS DAS COTAS DO SAL.EDUCAGA! 884.629,00 884.629,00
12.361.033.0.000 A ESCOLA QUE EU QUERO: EDUCANDC E CUIDANDO 4.724.415,00 4.724 415,00
12.361.033.2.213 APLICACAO OTIMIZADA DE RECURSOS (PDDE) 118.160,00 118.160,00
'12.361.033.2.248 APO!I0 AQ DESENVOLVIMENTO DO ENSINO 4.606.255,00 4.606.255,00
142.362.000.0.000 ENSINO MEDIO 1.330.398,00 1.330.398,00
112.362.033.0.000 A ESCOLA QUE EU QUERQ: EDUCANDO E CUIDANDO 1.330.398,00 1.330.398,00
112.362.033.2.235 DESENVOLVIMENTO DO ENSINO MEDIO / EDUCACAQ PROF 1.330.398,00 1.330.398,00
, 12.365.000.0.000 EDUCAGCAQ INFANTIL 3.775.793,00 808.604,00 4.584.397,00
112.365,031.0.000 ESCOLA DE TODOS 3.775.793,00 3.775.793,00
712.365.031.2.116 CONSTRUGAO E MANUTENGAO DE CRECHES MUNICIPASS 200.000,00 200.000,00
112.365.031.2.210 MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO INFANTIL 3.575.763,00 3.575.793,00
| ge65.033.0.000 A ESCOLA QUE EU QUERO: EDUCANDO E CUIDANDO 808.604,00 808.604,00
,&5.033.1.102 CONSTR.AMPL.E MODERNIZAZGAQ DA REDE PUBLICA INF/ 808.604,00 808.604,00
 12.366.000.0.000 EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTO 284.029,00 284.029,00
12.366.036.0.000 EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 284.029,00 284.029,00
"42.366.036.2.237 EDUCAGAOQ DE JOVENS E ADULTOS 284.029,00 284.029,00
112.392.000.0.000 DIFUSAO CULTURAL 53.160,00 53.160,00
142,392.042.0.000 CAP - CENTRO DE APOIO PSICOPEDAGOGICO 53.160,00 53.160,00
(12.392.042.2.214 DESENVOLVIMENTO E MANUTENGAC DA EDUCAGAO ESPE 53.160,00 53.160,00
(13.000.000.0.000 | CULTURA 1.276.910,00 90.000,00 1.366.910,00
13.362.000.0.000 DIFUSAC CULTURAL 1.276.910,00 0.000,00 1.366.910,00
113.392.038.0.000 INCENTIVO A ARTE E CULTURA 154.950,00 154.950,00
713.392,038.2.236 DESENVOLVIMENTO DAS AGOES CULTURAIS 154.950,00 154.950,00
113.392.039.0.000 DESENVOLVIMENTO CULTURAL 90.000,00 90.000,00
(13.392.039.1.127 CONSTRUGAO DO CENTRO DE CULTURA, ESPORTE E LAZE 90.000,00 90.000,00
(13.392.044.0.000 FESTAS POPULARES 1.121.960,00 1.121.960,00
 13.392.044.2.105 PROMOGAQO E REALIZAGAO DE EVENTOS 1.121.960,00 1.121.960,00

15.000.000.0.000 | URBANISMO 4.065.000,00 4.300.500,00 8.365.900,00
E15.451.000.0.000 INFRA-ESTRUTURA URBANA 175.000,00 4.022.000,00 4.197.000,00
715.451.011.0.000 RESTRUTURAGAO DO SISTEMA VIARIO ‘ 55.000,00 5§5.000,00
115.451.011.1.111 CONSTRUGAO DE CICLOVIA 55.000,00 55.000,00
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AVENIDA APOLONIO SALES

PAULO AFONSO
C.N.P.J: 14.217.327/0001-24

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

Orgamento 2008
Orcamento Fiscal

Valores expressos em R$

Especificagio

Sodigo Atividade Projeto Total Fixado
"15.451.014.0.000 MODERNIZAGAO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL 65.000,00 | - 3.722.000,00 3.787.000,00
116.451.014.1.104 CONSTRUCAO E AMPLIAGCAO DE BENS DE USO COMUM 220.000,00 220.000,00
115.451.014,1,105 CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE EDIFICACOES PUBLICAS 80.000,00 80.000,00
(15.451.014.1.110 CONSTRUCAO £ MANUTENGAO DE BARRAGENS 246.000,00 246.000,00

, 15.451.014.1.112 PAVIMENTAGAO E RECUPERAGAOQ DE VIAS URBANAS 2.700.000,00 2.700.000,00
15.451.014.1.116 ESTRADAS VICINAIS E PASSAGENS MOLHADAS 476.000,00 476.000,00
'15,451,014.2.261 MANUTENCAO E REFORMA DE EDIFICAGOES PUBLICAS 65.000,00 65.000,00
115.451.020.0.000 SERVICOS PUBLICOS 60.000,00 60.000,00

~ 115.451.020,2.223 REFORMA E MANUTENGAO DE BENS DE USO COMUM 60.000,00 60.000,00
. ~115.451.026.0.000 MELHORIA DE VIAS URBANAS E RURAIS 50.000,00 200.000,00 250.000,00
1 15.451.026.1.123 DUPLICAGAO DA PONTE DE ACESS0 A ILHA 200.000,00 200.000,00

R 451.026.2.108 RECUPERAGAQ DE PASSEIOS E MEIO FIQS 50.000,00 50.000,00
. ,51.027.0.000 DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL DO MUNICIPIO 45.000,00 45.000,00
115.451.027.1.124 URBANIZAGAOQ DE AREAS DE INTERESSE SOCIAL 45.000,00 45.000,00
115.452,000.0.000 SERVICOS URBANOS 3.890.000,00 201.900,00 4.091.900,00
115.452.020.0.000 SERVIGOS PUBLICOS 70.000,00 28.000,00 98.000,00

., 15.452.020.1.154 CONSTRUGAOC E AMPLIACAQ DE CEMITERIOS 28.000,00 28.000,00
-~ 15.452.020.2.262 REFORMA E CONSERVAGAO DE CEMITERIOS 70.000,00 70.000,00
"15.452.024.0.000 CIDADE LIMPA POVO CIVILIZADO 3.820.000,00 3.820.000,00
115,452,024.2.263 MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE LIMPEZA PUBLICA 3.820.000,00 3.820.000,00
145.452.051.0.000 DESENVOLVIMENTO ECONCMICO 173.900,00 173.500,00
115.452.051.1.155 IMPLANTAGAO DO SHOPPING A CEU ABERTO 173.800,00 173.900,00

+ | 15.695.000.0.000 TURISMO 77.000,00 77.000,00
15.695.051.0.000 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 77.000,00 77.000,00
;ﬁ” 15.695.051.1.161 CONSTRUGAO DA ORLA DE PAULO AFONSO 77.000,00 77.000,00
=~"117.000.000.0.000 | SANEAMENTO 233.176,00 1.223.440,00 1.456.616,00
t17.512.000.0.000 SANEAMENTO BASICO URBANO 233.176,00 1.223.440,00 1.456.616,00
11~ ~12,013.0.000 VALORIZACAQ DA IMAGEM URBANA 347.000,00 347.000,00

'i. ~12.013.1.108 CONSTRUGAOQ DO ATERRO SANITARIO 347.000,00 347.000,00
17.512.025.0.000 IMPLANTACAO, AMPLIAGAO E MANUTENGAO DA REDE DE 50.000,00 126.000,00 176.000,00
17.512.025.1.118 CONSTRUGAO E AMPLIAGAQ DE REDE DE AGUAS PLUVIAI 50.000,00 50.000,00

¢+ 17.512.025.1.119 CONSTRUGAQ DE UNIDADE DE TRATAMENTO DE AGUAS S 76.000,00 76.000,00
" 117.512.025.2.241 MANUTENGAO DE REDE DE AGUAS PLUVIAIS 50.000,00 50.000,00
117.512.029.0.000 SANEAMENTO BASICO 183.176,00 750.440,00 933.616,00
;17.512,029.1.106 CONSTRUGCAO E AMPLIAGAO DE REDE DE ESGOTO 100.000,00 100.000,00

| 17.512.029.1.107 CONSTRUGAQ E REFORMA DO CANAL EMISSARIO 100.000,00 100.000,00
17.512.029.1.115 ADUGAO DE AGUA TRATADA $2.500,00 92.500,00
717.512.029.1.121 REVITALIZAGAO DAS MARGENS DO RIO SAO FRANCISCO 233.040,00 233.040,00
117.512.028.1.122 CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DO SISTEMA DE ABASTECIME 105.000,00 105.000,00
117.512.029.1.167 URBANIZACAQ DOS LAGOS 119.900,00 119.900,00

1 17.512.028.2.240 MANUTENGCAQ E CONSERVAGAQ DE REDE DE ESGOTO 103.176,00 103.176,00

, 17.512.028.2.242 REFORMA DO SISTEMA DE ABASTECIMENTOQ DE AGUA 80.000,00 80.000,00
8.000.000.0.000 | GESTAO AMBIENTAL 3.546.000,00 3.546.000,00
8.541.000.0.000 PRESERVAGAQ E CONSERVACAO AMBIENTAL 3.366.000,00 3.366.000,00

" *8.541.018.0.000 APOIO ADMINISTRATIVO 3.086.000,00 3.096.000,00
118.541.018.2.216 MANUTENGAO E AMPLIACAO DO SERVICO PUBLICO MUNIC 3.096.000,00 3.096.000,00
+18.541,020.0.000 SERVIGOS PUBLICOS 270.000,00 270.000,00
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AVENIDA APOLONIO SALES
CENTRO

PAULO AFONSO ‘
C.N.P.J: 14.217.327/0001-24

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

Or¢amento 2008
Orcamento Fiscal

Valores expressos em R$

Cédigo Especificacao Atividade Projeto Total Fixado
'18.541.020.2.219 MANUTENGCAO E CONSERVAGAO DE PRAGAS E JARDINS 270.000,00 270.000,00
118.542.000.0.000 CONTROLE AMBIENTAL 180.000,00 180.000,00
[18.542.028.0.000 NOS E O MEIO AMBIENTE 180.000,00 180.000,00
(18.542.028.2.243 GESTAO DAS AGOES DE CONTROLE AMBIENTAL 180.000,00 180.000,00
(20.000.000.0.000 | AGRICULTURA 1.021.379,00 24.000,00 1.045.379,00
:20.601.000.0.000 PROMOCAO DA PRODUGAOD VEGETAL 342.100,00 342.100,00
'20.601.009.0.000 PROJETOS ESPECIAIS DE DESENVOLVIMENTO 342,100,00 342,100,00
120.601.009.2.250 ADM.DE CONVENIOS - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA 342,100,00 342,100,00
120.602.000.0.000 PROMOGAO DA PRODUGAO ANIMAL 24.000,00 24.000,00
120.602.051.0.000 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 24.000,00 24.000,00
/20.602.051.1.130 PROJETO AVES DO SERTAQ 24.000,00 24.000,00
21 507.000.0.000 IRRIGAGAD 679.279,00 679.279,00
! o7.009.0000 PROJETOS ESPECIAIS DE DESENVOLVIMENTO 679.279,00 679.279,00
(20.607.009.2.222 MANUTENGAO DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA 679.279,00 679.279,00
123.000.000.0.000 [ COMERCIO E SERVIGOS 1.595.180,00 3.150.000,00 4.745.180,00
123.691.000.0.000 PROMOGAO COMERCIAL 3.150.000,00 3.150.000,00
23.691.052.0.000 ECONOMIA POPULAR 3.150.000,00 3.150.000,00
23.691.052.1.125 CONSTRUGAO DO MERCADOQ PUBLICO 3.150.000,00 3.150.000,00
t23.692.000.0.000 COMERCIALIZAGAD 1.515.180,00 1.515.180,00
123,692.021.0.000 EFICIENTIZACAO DO TRANSPORTE PUBLICO 1.243.000,00 1.243.000,00
123.692.021.2.217 MANUTENGAQ DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE 1.243.000,00 1.243.000,00
(23.692.051.0.000 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 272.180,00 272.180,00
23.692.051.2.239 FOMENTOC DAS ATIVIDADES DE COMERCIO, SERVICOS E Ih 272.180,00 272.180,00
23.695.000.0.000 TURISMO §0.000,00 80.000,00
'23.695.051.0.000 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 80.000,00 80.000,00
123.695.051.2.106 REFORMA E REVITALIZAGAO DE BALNEARIOS 80.000.00 80.000,00
125.000.000.0.000 | ENERGIA . 145.620,00 70.000,00 215.920,00
282 51.000.0.000 CONSERVAGAO DE ENERGIA 145.920,00 145.920,00
I§51.020.0.000 SERVICOS PUBLICOS 145.920,00 145.920,00
26.751.020.2.238 MANUTENGAO DA ILUMINAGAC PUBLICA 145,920,00 145.920,00
25.752.000.0.000 ENERGIA ELETRICA 70.000,00 70.000,00
'25.752.014.0.000 MODERNIZAGAO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL 70.000,00 70.000,00
125.752.014.1.114 CONSTRUGAO REF. E AMPLIAGAC DO SISTEMA DE ENERG 70.000,00 70.000,00
126.000.000.0.000 | TRANSPORTE 270.000,00 270.000,00
126.451.000.0.000 INFRA-ESTRUTURA URBANA 70.000,00 70.000,00
126.451.021.0.000 EFICIENTIZAGAO DO TRANSPORTE PUBLICO 70.000,00 70.000,00
26.451.021.2.249 GESTAQ DAS ACOES DE TRANSPORTE 70.000,00 70.000,00
'26.784.000.0.000 TRANSPORTE HIDROVIARIO 200.000,00 200.000,00
126.784.011.0.000 RESTRUTURACAO DO SISTEMA VIARIO 200.000,00 200.000,00
126.784.011.1.126 CONSTRUGAO DE TERMINAIS HIDROVIARIOS 200.000,00 200.000,00
127.000.000.0.000 | DESPORTO E LAZER 243.260,00 95.000,00 338.260,00
,27.695.000.0.000 TURISMO 84.620,00 84.620,00
27.695.053.0.000 CIDADE BELA POVO FELIZ 84.620,00 84.620,00
127.695.053.2.224 APOIO AS ACOES DE ESPORTE E LAZER 84.620,00 84.620,00
127.813.000.0.000 LAZER 158.640,00 95.000,00 253.640,00
127.813.035.0.000 ESPORTE PARA TODOS 158.640,00 85.000,00 253.640,00
127.813.035.1.150 CONSTRUGAO E MANUTENGAO DE QUADRAS POLIESPOR] 85.000,00 95.000,00

Sistema Desenvolvido pela Freire Informatica Lida, - (71) 210685800




PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

AVENIDA APOLONIO SALES
" CENTRO

PAULO AFONTO

C.N.P.J: 14.217.327/0001-24

Orgamento 2008
Orcamento Fiscal

Valores expressos em RS

~odigo Especificagdo Atividade Projeto Total Fixado
'27.813.035.2.104 DESENVOLVIMENTO DAS AGOES DE TURISMO 108.640,00 108.640,00
127.813.035.2.107 REFORMA DO GINASIO DE ESPORTES 50.000,00 50.000,00
128.000.000.0.000 | ENCARGOS ESPECIAIS 1.535.000,00 1.635.000,00
128.122.000.0.000 ADMINISTRAGAO GERAL 1.535.000,00 1.535.000,00
(28.122.888.0.000 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO 1.535.000,00 1.535.000,00
28.122.888.8.888 ENCARGOS ESPECIAIS 1.535.000,00 1.535.000,00

‘ :99.000.000.0.000 RESERVA DE CONTINGENCIA . 200.000,00 200.000,00
-~ T99.123,000.0.000 ADMINISTRAGAQO FINANCEIRA 200.000,00 200.000,00
"'?"99.123.999.0.000 RESERVA DE CONTINGENCIA 200.000,00 200.000,00
195.123.999.9.993 RESERVA DE CONTINGENCIA 200.000,00 200.000,00
Total 66.431.942,00 10.369.422,00 76.801.364,00

Slstema Desenvolvido pela Freire Informatica Lida. - (71) 21065800
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO
PAULO AFONSO-BA

2008
Programa de Trabalho por Unidade - Anexo VI

Orcamento

Valores expressos em R$

pecificagéo Projeto |_! Total Fixado

Inidade: 11011 FUNDO MUNICIPALDESAUDE =~ = &4 ~ & .~V . "~
0.000.000.0.000 26.007.236,00 475.000,00 26.482.236,00
10.301.000.0.000 ATENGAO BASICA 25.249.815,00 25.249.815,00
10.301.056.0.000 SAUDE LEVADA A SERIO 25.249.815,00 25.249.815,00
10.301.056.2.110 GESTAQ DO PROGRAMA DE FARMACIA POPULAR 120.000,00 120.000,00
10.301.056.2.111 GESTAO DE CONVENIOS 5.000,00 5.000,00
10.301.056.2.112 GESTAO DO PROGRAMA DE SAUDE BUCAL 367.200,00 367.200,00
{ 10.301.056.2.225 DESENVOLVIMENTO DAS AGOES DE SAUDE 6.733.000,00 6.733.000,00
' 10.301.056.2.226 GESTAO DAS AGOES BASICAS DE SAUDE - (PAB) 1.546.640,00 1.546.640,00
10.301.056.2.227 GESTAO DO PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA - (PSF) 2.611.228,00 2.611.228,00
10.301.056.2.228 GESTAO DE PROGRAMA DO AGENTE COMUNITARIO DE SAUD! 1.260.148,00 1.260.148,00
10.301.056.2.231 GESTAO DO PROGRAMA DE ASSISTENCIA FARMACIA BASICA 529.000,00 529.000,00
%.301.056.2.251 TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO - TFD 516.000,00 516.000,00
( 10.301.056.2.252 GESTAO PLENA - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 10.615.999,00 10.615.999,00
: 10.301.056.2.275 PROGRAMA DE ATENCAO A SAUDE MENTAL 840.000,00 840.000,00
' 10.301.056.2.276 CENTRO DE ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA - CEQ 105.600,00 105.600,00
(" 10.302.000.0.000 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 475.000,00 475.000,00
[ 10.302.056.0.000 SAUDE LEVADA.A SERIO 475.000,00 475.000,00
| 10.302.056.1.117 CONSTRUGCAO E AMPLIAGAO DAS UNIDADES BASICAS DE SAU 475.000,00 475.000,00
( 10.304.000.0.000 VIGILANCIA SANITARIA 140.672,00 140.672,00
: 10.304.056.0.000 SAUDE LEVADA A SERIO 140.672,00 140.672,00
' 10.304.056.2.225 GESTAO DAS AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA 140.672,00 140.672,00
1 10.305.000.0.000 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA £16.749,00 £16.749,00
| 10.305.056.0.000 SAUDE LEVADA A SERIO 616.749,00 616.749,00
{ 10.305.056.2.230 GESTAOQ DO PROGRAMA DAS AGOES EPIDEMILOGICAS 616.749,00 616.749,00
( 17.000.000.0.000 | SANEAMENTO 2.091.000,00 2.091.000,00
, 17.301.000.0.000 ATENCAO BASICA 2.091.000,00 2.091.000,00
' 17.301.056.0.000 SAUDE LEVADA A SERIO 2.091.000,00 2,091.000,00
[ 301.086.2.100 SERVIGO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA - SAMU 2.091.000,00 2.091.000,00
Total:| 28.098.236,00 475.000,00 28.573.236,00

Sistema Desenvolvido pela Freire Informatica Lida. - (71) 2106 - 5800



PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO
2 PAULO AFONSO-BA

2008
Programa de Trabalho por Unidade - Anexo VI

Orcamento

Valores expressos em R$

Caédigo Especificagio Atividade Projeto Total Fixado
nidade K 2% 2101 2WESECRETARIATMUNICIPANDEIDE SENVOIVIMENTOISOGIA NN

08.000.000.0.000 | ASSISTENCIA SOCIAL 5.053.500,00 |  2.320.000,00 7.373.500,00

08.122.000.0.000 | ADMINISTRAGAO GERAL 4.255,000,00 4,255.000,00

08.122.009.0.000 PROJETOS ESPECIAIS DE DESENVOLVIMENTO 251.000,00 251.000,00

08.122.009.2.244 ADMINISTRAGAO DE CONVENIOS 251.000,00 251.000,00

08.122.018.0.000 APOIO ADMINISTRATIVO 4.004.000,00 4.004.000,00

08.122.018.2.232 GESTAO DAS ACOES DE ASSISTENCIA SOCIAL 4.004.000,00 4.004.000,00

g »(108:243.000.0.000 | ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE 70.000,00 70.000,00

* 1{08:243.045.0.000 INCLUSAO SOCIAL 70.000,00 70.000,00

"08.243.045.1.168 IMPLANTAGAO DE PROJ, SOCIO-EDUCATIVO EM MELO ABERTC 70.000,00 70.000,00

08.244.000.0.000 | ASSISTENCIA COMUNITARIA 798.500,00 798.500,00

08.244.045.0.000 INCLUSAO SOCIAL 690.500,00 690.500,00

)244.045.2 253 CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE UNIDADES SANITARIAS 650.000,00 650.000,00

( 08.244.045.2.278 MANUTENGAQ DO NUCLEO DE ATENDIMENTO AO CIDADAO - » 40.500,00 40.500,00

. 08.244.046.0.000 ATENGAO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE 108.000,00 108.000,00

;..r "'308.244.046.2.254 MANUTENGAO DA CASA DOS CONSELHOS 35.000,00 35.000,00

~~==1708.244.046.2.279 MANUTENGAO DA CASA DO ESTUDANTE 38.000,00 38.000,00

| 08.244,046.2.280 MANUTENGAO DO CONSELHO TUTELAR 35.000,00 35.000,00

| 08.482.000.0.000 | HABITACAO URBANA 2.250.000,00 2.250.000,00

( 08.482.047.0.000 ATENCAO A FAMILIA 2.250.000,00 2.250.000,00

| 08.482.047.1.120 CONSTRUGAQ E AMPLIAGAO DE UNIDADES HABITACIONAIS 2,250.000,00 2.250.000,00

' 16.000.000.0.000 | HABITAGAO ' 1,250.000,00 1.250.000,00

& ~1:16.482.000.0.000 | HABITAGAC URBANA 125000000  1.250.000,00

S—1-16.482.012.0.000 PLANO DE DESENV. SUSTENTAVEL DE AREAS URBANAS E CARE 1.250.000,00 1.250.000,00

[ 16.482.012.1.163 REFORMA E AMPLIAGAO DAS UNIDADES HABITACIONAIS 1.250.000,00 1.250.000,00

Total:| 5.053.500,00[ 3.570.000,00 8.623.500,00

Sistema Desenvolvido pela Freire Infarmatica Lida. - (71) 2106 - 5800



PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO Orcamento 2008
PAULO AFONSO-BA

Programa de Trabalho por Unidade - Anexo Vi

Valores expressos em R$

| Codigo Especificagio _ _ _ | Atividade | Projeto | Total Fixado
idade; 200, SWEONDOIMONICIEANDEIAS SISTENCIAYSOC A VR

08.000.000.0.000 | ASSISTENCIA SOCIAL 2,891.800,00 205.000,00 3.096.900,00
08.241.000.0.000 ASSISTENCIA AQ IDOSO 665.000,00 665.000,00
08.241.018.0.000 APOIO ADMINISTRATIVO 665.000,00 665.000,00
08.241.018.2.233 GESTAQ DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 665.000,00 665.000,00 |
08.242.000.0.000 ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENGCIA 180.000,00 190.000,00
08.242.045.0.000 INCLUSAO SOCIAL 190.000,00 190.000,00
ET' 08.242.045.2.115 | . APQIO AS AGOES DE ATENGAQ A PESSOA COM DEFICIENCIA 190.000,00 190.000,00
' 08.244.000.0.000 ASSISTENCIA COMUNITARIA 2.036.900,00 205.000,00 2.241.900,00
08.244.045.0.000 INCLUSAOQ SOCIAL 8§10.000,00 205.000,00 1.015.000,00
08.244.045.1.156 IMPL. MANUT, DE CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA ¢ 115.000,00 115.000,00
08.244.045.1.157 IMPLANTAGAQ DO PROJETO DE MODALIDADE DE CONVIVENG 35.000,00 35.000,00
J'244.045.1 169 IMPLANTAGAO DO PROGRAMA JUVENTUDE CIDADA - 1° EMPR 55.000,00 55.000,00
{ 08.244.045.2.100 MANUTENGAO DO RESTAURANTE POPULAR 700.000,00 700.000,00
: 08.244.045.2.277 MANUTENGAQ DO EQUIP. DE ALIMENTAGCAO COMPLEMENTAR 110.000,00 110.000,00
' 08.244.046.0.000 ATENGAO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE 720.400,00 720.400,00
1 08.244.046.1.128 CONSTRUGAO E MANUTENGAO DA CASA DE PASSAGEM 285.000,00 285.000,00
{°08.244.046.2.113 PROGRAMA DE ERRADICAGAQ DE TRABALHO INFANTIL 276.000,00 276.000,00
.|.08.244.046.2.256 MANUTENGAO DO CENTRO SENTINELA 159.400,00 159.400,00
... 1.08.244.049.0.000 ATENGAQ A MULHER 506.500,00 506.500,00
; 08.244.049.2.264 IMPLANTAGAQ E MANUTENGAQ DO CENTRO DE ATENDIMENT! 462.000,00 462.000,00
' 08.244.049.2.281 MANUTENGAQ DO CONSELHO MUNICPAL DE DIREITOS DA MU 44.500,00 44.500,00
Total:| 2.891.900,00 205.000,00 3.096.900,00

Sistema Desenvolvido pela Freire informatica Ltda. - (71) 2106 - 5800



¥ PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

W AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO
Ay PAULO AFONSO-BA

Orcamento 2008
Programa de Trabalho por Unidade - Anexo VI

Valores expressos em R$

Cédigo | Especificagao [ Atividade | Projeto Total Fixado
[Unidade: 12.12.014 FUNDO MUN. DO DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

08.000.000.0.000 | ASSISTENCIA SOCIAL 500.000,00 5.000,00 505.000,00

08.243.000.0.000 ASSISTENCIA A CRIANGA E AQO ADOLESCENTE 500.000,00 5.000,00 505.000,00

1 08.243.018.0.000 APOIO ADMINISTRATIVO 500.000,00 500.000,00

08.243.018.2.245 GESTAO DO FUNDO MUN.DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE 500.000,00 500.000,00

08.243.046.0.000 ATENGCAQ A CRIANGA E AO ADOLESCENTE 5.000,00 5.000,00

fi: =| 08.243.046.1.166 IMPLANTAGAO DE PESQUISA VOLTADA A TEMATICA DA CRIAN 5.000,00 5.000,00

5 4"' i Total: §00.000,00 5.000,00 505.000,00

1

g

Sistema Desenvolvido pela Freire Informatica Lida. - (71) 2106 - 5800
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

AVENIDA APCLONIO SALES CENTRC
PAULO AFONSO -BA

Orcamento 2008
Orcamento Seguridade Social

Valores expressos em R$

LCodigo Especificagao Atividade Projeto Total Fixado
08.000.000.0.000 | ASSISTENCIA SOCIAL 8.445.400,00 2.530.000,00 10.875.400,00
t08.152.000.0.000 ADMINISTRAGAO GERAL 4.255.000,00 4,255,000,00
l08.122.009.0.000 PROJETOS ESPECIAIS DE DESENVOLVIMENTO 251,000,00 251.000,00
108,122,009.2.244 ADMINISTRACAO DE CONVENIOS ' 251,000,00 251.000,00
(08.122.018.0.000 APOIO ADMINISTRATIVO ' 4.004.000,00 4.004.000,00
08.122.018.2.232 GESTAC DAS AGOES DE ASSISTENCIA SOCIAL 4.004.000,00 4.004.000,00
108.241.000.0.000 ASSISTENCIA AO IDOSO 665.000,00 665.000,00
'08.241.018.0.000 APOIO ADMINISTRATIVO 665.000,00 665.000,00
108.241,016.2.233 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 665.000,00 665.000,00
(08.242.000.0.000 ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA 190.000,00 190.000,00
08.242,045.0.000 INCLUSAO SOCIAL 180.000,00 180.000,00
2.045.2,115 APOIO AS ACOES DE ATENGAO A PESSOA COM DEFICIENC 190.000,00 190.000,00
108.243.000.0.000 ASSISTENCIA A CRIANGA E AQO ADOLESCENTE 500.000,00 75.000,00 575.000,00
'08.243.018.0.000 APOIO ADMINISTRATIVO 500,000,00 500.000,00
108.243.018.2.245 GESTAO DO FUNDO MUN,DA CRIANGA E DO ADOLESCENTI 500.000,00 500.000,00
108.243.045.0.000 | . INCLUSAO SOCIAL 70.000,00 70.000,00
,0B.243.045.1.168 IMPLANTACAQ DE PROJ. SOCIO-EDUCATIVO EM MEIO ABE 70.000,00 70.000,00
 08.243.046.0.000 ATENGAQ A CRIANGA E AO ADOLESCENTE 5.000,00 5.000,00
08.243.046.1.166 IMPLANTAGAQ DE PESQUISA VOLTADA A TEMATICA DA CR 5.000,00 5.000,00
¥08.244.000.0.000 ASSISTENCIA COMUNITARIA 2.835.400,00 205.000,00 3.040.400,00
'08.244.045.0.000 INCLUSAO SOCIAL 1.500.500,00 205,000,00 1.705.500,00
108.244.045.1.156 IMPL. MANUT. DE CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENC 115,000,00 145.000,00
108.244.045.1.157 IMPLANTAGAO DO PROJETO DE MODALIDARE DE CONVIVE 35.000,00 35.000,00
,08.244.045.1.169 IMPLANTAGAQ DO PROGRAMA JUVENTUDE CIDADA - 1° EN 55.000,00 55.000,00
08.244.045.2.100 MANUTENGAO DO RESTAURANTE POPULAR 700.000,00 ' 700.000,00
'08.244.045.2.253 CONSTRUGAD E AMPLIAGAO DE UNIDADES SANITARIAS 650.000,00 650.000,00
108.244.045.2.277 MANUTENGAQ DO EQUIP, DE ALIMENTAGAO COMPLEMENT 110.000,00 110.000,00
" 14.045.2.278 MANUTENGAO DO NUCLEQ DE ATENDIMENTO AO CIDADAC 40.500,00 40.500,00
108.244.046.0.000 ATENGAO A CRIANGA E AO ADOLESGENTE 828.400,00 828.400,00
,08.244.046.1.128 CONSTRUGAQ E MANUTENCAO DA CASA DE PASSAGEM 285.000,00 285.000,00
08.244.046.2.113 PROGRAMA DE ERRADICAGAO DE TRABALHO INFANTIL 276.000,00 276.000,00
08.244,046.2.254 MANUTENGAO DA CASA DOS CONSELHOS 35,000,00 35.000,00
'08.244.046.2.256 MANUTENCAO DO CENTRO SENTINELA 159.400,00 159,400,00
108.244.046.2,279 MANUTENGAO DA CASA DO ESTUDANTE 38.000,00 38.000,00
108.244.046.2.280 MANUTENGAQ DO CONSELHO TUTELAR 35.000,00 35.000,00
108.244.049.0.000 ATENGAO A MULHER 506.500,00 506.500,00
08.244.049.2.264 IMPLANTACAO E MANUTENGAQ DO CENTRO DE ATENDIME 462.000,00 462.000,00
18.244.049.2.281 MANUTENGAQ DO CONSELHO MUNICPAL DE DIREITOS DA 44.500,00 44.500,00
'98.482.000.0.000 HABITAGAO URBANA 2.250.000,00 2.250.000,00
'08.482.047.0.000 ATENGAO A FAMILIA 2.250.000,00 2.250.000,00
108.482.047.1.120 CONSTRUGAC E AMPLIAGAD DE UNIDADES HABITACIONA 2.250.000,00 2.250.000,00
4 10.000.000.0.000 | SAUDE 26.007.236,00 475.000,00 26.482.236,00
, 10.301.000.0.000 ATENGAO BASICA 25.249.815,00 25.249.815,00
10.301.056.0.000 SAUDE LEVADA A SERIO 25.248.815,00 25.249.815,00
10.301.056.2.110 GESTAO DO PROGRAMA DE FARMAGIA POPULAR 120.000,00 120,000,00
1$0.301.056.2.111 GESTAO DE CONVENIOS 5.000,00 5.000,00
140.301.056.2.112 GESTAO DO PROGRAMA DE SAUDE BUCAL 367.200,00 367.200,00

Sistema Desenvolvido pela Freire Informética Lida. - (71) 21065800



PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

AVENIDA APOLONIO SALES CENTRC
PAULO AFONSO -BA

Orcamento 2008
Orcamento Seguridade Social

Valores expressos em R$

(Cédigo Especificagao Atividade Projeto Total Fixado
,10.301.056.2.112 GESTAQ DO PROGRAMA DE SAUDE BUCAL 367.200,00 367.200,00
13301.056.2.225 DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE SAUDE 6.733.000,00 6.733.000,00
140,301.056.2.226 GESTAQ DAS AGOES BASICAS DE SAUDE - (PAB) 1.546.640,00 1.546.640,00
110.301.056.2.227 GESTAO DO PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA - (PSF) 2.611.228,00 2.611.228,00
10.301.056.2.228 GESTAO DE PROGRAMA DO AGENTE COMUNITARIO DE SA 1.260.148,00 1.260.148,00
(10.301.056.2.231 GESTAO DO PROGRAMA DE ASSISTENCIA FARMACIA BAS! 528.000,00 5§29.000,00
e, 10-301.056.2.251 TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO - TFD 516.000,00 516.000,00
-y '10.301.056.2.252 GESTAQ PLENA - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 10.615.999,00 10.615.999,00
={10.301.056.2.275 PROGRAMA DE ATENGAO A SAUDE MENTAL 840.000,00 840.000,00
-~ [10.301.056.2.278 CENTRO DE ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA - CEQ 105.600,00 105.600,00
10.302.000.0.000 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 475,000,00 475.000,00
02.056.0.000 SAUDE LEVADA A SERIO 475.000,00 475.000,00
10.302.056.1.117 CONSTRUCAO E AMPLIACAO DAS UNIDADES BASICAS DE ! 475.000,00 475.000,00
'10.304.000.0.000 VIGILANCIA SANITARIA 140.672,00 140.672,00

+ 110.304.056.0.000 SAUDE LEVADA A SERIO 140.672,00 140.672,00
* 110.304.056.2.229 GESTAC DAS AGOES DE VIGILANCIA SANITARIA 140.672,00 140.672,00
10.305.000.0.000 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 616.749,00 616.749,00
{10.305.056.0.000 SAUDE LEVADA A SERIO 516.749,00 616.749,00
10.305.056.2.230 GESTAO DO PROGRAMA DAS ACOES EPIDEMILOGICAS 516.749,00 616.749,00
"16.000.000.0.000 | HABITACAD 1.250.000,00 1.250.000,00
£16.482.000.0.000 HABITACAO URBANA . 1.250.000,00 1.250.000,00
116.482.012.0.000 PLANO DE DESENV. SUSTENTAVEL DE AREAS URBANAS E 1.250.000,00 1.250.000,00

~  |16.482.012.1.163 REFORMA E AMPLIACAO DAS UNIDADES HABITACIONAIS 1,250.000,00 1.250.000,00
117.000.000.0.000 | SANEAMENTO 2.091.000,00 2.091.000,00
,17.301.000.0.000 ATENGAO BASICA 2.091.000,00 2.091.000,00

: 17.301.055.0.000 SAUDE LEVADA A SERIO 2.091.000,00 2.091.000,00
117.301.056.2.109 SERVIGO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA - SAMU 2.091.000,00 2.091.000,00

} ‘ Total 36.543.638,00 4,255.000,00 40.798.636,00

Sistema Desenvolvido pela Freire Informatica Ltda. - (71) 21065800
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-

. PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
ALy AVENIDA APOLONIO SALESCENTRO
§ PAULO AFONSC-BA

Lei Orcamentaria Anual de 2008
‘Resumo por Poder

® 2 Executivo 113.533.960,00
' Total 117.600.000,00

Distribuigao Orgamentaria

Ml 3,46 % Legislativo
I 96,54 % Executivo

Legislativo

Sistema Desenvolvido pela Freire Informética Lida - {71) 2106-5800 Pagina 1 de 1



PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
AVENIDA APOLONIO SALES

N CENTRO

;& PAULO AFONSG-BA

Lei Or¢camentaria Anual de 2008
Resumo por Orgao

Valores expressos em R$

" Prefeitura Municipal de Paulo Afonso 84.960.724,00
Cémara Municipal 4.066.040,00
Secretaria Municipal de Salde : 28.573.236,00

Total 117.600.000,00

Distribuigao Orgcamentaria
. I 72,25 % Prefeitura Municipa! de Paulo Afonso

I 3,46 % Camara Municipal

24.3 % Secretaria Municipal de Satde

22501

53,46 .%2
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

AVENIDA APOLONIO SALES

CENTRO
PAULO AFONSO-BA Lei Orgamentaria Anual de 2008
Resumo por Unidade
i Valores expressos em R$
Cédigo . Especificagtio Valor
01.01.001  CAMARA MUNICIPAL 4.066.040,00
02.02.002 GABINETE DO PREFEITO 3.930.740,00
03.03.003 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 297.000,00
04.04.004 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 198.000,00
05.05.005 SEC. MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 1.244.310,00
06.06.006  SEC. MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAOQ E FINANCAS 7.370.000,00
07.07.007  SEC. MUNICIPAL DE EDUCAGAO 28.445.418.00
08.08.008 SEC. MUN. DE INFRA ESTRUTURA E MEIO AMBIENTE 12.964.259,00
09.09.008 SEC. MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS 8.809.000,00
10.10.010  SEC. MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 4.138.997,00
11.11.011 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 28.573.236,00
12.12.012 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SCCIAL 8.623.500,00
12,12.013 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 3.096.900,00
12.12.014  FUNDO MUN. DO DIREITO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE 505.000,00
13.13.013  ADMINISTRACAO DE BAIRROS 387.000,00
14.14.014  SEC. EXTRAORDINARIA DE TURISMO, CULTURA E ESPORTE 3.215.600,00
£8.88.888 ENCARGOS ESPECIAIS 1.535.000,00
90.00.000 RESERVA DE CONTIGENCIA 200.000,00
Total Reglstros: 18 ‘ Total 117.600.000,00

Distribuigao Orcamentéaria

I 3.46 % CAMARA MUNICIPAL
N 3,34 % GABINETE DO PREFEITO
[ 0,25 % PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

. R 0,17 % CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO
[—1 1,06 % SEC. MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO
IR 6,27 % SEC. MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAD E FINANCAS
I 24,19 % SEC. MUNICIPAL DE EDUCAGAQ
I 11,02 % SEC. MUN. DE INFRA ESTRUTURA E MEIO AMBIENTE
N 7,49 % SEC. MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS
I 3,52 % SEC. MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
EEEE1 24,3 % FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
N 7.33 % SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
HE 2,63 % FUNDOQ MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
0,43 % FUNDO MUN. DO DIREITO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE
0,33 % ADMINISTRAGAQ DE BAIRROS
N 2,73 % SEC. EXTRAORDINARIA DE TURISMO, CULTURA E ESPORTE
I 1,31 % ENCARGOS ESPECIAIS
I 0.17 % RESERVA DE CONTIGENCIA

i de 1
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AVENIDA APOLONIO SALESCENTRO
PAULO AFONSO-BA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

Orcamento 2008
Resumo por Programa

Valores expressos em R$

i -Cadigo . = Especificacdo . Total Fixado
I 001 ACAO LEGISLATIVA 4.066.040,00
005 PROCOM 19.000,00
006 FALANDO COM NOSSA GENTE 1.880.000,00
008 OUVIDORIA 165.400,00
009 PROJETOS ESPECIAIS DE DESENVOLVIMENTO 1.379.379,00
010 DEMOCRACIA PARTICIPATIVA 58.850,00
011 RESTRUTURAGAO DO SISTEMA VIARIO 255.000,00
012 PLANO DE DESENV. SUSTENTAVEL DE AREAS URBANAS E CARENTES 1.250.000,00
013 VALORIZAGAO DA IMAGEM URBANA 347.000,00
014 MODERNIZACAO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL 3.996.920,00

i 015 ADMINISTRAGAQ TRIBUTARIA E FINANCEIRA £0.000,00
018 APOIO ADMINISTRATIVO 26.369.683,00
019 BANCO DO POVO 93.090,00
020  SERVIGOS PUBLICOS 703.920,00
021 EFICIENTIZAGCAOQ DO TRANSPORTE PUBLICO 1.313.000,00
24 CIDADE LIMPA POVO CIVILIZADO 3.820.000,00
IMPLANTAGAO, AMPLIACAO E MANUTENCAO DA REDE DE DRENAGEM 176.000,00

26 MELHORIA DE VIAS URBANAS E RURAIS 250.000,00
027 DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL DO MUNICIPIO 45,000,00

[ 028 NOS E O MEIO AMBIENTE 180.000,00
Voo "“SANEAMENTO BASICO 933.616,00
031 ESCOLA DE TODOS 21.233.066,00
033 A ESCOLA QUE EU QUERO: EDUCANDO E CUIDANDO 6.875.163,00
035 ESPORTE PARA TODOS 253.640,00

| 036 EDUCAGAC DE JOVENS E ADULTOS 284.028,00
, 038 INCENTIVO A ARTE E CULTURA 154.950.00
T 039 DESENVOLVIMENTO CULTURAL 90.000,00
| 042 CAP - CENTRO DE APQIO PSICOPEDAGOGICO 53.160,00
| 044 FESTAS POPULARES 1.177.958,00
"045 INCLUSAQ SOCIAL 1.965.500,00
| 046 ATENGAO A CRIANGA E AC ADOLESCENTE 833.400,00
047 ATENGAO A FAMILIA 2.250.000,00
{Toao ATENGCAO A MULHER 506.500,00
| 051 DESENVOLVIMENTO ECONCMICO 1.017.880,00
, 052 ECONOMIA POPULAR 3.150.000,00
o053 CIDADE BELA POVO FELIZ 84.620,00
"3 SAUDE LEVADA A SERIO 28.573.236,00
w08 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO 1.535.000,00
999 RESERVA DE CONTINGENCIA 200.000,00

Sistema Desenvolvido pela Freire Informatica Ltda. - (71) 2108-5800




PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

AVENIDA APOLONIO SALESCENTRO
PAULC AFONSO-BA

Orgamento 2008
Resumo por Programa

Valores expressos em R$

. Total Fixado

117.600.000,00

I 0,07 % CIDADE BELA POVO FELIZ

B 0,00 % DESENVOLVIMENTO CULTURAL

N 0,06 % BANCO DO POVO

E—— 0.13% INGENTIVO A ARTE E CULTURA

/"0 0,14 % QUVIDORIA

BRI 0,15 % IMPLANTAGAQ, AMPLIAGAO E MANUTENGAD DA REDE DE DRENAGEM
. 015 % NOS E O MEIO AMBIENTE

GRElEE 0,17 % RESERVA DE CONTINGENCIA

M 0,21 % MELHORIA DE VIAS URBANAS E RURAIS

S 0,22 % ESPORTE PARATODOS

M 0,22 % RESTRUTURAGAQ DO SISTEMA VIARIO

N 0,24 % EOUCAGAOD DE JOVENS E ADULTOS

M 0,3 % VALORIZAGAO DA IMAGEM URBANA

C—— 043 % ATENCAO A MULHER

RN 06 % SERVICOS PUBLICOS

C—— 0.71% ATENGAO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE

I 0,79 % SANEAMENTO BASICO

S 0,57 % DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

S 1 % FESTAS POPULARES

E====") 1,06 % PLANO DE DESENV. SUSTENTAVEL DE AREAS URBANAS £ CARENTES
C—— 1,12% EFICIENTIZACAO DO TRANSPORTE PUSLICO

SRR 1,17 % PROJETOS ESPECIAIS DE DESENVOLVIMENTO

SN 1,31 % ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

EEEEEEE 1,6 % FALANDO COM NOSSA GENTE

SR 1,67 % INCLUSAD SOCIAL

I 1,91 % ATENCGAO A FAMILIA

B 253 % ECONOMIA POPULAR

N 3,25 % CIDADE LIMPA POVO CMILIZADO

I G 4% MODERNIZAGAO DA ADMINISTRAGAC PUBLICA MUNICIPAL
[ 3.46% AGAO LEGISLATIVA

TR 555 % A ESCOLA QUE EU QUERQ; EDUCANDO E CUIDANDO
) 18,08 % ESCOLA DETODOS

W 22,42 % APOIO ADMINISTRATIVO

P 243 % SAUDE LEVADA A SERID

Sistema Desenvolvido pela Freire Informatica Ltda. - (71) 2106-5800



PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO
PAULO AFONSO-BA

Orcamento 2008
Resumo por Funcio

Valores expressos em R$

q Codigo /. ;Esgecificagao_ T L o Tolal Fixado
01 LEGISLATIVA 4.066.040,00
(03 ESSENCIAL A JUSTICA 19.000,00
04 ADMINISTRACAO 20.852.651,00
(06 SEGURANGA PUBLICA 130.000,00
08 ASSISTENCIA SOCIAL 10.975.400,00
10 SAUDE 26.482.236,00
(EE TRABALHO 203.090,00
12 EDUCAGAD 28.445.418,00
13 CULTURA 1.366.910,00
(15 URBANISMO 8.365.900,00
18 RABITAGAO 7.250.000,00
7 SANEAMENTO 3.547.616,00
{18 GESTAO AMBIENTAL 3.545.000,00
20 AGRICULTURA 1.045.379,00
23 COMERCIO E SERVIGOS 4.745.180,00
25 ; ENERGIA 215.820,00
q.-m:--- TRANSPORTE 270.000,00
DESPORTO E LAZER 338.260,00

i 28 ENCARGOS ESPECIAIS 1.535.000,00
759 RESERVA DE CONTINGENCIA 200.000,60

- 117.600.000,00 ¢

0,17 %

52 %

Distribuicdo Or¢gamentaria

933 % o1 %

0,02%
346 %

0,17 %

ToT 7

TR

4,04 %
0,89 %

R 0,17 % RESERVA DE CONTINGENCIA
1,31 % ENCARGOS ESPECAIS
W 0,29 % DESPORTO E LAZER
W 0,23 % TRANSPORTE

EER 0,18 % ENERGIA

=28 4,04 % COMERCIO E SERMIGOS
=2 0,88 % AGRICULTURA

. 302 % GESTAO AMBIENTAL
EE 3,02 % SANEAMENTO

N 1,08 % HABITACAD

R 7,11 % URBANISMO

N 1,16 % CULTURA

N 24,19 % EDUCAGAO

I 0,17 % TRABALHO
22,52 % SAUDE

£ 8,33 % ASSISTENCIA SOCIAL
W 0,11 % SEGURANGA PUBLICA
3 17,73 % ADMINISTRAGAQ

S 0,02 % ESSENCIAL A JUSTIGA

T 3,45 % LEGISLATIVA
I

302%

302%
1,06 %

711%
1,16 %

Sistema Desenvolvido pela Freire Informatica Ltda. - (71) 2106-5800



PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

. iy AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO Orgamento 2008
PAULO AFONSO —BA Resumo por Subfungéo

Valores expressos em R$

tCédigo™ | * “Especificagio - Total Fixado
( 031 ACAO LEGISLATIVA 4.066.040,00
061 ACAO JUDICIARIA 19.000,00
122 ADMINISTRAGAO GERAL 24.762.651,00
123 ADMINISTRAGAO FINANCEIRA 200.000,00
.| 131 COMUNICAGAOD SOCIAL 1.880.000,00
| 181 POLICIAMENTO. 130.000,00
(241 ASSISTENCIA AO IDOSO 665.000,00
| 242 ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA 190.000,00
[ 243 ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE 575.000,00
244 ASSISTENCIA COMUNITARIA 3.040.400,00
\301 ATENGAO BASICA 27.340.815,00
302 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 475.000,00
304 VIGILANCIA SANITARIA 140.672,00
305 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 616.749,00
{308 ALIMENTAGAQ E NUTRIGAO 863.054,00
L FOMENTO AO TRABALHO 203.090,00
{361 ENSINO FUNDAMENTAL 21.330.380,00
1362 ENSINO MEDIO 1.330.398,00
[ 368 EDUCAGAOQ INFANTIL 4.584.397,00
366 EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTO 284.029,00
(392 DIFUSAO CULTURAL 1,420.070,00
" 451 INFRA-ESTRUTURA URBANA 4.267.000,00
1452 SERVIGOS URBANOS 4.091.900,00
| 482 HABITAGAO URBANA 3.500.000,00
[ 512 SANEAMENTO BASICO URBANO 1.456.616,00
541 PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL 3.366.000,00
(542 CONTROLE AMBIENTAL 180.000,00
[ 601 PROMOGAO DA PRODUGAO VEGETAL 342.100,00
602 PROMOGAO DA PRODUGAO ANIMAL 24.000,00
607 IRRIGAGAQ £79.279,00
691 PROMOGAGC COMERGCIAL 3.150.000,00
| 892 COMERCIALIZAGAO 1.515.180,00
£n5 TURISMO 241.620,00
. CONSERVACAO DE ENERGIA 145.920,00
752 ENERGIA ELETRICA 70.000,00
784 TRANSPORTE HIDROVIARIO 200.000,00
(813 LAZER 253.640,00
Total de Registros: 37 117.600.000,00

Sistema Desenvolvido pela Freire Informatica Ltda. - (71) 2106 - 5800




[ LI

' PREFEITURA' MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

 AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO Orgamento 2008
PAULO AFONSO -BA Resumo por Subfuncéo

Valores expressos em R$

o[ Espacificagao

| " - Total Fixado ..

Distribuigdio Orgamentaria

I 3,45 % ACAQ LEGISLATIVA
N 0,02 % ACAO JUDICIARIA
21,06 % ADMNISTRAGAC GERAL
B 0,17 % ADMINISTRAGCAD FINANCEIRA
[C—J 1.6 % COMUNICAGAO SOCIAL
I 0.11 % POLICIAMENTO
R 0,57 % ASSISTENCIA AO DOSO
I 0.16 % ASSISTENCIA AQ PORTADOR DE DEFICENCIA
I 0,49 % ASSISTENCIA A CRIANCA E AD ADOLESCENTE
B 2,59 % ASSISTENCIA COMUNITARIA
Bl 23,25 % ATENGAO BASICA
I 0.4 % ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL
I 0,12 % VIGILANCIA SANTARIA
=] 0,52 % VIGILANCIA EPDEMIOLOGICA
0,73 % ALIMENTACAO E NUTRICAO
N 0,17 % FOMENTO AD TRABALHO
15,14 % ENSINO FUNDAMENTAL
B 113 % ENSINO MEDIO
] 3,8 % EDUCAGAO INFANTIL
[Ter7o]| | 0,24 % BEDUCACAQ DE JOVENS EADULTO
[/ 1.21 % DIFUSAO CULTURAL
: B 363 % INFRA-ESTRUTURA URBANA
A 3,48 % SERVICOS URBANQS
I 2,98 % HABTAGCAO URBANA
N 1.24 % SANEAMBNTO BASICO URBANO
I 2,86 % PRESERVACAQ E CONSERVAGAO AMBIENTAL
I 0,15 % CONTROLE AMBENTAL
IR 0,29 % PROMOGAO DA PRODUGAO VEGETAL
I 0,02 % PROMOCAQ DA PRODUCAO ANIMAL
[EEZE] 0,58 % IRRIGACAQ
i 2,68 % PROMOGAO COMERCIAL
W 1.29 % COMERCIALZACAQ
IR 0,21 % TURISMO
I 0.12 % CONSERVACAO DE ENERGIA
0,06 % ENERGIA ELETRICA
IR 0.17 % TRANSPORTE HDROVIARIO

m1 0,22 %

Sistema Desenvolvido pela Freire Informatica Ltda. - (71) 2106 - 5800



PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO
PAULO AFONSC-BA

Or¢camento 2008
Despesa por Unidade - ANEXO 2

Valores expressos em R$

Especificacso . . | Elemento | Modalidade Categoria] ™ Grupo |
NIDADE Eaae- 0101001 CAMARA MUNICIPAL RS R$ R$ R$
3.0.00.00.00.00 |Despesa Corrente 4.016.040,00
3.1.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.846.228,00
| 3.1.80.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 2.846.228,00
{‘ . 3.1.80.04.00.00 CONTRATAGAC POR TEMPO DETERMINADO 56.228,00
fa . 3.1:80.09.00.00 SALARIO FAMILIA 70.000,00
[ 31.60.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL |  2.030.000,00
[ 3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 470.000,00
| 3.1.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECOR CONTR TERC|  220.000,00
\ 3.3.00.00.0000 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.169.812,00
[ 3.3.90.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 1.169.812,00
! 3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 85.000,00
: 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 90.000,00
; 3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 60.000,00
(~  33803500.00 SEchos'pé CONSULTORIA 150.000,00
| 3.3.90.36.00.00 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 130.000,00
| 3.3.90.37.00.00 LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA 254.506,00
| 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC/  314.306,00
l 3.3.90.47.00.00 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 10.000,00
l 3.3.90.92.00.00 DESPESAS DE EXERCICIOS ANTERIORES 10.000,00
U 3390830000 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES 66.000,00
| 4000000000 |DESPESAS DE CAPITAL 50.000,00
4.400.00.00.00 | INVESTIMENTOS 50.00000|
4.4.90.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 50.000,00
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 50.000,00

l““

TOTAL RS 4.066.040,00

Sisterna Desenvolvido pela Freire Informética Lida - (71) 2106-5800
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

§ AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO
PAULO AFONSC-BA

Org¢amento 2008
Despesa por Unidade - ANEXO 2

. 3.0.00.00.00.00 |Despesa Corrente 3.830.740,00
[L 3.1.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.222.500,00
; 3.1.90.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 1.222.900,00
L 3.1.90.04.00.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 250.000,00
| 3.1.80.09.00.00 SALARIO FAMILIA 2.500,00
| 3.1.80.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 840.000,00
f 3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 130.400,00
3.3.00.00.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.607.840,00
3.3.50.43.00.00 SUBVENGOES SOCIAIS 30.000,00
l 3.3.90.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 2.677.840,00
l 3.3.90.10.00.00 PASEP ' 2.840,00
: " 3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 100.000,00
: 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 70.000,00
| 3.3.90.32.00.00 MATERIAL DE DISTRIBUIGAO GRATUITA 10.000,00
( 3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 20.000,00
| 3.3.90.35.00.00 SERVIGOS DE CONSULTORIA 160.000,00
| .- 3.3.90.36.00.00 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 95.000,00
5. . 3.3.80.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICK  2.085.000,00
3.3.90.48.00.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS 35.000,00
' 4.0.00.00.00.00 |DESPESAS DE CAPITAL 100.000,00
f" 4.4.00.00.00.00 | INVESTIMENTOS 100.000,00
: 4.4.80.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 100.000,00
:' L 4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 100.000,00
TOTAL RS 3.930.740,00

Sistema Desanvolvido pela Freira Informatica Ltda - {71) 2106-5800
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO
PAULO AFONSO-BA

Or¢camento 2008
Despesa por Unidade - ANEXO 2

Valores expressos em R$

Especificagio | Elemento | Modalidadd Categoria| Grupo
JE:.""7¥" 0303003 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO  R$ RS RS RS
3.0.00.00.00.00 |Despesa Corrente 293.000,00
3.1.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 239.000,00
: 3.1.90.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 239.000,00
[' 3.1.90.04.00.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 80.000,00
| 3.1.90.09.00.00 SALARIO FAMILIA 2.000,00
| 3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 120.000,00
I T 3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 35.000,00
3.1.90.91.00.00 SENTENGAS JUDICIAIS 2.000,00
3.3.00.00.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 54.000,00
! 3.3.90.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 54.000,00
‘ 3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00
" 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
| 3.3.90.35.00.00 SERVICOS DE CONSULTORIA 10.000,00
i 3.3.90.36.00.00 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 6.000,00
‘ 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC! 18.000,00
|-+ 4.0.00.00.00.00 |DESPESAS DE CAPITAL 4.000,00
[. 4400000000 | INVESTIMENTOS 4.000,00
| 4.4.90.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 4.000,00
| 4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 4.000,00
TOTAL  R$ 297.000,00

j"-- -

FIT
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO

PAULO AFONSO-BA Orgamento 2008

Despesa por Unidade - ANEXO 2

Valores expressos em R$

:|Especificacho - . ' ~ | Elemento | Modalidadd Categoria] Grupo
DADE +74h%/ 0404004 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO  R$ R$ RS RS
3.0.00.00.00.00 |Despesa Corrente 188.000,00
3.1.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 145.000,00
\ 3.1.90.00.0000 | APLICAGOES DIRETAS 145.000,00
; 3.1.90.04.00.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 2.000,00
«rf*, " 3.1.80.09.00.00 SALARIO FAMILIA 2,000,00
% .. 3180110000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 121.000,00
[ 3.1.80.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 20.000,00
| 3.3.00.00.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 43.000,00
@ 5550000000 APLICAGOES DIRETAS 43.000,00
[ 3390.100000 PASEP . 2.000,00
1§ 33.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00
- "fi-; .+3:3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 5.000,00
' 3.3.90.35.00.00 SERVICOS DE CONSULTORIA 5.000,00
| 3.3.90.36.00.00 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 1.000,00
l 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC/|  20.000,00
| 4.0.00.00.00.00 [DESPESAS DE CAPITAL 10.000,00
[ 4400000000 | INVESTIMENTOS 10.000,00
f . 4490000000 | APLICAGOES DIRETAS 10.000,00
| 4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10.000,00

TOTAL  R$ 198.000,00

- Sistema Desenvolvido psla Frelre Informatica Lida - (74) 2106-5600 Pagina 4 de 18
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO

PAULO AFONSO-BA Orgamento 2008

Despesa por Unidade - ANEXO 2

Valores expressos em R$

EZpecificac20 NN & C ' cnto3 [{Modalidade

DADE SN0 00SIESECYMUNICIEANDE L WANEUAMEN O E JORGAMENT ORI
3.0.06.00.00.00 |Despesa Comente , 1.174.70,00
3.1.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 625.440,00
( 3.1.90.00.00.00 APLICACGOES DIRETAS §25.440,00
,{,.m 3.1.80.04.00.00 CONTRATAGAQ POR TEMPO DETERMINADO 172.100,00
. @‘31 .80.09.00.00 SALARIO FAMILIA 2.140,00
' 3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 364.500,00
3.1.80.13.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS 86.700,00
3300000000 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 549.320,00
. 3.3.50.43.00.00 SUBVENCOES SOCIAIS 32.140,00
3.3.90.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 517.180,00
3.3.80.10.00.00 PASEP 10.000,00
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL. 42.800,00
[ 3.3.90.30.00.00 MATERIAL .I.JElCONSUMO 65.270,00
1;’-’-‘ 3.3.60.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAQD 3.210,00
(@5 3.3.90.35.00.00 SERVIGOS DE CONSULTORIA 160.500,00
| 3.3.90,36.00.00 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 42.800,00
l_ 3.3.90,39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICY 192.600,00
|. 4.0.00.00.00.00 |DESPESAS DE CAPITAL 69.550,00
| 4.4,00.00.00.00 | INVESTIMENTQS 69.550,00
! - 4.4.90.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 69.550,00
( 4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 69.550,00

TOTAL RS 1.244.310,00

Sistena Desenvolvido peta Freire Informética Lida - (71) 2106-5800 Pagina 5 de 18



PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

-AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO
PAULO AFONSO-BA

Or¢amento 2008
Despesa por Unidade - ANEXO 2

3.0.00.00.00.00 |Despesa Crrente 7.340.000,00
3.1.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.645,000,00
( 3.1.80.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 2.645.000,00
; 3.1.90.01.00.00 APOSENTADORIAS £ REFORMAS 10.000,00
| 3.1.90.03.00.00 PENSOES 200.000,00
[ 3.1.90.04.00.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 800.000,00
| 2.1.90.09.00.00 SALARIO FAMILIA 20.000,00
J. 3.1.80.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL |  1.000.000,00
3.1.80.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 400.000,00
| 3.1.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECOR CONTR TERC 5.000,00
! 3.1.80.91.00.00 SENTENGAS JUDICIAIS 200.000,00
:’ 3.1.80.96.00.00 RESSARCIMENTO DE DESPESAS DE PESSOAL REQUIS! 10.000,00
:' 3.3.00.00.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 4,685.000,00
‘t 3.3.90.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 4.695.000,00
l 3.3.80.10.00.00 PASEP 35.000,00
[ 3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 20.000,00
[ 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 310.000,00
' 3.3.90.35.00.00 SERVICOS DE CONSULTORIA 820.000,00
! 3.3.90.36.00.00 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 70.000,00
’ 3.3.90.37.00.00 LOCAGAOQ DE MAO-DE-OBRA 20.000,00
d. 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC/  2.620.000,00
: 3.3.80.47.00.00 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 800.000,00
; 4.0.00.00.00.00 |DESPESAS DE CAPITAL 30.000,00
i " 4.4.00.00.00.00 | INVESTIMENTOS 30.000,00
| 4.4.90.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 30.000,00
| 4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 30.000,00

TOTAL RS$ 7.370.000,00

Sistama Desenvolvide pela Freire Informatica Ltda - {71} 2106-5800
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO
PAULO AFONSO-BA

Orcamento 2008
Despesa por Unidade - ANEXO 2

MUNIC

o e

res exXpressos

) 3.0.00.00.00.00 |Despesa Corrente 26.471.266,00
L 3.1.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS P0.405.619,00
; 3.1.90.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 20.405.619,00
I' 3.1.60.04.00.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 2.794.010,00
| 3.1.80.09.00.00 SALARIO FAMILIA 343.843,00
| 3.1.90.11.00.00 VENCIMEN}’QS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 14.881.082,00
| 3.1.80.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 2.272.249,00
| --3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 87.216,00
' 3.1.50.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECOR CONTR TERC 27.219,00
' 3.3.00.00.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 6.065.647,00
f . 3.3.90.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 6.065.647,00
: 3.3.90.10.00.00 PASEP 135.000,00
: 3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 45.509,00
; 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 1.878.135,00
( 3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 430.176,00
[ 3.3.90.35.00.00 SERVICOS DE CONSULTORIA 12.459,00
[ 3.3.90.36.00.00 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 333.012,00
[ 3.3.90.37.00.00 LOCACAO DE-MAO-DE-OBRA 169.231,00
| 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC/  3.062.125,00
' 4.0.00.00.00.00 |DESPESAS DE CAPITAL 1.874.152,00
"' © 4.4.00.00.00.00 | INVESTIMENTOS 1.974.152,00
: 4.4,90.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 1.974.152,00
; 4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES 1.071.811,00
i 4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 902.341,00
TOTAL R$ 28.445.418,00

Sisterma Desenvolvido pela Freire Informatica Ltda - {71) 2106-5800
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AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO
PAULO AFONSO-BA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

Orcamento 2008
Despesa por Unidade - ANEXO 2

Valores expressos em R$

| Especificagsio | Elemento | Modalidadd Categoria] Grupo
IDADE: - 0808008 SEC. MUN. DE INFRA ESTRUTURA E MEIO AMBIENTE RS RS RS
3.0.00.00.00.00 |Despesa Corrente 3.978.260,00
3.1.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.520.144,00
' 3.1.90.00.00.00 | APLICAGOES DIRETAS 1.529.144,00
{ 3.1.90.04.00.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 500.000,00
A~ - 31.9009.00.00 SALARIO FAMILIA 20.824,00
T 3180.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 767.200,00
3.1.90.13.00.00 OBRIGACOES PATRONAIS 219.200,00
d 3.1.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECOR CONTR TERC|  21.920,00
3.3.00.00.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.449.116,00
3.3.90.00.00.00 | APLICACOES DIRETAS 2.449.116,00
£ 3.3.80.10.00.00 PASEP 20.000,00
T 33.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 43,840,00
| 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 349.920,00
i 3.3.90.32.00.00 MATERIAL DE DISTRIBUIGAO GRATUITA 16.440,00
[+ 3..80.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 8.140,00
[ " 3.3.80.35.00.00 SERVIGOS DE CONSULTORIA 9.320,00
[ 3.3.90.36.00.00 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 20.000,00
I 3.3.90.37.00.00 LOCAGAQ DE MAQ-DE-OBRA 10.000,00
| 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC/  1.971.456,00
|_ 4.0.00.00.00.00 |DESPESAS DE CAPITAL 8.985.999,00
f . 4400000000 | INVESTIMENTOS 8.985.999,00
. 4.4.90.00.00.00 | APLICAGOES DIRETAS 8.985.999,00
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES 8.698.400,00
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 236.680,00
4.4.90.61.00.00 AQUISIGAO DE IMOVEIS 50.919,00

TOTAL R$ 12.964.259,00

Sistema Desenvolvido pela Freire Informéatica Lida - (71) 2106-5800
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

AVENIDA APOLONIO SALES CENTROC
P PAULO AFONSO-BA

Orgamento 2008
Despesa por Unidade - ANEXO 2

3.0.00.00.00.00 |Despesa Corrente’ 8.536.000,00
3.1.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 2.710.000,00

| 3.1.90.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 2.710.000,00

[ 3.1.90.04.00.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 260.000,00

j 3.1.90.09.00.00 SALARIO FAMILIA 50.000,00

[ 3.1.00.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL |  2.000.000,00

l 3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 400.000,00

“ 3.3.00.00.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 5.826.000,00

3.3.50.43.00.00 SUBVENGOES SOCIAIS 10.000,00

! 3.3.90.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 5.816.000,00

! 3.3.90.10.00.00 PASEP 10.000,00

: - 3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 30.000,00

: 3.3.90.19.00.00 AUXILIO-FARDAMENTO 40.000,00

; "7 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 1.370.000,00

(3380320000 MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA 26.000,00

| 3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 5.000,00

I 3.3.90.35.00.00 SERVIGOS DE CONSULTORIA 100.000,00

l 3.3.90.36.00.00 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 135.000,00

[ 33.90.37.00.00 LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA 190.000,00

' 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC/|  3.910.000,00
4.0.00.00.00.00 |DESPESAS DE CAPITAL 273.000,00
4.4.00.00.00.00 | INVESTIMENTOS 273.000,00
4.4.90.00.00.00 APLICACOES: DIRETAS 273.000,00
4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES 160.000,00

{ 4490520000 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 68.000,00

| 4.4.90.61.00.00 AQUISIGAO DE IMOVEIS 45.000,00

TOTAL RS$ 8.809.000,00

Sistema Desenvolvido pela Freira Informética Ltda - (71) 2106-5800
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

AVENIDA APOLONIOQ SALES CENTRO

'PAULO AFONSO-BA

Or¢amento 2008
Despesa por Unidade - ANEXO 2

Valores expressos em R$

Categoria [IMGrupo

mpg}‘ma htE 4
3.0.00.00.00.00 |Despesa Corrente 3.605.797,00
3.1.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.793.008,00

1 3.1.90.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 1.793.008,00
!' . 8.1.80.04.00.00 CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO 235.000,00
i [ 7553.1,90.09.00.00 SALARIO FAMILIA 25.600,00
. l'“" 3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL |  1.251.900,00
[ 3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 280.508,00

3.3.00.00.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 1.812.789,00

3.3.50.43.00.00 SUBVENGOES SOCIAIS 15.372,00
! 3.3.60.41.00.00 CONTRIBUICOES 7.686,00

=" 3.90.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 1.789.731,00
' " 3.3.90.10.00.00 PASEP 10.000,00
: 3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 32.200,00
; 3.3.80.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 260.559,00
| 3.3.80.31.00.00 PREMCULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFDESPORTE OUT 31.932,00
| 3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 15.720,00
1 8. 3.3.90.35.00.00 SERVIGOS DE CONSULTORIA 53.500,00
FE 3.3.90.36.00.00 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 154.400,00
( 3.3.90.37.00.00 LOCAGAC DE MAO-DE-OBRA 58.700,00
| 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC/  1.161.740,00
’_— 3,3.90.48.00.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS 10.980,00

' 4.0.00.00.00.00 |DESPESAS DE CAPITAL 533.200,00
% 4.4,00.00.00.00 | INVESTIMENTOS 533.200,00

| 4.4.80.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 533.200,00
| 4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES 135.900,00
| 4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 385.300,00
{ - - 4.4.90.61.00.00 AQUISICAO DE IMOVEIS 12.000,00

TOTAL R$ 4.138.997,00

Sistema Desenvelvido pela Freire Informética Ltda - (71) 2106-5800
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO

' PAULO AFONSO-BA Orcamento 2008

Despesa por Unidade - ANEXO 2

Valores expressos em R$

3.0.00..00.00 Depesa Corrente 26.460.236,
3.1.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 12.659.600,00
. 3.1.90.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 12.659.600,00
: 3.1.90.04.00.00 CONTRATAGAQ POR TEMPO DETERMINADO 8.692.000,00
,' 3.1.90.09.00.00 SALARIO FAMILIA 122.000,00
|~ 3..90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL | 2.718.000,00
[ 3.1.90.13.00.00 OBRIGAGGES PATRONAIS 1.126.600,00
3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 1.000,00
% 3.3.00.00.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 13.800.636,00
l 3.3.50.43.00.00 SUBVENGOES SOCIAIS 25,000,00
| 2390000000 | APLICAGOES DIRETAS 13.775.636,00
e 33.90.10.00.00 PASEP 60.976,00
: 3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 458.000,00
: 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 2.292.200,00
1 3.3.90.32.00.00 MATERIAL DE DISTRIBUIGAO GRATUITA 829.000,00
| 3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGCAO 60.868,00
| 3.3.90.35.00.00 SERVIGOS DE CONSULTORIA 299.000,00
| 3.3.90.36.00.00 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 3.702.592,00
[ 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC/|  6.073.000,00
t 4.0.00.00.00.00 |DESPESAS DE CAPITAL 2.113.000,00
! 4.4.00.00.00.00 | INVESTIMENTOS 2.113.000,00
! 4.4.90.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 2.113.000,00
: 4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES 500.000,00
; 4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 1.528.000,00
| 4.4.90.61.00.00 AQUISIGAO DE IMOVEIS 85.000,00
TOTAL R$ 28.573.236,00

Sistema Desenvolvido pela Fraire Informatica Lida - (71) 2106-5800
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSOQ
AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO

.PAULO AFONSO-BA

Orgamento 2008
Despesa por Unidade - ANEXO 2

s em R$

3.0.00.00.00.00 |Despesa Corrente 5.355.500,00
3.1.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.820.000,00
3.1.80.00.00.00 APLICAGCOES-DIRETAS 1.820.000,00
_ 3.1.90.04.00.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 700.000,00
o BB~ 3.1.90.09.00.00 SALARIO FAMILIA 30.000,00
o (WEE3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 850.000,00
| 3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 200.000,00
* 3.1.90.16.00.00 OUTRAS DESPESAS VARIAVEIS - PESSOAL CIVIL 10.000,00
3.1.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECOR CONTR TERC 30.000,00
im 3.3.00.00.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 3.535.500,00
‘ """"!‘g.—_.:ifsoAtoo.oo CONTRIBUIGOES 12.000,00
- ':f'm:s.so.a;s.oo.oo SUBVENGOES SOCIAIS 150.000,00
. 3.3.90.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 3.373.500,00
I| 3.3.90.10.00.00 PASEP 20.000,00
| 0 3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 10.000,00
% ;| 89 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 43.000,00
- (77 3,3,90.32.00.00 MATERIAL DE DISTRIBUIGAO GRATUITA 800.000,00
[ 3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 4.000,00
| 3.3.90.34.00.00 OUT. DESP. DE PESSOAL DEC. DE CONT DE TERCERIZZ{  100.000,00
! 3.3.90.35.00.00 SERVICOS DE CONSULTORIA 70.000,00
i J .. 3.3.90.36.00.00 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 116.000,00
Y 3.3.90.57.00.00 LOCAGAO DE MAQ-DE-OBRA 20.000,00
: 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICH  2.152.500,00
; 3.3.90.47.00.00 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 8.000,00
l 3.3.90.48,00.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS 30.000,00
| 4.0.00.00.00.00 |DESPESAS DE CAPITAL 3.268.000,00
| 4.4.00.00.00.00 | INVESTIMENTOS 3.268.000,00
! 4.4.90.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 3.268.000,00
! 4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALACOES 2,650.000,00
! 4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 398.000,00
T U 4490610000 AQUISIGAO DE IMOVEIS 220.000,00

TOTAL RS 8.623.500,00

Sistema Desenvolvido pela Freire Informatica Ltda - (71) 2106-5800
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO
PAULO AFONSO-BA

Orcamento 2008
Despesa por Unidade - ANEXO 2

Valores expressos em R$

| Especificagsc” | Elemento | Modalidadd Categoria] Grupo
1212013 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIALRS R$ RS
3.0.00.00.00.00 |Despesa Comente 2.286.900,00
3.1.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
| 3.1.90.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 132.800,00
3.1.90.04.00.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADG 50.800,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 32.000,00
T 3.1.90.34.00.00 OUTRAS DESPESAS DE PESSOAL DECOR CONTR TERC 50.000,00
3.3.00.00.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 2.154.100,00
3.3.50.43.00.00 SUBVENGOES SOCIAIS 130.000,00
3.3.80.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 2.024.100,00
3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 6.000,00
3.3.90.30.00.00 MATERIAL :[,)E"CONSUMO 288.500,00
| 3.3.90.32.00.00 MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA 10.000,00
3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAO 8.000,00
3.3.90.36.00.00 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 423.500,00
3.3.90.37.00.00 LOCAGCAC DE MAO-DE-OBRA 180.000,00
3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC/  1.108.100,00
4.0.00.00.00.00 |DESPESAS DE CAPITAL 810.000,00
4.4.00.00.00.00 | INVESTIMENTOS 810.000,00
- 4.4.90.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 810.000,00
' 4.4.90.51.00.00 OBRAS E INSTALAGOES 530.000,00
r 4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 280.000,00

TOTAL RS 3.096.900,00

Sistema Desenvolvido pete Freire Informéatica Lida - (71) 2106-5800
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO

PAULO AFONSO-BA Orgamento 2008

Despesa por Unidade - ANEXO 2

Valores expressos em R$

B0I50 ESpecificas 30 MM | W <12 o] (Modalidadd ICategoria] (G GpoM)|

IDADE: 1212014 WFUNDO MUN DOJDIRE_E'.Q‘D_A_LCRIAI\_ICA‘E;DOiﬁDOLESCEﬂI’E R$ R$ I
3.0.00.00.00.00 |Despesa Corrente T 505.000,00
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 505.000,00
3.3.50.43.00.00 SUBVENGOES SOCIAIS 110.000,00
@‘ siganerz. 3.3.90.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 355.000,00
' _%1,_ Ima.QO.SO.OO‘OO MATERIAL DE CONSUMO 72.000,00
= l i 3.3.90.32.00.00 MATERIAL DE DISTRIBUIGAO GRATUITA 20.000,00
( 3.3.90.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAD 15.000,00
3.3.90.34.00.00 OUT. DESP. DE PESSOAL DEC. DE CONT DE TERCERIZ/ 15.000,00
* 3.3.90.36.00.00 SERVICOS DE TERCEIRCS - PESSOA FISICA 53.000,00
"o 3.3.90.37.00.00 LOCAGAO DE MAO-DE-OBRA 20.000,00
- 3.3.90.38.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 200.000,00

TOTAL  R$ 505.000,00

4
TR

13
i

HE
’&?'f"'

i

Sistema Desenvolvido pela Frelre Informética Lida - (71) 2106-5800 Pagina 14 de 18



PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
'AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO

PAULO AFONSO-BA

Orcamento 2008
Despesa por Unidade - ANEXO 2

Valores expressos em R$

Especificagio . | | Elemento | Modalidadd Categoria] Grupo
" 1313013 ADMINISTRAGAO DE BAIRROS RS RS R$ R$
3.0.00.00.00.00 |Despesa Corente 377.000,00
3.1.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 325.000,00
l 3.1.90.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 325.000,00
i 3.1.90.04.00.00 CONTRATAGAO POR TEMPO DETERMINADO 180.000,00
i 3.1.90.09.00.00 SALARIO FAMILIA 10.000,00
[~ 2180110000 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 100.000,00
I ~3.1.90.13.00.00 OBRIGAGOES PATRONAIS 35.000,00
* 73.3.00.00.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 52.000,00
! 3.3.90.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 52.000,00
! 3.3.90.10.00.00 PASEP 5.000,00
' 3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 2.000,00
7 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 10.000,00
| T 3.3.90.36.00.00 SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA 10.000,00
‘ 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICH 25.000,00
4.0.00.00.00.00 |DESPESAS DE CAPITAL 10.000,00
4.4.00.00.00.00 | INVESTIMENTOS: 10.000,00
-« 4.4.90.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 10.000,00
.. 4.4.80.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 10,000,00

TOTAL  RS$ 387.000,00

Sistema Desanvolvido pela Freire Informatica Lida - (1) 21068-5800
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

) AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO

PAULO AFONSO-BA

Orcamento 2008
Despesa por Unidade - ANEXO 2

Valores expressos em R$

onaj arupos
NIBADE R R
3.0.00.00.00.00 {Despesa Corrente 3.152.22:;;-
3.1.00.00.00.00 PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 1.159.650,00
3.1.80.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 1.159.650,00
3.1.90.04.00.00 CONTRATAGAOQ POR TEMPO DETERMINADO 125.500,00
[ 3.1.90.09.00.00 SALARIO FAMILIA 57.940,00
3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS - PESSOAL CIVIL 760.010,00
3.1.90.13.00.00 .OBRIGACO‘ES_ PATRONAIS 216.200,00
3.3.00.00.00.00 OUTRAS DESPESAS CORRENTES . 1.982.570,00
3.3.50.43.00.00 SUBVENGOES SOCIAIS 108.000,00
3.3.60.41.00.00 CONTRIBUIGOES 32.400,00
. 3.3.90.00.00.00 APLICACOES DIRETAS 1.852.170,00
3.3.90.10.00.00 PASEP 20.000,00
( 3.3.90.14.00.00 DIARIAS - PESSOAL CIVIL 21.600,00
'l 3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO 115.500,00
II 3.3.90.31.00.00 PREMCULTURAIS, ARTISTICAS, CIENTIFDESPORTE OU1 87.080,00
| 3.3.90.32.00.00 MATERIAL DE DISTRIBUICAO GRATUITA 54.000,00
| 3.3.80.33.00.00 PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOCAO 48.800,00
[ 3.3.90.35.00.00 SERVI(;OS DE CONSULTORIA 16.200,00
( 3.3.90.36.00.00 SERVICOS DE TERCEIRQS - PESSOA FISICA 21.550,00
l 3.3.90.39.00.00 OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDIC|  1.413.440,00
; 3.3.90.48.00.00 OUTROS AUXILIOS FINANCEIROS A PESSOAS FISICAS 54.000,00
!‘. 4.0.00.00.00.00 |DESPESAS DE CAPITAL 63.380,00
' 4.4.00.00.00.00 INVESTIMENTCS 63.380,00
4.4.90.00.00.00 APLICAGOES DIRETAS 63.380,00
4.4.90.52.00.00 EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 63.380,00

TOTAL RS 3.215.600,00

Sistema Desenvolvide pela Freire Informatica Ltda - {71) 2106-5800
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO
-PAULO AFONSG-BA

Orgamento 2008
Despesa por Unidade - ANEXO 2

Valores expressos em R$

+..+ | Especificagsio .

|_Elemento | Modalidadd Categoria] Grupo

8888888 ENCARGOS ESPECIAIS RS RS RS
3.0.00.00.00.00 |Despesa Comente 335.000,00
3.1.00.00.00.00 | PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
3.1.80.00.00.00 |  APLICAGOES DIRETAS 130.000,00
| 3190910000 SENTENGAS JUDICIAIS 100.000,00
; © 3.1.90.94.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS 30.000,00
[ - 3200000000 | JUROSE ENCARGOS DA DIVIDA 25.000,00
[ 3290000000 | APLICAGOES DIRETAS 25.000,00
3.2.90.21.00.00 JUROS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO 10.000,00
d' 3.2.90.22.00.00 OUTROS ENCARGOS SOBRE A DIVIDA POR CONTRATO|  15.000,00
| 3.3.00.00.00.00 | OUTRAS DESPESAS CORRENTES 180.000,00
|- .33.00.000000 | APLICAGOES DIRETAS 180.000,00
f " 3.3.90.47.00.00 OBRIGAGOES TRIBUTARIAS E CONTRIBUTIVAS 100.000,00
: 3.3.90.91.00.00 SENTENGAS JUDICIAIS 30.000,00
' 3.3.80.93.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUICOES 50.000,00
. 4000.0000.00 |DESPESAS DE CAPITAL 1.200.000,00
| 46.00.00.0000 | AMORTIZAGAO DA DIVIDA 1.200.000,00
| 4690000000 | APLICAGOES DIRETAS 1.200.000,00
t 46.90.71.00.00 PRINCIPAL DA DIVIDA CONTRATUAL RESGATADO 1.200.000,00

S W

N

TOTAL RS$ 1.535.000,00

Sistema Desenvolvido pala Fraire Informética Ltda - (71) 2108-5800
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-PAULO AFONSO-BA -

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
‘AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO

Or¢camento 2008

Despesa por Unidade - ANEXQ 2

Valores expressos em R$

Especificagio . [ Elemento | Modalidade Categoria] Grupo _

_ '79000000 RESERVA DE CONTIGENCIA - RS RS RS RS
9.0.00.00.00.00 |RESERVA DE CONTINGENCIA 200.000,00
9.9.00.00.00.00 | RESERVA DE CONTINGENCIA 200.000,00
9.9.90.00.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 200.000,00

« - 999089.00.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 200.000,00
J= " e.9.90.89.99.00 RESERVA DE CONTINGENCIA 200.000,00
= TOTAL  R$ 200.000,00

e

Total GeralR$ 117.600.000,00

Sistema Desenvolvido pela Frelre Informética Ltda - {71) 2108-5800

Pagina 18 de 18



PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONS(

AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO
PAULO AFONSO-BA

Orgamento 2008
Resumo por Programa - Anexo VII

, Valores expressos em R$

.Especificacao BT e 2 7 Fotal Fixado &
, 001 ACAQO LEGISLATIVA 4.066.040,00
05 PROCOM 19.000,00
706 FALANDO COM NOSSA GENTE 1.880.000,00
1 008 OUVIDORIA 165.400,00

309 PROJETOS ESPECIAIS DE DESENVOLVIMENTO 1.379.379,00 |
310 DEMOCRACIA PARTICIPATIVA 58.850,00
1011 RESTRUTURAGCAO DO SISTEMA VIARIO 255.000,00
| J12 PLANGQ DE DESENV. SUSTENTAVEL DE AREAS URBANAS E CARENTES 1.250.000,00
T3 VALORIZAGAO DA IMAGEM URBANA 347.000,00
r'o14 MODERNIZAGAO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL 3.996.020,00
, 515 ADMINISTRAGAD TRIBUTARIA E FINANCEIRA 60.000,00
518 APOIC ADMINISTRATIVO 26.369.683,00
19 BANCO DO POVO 93.080,00
020 SERVIGOS PUBLICOS 703.920,00
EFICIENTIZACAD DO TRANSPORTE PUBLICO 1.313.000,00
124 CIDADE LIMPA POVO CIVILIZADO 3.620.000,00
1925 IMPLANTAGAO, AMPLIAGAD E MANUTENGAOC DA REDE DE DRENAGEM 176.000,00
| J26 MELHORIA DE VIAS URBANAS E RURAIS 250.000,00
127 DESENVOLVIMENTO URBAND E RURAL DO MUNICIPIO 45.,000,00
28 NOS E O MEIO AMBIENTE 180.000,00
1 029 SANEAMENTO BASICO 933.616,00
J31 ESCOLA DE TODOS 21.233.066,00
753 A ESCOLA QUE EU QUERO: EDUCANDO E CUIDANDO 6.875.163,00
1035 ESPORTE PARA TODOS 253.640,00
, J36 EDUCAGAQ DE JOVENS E ADULTOS 284.029,00
138 INCENTIVO A ARTE E CULTURA 154.950,00
r3g DESENVOLVIMENTO GULTURAL §0.000,00
, 042 CAP - CENTRO DE APOIO PSICGPEDAGOGICO 53.160,00
a4 FESTAS POPULARES 1.177.958,00
45 INCLUSAO SOCIAL 7.965.500,00
1 048 ATENGAO A CRIANGA E AD ADOLESCENTE B33.400,00
Y ATENCAO A FAMILIA 2.250.000,00
49 ATENCAO A MULHER 506.500,00
rT DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 1.017.860,00
, 952 ECONOMIA POPULAR 3.150.000,00
153 CIDADE BELA POVO FELIZ 84.620,00
n56 SAUDE LEVADA A SERIO 28.573.236,00
1 688 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIFIO 1.535.000,00
_J99 RESERVA DE CONTINGENCIA 200.000,00

Jal de Registros: 39

Sistema Desenvolvido pela Freire Informética Ltda. - (71) 2106 - 5800




PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONS(
AVENIDA APOLONIO SALES CENTRO Orgamento 2008
PAULG AFONSO-BA Resumo por Programa - Anexo Vil

Valores expressos em R$
| ST otal Fixado N

@CEdigommm s STECiicagio

L= ——— = —— e ==l

Distribui¢cao Orgamentaria

I 4055040 AGAO LEGISLATIVA

S 19,000 PROCOM .

) 1.690.000 FALANDO COM NOSSA GENTE

NN 1E5.400 QUVIDORIA

[C—— 1.379.379 PROJETOS ESPECLAIS DE DESENVOLVIMENTO

, BN 55.850 DEMOCRACIA PARTICIPATIVA

TP SRS 255,000 RESTRUTURAGAC DO SISTEMA VIARIO

B S 1250000 PLANO DE DESENV. SUSTENTAVEL DE AREAS URBANAS E CARENTES

RN 347.000 VALORIZAC AO DA IMAGEM URBANA

N 3.996.820 MODERNIZAGAQ DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

GESRCEE 60.000 ADMINISTRACAO TRIBUTARLA E FINANCEIRA

M 26.369.683 APOIO ADMINISTRATIVO

RN 5.090 BANCO DO POVO

3 703.920 SERVICOS PUBLICOS

1.312.000 EF ICEENTIZAG AG 0O TRANSPORTE PUBLICO

B 3.820.000 CIDADE LIMPA POVO CVILZADO

.. B 175,000 MPLANTAGAO, AMPLIAGAO E MANUTENGAO DA REDE DE DRENAGEM
N 250.000 MELHORIA DE VIAS URBANAS € RURAIS

) 45,000 DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL DO MUNICIPIO

I 150.000 NG'S E Q MEIO AMBIENTE

[ 931616 SANEAMENTO BASICO

S 21.233.065 ESCOLA DE TODOS

I 6675163 A ESCOLA QUE EU QUERD; EDUCANDO E CUIDANDG

IS 253 540 ESPORTE PARA TODOS

S 254,029 EDUCAGAQ DE JOVENS E ADULTOS

R 154,050 INCENTIVO A ARTE E CULTURA

90,000 DESENVOLVIMENTO CULTURAL

SN 53.160 CAP - CENTRO DE APOIO PSICOPEDAGOGICO

BN 1.177.858 FESTAS POPULARES,

1 1.965.500 INCLUSAO SOCIAL

C==3) 833400 ATENGAO A CRIANGA € AQ ADOLESCENTE

N 2 250.000 ATENGAO A FAMILA

SR 506,500 ATENGAQ A MULHER

I 1.017.690 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

o1 3.150.000 ECONOMIA POPULAR

CEEEEEE 04,620 CIDADE BELA POVO FELIZ

=] 28.573.23 SAUDE LEVADA A SERIO

GEEENTEE 1,515,000 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIFIO

SEEEEE 200.000 RESERVA DE CONTINGENCIA

22,42%

Sistema Desenvolvido pela Freire Informatica Ltda. - (71) 2106 - 5800



PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

AVENIDA APOLONIO SALES
CENTRO

PAULO AFONSO -BA
C.N.P.J:14.217.327/0001-24

Orgcamento 2008

Ordinario x Vinculado - Anexo 7

Valores expressos em R$

Cédigo Especificagéo Qrdinario Vinculado Total Fixado
' 01.000.000.0.000 | LEGISLATIVA 4.066.040,00 4.066.040,00
1 01.031.000.0.000 AGAQ LEGISLATIVA 4.066.040,00 4.066.040,00
, 01.031.001.0.000 ACAO LEGISLATIVA 4.066.040,00 4.066.040,00
01.031.001.2.101 MANUTENGAQ DQS SERVICOS DA CAMARA 4.066.040,00 4.066.040,00
' 03.000.000.0.000 | ESSENCIAL A JUSTICA 19.000,00 19.000,00
| 03.061.000.0.000 AGAO JUDICIARIA ‘ 19.000,00 19.000,00
, 03.061.005.0.000 PROCOM 19.000,00 19.000,00
03.061.005.2.265 PROCOM 19.000,00 19.000,00
I 04.000.000.0.000 ADMINISTRACAO 20.852.651,00 20.852.651,00
1 04.122.000.0.000 ADMINISTRAGCAQ GERAL 18.872.651,00 18.é?2.651,00
; 04.122.008.0.000 OUVIDORIA 165.400,00 165.400,00
04.122.008.2.272 OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO 165.400,00 165.400,00
mzz.oog.o.ooo PROJETOS ESPECIAIS DE DESENVOLVIMENTO 107.000,00 107.000,00
22.009.1.153 ELABORAGAO DE PROJETOS EXECUTIVOS 107.000,00 107.000,00
 04.122.010.0.000 DEMOGCRACIA PARTICIPATIVA 58.850,00 58.850,00
04.122.010.2.257 MANUTENGAO DO ORGAMENTO PARTICIPATIVO 58.850,00 58.850,00
' 04.122.014.0.000 MODERNIZAGAO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL 139.920,00 139.620,00
1 04.122.014.1.158 IMPLANTACAO DO PROG. DE MODERN. TRIBUTARIA E D 80.000,00 80.000,00
. 04.122.014.2.267 MANUTENGAO DO NUCLEO DE INFORMATICA 59.920,00 59.920,00
04.122.015.0.000 ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA E FINANCEIRA 60.000,00 60.000,00
' 04.122.015.2.260 COORDENAGAO DE ADM TRIBUTARIA E FINANCEIRA 60.000,00 60.000,00
1 04.122.018.0.000 APOIO ADMINISTRATIVO ' 18.104.683,00 18.104.683,00
, 04.122.018.1.151 IMPLANTAGAO DO BANCO DO POVO 20.000,00 20.000,00
04.122.018.2.102 APOIO A SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA E ESPOR 1.464.630,00 1.464.630,00
1" 04.122.018.2.202 APOIO AO GABINETE DO PREFEITO 1.885.340,00 1.885.340,00
1 04.122.018.2.204 APQIO A PROCURADORIA GERAL 278.000,00 278.000,00
, 04.122.018.2.205 APOIO A CONTROLADORIA GERAI 198.000,00 198.000,00
04.122.018.2.206 APOIO AO PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 925.450,00 925.450,00
' 04.122.018.2.207 GESTAO DAS ACOES DE ADMINISTRACAO E FINANGAS 7.210.000,00 7.210.000,00
i 04.122.018.2.215 APOIO A INFRA ESTRUTURA E MEIO AMBIENTE 3.254.723,00 3.254,723,00
I_’ '22.018.2.220 ADMINISTRAGCAO DAS ACOES DO DESENVOLVIMENTO E 2.481.540,00 2.481.540,00 |
L. 122.018.2.234 ADMINISTRAGAC DEE BAIRROS 387.000,00 387.000,00
' 04.122.044.0.000 FESTAS POPULARES ) 55.998,60 55.998,00
1 04,122.044.2.221 APQIO PERMANENTE A ASSOCIACOES 55.998,00 55.998,00
, 04.122.051.0.000 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 280.800,00 280.800,00
04.122.051.2.103 APQOIO PERMANENTE AQ TERCEIRO SETOR 280.800,00 280.800,00
'04.131.000.0.000 COMUNICAGAO SOCIAL 1.880.000,00 1.880.000,00
1 04.131.006.0.000 FALANDO COM NOSSA GENTE 1.880.000,00 1.880.000,00
, 04.131.006.2.203 COMUNICAGCAD SOCIAL DO MUNICIPIO - FALANDC COM 1.880.000,00 1.880.000,00
06.000.000.0.000 | SEGURANGA PUBLICA 130.000,00 130.000,00
" 06.181.000.0.000 POLICIAMENTO 130.000,00 130.000,00
' 06.181.020.0.000 SERVICOS PUBLICOS 130.000,00 130.000,00
, 06.181.020.2.268 GESTAO DAS ACOES DE SEGURANCA URBANA 130.000,00 130.000,00
08.000.000.0.000 | ASSISTENCIA SOCIAL 10.975.400,00 10.975.400,00
" 08.122.000.0.000 ADMINISTRACAQ GERAL 4.255.000,00 4.255.000,00
! 08.122.009.0.000 PROJETOS ESPECIAIS DE DESENVOLVIMENTO 251.000,00 251.000,00
, 08.122.009.2.244 ADMINISTRACAOQ DE CONVENIOS 251.600,00 251.000,00
08.122.018.0.000 APOIO ADMINISTRATIVO 4.004.000,00 4.004.000,00
' 08.122.018.2.232 GESTAQ DAS ACOES DE ASSISTENCIA SOCIAL 4.004.000,00 4.004.000,00
' 08.241.000.0.000 ASSISTENCIA AO IDOSO 665.000,00 665.000,00
1 08.241.018.0.000 APOIO ADMINISTRATIVO 665.000,00 665.000,00
08.241,018.2.233 GESTAO DO FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIA 665.000,00 665.000,00

Sistema Desenvolvido pela Freire Informatcia Ltda. - (71) 2106-5800




Hit

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

AVENIDA APOLONIO SALES
CENTRO

PAULO AFONSO-BA
C.N.P.J:14.217.327/0001-24

Orgamento 2008
Ordinario x Vinculado - Anexo 7

Valores expressos em R$

Cédigo Especificagéo Ordinario Vinculado Total Fixado
" 08.242.000.0.000 ASSISTENCIA AQ PORTADOR DE DEFICIENCIA 190.000,00 190.000,00
I 08.242.045.0.000 INCLUSAO SOCIAL 190.000,00 190.000,00
L 08.242.045.2.115 APOIO AS AGOES DE ATENGAOQ A PESSOA COM DEFICHE 190.000,00 190.000,00
08.243.000.0.000 ASSISTENCIA A CRIANGA E AO ADOLESCENTE 575.000,00 575.000,00
' 08.243.018.0.000 APOIO ADMINISTRATIVO 500.000,00 500.000,00
| 08.243.018.2.245 GESTAC DO FUNDO MUN.DA CRIANGA E DO ADOLESCEI 500.000,00 500.000,00
. 08.243.045.0.000 INCLUSAO SOCIAL 70.000,00 70.000,00
08.243.045.1.168 IMPLANTACAO DE PROJ. SOCIO-EDUCATIVO EM MEIO Al 70.000,00 70.000,00
' 08.243.046.0.000 ATENGAO A CRIANGA E AO ADOLESCENTE 5.000,00 5.000,00
t* 08.243.046.1.166 IMPLANTAGAO DE PESQUISA VOLTADA A TEMATICA DA 5.000,00 5.000,00
, 08.244.000.0.000 ASSISTENCIA COMUNITARIA 3.040.400,00 3.040.400,00
08.244.045.0.000 INCLUSAO SOCIAL 1.705.500,00 1.705.500,00
44.045.1.156 IMPL. MANUT. DE CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTE 115.000,00 115.000,00
44.045.1.157 IMPLANTAGAO DO PROJETO DE MODALIDADE DE CONV 35.000,00 35.000,00
, 08.244.045.1.169 IMPLANTACAO DO PROGRAMA JUVENTUDE CIDADA - 1° 55.000,00 55.000,00
08.244.045.2.100 MANUTENGAO DO RESTAURANTE POPULAR 700.000,00 700.000,00
" 08.244.045.2.253 CONSTRUGCAO E AMPLIAGAQ DE UNIDADES SANITARIAS 650.000,00 £50.000,00
| 08.244.045.2.277 MANUTENGAQO DO EQUIP. DE ALIMENTAGAO COMPLEME 110.000,00 110,000,600
, 08.244,045.2.278 MANUTENGAO DO NUCLEO DE ATENDIMENTO AQ CIDAC 40.500,00 40.500,00
08.244.046.0.000 ATENGAQ A CRIANGA E AO ADOLESCENTE 828.400,00 828.400,00
' 08.244.046.1.128 CONSTRUGAQ E MANUTENGAO DA CASA DE PASSAGEN 285.000,00 285.000,00
1 08.244.046.2.113 PROGRAMA DE ERRADICAGAO DE TRABALHO INFANTIL 276.000,00 276.000,00
, 08.244.046.2.254 MANUTENGCAO DA CASA DOS CONSELHOS 35.000,00 35.000,00
08.244.046.2.256 MANUTENCAO DO CENTRO SENTINELA 159.400,00 159.400,00
! 08.244.046.2.279 MANUTENGCAO DA CASA DO ESTUDANTE 38.000,00 38.000,00
1 08.244,046,2.280 MANUTENGAO DO CONSELHO TUTELAR 35.000,00 35.000,00
. 08.244.049.0.000 ATENGAO A MULHER 506.500,00 506.500,00
08.244.049.2.264 IMPLANTAGAO E MANUTENGAO DO CENTRO DE ATENDI 462.000,00 462.000,00
' 08.244.049.2.281 MANUTENGCAQ DO CONSELHO MUNICPAL DE DIREITOS I 44.500,00 44.500,00
+ 08.482.000.0.000 HABITACAO URBANA 2.250.000,00 2.250.000,00
¢~ '82.047.0.000 ATENGCAO A FAMILIA 2.250.000,00 2.250.000,00
e 482.047.1.120 CONSTRUCAO E AMPLIAGAO DE UNIDADES HABITACIOI 2.250.000,00 2.250.000,00
"10.000.000.0.000 | SAUDE - 26.482,236,00 26.482.236,00
1 10.301.000.0.000 ATENGAOQ BASICA 25.249.815,00 25.249.815,00
. 10.301.056.0.000 SAUDE LEVADA A SERIO 25.249.815,00 25.249.815,00
10.301.056.2.110 GESTAO DO PROGRAMA DE FARMACIA POPULAR 120.000,00 120.000,00
" 10.301.056.2.111 GESTAO DE CONVENIOS 5.000,00 5.000,00
1 10.301.056.2.112 GESTAO DO PROGRAMA DE SAUDE BUCAL 367.200,00 367.200,00
| 10.301.056.2.225 DESENVOLVIMENTO DAS ACOES DE SAUDE £.733.000,00 6.733.000,00
10.301.056.2.226 GESTAO DAS AGOES BASICAS DE SAUDE - (PAB) 1.546.640,00 1.546.640,00
' 10.301.056.2.227 GESTAO DO PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA - (PSF) 2.611.228,00 2.611.228,00
1 10.301.056.2.228 GESTAO DE PROGRAMA DO AGENTE COMUNITARIO DE 1.260.148,00 1.260.148,00
, 10.301.056.2.231 GESTAQ DO PROGRAMA DE ASSISTENCIA FARMACIA B/ §29.000,00 529.000,00
10.301.056.2.251 TRATAMENTO FORA DE DOMICILIO - TFD 516.000,00 516.000,00
' 10.301.056.2.252 GESTAO PLENA - MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE 10.615.999,00 10.615.999,00
1 10.301.056.2.275 PROGRAMA DE ATENGCAO A SAUDE MENTAL 840.000,00 840.000,00
, 10.301.056.2.276 CENTRO DE ESPECIALIDADE ODONTOLOGICA - CEQ 105.600,00 105.600,00
10.302.000.0.000 ASSISTENCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL 475.000,00 475.000,00
" 10.302.056.0.000 SAUDE LEVADA A SERIO 475.000,00 475.000,00
' 10.302.056.1.117 CONSTRUCAO E AMPLIACAO DAS UNIDADES BASICAS C 475.000,00 475.000,00
; 10.304.000.0.000 VIGILANCIA SANITARIA 140.672,00 140.672,00
10.304.056.0.000 SAUDE LEVADA A SERIO 140.672,00 140.672,00
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' 10.304.056.2.229 GESTAO DAS AGCOES DE VIGILANCIA SANITARIA 140.672,00 140.672,00
| 10.305.000.0.000 VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA 616.749,00 616.749,00
¢ 10.305.056.0.000 SAUDE LEVADA A SERIO 616.749,00 616.749,00
10.305.056.2.230 GESTAO DO PROGRAMA DAS AGOES EPIDEMILOGICAS 616.749,00 616.749,00
' 11.000.000.0.000 | TRABALHO 203.090,00 203.090,00
| 11.334.000.0.000 FOMENTO AO TRABALHO 203.090,00 203.080,00
, 11.334.019.0.000 BANCO DO POVO 93.090,00 93.090,00
'11.334.019.1.152 IMPLANTAGAO DA AGENCIA MUNICIPAL DE DESENVOLV 93.090,00 93.090,00
-1 11,334.051.0.000 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 110.000,00 110.000,00
1 11.334.051.2.270 FOMENTO AO TRABALHO (1° EMPREGOQ) 110.000,00 110.000,00
, 12.000.000.0.000 EDUCAGAO 28.445.418,00 2B.445.418,00
12.306.000.0.000 ALIMENTAGAO E NUTRICAQ 863.054,00 863.054,00
WOS.ON .0.000 ESCOLA DE TODOS 851.308,00 851.308,00
06.031.2.247 PNAE - PROG.NAC.DE ALIMENTAGAO ESCOLAR 851.308,00 851.308,00
. 12.306.033.0.000 A ESCOLA QUE EU QUERO: EDUCANDO E CUIDANDO 11.748,00 11.746,00
12.306.033.2.212 PNAC - PNAE CRECHE 11.746,00 11.746,00
* 12.361.000.0.000 ENSINO FUNDAMENTAL 21.330.380,00 21.330.380,00
1 12.361.031.0.000 ESCOLA DE TODOS 16.605.965,00 16.605.965,00
. 12.361.031.1.101 CONSTR.AMPL.MODERN.DE REDES DO ENS.FUNDAMEN 307.388,00 307.388,00
12.361.031.2.201 MANUTENGCAQ DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGA: 22.748,00 22.748,00
' 12.361.031.2.209 FUNDO DE MANUTENGAQ E DESENVOLVIMENTO EDUCA 6.006.215,00 6.006.215,00
1 12.361.031.2.211 FUNDO DE MANUTENGAO E DESENVOLVIMENTO EDUCA 9.009.323,00 9.008.323,00
, 12.361.031.2.218 GESTAO DAS AGOES DO TRANSPORTE ESCOLAR 375.662,00 375.662,00
12.361.031.2.248 APLICACAO DE RECURSOS DAS COTAS DO SAL.EDUCA( 884.629,00 884.629,00
1"12.361.033.0.000 A ESCOLA QUE EU QUERO: EDUCANDO E CUIDANDO 4.724.415,00 4.724.415,00
1 12.361.033.2.213 APLICAGAC OTIMIZADA DE RECURSOS (PDDE) 118.160,00 118.160,00
. 12.361.033.2.246 APOIO AO DESENVOLVIMENTO DO ENSINO 4.606.255,00 4.606.255,00
12.362.000.0.000 ENSINO MEDIO 1,330.398,00 1.330.398,00
' 12.362.033.0.000 A ESCOLA QUE EU QUERO: ERUCANDO E CUIDANDO 1.330.398,00 1.330.398,00
1 12.362.033.2.235 DESENVOLVIMENTO DO ENSINO MEDIO / EDUCAGAQ PR 1.330.398,00 1.330.398,00
L " 365.000.0.000 EDUCACAO INFANTIL 4.584.397,00 4.584.397,00
12.366.031.0.000 ESCOLA BE TODCS 3.775.793,00 3.775.793,00
' 12.365.031.2.118 CONSTRUCAO E MANUTENGAO DE CRECHES MUNICIPA 200.000,00 200.000,00
t 12.365.031.2.210 MANUTENCAOQ DAS ATIVIDADES DO ENSINO INFANTIL 3.575.793,00 3.575.793,00
, 12.365.033.0.000 A ESCOLA QUE EU QUEROQO: EDUCANDO E CUIDANDO 808.604,00 808.604,00
12,365.033.1.102 CONSTR.AMPL.E MODERNIZAZGAO DA REDE PUBLICA IM 808.604,00 808.604,00
"12.366.000.0.000 EDUCAGAO DE JOVENS E.ADULTO 284.029,00 284.029,00
1 12.366.036.0.000 EDUCAGAQ DE JOVENS E ADULTOS 284.029,00 284.029,00
, 12.366.036.2.237 EDUCAGAO DE JOVENS E ADULTOS 284.020,00 284.029,00
12.392.000.0.000 DIFUSAO CULTURAL 53.160,00 53.160,00
' 12,392.042.0.000 CAP - CENTRO DE APOIO PSICOPEDAGOGICO 53.160,00 53.160,00
1 12.392.042.2.214 DESENVOLVIMENTO E MANUTENGAQ DA EDUCACAO ES 53.160,00 53.160,00
. 13.000.000.0.000 | CULTURA 1.366.910,00 1.366.510,00
13.392.000.0.000 DIFUSAO CULTURAL 1.366.910,00 1.366.910,00
' 13,392.038.0.000 INCENTIVO A ARTE E CULTURA 154.950,00 154.850,00
! 13.392.038.2.236 DESENVOLVIMENTO DAS AGOES CULTURAIS 154.950,00 154.850,00
L 13.392.039.0.000 DESENVOLVIMENTO CULTURAL 90.000,00 90.000,00
13.362.039.1.127 CONSTRUGAO DO CENTRO DE CULTURA, ESPORTE E I/ 90.000,00 $0.000,00
" 13.392.044.0.000 FESTAS POPULARES 1.121.960,00 1.121.960,00
1 13.392.044.2.105 PROMOGAO E REALIZACAO DE EVENTOS 1.121.960,00 1.121.960,00
, 15.000.000.0.000 | URBANISMO 8.365.900,00 8.365.900,00
15.451.000.0.000 4.197.000,00 4.197.000,00

INFRA-ESTRUTURA URBANA
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" 15.451.011.0.000 RESTRUTURAGAOD DO SISTEMA VIARIO 55.000,00 55.000,00
| 15.451.011.1.111 CONSTRUCAO DE CICLOVIA 55.000,00 5§5.000,00
( 15.451.014.0.000 MODERNIZAGAO DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL 3.787.000,00 3.787.000,00
15.451,014.1.104 CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE BENS DE USO COMUM 220,000,00 220.000,00
' 15.451.014.1.105 CONSTRUGAO E AMPLIAGAO DE EDIFICACOES PUBLICA 80.000,00 80.000,00
! 15.451.014.1.110 CONSTRUCAO E MANUTENGAO DE BARRAGENS 246.000,00 246.000,00
L 15.451.014.1.112 PAVIMENTAGAO E RECUPERAGAQ DE VIAS URBANAS 2.700.000,00 2.700.000,00
 15.451.014.1.116 ESTRADAS VICINALIS E PASSAGENS MOLHADAS 476.000,00 476.000,00
= ' 15.451.014.2.261 MANUTENGACQ E REFORMA DE EDIFICAGOES PUBLICAS £5.000,00 65.000,00
=1 15.451.020.0.000 SERVIGOS PUBLICOS 60.000,00 60.000,00
 15.451.020.2.223 REFORMA E MANUTENGAO DE BENS DE USO COMUM 60.000,00 60.000,00
15.451,026.0.000 MELHORIA DE VIAS URBANAS E RURAIS 250.000,00 250.000,00
“451.026.1.123 DUPLICAGAQ DA PONTE DE ACESSO A ILHA 200.000,00 200.000,00
P451.026.2.108 RECUPERAGCAQ DE PASSEIOS E MEIO FIOS 50.000,00 50.000,00
( 15.451.027.0.000 DESENVOLVIMENTO URBANG E RURAL DO MUNICIPIO 45,000,00 45,000,00
15.451.027.1.124 URBANIZAGAO DE AREAS DE INTERESSE SOCIAL 45.000,00 45.000,06
' 15.452.000.0.000 SERVIGOS URBANOS 4.091.900,00 4,091.900,00
I 15.452.020.0.000 SERVIGOS PUBLICOS 98.000,00 98.000,00
| 15.452.020.1.154 CONSTRUGAO E AMPLIACAO DE CEMITERIOS 28.000,00 28.000,00
15.452,020.2.262 REFORMA E CONSERVAGAQ DE CEMITERIOS 70.000,00 70.000,00
" 15.452.024.0.000 CIDADE LIMPA POVO CIVILIZADO 3.820.000,00 3.820.000,00
1 15.452.024.2.263 MANUTENGAO DOS SERVIGOS DE LIMPEZA PUBLICA 3.820.000,00 3.820.000,00
. 15.452.051.0.000 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 173.900,00 173.900,00
15.452.051.1,155 IMPLANTAGAO DO SHOPPING A CEU ABERTO 173.900,00 173.900,00
'15.695.000.0.000 TURISMO ' ' 77.000,00 77.000,00
1. 15.695.051.0.000 DESENVOLVIMENTO ECONCOMICO 77.000,00 77.000,00
. 15.895.051.1.161 CONSTRUGAQ DA ORLA DE PAULO AFONSO 77.000,00 77.000,00
16.000.000.0.000 | HABITACAO 1.250.000,00 1.250.000,00
" 16.482.000.0.000 HABITACAO URBANA 1.250.000,00 1.250.000,00
I 16.482.012.0.000 PLANO DE DESENV. SUSTENTAVEL DE AREAS URBANAS E 1.250.000,00 1,250.000,00
L '82.012.1.163 REFORMA E AMPLIAGAO DAS UNIDADES HABITACIONAL! 1.250.000,00 1.250.000,00
1+.J00.000.0.000 | SANEAMENTO 3.547.616,00 3.547.616,00
' 17.301.000.0.000 ATENCAQ BASICA . 2.081,000,00 2.091.000,00
I 17,301.056.0.000 SAUDE LEVADA A SERIO 2.091.000,00 2.091.000,00
| 17.301.056.2.109 SERVIGO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA - SAM 2.091.000,00 2.091.000,00
17.512.000.0.000 SANEAMENTO BASICO URBANO 1.456.616,00 1.456.616,00
17.512.013.0.000 VALORIZAGCAO DA IMAGEM URBANA 347.000,00 347.000,00
r 17.512,013.1.108 CONSTRUGAO DO ATERRO SANITARIO 347.000,00 347.000,00
. 17.512.025.0.000 IMPLANTAGAQ, AMPLIAGAO E MANUTENGCAO DA REDE DE 176.000,00 176.000,00
17.512.025.1.118 CONSTRUGAO E AMPLIACAO DE REDE DE AGUAS PLUVI 50.000,00 50.000,00
" 17.512.025.1.119 CONSTRUGAO DE UNIDADE DE TRATAMENTO DE AGUA! 76.000,00 76.000,00
I 17.512.025.2.241 MANUTENCAO DE REDE DE AGUAS PLUVIAIS 50.000,00 50.000,00
¢ 17.512.029.0.000 SANEAMENTO BASICO 933.616,00 933.616,00
17.512.029.1.108 CONSTRUCAO E AMPLIAGCAC DE REDE DE ESGOTO 100.000,00 100.000,00
" 17.512.029.1.107 CONSTRUGCAO E REFORMA DO CANAL EMISSARIO 100.000,00 100.000,00
17.512.020.1.115 ADUGAO DE AGUA TRATADA 92.500,00 92.500,00
; 17.512.029.1.121 REVITALIZACAC DAS MARGENS DO RIO SAQ FRANCISCt 233.040,00 233.040,00
17.512.028.1.122 CONSTRUGAO E AMPLIAGCAO DO SISTEMA DE ABASTECI 105.000,00 105.000,00
" 17.512.029.1.167 URBANIZAGAO DOS LAGOS 119.900,00 119.900,00
f 17.512.029.2.240 MANUTENGAO E CONSERVAGAO DE REDE DE ESGOTO 103.176,00 103.176,00
1 17.512.029.2.242 REFORMA DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA 80.000,00 80.000,00
. 18.000.000.0.000 | GESTAO AMBIENTAL 3.546.000,00 3.546.000,00
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DESENVOLVIMENTO DAS AGOES DE TURISMO

Sédigo Especificagao Ordinario Vinculado Total Fixado
*18.541.000.0.000 PRESERVAGAD E CONSERVAGAO AMBIENTAL 3.366.000,00 3.366.000,00
| 18.541.018.0.000 APOIO ADMINISTRATIVO 3.086.000,00 3.096.000,00
( 18.541.018.2.216 MANUTENGAO E AMPLIACAO DO SERVICO PUBLICO MUI 3.096.000,00 3.096.000,00

18.541.020.0.000 SERVICOS PUBLICOS 270.000,00 270.000,00

' 18.541.020.2.218 MANUTENGCAO E CONSERVAGAQ DE PRAGAS E JARDINS 270.000,00 270.000,00
1 18.542.000.0.000 CONTROLE AMBIENTAL 180.000,00 180.000,00
 18.542.028.0.000 NOS E O MEIO AMBIENTE 180.000,00 180.000,00
18.542.028.2.243 GESTAO DAS AGOES DE CONTROLE AMBIENTAL 180.000,00 180.000,00

' 20.000.000.0.000 | AGRICULTURA 1.045.379,00 1.045.379,00
¢ 20.601.000.0.000 PROMOGAQ DA PRODUGAQ VEGETAL 342.100,00 342.100,00
| 20.601.009.0.000 PROJETOS ESPECIAIS DE DESENVOLVIMENTO 342.100,00 342.100,00
20.601.009.2.250 ADM.DE CONVENIOS - DEPARTAMENTO DE AGRICULTUF 342.100,00 342.100,00
1'20.602.000.0.000 PROMOGAO DA PRODUGAO ANIMAL 24.000,00 24.000,00
9602.051 .0.000 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 24.000,00 24.000,00
q .602.051.1.130 PROJETO AVES DO SERTAO 24.000,00 24.000,00
20.607.000.0.000 IRRIGAGAQ 679.279,00 679.279,00

' 20.607.009.0.000 PRCJETOS ESPECIAIS DE DESENVOLVIMENTO 679.279,00 679.278,00
1 20.607.009.2.222 MANUTENGAQ DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AG 679.279,00 679.279,00
| 23.000.000.0.000 COMERCIO E SERVIGOS 4.745.180,00 4.745.180,00
23.681.000.0.000 PROMOGAO COMERCIAL - 3.150.000,00 3.150.000,00

' 23.691.052.0.000 ECONCMIA POPULAR 3.150.000,00 3.150.000,00
t 23.691.052,1.125 CONSTRUGAO DO MERCADO PUBLICO 3.150.000,00 3.150.000,00
, 23.692.000.0.000 COMERCIALIZAGAO 1.515.180,00 1.515.180,00
23.692.021.0.00C EFICIENTIZACAO DO TRANSPORTE PUBLICO 1.243.000,00 1.243.000,00

1 23.692.021.2.217 MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE TRANSPORTE 1.243.000,00 1.243.000,00
1 23.692.051.0.000 DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 272.180,00 272.180,00
, 23.692.051.2.239 FOMENTO DAS ATIVIDADES DE COMERCIO, SERVICOS E 272.180,00 272.180,00
23.695.000.0.000 TURISMO . 80.000,00 80.000,00

' 93.695.051.0.000 DESENVOLVIMENTC ECONOMICO £0.000,00 80.000,00

| 23.695.051.2.106 REFORMA E REVITALIZAGAQ DE BALNEARIOS 80.000,00 80.000,00

|_25.000.000.0.000 ENERGIA 215.920,00 215.920,00
'51.000.0.000 CONSERVAGAO DE ENERGIA 145,920,00 145.920,00

™ 25.751.020.0.000 SERVICOS PUBLICOS 145.920,00 145.920,00
1 25.751.020.2.238 MANUTENGAOQ DA ILUMINAGAO PUBLICA 145.920,00 145.920,00
| 25.752.000.0.000 ENERGIA ELETRICA 70.000,00 70.000,00
25.752.014.0.000 MODERNIZAGCAQ DA ADMINISTRACAQ PUBLICA MUNICIPAL 70.000,00 70.000,00
'25752.014.1.114 CONSTRUGAO REF. E AMPLIAGAO DO SISTEMA DE ENEI 70.000,00 70.000,00
| 26.000.000.0.000 | TRANSPORTE 270.000,00 270.000,00
, 26.451.000.0.000 INFRA-ESTRUTURA URBANA 70.000,00 70.000,00
26.451.021.0.000 EFICIENTIZAGCAQ DO TRANSPORTE PUBLICO 70.000,00 76.000,00

' 26.451.021.2.249 GESTAO DAS AGOES DE TRANSPORTE 70.000,00 70.000,00
I 26.784.000.0.000 TRANSPORTE HIDROVIARIO 200.000,00 200.000,00
, 26.784.011.0.000 RESTRUTURACAC DO SISTEMA VIARIO 200.000,00 200.000,00
26.784.011.1.126 CONSTRUGCAQ DE TERMINAIS HIDROVIARIOS 200.000,00 200.000,00

' 27.000.000.0.000 | DESPORTO E LAZER 338.260,00 338.260,00
i 27.695.000.0.000 TURISMO 84.620,00 84.620,00
, 27.695.053.0.000 CIDADE BELA POVO FELIZ 84.620,00 84.620,00
27.695.053.2.224 APOIO AS ACOES DE ESPORTE E LAZER 84.620,00 84.620,00

' 27.813.000.0.000 LAZER 253.640,00 253.640,00
! 27.813.035.0.000 ESPORTE PARA TODOS 253.640,00 253.640,00
1 27.813.035.1.158 CONSTRUCAQ E MANUTENGAO DE QUADRAS POLIESPC 95.000,00 95.000,00
27.813.035.2.104 108.640,00 108.640,00
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' 27.813.035.2.107 REFORMA DO GINASIO DE ESPORTES 50.000,00 50.000,00
I 28.000.000.0.000 ENCARGOS ESPECIAIS 1,535.000,00 1.535.000,00
138'122'000'0'000 ADMINISTRAGAO GERAL 1.535.000,00 1.535.000,00
28.122.888.0.000 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPtO 1.535.000,00 1.535.000,00
! 28.122.888.8.888 ENCARGOS ESPECIAIS 1.5635.000,00 1.535.000,00
1 99.000.000.0.000 | RESERVA DE CONTINGENCIA 200.000,00 200.000,00
. 99.123.000.0.000 ADMINISTRACAQ FINANCEIRA 200.000,00 200.000,00
99.123.999.0.000 RESERVA DE CONTINGENCIA 200.000,00 200.000,00
''99.123.999.9.999 RESERVA DE CONTINGENCIA 200.000,00 ’ 200.000,00
- Taotal 117.600.000,00 0,00 117.600.000,00
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{ 01 03 04
l CODIGO UNIDADES LEGISLATIVA | ESSENCIAL A JUSTICA ADMINISTRACAO
‘ 01.01.001 CAMARA, MUNICIPAL 4.066.040,00 0.00 0.00
l 02.02.002 GABINETE DO PREFEITO 0.00 0.00 3.930.740,00
: 03.03.003 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 0.00 19.000,00 278.000,00
3 04.04.004 CONTROLADORIA Gé.RAL DO MUNICIPIO 0.00 " 0.00 1588.000,00
l;ﬂ" 05.05.005 SEC. MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO 0.00 0.00 1.151.220,00
| 06.06.006 SEC. MUNICIPAL DE ADMIN]STRACAO E FINANCAS 0.00 0.00 7.370.600,00
| 07.07.007 SEC. MUNICIPAL DE EDUCAGAC 0.00 0.00 0.00
q' 08.08.008 SEC. MUN. DE INFRA ESTRUTURA E MEIOQ AMBIENTE 0.00 0.00 3.254.723,00
09.09.009 SEC. MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS 0.00 0.00 0.00
: 10.10.010 SEC. MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO .00 0.00 2,537.538,00
i 11.11.011 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0.00 0.00 - 0.00
| 12.12.012 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 0.00 Q.00 0.00
| 12.12.013 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 0.00 0.00 0.00
! 12.12.014 FUNDQO MUN. DO DIREITO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE 0.00 0.00 0.00
! 13.13.013 ADMINISTRACAO DE‘-BAIRROS' 0.00 0.00 387.000,00
: 14.14.014 SEC. EXTRAORDINARIA DE TURISMO, CULTURA E ESPORTE .00 0.00 1.745.430,00
: £88.88.888 ENCARGOS ESPECIAIS 0.00 0.00 l .00
I 90.00.000 RESERVA DE CONTIGENCIA 0.00 0.00 0.00
{ . {vazio) {vazio)} 0.00 0.00 0.00
! Total Geral 4.066.040,00 19.000,00 20.852.651,00

Sistema Desenvolvido pela Freire informatica Lida - (71) 2106-5800
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AVENIDA APOLONIO SALES

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

Orgamento 2008

f

i

CENTRO
- PAULO AFONSO-BA Demonstrativo da Despesa por Orgéios e Funcdes
06 08
CODIGO UNIDADES SEGURANCA PUBLICA | ASSISTENCIA SOCIAL
| 01.01.001 CAMARA MUNICIPAL | 0.00 0.00
02.02.002 GABINETE DO PREFEITO 0.00 0.00
03.03.003 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 0.00 0.00
04.04.004 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIFIO 0.00 0.00
06.05.005 SEC. MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO 0.00 0.00
05.06.006 SEC. MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ E FINANGAS 0.00 0.00
07.07.007 SEC. MUNICIPAL DE EDUCAGAOD 0.00 0.00
q 08.08.008 SEC. MUN. DE INFRA ESTRUTURA E MEIO AMBIENTE 0.00 0.00
09.09.609 SEC. MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS 130.000,00 0.00
10.10.010 SEC. MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 0.00 0.00
11.11.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0.00 0.00
12.12.012 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 0.00 7.373.500,00
[ 42.12.013 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 0.00 3.096.900,00
1212014 FUNDO MUN. DO DIREITO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE 0.00 505.000,00
13.13.013 ADMINISTRAGAQ DE BAIRROS 0.00 0.00
' 1414014 SEC. EXTRAORDINARIA DE TURISMO, CULTURA E ESPORTE 0.00 0.00
: 88.88.888 ENCARGOS ESPECIAIS. 0.00 0.00
90.00.000 RESERVA DE CONTIGENCIA 0.00 0.00
{vazio) (vazia) 0.00 0.00
“ Total Geral 130.000,00 10.975.400,00

Sistema Desenvolvido pela Freire informatica Ltda - (71) 2106-5800
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AVENIDA APOLONIO SALES

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

Or¢amento 2008

CENTRO
PAULO AFONSO-BA Demonstrativo da Despesa por Orgios e Fungdes
I
10 11 12 13 )

CODIGO UNIDADES SAUDE TRABALHO | EDUCAGAOQ CULTURA
01.01.001 CAMARA MUNICIPAL 0.00 0.00 0.00 0.00
02.02.002 GABINETE_ DO PREFEITO 0.00 0.00 0.00 0.00
: 03.03.003 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 0.00 0.00 Q.00 0.00
‘ 04.04 004 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO Q.00 0.00 0.00 0.00
‘ " 05.05.005 SEC. MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTQ 0.00 93.090,00 0.00 -0.00
l 06.06.006 SEC. MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANGCAS 0.00 0.00 0.00 0.00
I 07.07.007 SEC. MUNICIPAL DE EDUCACAC 0.00 0.00 | 28.445.418,00 0.00
* 08.08.008 SEC. MUN. DE INFRA ESTRUTURA E MEIO AMBIENTE 0.00 0.00 0.00 90.000,00
09.09.009 SEC. MUNICIPAL DE SERVICOS PUBLICOS 0.00 0.00 0.00 Q.00
| 10.10.010 SEC. MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 0.00 | 110.000,00 0.00 0.00
| 11.11.011 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 26.482.236,00 0.00 0.00 .0.00
| 12.12.012 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
| 12.12.013 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00
I 12.12.014 FUNDQ MUN. DO DIREITO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE 0.00 0.00 0.00 0.00
! 13.13.013 ADMINISTRAGAD DE BAIRROS 0.00 0.00 0.00 0.00
| 14.14.014 SEC. EXTRAORDINARIA DE TURISMO, CULTURA E ESPORTE 0.00 0.00 0.00 | 1.276.910,00
| §5.88.888 ENCARGOS ESPECIAIS 0.00 0.00 0.00 0.00
I 90.00.000 RESERVA DE CONTIGENCIA 0.00 0.00 0.00 0.00
“ (vazio) {vazio) 0.00 0.00 0.00 0.00
Total Geral | 26.482.236,00 | 203.090,00 | 28.445.418,00 | 1.366.910,00

Sistema Desenvolvido pela Freire informatica Lida - (71) 2106-5800
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AVENIDA APOLONIO SALES

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

Orcamento 2008

l
!
|
|
l
|
|
|
|
|
|
I

*

CENTRO
PAULO AFONSO-BA Demonstrativo da Despesa por Orgéos e Fungdes
15 16 17

CODIGO UNIDADES URBANISMO | HABITAGAO | SANEAMENTO
01.01.001 CAMARA MUNICIPAL 0.00 0.00 0.00
02.02.002 GABINETE DO PREFEITO 0.00 0.00 0.00
03.03.003 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 0.00 0.00 0.00
04.04.004 CONTRCLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 0.00 0.00 0.00
05.05.005 SEC. MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO 0.00 0.00 0.00
06.06.006 SEC. MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS 0.00 0.00 0.00
07.07.007 SEC. MUNICIPAL DE EDUCAGAD 0.00 0.00 0.00
08.08.008 SEC. MUN. DE INFRA ESTRUTURA E MEIQ AMBIENTE 4.372.000,00 0.00| 1.456.616,00
09.09.009 SEC. MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS 3.820.000,00 0.00 0.00
10.10.010 SEC. MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONCMICO 173.900,00 0.00 0.00
11.11.011 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE' 0.00 0.00 | 2.091.000,00
12.12.012 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 0.00 | 1.250.000,00 0.00
12.12.013 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 0.00 0.00 0.00
12.12.014 FUNDO MUN. DO DIREITO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE 0.00 0.00 .00
13.13.013 ADMINISTRAGAOC DE BAIRROS 0.00 0.00 0.00
14.14.014 SEC. EXTéAORDlNAR[A DE TURISMO, CULTURA E ESPORTE 0.00 0.00 0.00
88.88.888 ENCARGOS ESPECIAIS 0.00 0.00 0.00
90.00.000 RESERVA DE CONTIGENCIA 0.00 0.00 0.00
(vazio) (vazio} 0.00 0.00 0.00
Total Geral | 8.365.900,00 | 1.250.000,00 | 3.547.616,00

Sisterna Desenvolvido pela Freire informética Ltda - (71) 2106-5800
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AVENIDA APOLONIO SALES

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

Orgamento 2008

CENTRO
PAULO AFONSO-BA - Demonstrativo da Despesa por Orgaos e Fungdes
18 20
CODIGO UNIDADES GESTAO AMBIENTAL | AGRICULTURA
01.01.001 CAMARA MUNICIPAL 0.00 0.00
02.02.002 GABINETE DO PREFEITQ 0.00 0.00
03.03.003 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 0.00 0.00
i};.; ~‘ 04.04.004 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 0.00 0.00
B :05.05.005 SEC. MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO ¢.00 0.00
06.06.006 SEC. MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS 0.00 0.00
07.07.007 SEC. MUNICIPAL DE EDUCAGAQ ¢.00 0.00
* 08.08.008 SEC. MUN. DE INFRA ESTRUTURA E MEIO AMBIENTE 0.00 0.00
08.09.009 SEC. MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS 3.546.000,00 0.00
10.10.010 SEC. MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 0.00 1.045.379,00
11.11.014 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0.00 0.00
12,12.012 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SCCIAL 0.00 0.00
12.12.013 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 0.00 0.00
12.12.014 FUNDO MUN. DO DIREITO DA CRIANGA E DO ADCGLESCENTE 0.00 0.00
13.13.013 ADMINISTRAGAO DE 'BAIRROS 0.00 0.00
14.14.014 SEC. EXTRAORDINARIA DE TURISMO, CULTURA E ESPORTE 0.00 0.00
88.88.888 ENCARGOS ESPECIAIS 0.00 0.00
90.00.000 RESERVA DE CONTIGENCIA 0.00 0.00
.b (vazio) (vazio) 0.00 0.00
Total Geral 3.546.000,00 1.045.379,00

Sistema Desenvolvido pela Freire informética Ltda - (71} 2106-5800
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AVENIDA APOLONIO SALES

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

Or¢amento 2008

1

y

l

l
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CENTRO
PAULO AFONSO-BA Demonstrativo da Despesa por Orgé_o_s e Funcdes
23 25 26
CoDIGO UNIDADES _ COMERCIO E SERVIGOS | ENERGIA | TRANSPORTE
01.01.001 CAMARA MUNICIPAL 0.00 0.00 0.00
02.02.002 GABINETE DO PREFEITO 0.00 0.00 0.00
03.03.003 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 0.00 0.00 0.00
04.04.004 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 0.00 0.00 0.00
05.05.005 SEC. MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO 0.00 0.00 0.00
06.06.006 SEC. MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAQ E FINANGAS 0.00 0.00 0.00
07.07.007 SEC. MUNICIPAL DE EDUCAGAO 0.00 0.00 0.00
08.08.008 SEC. MUN. DE INFRA ESTRUTURA E MEIO AMBIENTE 3.230.000,00 | 215.920,00 200.000,00
06.09.009 SEC. MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS 1.243.000,00 0.00 70.000,00
| 10.10.010 SEC. MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 272.180,00 0.00 0.00
[ 111011 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0.00 -0.00 0.00
[ 1212012 SECRETARIA MUNICI&’AL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 0.00 0.00 0.00
1212013 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 0.00 0.00 0.00
b 42.12.014 FUNDO MUN. DO DIREITO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE 0.00 0.00 0.00
! 13.13.013 ADMINISTRAGAOD DE BAIRROS 0.00 0.00 0.00
: 14.14.014 SEC. EXTRAORDINARIA DE TURISMO, CULTURA E ESPORTE 0.00 0.00 0.00
, ~ 88.88.888 ENCARGOS ESPECIAIS 0.00 0.00 0.00
| 90.00.000 RESERVA DE CONTIGENCIA 0.00 0.00 0.00
{vazio) (vazio) 0.00 0.00 0.00
“ Total Geral 4.745.180,00 | 215.920,00 270.000,00

Sistema Desenvolvido pela Freire informatica Lida - (71) 2106-56800
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AVENIDA APOLONIO SALES

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

Orgamento 2008

CENTRO
PAULO AFONSO-BA Demonstrativo da Despesa por Orgdos e Fungdes
27 28
CODIGO UNIDADES DESPORTO E LAZER | ENCARGOS ESPECIAIS
01.01.001 CAMARA MUNICIPAL 0.00 0.00
02,02.002 GABINETE DO PREFEITO 0.00 0.00
I‘ 03.63.003 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 0.00 0.00
| 04.04.004 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 0.00 0.00
|  05.05.008 SEC. MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO 0.00 0.00
[ 06.06.006 SEC. MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO E FINANCAS 0.00 0.00
I o7.07.007 SEC. MUNICIPAL DE EDUCAGAO 0.00 0.00
* 08.08.008 SEC. MUN. DE INFRA ESTRUTURA E MEIO AMBIENTE 145.000,00 0.00
09.09.009 SEC. MUNICIPAL DE éERVloos PUBLICOS 0.00 0.00
| 10.10.010 SEC. MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 0.00 0.00
| 111101 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 0.00 0.00
[ 12.12.012 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 0.00 0.00
| 1212013 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 0.00 0.00
L 4212014 FUNDO MUN. DO DIREITO DA éRIANGA E DO ADOLESCENTE 0.00 0.00
| 13.13.013 ADMINISTRAGAC DE BAIRROS 0.00 0.00
: 14.14.014 SEC. EXTRAORDINARIA DE TURISMO, CULTURA E ESPORTE 193.260,00 0.00
| 8888888 ENCARGOS ESPECIAIS 0.00 1.535.000,00
| 90.00.000 RESERVA DE CONTIGENCIA 0.00 0.00
{vazio) {vazio) 0.00 0.00
“ Total Geral 338.260,00 1.535.000,00

Sistema Desenvolvido pela Freire informética Ltda - (71) 2106-5800
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AVENIDA APOLONIO SALES

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

Orgamento 2008

CENTRO _
PAULO AFONSO-BA Demonstrativo da Despesa por Qrgaos e Fungdes
l
99 Total Geral

CoDIGO UNIDADES RESERVA DE CONTINGENCIA
01.01.001 CAMARA MUNICIPAL 000! 4.066.040,00
02.02.002 GABINETE DO PREFEITO 0.00| 3.930.740,00
: 03.03.003 PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO 0.00 297.000,00
| 04.04.004 CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO 0.00 198.000,00
| - 05.05.005 SEC. MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO 0.00 | - 1.244.310,00
[ 08.06.006 SEC. MUNICIPAL DE ADMlNlSTRAcAo E FINANGAS 0.00 7.370.000,00
| 07.07.007 SEC. MUNICIPAL DE EDUCAGAQ 0.00 ! 28.445.418,00
q' 08.08.008 SEC. MUN. DE INFRA ESTRUTURA E MEIO AMBIENTE 0.00 | 12.964.259,00
09.09.009 SEC. MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS 0.00 | 8.809.000,00
: 10.10.010 SEC. MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO 0.00 | 4.138.997,00
[ 1111011 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDEV 0.00 | 28.573.236,00
| 1212012 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL 0.00 | 8.623.500,00
[ 42.12.013 FUNDO MUNICHPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 0.00 |  3.096.900,00
L 1212014 FUNDO MUN. DO DIREITO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE 0.00 505.000,00
L 313013 ADMINISTRACAQ DE BAIRROS 0.00 387.000,00
’ 14.14.014 SEC. EXTRAORDINARIA DE TURISMO, CULTURA E ESPORTE 0.00 | 3.215.600,00
: © 88.82.888 | ENCARGOS ESPECIAIS 0.00 |  1.535.000,00
| §0.00.000 RESERVA DE CONTIGENCIA 200.000,00 200.000,00
(vazio) (vazio) 0.00 0.00
“ Total Geral 200.000,00 | 117.600.000,00

Sistema Desenvolvido pela Freire informatica Ltda - (71) 2106-5800
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.‘ ©.,0) s ® M @rReFEITURA DE

2~ Paulo Afonso

Crescendo com nossa gente!

WS
SAL
ORCAMENTO
PARTICIPATIVO

SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO
AGOSTO - 2007



ATA DA AUDIENCIA PUBLICA COM 0S DELEGADOS DO ORCAMENTO
PARTICIPATIVO, PARA PRESTACAO DE CONTAS DAS DEMANDAS SOLICITADAS
EM 2006, E DEFINICAO DAS PRIORIDADES PARA 2007.

Aos terceiro (03) dia do més abril de 2007, as 09 horas, no auditério do espago
Cultural Lindinalva Cabral, foi realizada a audiéncia piiblica com o0s delegados
do Orcamento Participativo, para avaliagdo das demandas solicitadas pelas
comunidades e priorizagdo das agBes. A audiéncia foi previamente convocada
conforme oficio circular do OP da Secretaria Municipal de Planejamento €
Orcamento. A reunidio foi presidida por delegacdo do Chefe do Executivo
Municipal, pelo Sr. Valdery Régis da Costa, sub-coordenador do Orgamento
Participativo € contou com a presenga do vereador Delmiro Matos. Aberta a
audiéncia com uma palavra de saudagio pelo excelentissimo prefeito Dr.
Raimundo Caires Rocha, logo apés foi apresentado o relatorio de realizagéo das
demandas pela Sr*. S6nia Rocha Secretaria de Desenvolvimento Social, logo em
seguida o Sr. Regivaldo Coriolano apresentou o relatorio da Secretania de
Desenvolvimento Econdmico, depois foi apresentado o relatorio da Secretaria de
Saiide pelo Sr. Carlos Lima logo apos houve um intervalo para o almogo
retornando as 14h00min iniciando os trabalhos seguindo pelo representante da
Secretaria de Infra-Estrutura e Meio Ambiente Dr. Gilson Fernandes, depois foi
apresentado relatorio da Secretaria de Servigos Puablicos Aldo Carvalho, em
seguida o Professor Edson Barreto apresentou O relatorio da Secretaria de
Educagdo ¢ finalizando a apresentagdo do secretario extraordinario de Turismo,
Esporte e Cultura, foi aberta a palavra a todos 0s delegados presentes e inseridas
as sugestdes e propostas apresentadas pelos mesmos, depois das avaliagdes foi
encerrada a audiéncia pblicas as 17h30min do dia 03 de abril de 2007. Do que
para constar, foi lavrada a presente ata que vai assinada pelos organizadores,
segue anexo a assinatura de freqiiéncia dos delegados presentes. Eu, Carlos
Augusto de Souza Santos da Secretaria de Planejamento € Orgamento, a digitei e
subscrevo.

Daniel Sales 480t =/; Sobrinho Lui#Ruben F. de A. Bo
% Coordenador Geral (rl\o or

weiwas -
Valaere Regls fla Costa
Presidentéda\Audiéncia



Relagdao dos Delegados Presentes a Reuniao do%rgamento Participativo
Lindinalva Cabral (03/04/2007)

Nome Local da Representacdo Endereco - Fone
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Relagao dos Delegadoé’resentes a Reunido do Orgay'uento Participativo
Lindinalva Cabral (03/04/2007)

A Nome Local da Representagdo Enderego - Fone
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Relacao dos Delegados Iiesentes a Reuniao do Orgarknto Participativo
Lindinalva Cabral (03/04/2007)

Nome

Local da Representacdo

Enderego -

Fone
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ATA DA AUDIENCIA #
f\ Paulo Afohso . DIA 23.08.2007 G

Craoendetom nesss goe! ICANENTO
PAXRCIPATIVO

ATA DA AUDIENCIA PUBLICA COM OS DELEGADOS DO ORCAMENTO
PARTICIPATIVO PARA PRESTACAO DE CONTAS DAS DEMANDAS
SOLICITADAS E PRIORIZACAO PARA 2008.

Ao vigéssimo terceiro dia do més de agosto de 2007 ( dois mil e sete ),
as 08:30h ( oito horas }, no auditério do Espaco Cultural Lindinalva
Cabral, foi realizada a segunda audiéncia publica com 0s delegados do
Orcamento Participativo para avaliacdo das demandas solicitadas pelas
comunidades e priorizacdo das acgbes para o ano de 2008 ( dois mil e
oito ). A audiéncia foi previamente convocada conforme oficio circular do
Orcamento Participativo da Secretaria Municipal de Planejamento e
Orcamento. A reunido foi presidida por delegacdo do Chefe do Executivo
Municipal, pelo sr. Valdery Régis da Costa, coordenador do Orcamento
Participativo, que chama a ordem a plenaria e, em seguida, convida o
sr. Daniel Sales Gomes Sobrinho - Secretario Municipal de Planejamento
e o sr. Aldo Carvalho - Secretario de Municipal de Servigos Pulblicos
representando o Exmo. Sr. Prefeito Raimundo Caires para compor a
mesa. Dando seqiiéncia a reunido, o presidente cede a palavra para o
Secretdrio de Planejamento que faz uma breve explanagdo da
importéncia da participacdo popular na administracdo municipal, através
do Orcamento Participativo. Em seguida, o sr. Aldo Carvalho saida
todos os presentes com palavras de estimulo e motivagdo, apresentando
as agles ja realizadas pelo Governo Municipal até a presente data,
inclusive citando os projetos em andamento, 0s quais deverdo ser
concluidos até o final deste ano. Ao término de sua explanacgdo, o
presidente da mesa agradece a presenca de todos desejando sucesso
nos trabalhos das oficinas do Orcamento Participativo, desfaz a mesa e
pede aos delegados para se dividirem em grupos para a realizacao das
oficinas, onde fizeram a avaliacdo das demandas e priorizagdo das
mesmas para o ano de 2008. Apds os trabalhos das oficinas, o
presidente anuncia a exibicdo de um pequeno filme institucional que
documenta algumas acles da gestdo municipal e, em seguida da por
encerrada a reunido, as 12:30h ( doze horas e trinta minutos )} do dia
23 ( vinte e trés ) de agosto de 2007 ( dois mil e sete ). Assim, eu, José
Erison Barros dos Santos, secretario desta Audiéncia, lavro e subscrevo
a presente Ata, assinada pelos organlzadores, e a ela an,exa list

assinaturas dog detegados presentes.

VaideM™R T José Erison, Barros Santos
R e 7 Sec. da Audiéncia

p— o /
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JO AUDIENCIA PUBLICA DO ORGAMENTO PARTICIPATIVO K7
@mmﬁpngo PAULO AFONSO - 23 DE AGOSTO DE 2007 iy
RELATORIO FINAL PASTICIPATIVO
RPA 1 - GRUPO 1

BAIXA DO BOI MALHADA GRANDE RIBEIRO

BAIXA DA ONGA MAO DIREITA RIO DO SAL

BOA SORTE PEDREZINHA SALOBRO

1ziDIO PICOS siT10 DO TARA

LAGOA DE PEDRA RIACHO TABULEIRINHO

MALHADA DA CAICARA RIACHO GRANDE XINGOZINHO

DESENVOLVIMENTO SOCIAL EDUCACAO INFRA ESTRUTURA

Construcdo de casas

Reforma geral nas escolas

Construcdo de cistemnas

Construcdo de banheiros

Servigo de vigildncia

Recuperagdo das estradas

| Implantacdo de creches

Espaco para realizagdo de eventos

Construcdo de passagem molhada

OCUPACAO E RENDA | SAUDE SERVICOS PUBLICOS
| Horta comunitéria Construcdo de PSF Manutengdo dos cemitérios
Fabrica de doce Ambuildncia Coleta de lixo
Casa de farinha Médicos 1 Saneamento basico




RO S oy AUDIENCIA PUBLICA DO ORCAMENTO PARTICIPATIVO ;
P mmmﬁfmow' 150 PAULO AFONSO - 23 DE AGOSTO DE 2007 e 38
RELATORIO FINAL R piocar s

RPA 1 - GRUPO 2

AGUDE BONOMAO MACAMBIRA SERROTE
ALAGADICO CAIGARA I MUCUNA TIGRE
ARATICUM CAIGARA 11 NAMBEBE VARZEA
ARRASTA PE CAMPOS NOVOS OLHO DAGUA DO PAULO VILA MATIAS
BAIXA GRANDE JUA SALGADINHO
BATATINHA LAGOA DO RANCHO SALINAS
DESENVOLVIMENTO SOCIAL " EDUCACAO ' INFRA ESTRUTURA
Construgdo de casas Construc¢do de escola completa Recuperagdo das estradas
Construcdo de banheiros Curso de computacdo Pavimentagio nas comunidades
Construgdo de lavanderias Curso profissionalizante para o0 campo Cisternas e pogos artesianos
OCUPACAO E RENDA ' SAUDE | SERVICOS PUBLICOS
Caprinocultura Construgdo de PSF Construcdo de barragens
Beneficiamento de frutas Farmacia popular Manutencdo de cemitérios
Horta comunitéria Ambuléncia Coleta de lixo




AUDIENCIA PUBLICA DO ORGAMENTO PARTICIPATIVO
PAULO AFONSO - 23 DE AGOSTO DE 2007

RELATORIO FINAL

@
&%

A,

ORCAMENTO
PAINCIPATIVD

RPA 1 - GRUPO 3

BAIXA FUNDA BOGO POGCOS

BAIXA VERDE CASA DE PEDRA SAO DOMINGOS

BARRIGA LAGOA GRANDE SAO JOSE

BARRINHA MOSQUITO SANTO ANTONIO

BARRCO VERMELHO PAPAGAIO sfT10 DO LUCIO
DESENVOLVIMENTO SOCIAL EDUCAGAO - " INFRA ESTRUTURA

Materiais de construgdo - mutirdo

Reconstruir a escoia do Barro Vermelho

Construgdo de adutora

Curso de corte e costura

Reforma das escolas

Reforma das estradas

Quadra de esportes na Barrinha

Vigiléncia nas escolas

Construcdo de passagem molhada

OCUPACAO E RENDA

SAUDE

SERVICOS PUBLICOS

Casa de farinha na Lagoa Grande

Construir PSF no Sitio do Lucio

Ronda policial nos finais de semana

Fabrica de doce

Ambulancia

posto Telefdnico no Barros Vermetho

Construir PSF no Papagaio




. — AUDIENCIA PUBLICA DO ORCAMENTO PARTICIPATIVO Y
SRR Paulomlr\nfmqpngo PAULO AFONSO - 23 DE AGOSTO DE 2007 Sy
‘ RELATORIO FINAL PR ATIE
RPA 2 - GRUPO 4
BTN I BAIRRO RODOVIARIO PA IV
BTN II CACIQUE
DESENVOLVIMENTO SOCIAL EDUCAGAO " INFRA ESTRUTURA ]
Construgéo de creches CEFET no BTN Construgdo de &rea de lazer
Revisar cestas bdsicas Biblioteca Saneamento bdsico
Revisar o Bolsa Familia Melhorar a iluminagdo publica
OCUPAGAO E RENDA SAUDE SERVICOS PUBLICOS
Contratar mais médicos Melhorar a limpeza urbana
Meihorar atendimento Carro fumacé

Aumentar cotas de exames e remédios

Melhorar o policiamento
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RELATORIO FINAL et
RPA 2 - GRUPO 5
BENONE RESENDE MARINA FRANCA TRES LAGOAS
BTN III SANTA INES
DESENVOLVIMENTO SOCIAL EDUCACAO 'INFRA ESTRUTURA

Construgdo de creches

Construcdo de escola de ensino médio

Cobertura do canal emissario

Construgdo de banheiros

Cursos profissionalizantes

Pavimentagdo no BTN III

Reforma de casas populares

Construcdo de biblioteca publica

OCUPACAO E RENDA

 SAUDE

SERVICOS PUBLICOS

Pequenas industrias

Atendimento odontolégico no BTN III

Aumentar o policiamento

Incentivo ao artesanato

Ambuléncia

Limpeza de terrenos

Methorar transporte coletivo




T . AUDIENCIA PUBLICA DO ORGAMENTO PARTICIPATIVO e
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RELATORIO FINAL PARICIPATVG
RPA 3 - GRUPO 6

BARROCA JARDIM BAHIA SIRIEMA 11

BOA ESPERANGA PEDRA COMPRIDA SIRIEMA 111

CLERISTON ANDRADE PRAINHA VILA MOXOTO

JARDIM AEROPORTO SIRIEMA 1

DESENVOLVIMENTO SOCIAL EDUCACAO INFRA ESTRUTURA

Construgdo de creches

Refarma na Escola Guiomar Pereira

Pavimentacdo das ruas

Construg3o de casas populares

Construcdo de Escola na Pedra Comprida

Construcdo de pracas

Construcdo de banheiros

Implantagdo de Escola de computagdo

Construcdo de quadra poli-esportiva

OCUPACAO E RENDA

SAUDE

SERVICOS PUBLICOS

Recuperacdo do Colégio Eundpolis

Construcio de PSF na Pedra Comprida

Reservatdrio de dgua em Pedra Comp.

Artesanato, Psicultura e Horta comum.

Reforma do PSF na Barroca

Construgdo de escada na Prainha

Oficina de reciclagem

Ambuléncia 24horas

Posto dos Correios
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RELATORIO FINAL

PARTICIFATIVO

RPA 4 - GRUPO ?7

ALVES DE SOUZA SAO FRANCISCO VILA POTY
PERPETUC SOCORRC VILA NOBRE CENTRO
DESENVOLVIMENTO SOCIAL EDUCAGAO ) INFRA ESTRUTURA
" OCUPACAO E RENDA SAUDE SERVICOS PUBLICOS
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RELATORIO FINAL

ey,
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PARTICIPATVO

RPA 4 - GRUPO 8

ABEL. BARBOSA
BNH
CAMINHO DOS LAGOS

CAPUXU
CENTENARIO
FAZENDA CHESF

PANCRAMA
SAL TORRADO
SENHOR DO BONFIM

DESENVOLVIMENTO SOCIAL

EDUCACAO

INFRA ESTRUTURA

Ampliacdo da cesta béasica

Construir auditério na escola do centen.

Ampliacdo da passarela do Bonfim

Construg3o de creche no centendrio

Construir escola no Bonfim

Passagem molhada na rua da paz

Projeto lazer para 32 idade

Projeto de incentivo a arte

Construir quadra poli esportiva

OCUPACAO E RENDA

sAﬁDE

SERVICOS PUBLICOS

Cursos profissionalizantes

Maior nimero de medicamentos

Revitalizagdo dos lagos

Horta comunitdria

Atendimento odontolégico

Manutencdo do campo de futebol

Agentes comunitdrios de satide

Guarda de animais soltos na rua







Estado da Bahia
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

MENSAGEM N° 425/2007
Paulo Afonso, 31 de Agosto de 2007.

Senhor Presidente,

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia, na forma das
disposigBes constitucionais pertinentes, para a apreciagho da augusta Camara Municipal de Paulo
Afonso, o anexo Projeto de Lei Or¢amentaria do Municipio para o exercicio de 2008, compostos
dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, abrangendo todos os 6rgios da Administragio
Municipal.

Elaborado em conformidade com o disposto na legislagdo pertinente em
vigor — Constituigiio Federal, a Lei Organica Municipal Revisada, a Lei Complementar n® 101,
de 04 de maio de 2000 - (Lei de Responsabilidade Fiscal), Lei n® 4.320/64 ¢ a Lei de Diretrizes
Orgamentérias — LDO para 2008 - a Proposta Orgamentaria, ora encaminhada, apresenta

estrutura e contetdo ja conhecidos, conforme LDQ - 2008, artigo 3°, a saber:
I- PROJETO DE LEI ORCAMENTARIA
I mensagem encaminhando o projeto de lei;

1I projeto de lei orgamentaria anual

11 demonstrativos consolidados;

Excelentissimo Senhor
Vereador

Dignissimo Presidente da Cimara Municipal de Vereadores de Paulo Afonso
NESTA



Estado da Bahia
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

II- DOCUMENTACAO INFORMATIVA COMPLEMENTAR

Convém ressaltar que entre os anexos integrantes da Proposta

Orgamentéria, sdo descritos abaixo:

ANEXO I - LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL (Comparativo do Orgamento com as
Metas Fiscais, Avaliagio do Cumprimento das Metas Fiscais, Proje¢do das Metas Fiscais).
ANEXO II - ORCAMENTO FISCAL (Resumo Geral da Receita, Programa de Trabalho dos
Orgios ¢ Entidades, Orgamento Fiscal por fungdo).

ANEXO III - ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL (Programa de Trabalho e
Atividades, Or¢amento da Seguridade Social por fungio).

ANEXO IV - DEMONSTRATIVOS CONSOLIDADOS (Sumario Geral — Receita ¢
Despesa, Programa de Trabalho Consolidado, Resumo por Unidade, Despesa por Grupo —
Consolidagiio, Resumo por Fungdo, Resumo por Sub Fungio - Orgamento Fiscal ¢
Seguridade Social, Despesa por unidade Anexo II.

ANEXO V - DEMONSTRATIVOS DO ORCAMENTO PARTICIPATIVO

A metodologia de estimativa da Receita para o préximo exercicio,
definida na LDO/2008, consistiu basicamente de:
a)- reestimativa da receita para o corrente exercicio de 2007, considerando — se a
arrecadagdo efetiva do municipio do periodo de janeiro a junho/2007,
b)-  previsdo para 2008 com a utilizagio dos seguintes indices e parimetros:
e Inflagdo esperada - (IPCA —IBGE)
¢ Crescimento do PIB/BA
s Esforgo fiscal de arrecadagio municipal
o Entrada em vigor da Gestio Plena em Saude
e Mudanga do Fundef para Fundeb, significando um aumento de receita
e Ajuste decorrente de comportamento especifico de algumas receitas préprias, bem como
da reestimativa do ICMS, ja conhecida e constante da Proposta Or¢amentaria do Estado

para 2008.



Estado da Bahia
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

Em conjunto com a metodologia apresentada, foi utilizada a evolugdo
histérica apresentada pelos itens que compde a arrecadagdo proveniente aos recursos proprios
arrecadados e os constitucionalmente transferidos, associados ao desempenho da atividade
econdémica ¢ ao esforco da arrecadagfio a ser implementada. A adogdo desta metodologia
permitiu projetar para 2008 uma Receita Municipal da ordem de R$ 117.600.000,00 (cento e

dezessete milh3es e seiscentos mil reais).

Este, portanto, ¢ o valor do Or¢amento Anual do Municipio para o
préximo exercicio, uma vez que, na forma do principio fundamental da prépria Lei de

Responsabilidade Fiscal, é a Receita que condiciona a fixagdo da despesa.

A alocagio de recursos para a realizagio da despésa foi feita de acordo
com a definigfio de prioridades estabelecida na Lei de Diretrizes Orgamentérias — LDO/2008,
contemplando-se:

a) despesas com Pessoal e Encargos Sociais;

b) despesas com o pagamento do servigo da divida;

¢) despesas com projetos em andamento, conforme disposto no art. 9°, parigrafo
unico, desta Lei;

d) despesas com a conservagio do patriménio publico, como disposto no art. 9°
paragrafo tnico desta Lei; | |

e) atendimento 4 manutengio dos servigos existentes;

f) despesas com novos projetos ¢ expansio das agdes de prestagio de servigos.

Na certeza de que essa Cimara dispensara ao exame da Proposta que ora
submeto a sua apreciacio o melhor de sua atengdo e cuidado, valho-me do ensejo para renovar, a
Vossa Exceléncia e aos seus dignos Pares, protestos de minha elevada estima e distinta

consideragdo.

RAI O CAIRES ROCHA

4

PREFEITO MUNICIPAL



PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

LET ORCAMENTARIA ANUAL - 2008

SUMARIO

ESTRUTURA E CONTEUDO

1 -LEI

RECEITA
Por Categoria Econdmica

DESPESA '
Por Orgdo
Por Categoria Econdémica
Autorizagdo de Abertura de Crédito
Disposi¢des Gerais

ANEXO [ - LEI DE RESPONSABILIDADE FISCAL
Quadro 1 — Comparativo do Orgamento com as Metas Fiscais
Quadro II — Avalia¢do do Cumprimento das Metas Fiscais
Quadro III - Proje¢do das Metas Fiscais

ANEXO II - ORCAMENTO FISCAL
Resumo Geral da Receita
Resumo Geral da Despesa
Resumo Geral da Receita e Despesa
Programa de Trabalho dos Orgfos e Entidades
Or¢amento Fiscal por fungéo

ANEXO III - ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL
Programa de Trabalho
Org¢amento da Seguridade Social por fungéo

ANEXO 1V - DEMONSTRATIVOS CONSOLIDADOS
Sumario Geral — Receita ¢ Despesa
Despesa por Unidade Orgamentaria — Resumo
Resumo por Programa — PPA
Despesa por Fungdo
Despesa por Sub-fungdo
Despesa por Unidade — Anexo II

ANEXO IV - DEMONSTRATIVO DO'ORC_AMENTO PARTICIPATIVO
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- Estado da Bahia -
GABINETE DO VEREADOR DORIVAL PEREIRA — PT

PROJETODE LEI M0 /2007

Institui o Novo Plano de Cargos ¢ Carreira
dos trabalhadores em educac¢io da Rede
Municipal de Ensino do Municipio de
Paulo Afonso — BA.

A Camara Municipal de Paulo Afonso, no uso de suas atribuigdes legais, aprova:

CAPITULO I |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Esta Lei consolida os principios e normas estabelecidos no Plano de Cargos e Carreira da

Rede Publica de Ensino do Municipio de Paulo Afonso, nos termos da legislagdo vigente.

Art, 2° - Para efeito desta lei, o Quadro da Rede Publica de Ensino do Municipio de Paulo Afonso é
formado pelos servidores que exércem as fungdes dos cargos de carreira de nivel fundamental,
médio e superior, dos grupos ocupacionais relativos aos objetos finalisticos da Secretaria Municipal

da Educagdo.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS DO PLANO DE CARGOS E CARREIRA DA REDE, PUBLICA
MUNICIPAL DE ENSINO DO MUNICIPIO DE PAULO AFONSO
Art. 3° - O plano de Cargos ¢ Carreira do Sistema Publico Municipal de Paulo Afonso, objetiva o

aperfeigoamento profissional continuo e a valorizagdo do servidor através de remuneragdo condigna
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bem como a melhoria de desempenho, de produtividade e da qualidade dos servigos prestados a

populagéo do municipio.

Art. 4° - O plano de Cargos ¢ Carreira do Sistema Publico Municipal de Paulo Afonso contempla

também os seguintes objetivos especificos:

I - Valorizar o servidor € o servigo piblico, reconhecendo a importancia da carreira publica e de

Seus agentes;

II - Integrar o desenvolvimento profissional de seus servidores ao desenvolvimento da educagio
no municipio, visando padrio de qualidade;

H

II - Promover a educagéio visando o pleno desenvolvimento da pessoa e seu preparo para o

exercicio da cidadania;

IV - Garantir a liberdade de ensinar, aprender, pesquisar e divulgar o pensamento, a arte € o saber,

dentro dos ideais de democracia;
V- Participar da gestdo democrética do Ensino Publico Municipal;

VI - Assegurar um saldrio condigno para o servidor da educagdio mediante qilaliﬁcag:ﬁo

profissional e crescimento na carreira;

VII - Estabelecer o piso salarial profissional, compativel com a profissio ¢ a tipicidade das

fungdes;

VII — Garantir ao profissional da educagio os meios necessdrios para o provimento de
conthecimentos, valores e habilidades compativeis com a politica institucional da Secretaria

Municipal da Educagio;

IX - Estimular o aperfeicoamento, a especializagdo e a atualizagiio, bem como a melhoria do
desempenho ¢ da qualidade dos servigos prestados ao conjunto da populagio do municipio de Paulo

Afonso;
X - Possibilitar a diferenciagfio organizacional sem que haja duplicidade das atividades exercidas;
XI - Subsidiar a gestdo de Recursos Humanos quanto a:
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b) programas de qualificagdo profissional;

¢) corregéo de desvio de fungfio;

d) programa de desenvolvimento de carretra;

e) quadro de lotagéo ideal;

f) programas de higiene e seguranga no trabalho;

g) critérios para captag8o, alocagio e movimentagfo de pessoal.

XII - Auxiliar no planejamento de ampliagio ou implantagio de novas unidades escolares na

instituigdo.

CAPITULO III
DOS CONCEITOS FUNDAMENTAIS

Art. 5° - Para efeito desta Let:

I - CARGO: centro unitério e indivisivel de competéncia ¢ atribuigdes, criado por lei, com
denominagdo propria e em niimero certo, hierarquicamente localizado na estrutura organizacional

do servigo publico;

II - CARREIRA: conjunto de classes que definem a evolugfio funcional e remuneratoéria do

servidor;

III - GRUPO OCUPACIONAL: conjunto de cargos que se assemelham quanto & natureza das

atribuicdes;
IV — CLASSE: amplitude entre os maiores € menores salarios de cada nivel;

V - GRADE: conjunto de matrizes de vencimento referente a cada cargo;

VI - NIVEL: divisfio de carreiras segundo o grau de escolaridade ou formag#o profissional;

VII- EVOLUCAO FUNCIONAL: é o crescimento do servidor na carreira através de

procedimentos de progressdo;

VIII - ATIVIDADE DE MAGISTERIO: por atividade de magistério entende-se o exercicio da
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docéncia ¢ de atividades de suporte pedagégico, de dire¢dio, coordenagio, assessoramento,
supervisdo, orientagio, inspegfo, administracdo, planejamento e pesquisa, desenvolvidos na rea de

educagfio na propria Institui¢o;

IX - ATIVIDADE DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO E DE SERVICOS DE APOIO:
entende-se todo trabalho relativo o apoio operacional, especializado ou nfio, que requer
escolaridade no. Ensino Fundamental e de Apoio Técnico-Administrativo, que requer formacio de

nivel médio.

X — HORA-AULA: tempo reservado a regéncia de classe, com a participacdo efetiva do aluno,

realizado em sala de aula ou em outros locais adequados ao processo ensino-aprendizagem;

XI - HORA-ATIVIDADE: tempo cumprido na escola ou fora dela, reservado para estudo,
planejamento, avaliagdo do trabatho didatico, reunidio, articulagio com a comunidade e outras

atividades de carater pedagogico;

XII - QUADRO PERMANENTE: quadro composto por cargos de provimento efetivo, reunidos

em grupos e escalonados em niveis ¢ classes;

XTI - QUADRO SUPLEMENTAR: quadro composto por cargos nio compativeis com o sistema

de classificagfo instituido por esta lei.

CAPITULO IV
DOS GRUPOS OCUPACIONAIS E DA ESTRUTURA DE CARGOS E CARREIRA

Art. 6° - A estrutura de cargos e carreira do Quadro de Pessoal da Rede Publica Municipal de
Ensino de Paulo Afonso ¢ composta de parte permanente e parte suplementar e representa o
conjunto das fung¢des relacionadas com o atendimento dos objetivos da Secretaria Municipal da

Educacio.

Paragrafo Unico - Compde o quadro de pessoal permanente da Rede Piiblica Municipal de ensino

de Paulo Afonso, os cargos do anexo I desta Lei.

Art. 7° - Ficam criados no quadro de pessoal permanente da Rede Publica municipal de ensino de
Paulo Afonso, os grupos ocupacionais de magistério e de assistente administrativo e de auxiliar de

apoio, respectivas carreiras.

Art. 8° - Os grupos ocupacionais do quadro de pessoal permanente da Rede Piblica Municipal de



Ensino de Paulo Afonso, terfio a seguinte composigéo:

I - GRUPO: Magistério
a) Cargo de nivel superior:
- Professor

- Coordenador Pedagégico

II - GRUPO: Assistente Administrativo e Auxiliar de Apoio
b) Cargo com escolaridade no 4mbito do ensino fundamental, médio e superior:
- Assistentes Administrativos Educacionais;
- Auxiliares de apoio;
- Vigilante escolar;
- Motorista escolar;
¢) Cargos que requer o Ensino Médio e Superior:
- Assistente Administrativo Educacional;

- Secretirio Escolar.

Art. 9° - Os cargos do quadro de pessoal da Rede Publica Municipal de Ensino de Paulo Afonso,
serdio caracterizados por sua denominagéo, pela descri¢fio sumaria e detalhada de suas atribui¢Ges
e pelos requisitos de instrugfo, qualificagéo ¢ experiéncia exigidos para o ingresso, como segue:

I - para o exercicio do cargo de professor ¢ exigida a habilitagio especifica para atuagdo nos

diferentes niveis e modalidades de ensino, obtida em nivel superior, em curso de licenciatura, de

graduacfio plena.

a) Excepcionalmente, conforme estabelece o art. 62 da lei n° 09394 de 20/12/1996 podera ser
admitida como formag¢o minima para o exercicio da docéncia, na Educagio Infantil, nas quatro

primeiras séries do Ensino Fundamental e na Educagfo Especial, obtida a modalidade normal.

b) Do professor quando em atividade de coordenagio, administragdo, planejamento, inspecéo,
supervisdo e orientagdo educacional, para a educagfio basica, serd exigida graduagio em
Pedagogia, ou pés-graduagio, garantida, nesta formagfio, a base comum nacional. Além dos

requisitos de formagfio a experiéncia docente de 03 (trés) anos é prérequisito para o exercicio

dessas atividades.



* ¢) Para o exercicio do cargo de Coordenador ¢ exigida a habilitagio em Pedagogia.
II - para o exercicio do cargo de auxiliar de apoio administrativo educacional, vigilante escolar é
exigida habilitagfio no ensino fundamental e para o cargo de motorista escolar ¢ exigida a

habilitagdo da 8" série do ensino fundamental.

III - para o exercicio do cargo de assistente administrativo educacional é exigi da habilitagio no ensino

médio.

IV - para o exercicio do cargo de Secretariado Escolar ¢ exigida a formagdo em ensino médio

completo, curso profissionalizante ou superior em Secretariado.

Paragrafo Unico: Excepcionalmente podera ser admitido no cargo de Secretério escolar, o portador
de curso obtido em nivel médio sem habilitagio técnica em secretariado desde nfo haja concorrente

as vagas existentes.

Art. 10 - Os cargos do Quadro de Pessoal Permanente da Rede Pablica Municipal de Ensino de

Paulo Afonso serfo distribuidos na carreira em niveis e classes:

I - O Grupo Ocupacional Magistério é composto por 04 (quatro) niveis, designados pelos numerais
romanos I, II, Il e IV, aos quais estéo associados critérios de formagdio, habilitagiio e titulaggio, e de
1 0(dez) classes designadas pelas letras a, b, ¢, d, e, f, g, h, i, j, associadas a critérios de avaliagdo

de desempenho e a participagio em programas de desenvolvimento para a Carreira.

Art. 11 - Os cargos do Quadro de Pessoal Permanente da Rede Publica Municipal de Ensino de

Paulo Afonso, estio descritos e especificados no anexo II da presente Lei.

CAPITULO V
DO PROVIMENTO E DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA

SECAO 1
DO INGRESSO NA CARREIRA

Art. 12 - Os cargos da Rede Publica Municipal de Ensino de Paulo Afonso Sdo acessiveis aos
brasileiros natos ou naturalizados, que preencham os requisitos estabelecidos em lei, sendo o
ingresso na primeira classe do nivel inicial de vencimento do respectivo Cargo, atendidos os

requisitos de qualificagdo profissional e habilitagio por Concurso Piblico de provas e titulos.

Art, 13 - O concurso Publico terd validade de até 03(trés) anos podendo ser prorrogado, uma Unica



vez, por igual periodo.

Art. 14 - S8o condig3es indispenséveis para o provimento de cargo da Rede Publica Municipal de

Ensino de Paulo Afonso:

I - existéncia de vaga;

IT - previsdo de lotagdo numeérica especifica para o cargo;
IMI - 1dade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

Art, 15 - E assegurado as pessoas portadoras de deficiéncia fisica o direito a inscreverem-se em
concurso publico para provimento de cargo cujas atribuig@es sejam compativeis com a deficiéncia,

reservadas até 20%(vinte por cento) das vagas oferecidas no certame seletivo.

SECAOIl
DO ESTAGIO PROBATORIO

3° - Durante o estagio probatorio o ocupante de cargo da Rede Publica Municipal de
Ensino de Paulo Afonso serd acompanhado pela equipe de suporte pedagégico, que
proporcionard meios para sua integra¢do e favorecera o desenvolvimento de suas
potencialidades em relagfio aos interesses da sociedade.

Art. 16 - Sdo estaveis, apds 03 (trés) anos de efetivo exercicio, os ocupantes de cargo da Rede
Pablica Municipal de Ensino de Paulo Afonso em carater efetivo, em virtude de concurso publico

de provas ¢ titulos.
§1 - O estégio probatorio ficard suspenso na hipotese da seguinte licenga:
I - Por motivo de doenga em pessoa na familia..,

§2° O estagio probatdrio serd retomado a partir do término da licenga especificada no paragrafo

primeiro.

§3° - Durante o estagio probatério o ocupante de cargo da Rede Puiblica Municipal de Ensino de
Paulo Afonso sera acompanhado pela equipe de suporte pedagégico, que proporcionara meios para
sua integrag&o e favoreceré o desenvolvimento de suas potencialidades em relagfio aos interesses da

sociedade,.




§4° - Cabe a Secretaria Municipal de Educago garantir os meios necessirios para

acompanhamento e avaliagdo do desempenho dos seus servidores em estagio probatério.

SECAO 111
DO DESENVOLVIMENTO NA CARREIRA

Art. 17 - O processo de desenvolvimento na carreira ocorrera conforme condigdes oferecidas aos

servidores, mediante:

I - ¢laboragfo de plano de qualificagdo profissional;
II - estruturagéio de um sistema de avaliagdo de desempenho anual;
I - estruturagio de um sistema de acompanhamento de pessoal, que assessore permanentemente

os dirigentes na gestfo de seus recursos humanos.

§1° - A qualificacdo profissional que se refere neste artigo, dar-se-4 mediante cursos de 80 (oitenta)

horas a 120 (cento e vinte) horas, 5%(cinco por cento); 121 {cento e vinte uma) horas a 180 (cento e
oitenta) horas, 10% (dez por cento); 181 (cento e oitenta ¢ uma) horas a 360 (trezentas e sessenta)
horas, 15% (quinze por cento); mestrado 20% (vinte por cento) e doutorado 25% (vinte e cinco por

cento) nos respectivos salarios-base.

§2° - A avaliagdo de desempenho a que se refere o inciso II deve ser compreendida como um
processo global e permanente de anélise de atividades dentro e/ou fora da Rede de Ensino e deve
ser um momento de formagdo em que o servidor tenha a oportunidade de analisar a sua prética,
percebendo seus pontos positivos e visualizando caminhos para a superagio de suas dificuldades,

possibilitando dessa forma seu crescimento profissional.

§3° - A avaliagfio serd norteada pelos seguintes principios:

I - Participacio Democratica: Avaliagfio deve ser em todos os niveis, tanto do sistema quanto do
servidor, com a participagio direta do avaliado (auto-avaliago) e de equipe especifica para este
fim, sendo submetida A avaliagio também todas as 4reas de atuagdo da instituigio de ensino,

entendendo-se por drea de atuagdo todas as atividades ¢ fung¢des da mesmay;

II - Universalidade: todos devem ser avaliados dentro da Rede Municipal de Ensino;
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HI — Objetividade: a escolha de requisitos devera possibilitar a analise de indicadores qualitativos

¢ quantitativos;

IV — Transparéncia: o resultado da avaliagio deverd ser analisado pelo avaliado ¢ pelos

avaliadores com vistas a superacfo das dificuldades detectadas para o desempenho profissional;

§4° - As demais normas de avaliagfio de desempenho terfio regulamentagiio prépria definida por

comissdo interinstitucional constituida pelo Orgdo da Educagdo.

Art. 18 - O desenvolvimento na carreira do Grupo Ocupacional criado na presente Lei, podera

ocorrer apos 03 (trés) anos de efetivo exercicio na classe inicial, mediante os procedimentos de:

I - Progressio Horizontal - passagem do servidor de uma classe para a imediatamente seguinte,
dentro do mesmo nivel, com intersticio minimo de 03 (trés) anos, obedecendo a critérios
especificos de avaliagiio de desempenho ¢ a participago em programas de desenvolvimento para
a Carreira, que sera realizada através de prova escrita, assegurados pela Instituigdo. Conforme
Anexo IV.

IT - Progressiio por nova habilitacie ou titulacfio - passagem do servidor de um nivel para
outro, conforme exigéncia de nova habilitagio ou titulagio, ap6s conclusio de curso em sua area

de atuacdo. Conforme Anexo III.

a) o servidor que adquirir nova habilitagiio/ titulagfio, passard para a grade de vencimento
correspondente ao nivel da nova habilitagio/ titulagiio ¢ para a classe equivalente a que ele se

encontrava, obedecidos os critérios estabelecidos no caput deste artigo;

b) os cursos de pés-graduagio “lato sensu” e "strictu sensu”, e de nova habilitagéio, para os fins
previstos nesta Lei, realizados pelo ocupante de cargo do Grupo Ocupacional Magistério,
somente serdo considerados para fins de Progressfio, se ministrados por instituigio autorizada
ou reconhecida por érgos competentes e, quando realizados no exterior, se forem revalidados

por institui¢fo brasileira, credenciada para este fim;

¢) a Progressdo por nova habilitagdo/ titulagio ocorrera a qualquer tempo e serd efetivada
mediante requerimento do servidor com a apresentagio de certificado ou diploma devidamente
instruido. Em caso de exigéncia no processo, cabera & Instituigiio aferir o direito, desde que

sejam comprovados todos os requisitos exigidos para atendimento do pleito;
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d) em nerhuma hipétese uma mesma qualificagfio, habilitagiio ou titulagio podera ser utilizada

em mais de uma forma de Progresséo;

e) o professor com acumulagfo de cargo prevista em lei podera usar a nova habilitagdo/titulagio
em ambos os cargos, obedecidos os critérios estabelecidos neste artigo.

Parigrafo Unico — Fica garantido a Progressio Horizontal Automatica, ao ser cumprido o
intersticio estabelecido para a referida progressdo, desde que a Secretaria Municipal de
Educagio nfo tenha efetuado o processo de Avaliagdo de Desempenho.

Art, 19 - Os indices referentes a Progressdo desta Lei ver Anexo 1I. A Progressdo por nova

habilitagdo/ titulagdo dar-se-4:
I - No Grupo Ocupacional de Assistente Administrativo ¢ de Auxiliares de Apoio
- Assistentes Administrativos Educacionais e Auxiliar de Vigilancia Escolar.

a) A Progressfio para o nivel de vencimento Il dar-se-4 para o servidor que concluir o Ensino

Fundamental.

b) A Progressiio para o nivel de vencimento III dar-se-a para o servidor que concluir o Ensino
Médio e urso de qualificagdo profissional, em é&rea relacionada a sua atuagfo, atingindo o

somatorio de carga hordria minima de 40 (quarenta) horas.

¢) A Progressdo para o nivel de vencimento IV dar-se-d para o servidor que concluir o Ensino Médio e
curso de qualificagdo profissional, em érea relacionada a sua atuagio, atingindo o somatério de carga

horaria minima de 80 (oitenta) horas.
II - No Grupo Ocupacional de Assistente Administrativo e de Auxiliares de Apoio

- Motorista Escolar.

a) A Progressdo para o nivel de vencimento II dar-se-4 para o servidor que além do Ensino Médio
obtenha qualificagio profissional em drea relacionada & sua atuagdo, atingindo o somatério de

carga hordria minima de 40(quarenta) horas.

b) A Progressdo para o nivel de vencimento III dar-se-4 para o servidor que além do Ensino Médio

obtenha qualificagfio profissional, em érea relacionada 2 sua atuagdo, atingindo o somatério de

ok

carga horaria minima de 80 (oitenta) horas.



¢} A Progressio para o nivel de vencimento IV dar-se-4 para o servidor que além do Ensino Médio
obtenha qualificagdio profissional, em area relacionada a sua atacdo, atingindo o somatério de

carga hordria minima de 120 (cento e vinte) horas.

III - No Grupo Ocupacional de Assistente Administrativo e de Auxiliares de Apoio

- Assistente Administrativo Educacional,

a) A Progressdo para o nivel de vencimento II dar-se-4 para o servidor que obtiver curso regular de
qualificacdo profissional em area relacionada a sua atuagdo, atingindo o somatério de carga horaria

minima de 60 (sessenta) horas.

b) A Progresséio para o nivel de vencimento Il dar-se-4 para o servidor que obtiver curso regular
de qualificagdo profissional em érea relacionada a sua atuago, atingindo o somatdrio de carga

horaria minima de 90 (noventa) horas.

c¢) A Progresséio para o nivel de vencimento IV dar-se-4 para o servidor que obtiver curso
regular de qualificagdo profissional em érea relacionada a sua atuagio, atingindo o somatério

de carga horaria minima de 120 (cento e vinte) horas.

IV - No Grupo Ocupacional de Assistente Administrativo e de Auxiliares de Apoio

- Secretario Escolar.

a) A Progressdo para o nivel de vencimento II dar-se-4 para o servidor que obtiver curso de
aperfeigoamento em drea relacionada 4 sua atuaglio, atingindo o somatéri6 de carga hordria

minima de 60 (sessenta) horas.

b) A Progressiio para o nivel de vencimento III dar-se-4 para o servidor que obtiver curso de
aperfeigoamento em 4rea relacionada 2 sua atuagfo, atingindo o somatério de carga hordria minima

de 90 (noventa) horas.

¢) A Progressdo para o nivel de vencimento IV dar-se-4 para o servidor que obtiver curso de
aperfeigoamento em 4rea relacionada a sua atuagfo, atingindo o somatério de carga horéria minima

de 120 (cento e vinte) horas.

V- No Grupo Ocupacional Magistério

a) A Progressfio para o nivel de vencimento II, dar-se-a para o professor que obtiver Licenciatura.




b) A Progresséio para o nivel de vencimento III, dar-se-a para o professor que obtiver curso de pos-
graduagdo "latu sensu”, especializagfio em drea relacionada a sua atuagfio, com carga horaria

minima de 360 (trezentos e sessenta) horas.

¢) A Progressdo para o nivel de vencimento IV, dar-se-4 para o professor que obtiver curso de

pos-graduacdo "stricto sensu”, Mestrado e Doutorado em 4rea relacionada a sua atuagio.

CAPITULO VI
DA QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Art. 20 - A qualificagdo profissional ocorrera com base no levantamento prévio das necessidades.

¢ prioridades da Instituig8o, visando:

I - valorizagdo do servidor e melhoria da qualidade do servigo;

II - formagdio ou complementagio de formagdo de servidores, para obtencgdo da habilitagio

necessaria as atividades do cargo;

Il - identificar as caréncias dos servidores do Sistema Puablico Municipal de Educagiio para
executar tarefas necessdrias ao- alcance dos objetivos da Instituigdo, assim como as potencialidades

dos mesmos que deverdo ser desenvolvidas;
IV - aperfeicoar e/ou complementar valores, conhecimentos ¢ habilidades necessarios ao cargo;

V - utilizagdo de metodologias diversificadas, incluindo as que empregam recursos da educagdo a

distincia;

VI - incorporagdo de novos conhecimentos e habilidades, decorrentes de inovagdes cientificas,

tecnoldgicas ou alteragGes de legislagio.

Art. 21 - O processo de Qualificagdo Profissional ocorrera por iniciativa do Governo, através da
Secretaria de Educagio, mediante convénio, ou por iniciativa do proprio servidor, cabendo ao

Municipio atender prioritariamente:

I - Programa de Integragdio a Administragdo Publica, aplicado a todos os servidores nomeados e
integrantes do Quadro do Sistema Publico Municipal de Educagéio, para informar sobre a estrutura ¢
organizagio da Administragfo Publica da Secretaria de Educagfio do Municipio, dos direitos ¢

deveres definidos na legislagdo Municipal ¢ sobre o Plano Municipal de Educacdo e Plano Nacional



de Educagio;

Il - Programas de Complementagio de Formag#o, aplicados aos servidores integrantes do Quadro

Suplementar, para obtengéo da habilitagdo minima necesséria as atividades do cargo.

III - Programa de Capacitacéo - aplicado aos servidores para incorporagio de novos conhecimentos
e habilidades, decorrentes de inovag@es cientificas e tecnolégicas ou de alteragio da legislacfo,

normas ¢ procedimentos especificos ao desempenho do seu cargo ou fungso:

IV - Programa de Desenvolvimento - destinados & incorporagio de conhecimentos e habilidades

técnicas inerentes ao cargo, através de cursos regulares oferecidos pela Instituigfo;

V - Programa de Aperfeigoamento - aplicado aos servidores com a finalidade de incorporacgio de
conhecimento complementares, de natureza especializada, relacionados ao exercicio ou
desempenho do cargo ou fungfo, podendo constar de cursos regulares, semindrios, palestras,

simpésios congressos e outros eventos similares;

VI - Programa de Desenvolvimento Gerencial - destinados aos ocupantes de cargos de diregéo,
geréncia, assessoria e coordenagdio para habilitar os servidores ao desempenho eficiente das

atribuigBes inerentes ao cargo ou funcio.

Art. 22 - Os afastamentos para Qualificagio Profissional do professor serfio estabelecidos e

regulamentados no Estatuto do Magistério e nos decretos regulamentares.

CAPITULO V11 i
DO PLANO DE VENCIMENTO E DAS GRATIFICACOES

SECAOI
DO PLANO DE VENCIMENTO

Art. 23 - A estrutura de vencimento dos Grupos Ocupacionais do Magistério ¢ de Apoio

Administrativo e de Servigos Auxiliares, devem observar:

I - A viabilidade econdmico-financeira em relagio ao impacto financeiro, com vistas a

disponibilidade do Governo, e 4 necessidade de preservar o poder aquisitivo dos servidores;



I - A eliminagéo de distor¢des;
IIT - Os limites legais;
IV - A natureza das atribui¢des e requisitos de habilitagdo e qualificagio para o exercicio do cargo.

Art. 24 - Vencimento ¢ a retribuigfio pecuniaria pelo exercicio do cargo da Rede Piblica Municipal de

Ensino correspondente a natureza das atribuigdes e requisitos de habilitagio e qualificagdo.

Art. 25 - Aos ocupantes do Quadro do Pessoal Permanente de Rede Piiblica Municipal de Ensino
atribui-se vencimentos sendo considerado o principio de igual remuneracfo para igual habilitagio e

equivalente desempenho de fungdo inerente ao cargo.

Art. 26 - Remuneragfo ¢ o vencimento do cargo da Rede Publica Municipal de Ensino, acrescido das

gratificagdes estabelecidas na presente Lei.

Art. 27 - A estrutura de vencimentos do Quadro do Pessoal Permanente da Rede Publica Municipal de

Ensino compde 0 Anexo V desta Lei.

Art 28 - Os preventos dos Servidores Publicos Aposentados dos Grupos Ocupacionais do Magistério e
de Assistente Administrativo e de Auxiliares de apoio, serdo revistos na mesma proporgdo e data dos
servidores da ativa, com fundamento no Art. 40 da Constituicdo Federal dado nova reagdo pela

Emenda Constitucional n° 20 de 16 de dezembro de 1998.

Art. 29 - O calculo do vencimento do quadro de Pessoal dos Grupos Ocupacionais do Magistério e de
Apoio Administrativo e de Servigos Auxiliares a Rede Publica Municipal de Ensino, far-se-4 com base

na jornada de trabalho legalmente atribuida.

SECAO II
DAS GRATIFICACOES

Art. 30 - Estdo previstas gratificagdes para as atividades exercidas por ocupantes de cargos do

Quadro da Rede Piblica Municipal de Ensino especificadas a seguir:

I - Gratificagio adicional sobre o vencimento na base de 5% (cinco por cento) a cada 05 (cinco)

anos de efetivo exercicio, segundo a jornada de trabalho;

I - Gratificagfo sobre o vencimento do Nivel Especial I, Classe a, jornada de 20 (vinte) horas, na ordem



de 30% (trinta por cento) pelo deslocamento para atuar em érea de dificil acesso, na zona rural;

III - Acréscimo de 20% (vinte por cento) sobre o vencimento dos ocupantes de Cargos de Grupo
Ocupacional do Magistério Piiblico Municipal, que atuem com alunos portadores de necessidades

especiais reunidos em classes distintas das demais, nas escolas comuns ou escolas especializadas;

IV — Gratificagdo adicional sobre o vencimento de 20% de estimulo a regéncia em sala de aula;

§ 1° direito a gratificagdo instituida no inciso I deste artigo comega no dia em que o servidor

completar cinco anos de servigo, aplicada automaticamente.

§ 2° Sobre a gratificagéo de tempo de servigo de que trata o inciso I, nio poderdo incidir quaisquer

vantagens.

§ 3° Anualmente a Secretaria Municipal da Educagfio, indicara os locais e estabelecera os critérios

atraves de portaria, para a aplicagéo da vantagem constante no inciso II deste artigo.

§ 4° S6 fara jus a gratificagio do inciso III o ocupante do cargo do magistério Publico Municipal
portador de certificado de curso especifico na 4rea de Educagfio Especial com dura¢fo minima de

160 (cento e sessenta) horas.

§ 5° As gratificagbes de que tratam os incisos II e III cessarfio quando o ocupante do cargo da Rede
Publica Municipal de Ensino for transferido para outro estabelecimento que nio apresente as

condi¢des entdo previstas.

§ 6° As vantagens de que tratam os incisos II, ITl e IV deste artigo sero incorporadas aos proventos
se no alto da aposentadoria o servidor estiver recebendo as referidas gratificacdes a mais de 05

(cinco) anos.

Art. 31 - Os ocupantes de cargo do Magistério quando na fungdo de direcfio ou de vice-dire¢do de
Unidade de Ensino da Rede Municipal farfio jus a percepgiio de vantagem calculada sobre o
vencimento do professor, Nivel IIl, Classe a, da jornada de 20 (vinte) horas da grade de

Licenciatura Plena, obedecendo a seguinte escala:

I - Escola que funcione em dois ou trés turnos, com ntimero entre 150 (cento e cinqtienta) e 500

(quinhentos) alunos - 80% (quarenta por cento);

Il - Escola que funcione em dois ou trés turnos, com niimero entre 501 (quinhentos e um) e 1000

(mil) alunos - 80% (oitenta por cento),



III - Escola que funcione em dois ou trés turnos, com nimero acima de 1000 (mi!) alunos - 100%

(cem por cento),

§ 1° Os ocupantes do cargo de Magistério na fungio de coordenagio pedagdgica, sem prejuizo da
remuneracio a que faz jus, além do atendimento especifico da Secretaria da Educagdo, farfio o
acompanhamento das escolas e perceberfio gratificagiio pelo tempo complementar trabalhado

correspondente a 40% (quarenta por cento).

§ 2° O Vice-dirctor, sem prejuizo da remuneragdo a que faz jus, percebera gratificagéio

correspondente a 50% (cinqiienta por cento) da gratificacgio do diretor.

§ 3° a Secretaria Municipal da Educaco, definira através de portaria as escolas que se enquadram
no que estabelece este artigo, bem corno a defini¢do daquelas que comportarfio um Diretor ou um

Diretor ¢ um Vice-diretor.

Art.32 - Ao Diretor compete coordenar e supervisionar as atividades escolares, desempenhando
fungBes de natureza pedagégica e administrativa, promovendo a articulacfio escola-comunidade e

demais atribuigdes definidas pelo Regimento Escolar.

Art. 33 - Ao Vice-diretor compete administrar o turno de sua responsabilidade, supervisionar a
execugdo de projetos pedagégicos e dos servigos administrativos, substituindo o Diretor nas suas

auséncias e impedimentos e demais atribui¢des definidas no Regime Escolar.

CAPITULO VIII
DO REGIME DE TRABALHO E DAS FERIAS

SECAO 1
DO REGIME DE TRABALHO

Art. 34 - A jornada minima semanal para o Professor em docéncia sera de 20 (vinte horas)
semanais, sendo 15 {quinze) horas-aula ¢ 05 (cinco) horas-atividade, obedecendo ao limite de 25%

(vinte e cinco por cento) para horas-atividade.

Art. 35 - A jornada méxima semanal para o Professor em docéncia sera de 40 (quarenta) horas
semanais, sendo 30 (trinta) horas-aula e 10 (dez) horas-atividade, obedecendo ao limite de 25%

(vinte e cinco por cento) para horas-atividade.

Art. 36 - O Professor no exercicio da regéncia de classe na Educagfio Infantil, na Educagdo de



Jovens e Adultos e nas quatro primeiras séries do Ensino Fundamental, dever4 ter a carga horaria
minima semanal de 25 (vinte e cinco) horas, sendo 20 (vinte) horas-aula e 05 (cinco) horas-

atividade, obedecendo ao percentual de 20% (vinte por cento) para horas-atividade.

Paragrafo Unico - $6 por estrita e excepcional necessidade do servigo o Poder Executivo Municipal

estabelecerd a jornada de 40 (quarenta) horas semanais para o Professor, referido neste artigo.

Art. 37 - Do total das horas-atividade referidas nos artigos 34, 35 e 36 desta Lei, 60% {sessenta
por cento) serdo obrigatoriamente cumpridas pelo Professor na Unidade Escolar e 40% (quarenta

por cento) em local de livre escolha.

Art. 38 - O aumento ou a reducdio da carga hordria do Professor para os limites maximo e minimo
levard em conta reciprocamente o interesse da Secrctaria Municipal da Educacdo e a op¢io do

professor.

Paragrafo Unico - O aumento da carga hordria obedecera a critério de selegio contidos em edital de
convocagdo aos professores que terfio prazo minimo de 5 (cinco) dias para realizarem suas

inscrigbes.

Art. 39 - O ftitular do cargo de professor, que nio esteja em acumulagfio de cargo, emprego ou
fungBo publica, podera ser convocado para prestar servico em regime suplementar, para substitui¢io
temporaria de professores em fungdo docente, em seus impedimentos legais ¢ nos casos de
designagdio para exercicio de outras fungbes de magistério, de forma nfio concomitante com a

docéncia.

Parigrafo Unico - Cessados 0s motivos que determinaram a atribuigdo do regime suplementar de

trabalho, o Professor retoma, automaticamente, a sua jornada de trabalho.

Art. 40 - Os Professores submetidos a jornada méxima semanal de trabalho de 40 (quarenta) horas,
legalmente enquadrados de acordo com esta Lei, somente poderdio ter reduzida sua jornada, para
jomada parcial, mediante pedido formulado pelo servidor, ressalvadas as situagdes especiais,

devidamente comprovadas, aguardando a comunicagio do deferimento em Servico.

Art. 41 - Os ocupantes de Cargo do Grupo Ocupacional de Apoio Administrativo e Servigos

Auxiliares fica estabelecido a jornada de trabalho de 30 (trinta) horas semanais.




SECAO II
DAS FERIAS

Art. 42 - Os ocupantes de cargos do Grupo Operacional do Magistério fardo jus a 45 {quarenta e
cinco) dias de férias anuais que serfio parcelados em duas etapas, 30 (trinta) dias, apos o término

do ano letivo e 15 (quinze) dias ap6s o término do 1° semestre escolar.

Art. 43 - Os ocupantes de cargos do Grupo Ocupacional de Apoio Administrativo e Servigos

Auxiliares fardo jus a 30 (trinta) dias de férias por ano.

Art. 44 - As férias somente poderfio ser interrompidas por motivos de calamidade puiblica,
comogdo interna, convocagdo para juri, servigo militar ou eleitoral ou por motivo de superior

interesse publico.

Art. 45 - Independentemente de solicitagiio, serd pago ao ocupante de cargo da rede Publica
Municipal de Ensino, por ocasidio das férias, um adicional sobre a remuneragfio de acordo com o

que estabelece a Constitui¢iio federal.

CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

SECAO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 46 - Os atuais integrantes do Magistério e de Apoio Administrativo e de Servigos auxiliares
da Rede Puablica Municipal de Ensino, estdveis, concursados, regulares ¢ habilitados, serfio
transferidos para este Plano de Cargos e Carreira, mediante enquadramento, obedecidos os

critérios estabelecidos nesta Lei.

§1° Os que ndo preencherem os requisitos exigidos, terdo assegurados os direitos da situagdo em

que foram admitidos, passando para o Quadro Suplementar.

§2° € vierem a atender os requisitos terfio 0 seu enquadramento na forma desta Lei.

Art. 47 - Os servidores que se encontrem & época de implantagéo do Novo Plano de Cargos em
licenga para o trato de interesse particular, serfio enquadrados por ocasido da reassungdo, desde que

atendam os requisitos,




Art. 48 - Os servidores do Quadro de Pessoal da Rede Publica Municipal de Ensino, que se &
disposi¢do de outros érgdos, com ou sem 6nus, ndo serdo enquadrados nos termos desta Lei, salvo

retorno para o efetivo exercicio das suas fungdes.

Art. 49 - Fica assegurado o més de margo, para revisdo dos valores do piso salarial dos servidores

da Rede Publica Municipal de Ensino, obedecendo aos critérios estabelecidos na Legislagio.

Art. 50 - Ao ocupante de cargo da Rede Publica Municipal de Ensino sdo assegurados, nos termos
da Constituigdo Federal, além do direito a livre associa¢do sindical os seguintes direitos, dentre

outros dela decorrentes.
a) ser representado pelo sindicato, inclusive como substituto processual;

b} inemovibilidade do dirigente sindical, até 01 (um) ano apés o final do mandato, exceto se a

pedido;

c) descontar em folha, sem Onus para a entidade sindical a que for filiado, o valor das

mensalidades e contribuigSes definidas em assembléia geral da categoria.

d) ¢ assegurado ao trabalhador em Educagdo a disponibilidade de um servidor a cada 100 (cem)

afiliados para os trabalhos sindicais, numa jornada apenas de 20 (vinte) horas.

Art. 51 — E assegurado a0 ocupante de cargo da Rede Publica Municipal de Ensino o direito crenga
para o desempenho de mandato em confederac¢iio, federago, associagio de classe Ambito nacional,
estadual ou municipal, sindicato representativo da categoria a que pertence em fungio do cargo

ocupado, sem prejuizo de sua remuneracio e direitos.

Parigrafo Unico - A licenga ters duragio igual ao mandato, podendo ser prorrogada no caso e

reelei¢o.

Art. 52 - Os servidores dos Grupos Ocupacionais Magistério e Apoio Administrativo e Servicos
Auxiliares em desvio de fungéo, exercendo outras atividades diferentes daquelas referentes ao seu
cargo atual, s6 se enquadrario quando do retorno as atividades inerentes ao cargo e nele

permanecendo.




d)
Art. 53 - O servidor que, ao ser enquadrado, sentir-se prejudicado poderd requerer acdo junto a

Comissdo para Enquadramento no Quadro do Pessoal da Rede Piiblica Municipal de Ensino dentro

de um prazo de 60 (sessenta) dias da publicagiio daquele ato.

Art. 54 - Ser4 constituida uma comissfo para proceder e acompanhar o processo de enquadramento

composta de 03 (trés) membros, designados pelo (a) Secretario (a) Municipal da Educacio.

Art. 55 - Fica assegurado ao Professor, estudante, o afastamento de suas atribuigdes sem Juizo de
seus vencimentos € vantagens de cardter permanente, para participar de estdgio curricular
supervisionado, obrigatério, na 4rea de educacio, quando houver compatibilidade do hordrio de

trabalho com o do estagio.

SECAO 11
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

SUBSECAO I
DO ENQUADRAMENTO

Art. 56 - O Enquadramento dos servidores do Quadro do Pessoal Permanente da Rede Publica
Municipal de Ensino de Paulo Afonso, dar-se-4 conforme critérios de habilitagdo e de tempo de
efetivo exercicio no Servigo Piblico Municipal, em Niveis e Classes salariais iguais ou superiores
ao0s que ja ocupam no momento da implantagdo do Plano, garantida a continuidade da contagem
dos intersticios € dos periodos aquisitivos de direito (para aqueles que se encontram em

atividades), observando-se ainda, a jornada de trabalho.

Pardgrafo Unico - Os cargos do Grupo Ocupacional Especialista em Educagdo na condigiio de
cargos em extingdo permanecerfo com a mesma nomenclatura e terfio tratamento semelhante ao
que € oferecido ao Professor, inclusive o direito ao desenvolvimento na carreira; para aqueles que

se encontrem em atividade.

Art. 57 - Os servidores do Quadro de Pessoal Permanente do Magistério Publico Mounicipal,
estdveis, concursados, regulares e habilitados, serfo enquadrados nas Classes a,b,edefgh,i
do Quadro de Carreira, no Nivel de habilitagio que thes corresponder, observando os critérios de

tempo de servigo estabelecidos no Anexo IV desta Lei.




I - Ficam enquadrados no Nivel Especial I de vencimento de formago do Magistério, os atuais

ocupantes de cargo de Professor A portadores de curso de Magistério em Nivel Médio;

II - Ficam enquadrados no Nivel Especial II de vencimento de formagio do Magistério mais
adicionais, os atuais ocupantes do cargo de Professor A, portadores de curso obtido em Nivel

Médio com formagdio do Magistério acrescido de Estudos Adicionais;

I - Ficam enquadrados no Nivel III de vencimento de graduagiio em Licenciatura Plena, os
atuais ocupantes de cargo de Professor A ou B e Especialistas em Educagfo portadores de cursos

de Licenciatura Plena;

IV - Ficam enquadrados no Nivel IV de vencimento de Licenciatura Plena, acrescida de
Especializagio "latu sensu”, os atuais ocupantes de cargo de Professor A ou B ¢ os es de cargo de

Especialista em Educagéo, portadores de Licenciatura com Especializagfio;

V - Ficam enquadrados no Nivel V de vencimento de Licenciatura Plena, acrescida de Mestrado
e/ou Doutorado "stricto sensu", os atuais ocupantes de cargo de Professor A ou B ¢ os ocupantes de
cargo de Especialista em Educagfio, poriadores de Licenciatura Plena com Mestrado efou

Doutorado.

Art. 58 - Os atuais servidores do Quadro de Pessoal Permanente do Grupo Ocupacional Apoio
Administrativo e de Servigos Auxiliares, com habilitagio minima exigida, concursados ou estaveis,
serdo enquadrados nas Classes a, b, ¢, d, e, f, g, h, i, j, I, do Quadro de Carreira, no Nivel de
Habilitagdo que Ihes corresponder, observados os critérios de tempo de servigo estabelecidos no

Anexo [V desta Lei.,

Art. 59 - Os servidores aposentados do Quadro da Rede Publica Municipal de Ensino terdo direito
ao enquadramento, de acordo coma grade de vencimento que corresponda a sua

habilitagdo/titulagdo, obtida durante o efetivo exercicio das fungdes de seu cargo.

SUBSECAOII
DO QUADRO SUPLEMENTAR

Art. 60 - A Parte Suplementar do Quadro do Pessoal da Rede Publica Municipal de Ensino, é

composta de cargos ndo compativeis com o sistema de classificagéio adotado por esta Lei.



Art. 61 - Serfio estabelecidos 03 (trés) padrdes de vencimentos designados palas letras A, B e C,

conforme critérios estabelecidos no anexo V.

Art. 62 - Aos ocupantes de cargo da Parte Suplementar ficam assegurados os direitos adquiridos

sob vigéncia da legisla¢do anterior.

Art. 63 - Fica vedado o ingresso na estrutura da Parte Suplementar, cujos cargos atuais serdio

extintos 4 medida de sua vacéncia.

Paragrafo Unico - Responderd administrativamente, civil e penalmente a autoridade que promover

ou autorizar qualquer admissdo de servidor na Parte Suplementar.

Art. 64 - Podera o ocupante de cargo da Parte Suplementar, a qualquer tempo, ter ingresso na
Parte Permanente do Sistema Publico Municipal de Educagfio, desde que faga prova de sua

indispensavel qualificagio.

Art. 65 - Aos ocupantes de cargo do Magistério portadores de Licenciatura Curta e em efetivo

exercicio, serd assegurado o enquadramento no Padrio C da Parte Suplementar,

SECAO M

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 66 - O Novo Plano de Cargos e Carreira do Sistema Piblico Municipal de Educagfio, sera

implantado de acordo com as normas estabelecidas nesta Lei.

Art. 67 - As despesas decorrentes da aplicagio desta lei correrfio a conta de dotagdes orgamentérias

proprias.
Art, 68 - Esta lei entrard em vigor na data da sua publicagio.

Art. 69 - Revogam se as disposi¢des em contrario, em especial, a Lei n.o 483 de abril de 1998,

Sala das Sessdes, em 09 de Abril de 2007

P_ref’ or;va Pere,r/Ohvelra /ﬂ%

- Vereador PT -



ANEXO 1

1 - CARGOS COMPONENTES DO GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO

DENOMINACAQO NIVEIS NUMERO DE CARGOS
Professor ;
3
4
Coordenador Pedagdgico E:’
4.

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES = 20%
PERCENTUAL ENTRE O NIVEL 1 E O NIVEL II = 20%
PERCENTUAL ENTRE O NIVEL I E O NIVEL IIT = 15%
PERCENTUAL ENTRE O NIVEL IIl E O NiVEL IV = 15%



ANEXO II

II - CARGOS COMPONENTES DOS GRUPOS OCUPACIONAL, ASSISTENTE
ADMINISTRATIVO E AUXILIARES DE APOIO

DENOMINACAO NIVEIS QUANTIDADE
Auxiliar de Apoio Educacional ILlelV
Vigilante Escolar ILITelV
Motorista Escolar N elV
Assistente Administrativo Educacional IL eIV
Secretario Escolar ILIlelV

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES = 5%
PERCENTUAL ENTRE O NiVEL 1 E Q NIVEL Il = 15%
PERCENTUAL ENTRE O NIVEL 1 E O NfVEL I1 = 10%
PERCENTUAL ENTRE O NIVEL HI E O NiVEL IV = 10%




ANEXO III

FORMACAOQ PROFISSIONAL

NIVEL

FORMACAO

MODALIDADE NORMAL — ENSINO MEDIO

LICENCIATURA PLENA

LICENCIATURA PLENA COM ESPECIALIZACAO EM NIVEL DE POS-
GRADUAGAO COM CARGA HORARIA MINIMA DE 360 HORAS

MESTRADO, DOUTORADO E POS-DOUTORADO




ANEXO 1V

TABELA DE TEMPO DE SERVICO PARA EFEITO DE ENQUADRAMENTOQ

CLASSES TEMPO DE SERVICO

0 a3 anos

[ N -

3anose ! diaa 6 anos

6 anose | diaa9 anos

[= T o]

9anose | diaa 12 anos
12 anos ¢ 1 diaa 15 anos
15 anos e 1 dia a 18 anos
18 anos e 1 diaa 21 anos

21 anos e 1 dia a 24 anos
A partir de 24 anos e 1 dia




4 sy 0

ANEXO V

PISO SALARIAL DOS TRABALHADORES EM EDUCACAO

DENOMINACAO SALARIO VALOR

Auxiliar de Apoio Educacional _ 1,2 R$ 456,00
Vigtlante Escolar 1,2 R$ 456,00
Motorista Escolar 1,4 R$ 532,00
Assistente Administrativo Educacional 1,3 R$ 494,00
Secretario Escolar 1,4 R$ 532,00

- Professor — Nivel especial 1 1,2 RY$ 456,00
Professor — Nivel 1 1,6 R$ 600,00

Professor — Nivel 11 1,8 R$ 690,00
Coordenador 1 1,6 R$ 600,00
Coordenador 11 1,8 R$ 690,00

PERCENTUAL ENTRE AS CLASSES = 5%
PERCENTUAL ENTRE O NIVEL I E O NIVEL I = 15%

. PERCENTVAL ENTRE O NIVEL I E O NIVEL III = 10%

PERCENTUAL ENTRE O NIVEL ITT E O NIVEL IV = 10%



