MUNICIPIO DE PAULO AFONSO
ESTADO DA BAHIA

LEI MUNICIPAL N°., 1.276 DE 26 DE JUNHO DE 2013.

"Dispde sobre a modernizagdo do Conselho
Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia de Paulo Afonso - dando-lhe
novas atribuig¢des, forma de composicdo e
denominagdo; e dd outras providéncias.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULO AFONSO, Estado da Bahia, fag¢o saber que
a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

carpiTuLO I
DO CONSELHO
NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1° - Fica instituido o Conselho Municipal dos Direitcos da Pessoca com
Deficiénclia da cidade de Paulo Afonso, ©oérgdo colegiado, de natureza
permanente, e composicdo paritadria, gque terd como principal finalidade o
contrcle social e o acompanhamento da implantacdoc das Politicas Publicas
Municipais de Inclus&o Scocial da Pessoa com Deficiéncia, promovendo a defesa
dos seus direitos coletivos e individuais. Passa a adotar a designagéo
abreviada de COMPEDE-PA.

§ 1° - O COMPEDE-PA terd carater deliberativo, consultivo, fiscalizador,
formulador de diretrizes e monitorador da execugdo das politicas publicas
dirigidas é&s pesscas com deficiéncia, em defesa da inclusdo social e no
combate a qualquer forma de discriminagéo.

§ 2° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera
vinculado & Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social do Municipio de
Paulo Afonso, que deverd dotd-lo de recursos humanos, materiais e
financeiros, para seu pleno funcionamento, e para consecugdc dos seus fins.

Art. 2° - Para efeito desta lei, s3o consideradas pesscas com deficiéncila
aquelas que tém impedimentos de natureza fisica, intelectual ou sensorial,
os quais, em interagdo com diversas barreiras, podem <cbstruir sua
participacédo plena e efetiva na sociedade com as demais pessoas, observando
também as caracteristicas das deficiéncias constantes da Convengdo da ONU
sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia, ratificado pelo Brasil, através
do Decreto n® 6.949, de 25 de agosto de 2009.

CAPITULO II
DA COMPETENCIA :

Art. 3° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessca com Deficiéncia tera
as seguintes competéncias:

MUNICIPIO DE PAULO AFONSO - ESTADO DA BAHIA




MUNICIPIO DE PAULO AFONSO
ESTADO DA BAHIA

I - Propor agdes e estipular metas, sugerindo e elaborando programas e
projetos para implantag&o das politicas municipais para a inclusdo da pessoa
com deficiénecia, articular as providéncias necessdrias a sua completa
implantagcdoc e ao seu adequado desenvolvimento, acompanhandoc inclusive a
destinacgdo dos recursos financeiros destinados a essa finalidade;

ITI - zelar pela efetiva implantacdo da politica municipal para inclusdo da
pessoa com deficiéncia;

I1T - acompanhar o planejamento e avaliar a execug¢do das politicas
municipais de acessibilidade & educacio, satde, trabalho, assisténcia social,
transpeorte, cultura, turismo, desporto, lazer, urbanismo e ocutras relativas a
pessca com deficiéncia;

IV - acompanhar a elaboragdc e a execugdo da proposta orcamentaria do

Municipio, sugerindo as modificag®8es necessarias a consecucdo da politica
municipal para inclusdo da pessoa com deficiéncia;

vV - zelar pela efetivagdo do sistema descentralizado e participativo de
defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia;

V1 - propor a elaboragdc de estudos e pesquisas que visem & melhoria da
qualidade de vida da pessoa com deficiéncia;

VII - propor e incentivar a realizagdo de campanhas que visem & prevencio de

deficiéncias e & promogdo dos direitos da pessoa com deficiéncia;

VIII - acompanhar, ' mediante relatdérios de gestdo, 0 desempenhoc dos
programas e projetos da politica municipal para inclusdo da pessoa com
deficiéncia;

IX - manifestar-se, dentro dos limites de sua atuacdo, acerca da
administragdo e conducdo de trabalhos de prevencio, habilitacdo, reabilitacédo
e inclusdo social nas entidades publicas ou privadas, quando houver noticia
de irregularidade, solicitando, quando entender cabivel, esclarecimentos ao
representante legal da entidade;

X - avaliar anualmente o desenvolvimento da politica municipal de atendimento
especializado & pessoa com deficiéncia’ de*acordo com a legislacdo em vigor,
visando a sua plena adequacéo;

XTI - elabcrar o seu regimento interno:;

XII - divulgar amplamente exigindo o cumprimento da legislacdo pertinente aos
direitos das pessoas com deficiéncias nos trés niveis de governo, bem como, o
cumprimento de quaisquer normas legais;
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XIII - promover articulacdo com outros Conselhos setoriais para discussio da
politica publica municipal da pessoa com deficiéncia;

XIV - Propor e incentivar a realizacdo de campanhas visando a prevencdo de
deficiéncias e a promogdo dos direitos da pessoa com deficiéncia;

XV~ fiscalizar ag¢des do Poder Executivo Municipal relativa & inclusdo social
das pessoas com deficiéncia nas politicas publica e propor medidas com o
objetivo de eliminar todas as formas de discriminagdo;

XVI - promover intercambio com organismos nacionais e internacionais publicos
ou privados com o objetivo de se capacitar para o acompanhamentc da execucdo
das politicas publicas no &mbito do municipio;

XVII - manter, de acordo com o0s critérios estabelecidos no Regimento, o
cadastramento de entidades que prestam atendimento as pessoas com
deficiéncia, bem como acompanhar a implantacdo de um sistema de informacdes ~
com banco de dados sobre as diversas Aareas de deficiéncia e do respectivo
atendimento prestado no Municipio;

XVIII - realizar agles em sintonia com o Conselho Nacional e o Conselho
Estadual dos Direitos da Pessca com Deficiéncia e realiza as Conferéncias
Municipais dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia.

CAPITULO III
DA COMPOSICAO

Art. 4° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia de
Paulo Afonso - COMPEDE-PA, serd composto paritariamente por representantes
do Governo Municipal e representantes das Entidades da sociedade civil.

Art. 5° - O Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia sera
composto por 10 (dez) membros titulares com seus respectivos suplentes,
disposto da seguinte forma:

I - 05 (cinco) representantes do governo municipal indicadeos pelo Chefe do
Poder Executiveo Municipal sendo:

aj 01 (um) representante da Secretaria de Desenvolvimento Social;

b) 01 (um) representante da Secretaria de Educagdo, Cultura e Esporte;
c) 01(um) representante da Secretaria Infraestrutura e Meio Ambiente;
d) 01 (um) representante da Secretaria de Turismo;

e) 01 (um) representante da Secretaria de Saude.

IT - 05 (cinco) representantes da sociedade civil organizada:
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b) 01 (um) representante de entidades para pessoas com deficiéncia;

¢) 01 (um) representante de entidade de direitos humanos;

d) 01 (um) representante de conselhos de classes de profissionais da Aarea
de educagdo e ou reabilitacdo;

e) 01 (um) representante de organizacdes religiosas que desenvolvam
projetos veoltados para as pessoas com deficiéncia.

.
’

III - Para atender o que dispSe os incisos 1II,,.a Secretaria de
Desenvolvimento Social ficard responsavel por elaborar no prazo maximo de 60
dias a contar da publicagdo dessa lei, um edital de eleicdo para os
representantes da sociedade civil organizada, cujo pleito ocorrerd em Foérum
préprio para tal fim, sob a coordenacdo e apoio da prépria Secretaria de
Desenvolvimento Social, facultando a fiscalizacdo ao Ministério Publico
Estadual.

Pardgrafo unico: Apds aprovado o Regimento Interno do Conselho, a eleicédo
subsequente se dard de acordo com as disposicdes do mesmo, sendo a
prerrogativa de convocagdo e eleicdes uma atribuigdo do Plenario do
Conselho.

IV - 0Os representantes governamentais, indicadcs pelas respectivas
Secretarias, e os representantes da sociedade civil organizada, eleitos por
segmento, serdo nomeados pelo Prefeito Municipal, titulares e suplentes,
dentro do prazo maximo de 30 (trinta) dias apds o resultado oficial do
pleito.

V - Cada Conselheiro, titular e suplente, terd mandato de 02(dois) anos,
permitida a recondug¢do por igual periodo.

VI ~ As fungdes de membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com
Deficiéncia nédo serdo remuneradas e seu exercicio serd considerado servicgo
de relevdncia publica prestado ao Municipio.

VII - Os procedimentos e as causas suficientes para caracterizac¢io da perda
do mandato serdo especificados no regimento Interno deo Conselho.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL, DA ELEICAO DA DIRETORIA
E DO FUNCIONAMENTO

Art. 6° - O COMPEDE-PA terd a seguinte estrutura organizacional:

I - Plenario . y: 5o
R

oo . Ve I,

II - Diretoria SR B T
ITI ~ Comissdes temdticas errar ca
IV ~ Grupos de Trabalhos verv e

V - Secretaria FExecutiva
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Paragrafo Unico - As normas de funcionamento do Plendrio, as atribuicSes da
Diretoria, das Comissles Temdticas, dos Grupos de Trabalho, bem como da
Secretaria Executiva serdo definidas no Regimento Interno do COMPEDE-PA, gque
serd aprovado na primeira reunido apés a nomeacdo dos seus membros.

capiTuLO V
DA SECRETARIA EXECUTIVA

"Art. 7° - A Secretaria Executiva serd exercida por servidor municipal,

nomeado pelo Chefe do Poder Executivo Municipal em comum acorde com o
COMPEDE-PA, cabendo a Secretaria Municipal de -Desenvolvimento Social
promover o apoio logistico necessario ao funcionamento do Conselho, mantendo
sala devidamente equipada para acolhimento e exercicio das atividades dos
censelheiros.

cAariTULO VI
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 8° - Esta Lel entra em vigor na data de sua publicacgédo.

Art. 9° - Revogam-se as disposigbes em contrario, especialmente a Lei
Municipal n° 1123 de 30 de maio de 2008,

Paulo Afenso, 26 Junho de 2013.
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