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ESTADO DA BAHIA
MUNICIPIO DE PAULO AFONSO

LEI N° 1029 DE 22 DE DEZEMBRO DE 2005.

Disp6e sobre as diretrizes orgamentarias para a
elaboracdo da Lei Orcamentaria Anual {LOA), para
0 exercicio de 2006 e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PAULO AFONSO, ESTADO DA BAHIA, no uso de suas
atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - Em cumprimento ao que dispde o artigo 165, § 2°, da Constituicao Federal, a
Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000, artigo 4°, a Lei n® 4.320, de
17 de marco de 1964, e art. 126 da Lei Organica do Municipio de Paulo Afonso, sdo
estabelecidas neste projeto de Lei as diretrizes para a elaboragdo da Lei Orcamentaria Anual
para o exercicio de 2006, que compreende:

I- prioridades e metas da Administragao Publica Municipal;
II - organizacdo e a estrutura dos orgamentos;

III - as diretrizes gerais para a elaboragdo, execucdo e controle do processo
orcamentaria e suas alteragdes;

IV — disposices sobre a politica e as despesas com pessoal a ser implementada pelo
Municipio;
v — disposigBes sobre alteraces na legislagdo tributaria do municipio;

VI - disposigdes finais.

CAPITULOI o
PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPAL

Art. 20 - Constituem prioridades da Administracdo Publica Municipal para o exercicio de
2006, os Programas indicados no Anexo I desta Lei.
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§ 10 - As metas e agBes de cada programa prioritario constante do Anexo referido no
caput deste artigo serao definidas na forma do disposto nos artigos 48, paragrafo unico, da Lei
Complementar Federal, n® 101, de 04 de maio de 2000 ( Lei de Responsabilidade Fiscal),
mediante a utilizacdo do processo do Orcamento Participativo, em implantagao no ambito do
Municipio.

§ 2°° As prioridades definidas neste artigo terdo precedéncia na alocacdo de recursos
na lei orcamentaria de 2006 e na sua execucdo, sem constituir, todavia, limite a programacdo
das ‘despesas e buscardo atingir os seguintes objetivos estratégicos, estabelecidos no Plano
Plurianual - 2006/2009: .

I-  melhoria da qualidade de vida;

II-  promocao da cidadania e da integragao social;
IIT - desenvolvimento municipal integrado;

IV-  desenvolvimento da gestao publica;

V-  acdo legislativa

CAPITULO IT
ESTRUTURA E ORGANIZAGCAO DOS ORCAMENTOS

Art. 32 - O projeto da Lei Orcamentaria Anual, relativo ao exercicio de 2006, sera
encaminhado pelo Executivo a Camara Municipal de Vereadores até o dia 31 de agosto de
2005, em consonancia com o art. 5°, da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000,

compreendendo:

I mensagem encaminhando o projeto de lei;

II projeto de lei orcamentaria anual

IIT  relacdo de projetos e atividades constantes do projeto de lei orgamentaria, com
sua descricao e codificagdo, detalhados no minimo por categoria econémica, pelo
grupo de despesa e modalidade de aplicagao;

IV  InformagOes Complementares.

Paragrafo Unico -Apreciado pela Cimara Municipal no prazo legalmente estabelecido
sera devolvido para sansdo do Prefeito apenas o Projeto de Lei Orcamentaria Anual.

Art. 4° - A lei orcamentdria anual obedecera a orientacdo da Constituigdo Federal, da
Lei n® 4.320/64, da Lei Complementar n® 101/2000 e desta Lei de Diretrizes Orgamentarias e
guardard compatibilidade com o modelo adotado pela Unido.

Art. 5° - O projeto de lei orgamentdria anual do municipio de Paulo Afonso visa manter
0 equilibrio entre receitas e despesas, compreendendo:

I- O Orgamento Fiscal referente aos poderes do Municipio e seus Orgaos;
II - (2 Orcamento da Seguridade Social;

§ 10 - Os orcamentos evidenciardo obrigatoriamente: os Programas de Trabatho dos
orgaos e das entidades de cada esfera de Governo. W/



§ 2° - Os programas de trabalho, a que se refere o paragrafo anterior, demonstrarao,
por estrutura programatica da despesa, as aplicagbes agregadas em Agbes de Manutengdo e
Acdes de Ampliagdo.

Art. 6° - O Projeto de Lei Orcamentaria, que o Poder Executivo encaminhara a Camara
Municipal de Paulo Afonso, constituir — se - & de:

I- textodelei
- anexo relativo ao Orgamento Fisca! e da Seguridqde Social, discriminando a
receita e a despesa na forma definida nesta Lei;

Art. 7° - Integrardo a lei orgamentaria um anexo especifico:

I- demonstrativo consolidado das despesas dos orcamentos, eliminadas as
duplicidades;

II - o sumario geral da receita por fonte e da despesa por funcdo de Governo,
evidenciando a destinagdo especifica para cada orgamento a que se refere o
art.4°;

III - o sumario geral da receita e despesa por categorias econdomicas;

IV - as dotagbes globais de cada esfera de Governo, evidenciando os orgdos e a
entidades da administracao direta, segundo o orcamento a que pertence;

V- o sumdrio geral do or¢amento fiscal e do Orcamento da Seguridade Social,
evidenciando as receitas por fontes e as despesas por grupos, agregados em
projetos e atividades;

VI - demonstrativo dos recursos a serem aplicados em programas de satide, para fins
do disposto na Emenda Constitucional n® 29, de 13 de setembro de 2000;

VII- o sumario geral do Orcamento Fundo, evidenciando as receitas por fontes e as
despesas por grupo, agregadas em projetos e atividades.

_— Art. 82 - A lei orcamentaria anual compreendera todas as receitas e despesas,
quaisquer que sejam as suas origens e destinacoes.

§ 1°- Ndo se consideram para os fins deste artigo as operacbes de crédito por
antecipacdo de receita e outras entradas compensatdrias no ativo e passivo financeiros.

§ 20 - Todas as receitas e despesas constarao da lei de or¢gamento pelos seus totais,
vedadas quaisquer dedugoes.

§ 3°- Os recursos provenientes de convénios, consorcios e contratos de qualquer
natureza serao obrigatoriamente incluidos na lei orcamentaria.

§ 4° - Os Fundos Municipais, legalmente instituidos, integrardo os Orcamentos de seus
orgdos ou entidades gestoras, em Unidades Orgamentarias especificas, de modo a evidenciar o
principio constitucional de sua integracao a Lei Orcamentaria Anual.

Art. 99 - Além da observincia das prioridades e metas fixadas na lei de diretrizes

orcamentarias, a lei orcamentaria anual e seus créditos adicionais somente incluirao projetos
novos e despesas obrigatorias de carater continuado desde que:

I-  adequadamente atendidos todos os projetos em andamento; M



II- contempladas as despesas de conservacao do patrimdnio publico;

ITII - houver viabilidade técnica e economica;

IV - os recursos alocados viabilizarem a conclusao de uma etapa ou a obtencao de
uma unidade completa, considerando as contrapartidas exigidas quando da
alocacdo de recursos federais, estaduais ou de operacao de crédito.

Paragrafo Unico -Para fins de aplicagiio do disposto neste artigo, serfio entendidos:

a) como projetos em andamento aqueles cuja execucao financeira, até 30 de junho do
exercicio em curso, ultrapasse a trinta por cento do seu custo total estimado.

b) como conservacdo do patrimonio publico as agoes, independente de sua classificacao
orcamentaria, relacionadas, dentre outros, com os seguintes objetivos:

1) conservacdo e recuperagao de unidades escolares;

2) conservacdo e recuperagao de unidades de saude;

3) conservagado de cemitérios, pragas publicas, redes de iluminagdo publica;
4) conservacao de unidades administrativas.

Art. 10 - O Orcamento Fiscal podera conter dotacdo global, sob a denominagdo de
reserva de contingéncia, ndo destinada especificamente a determinado 6rgdo, unidades
orcamentdrias, programa ou natureza de despesa, identificando pelo digito 9, no que se refere
ao grupo de natureza de despesa que serd utilizada como fonte compensatdria para a abertura
de crédito adicionais, na forma do art. 59, III, da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de
2000.

Art. 11 - O produto estimado de operagbes de crédito e de alienagdo de bens imoveis
somente se incluird na receita quando umas e outras forem especificamente autorizadas pelo
Poder Legislativo, de forma que possibilite ao Poder Executivo realiza — las no exercicio

Art. 12 - O Orcamento Fiscal do Municipio abrangera todas as receitas e despesas dos
Poderes, seus fundos, 6rgaos e entidades da administragao direta e indireta.

Paragrafo Unico - Serdo excluidos do orgamento fiscal do municipio os fundos,
entidades e drgaos integrantes do or¢camento da seguridade social.

Art. 13 - As autarquias, entes que compdem a administracdo indireta de direito publico,
deverdo ser criados por lei e sua regulamentagdo ser feita por meio de Decreto.

§ 19 - O orcamento das autarquias devera obedecer ao disposto nos artigos 107 a 110
da Lei n°. 4.320, de 17 de marco de 1964;

§ 20 - As autarquias contardo com a totalidade de suas receitas e despesas no
orcamento fiscal, mesmo que nao tenham qualquer parcela de sua despesa financiada com
recursos de natureza fiscal.

Art. 14 - O Orcamento da Seguridade Social abrangera as acbes govemamentais dos
Poderes e drgaos, fundos e entidades da administracdo direta e mdureta, vinculadas a salide e

assisténcia social. _ W
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Art. 15 - As classificagbes orgamentdrias da receita e da despesa obedecerao ao
esquema adotado pela Unido e terao seus desdobramentos estabelecidos mediante ato do
Prefeito Municipal na forma permitida em legislagao pertinente.

Art. 16 - Acompanhardo o Projeto de Lei Orgamentéria, além do estabelecido no Titulo
IT da Lei 4.320/64, o seguinte:

I-

II -

III -

demonstrativo por Categoria de Programagdo dos recursos destinados a
manutencao e ao desenvolvimento do ensino, de forma a caracterizar o
cumprimento ao disposto no artigo 212 da Constituicao Federal;

quadro — resumo das despesas do Orcamento Fiscal e da Seguridade Social;

a) - por grupo de despesa;

b) - por modalidade de aplicacdes;

c)- por fungdo;

d) - por sub fungdo

e ) - por programa;

as tabelas explicativas de que trata o artigo 22, inciso III, da Lei n° 4.320/64,
destacando as despesas e as receitas da Administracdo Direta, das autarquias,
das fundacdes, que integram a Lei Orgamentdria.

Art. 17 - Para efeito de informacdo ao Poder Legislativo, além da documentagao
prevista no titulo II seus capitulos e segBes pela Lei n°® 4.320/64, devera alnda constar da

proposta orcamentaria:

I-

II -

IIT -

relaciio das leis autorizativas das operagdes de crédito, incluidas no Projeto de Lei
Orcamentaria, bem como a identificagdo da respectiva alocagdo ao nivel de
categoria de programagao;

cOpia das classificacbes orcamentdrias da receita e da despesa, utilizadas na
elaboracdo do Projeto de Lei, e da legislacdo que as tenha aprovado;

cdpia dos Quadros de Detalhamento da Despesa — (QDD).

Art. 18 - Na apreciacio pelo Poder Legislativo do projeto de lei orcamentaria anual, as
emendas somente podem ser aprovadas caso:

I-

II -

sejam compativeis com o Plano Plurianual e com a Llei de Diretrizes -
Orcamentarias;

indiquem os recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de anulagao
de despesas, excluidos 0s que incidam sobre:

a)- dotacOes para pessoal e seus encargos;

b)- servigo da divida;

III - sejam relacionadas:

§10..

I-

IT-

a)- com corregdo de erros ou omissdes ; ou
b)- com os dispositivos do texto do projeto de Lei. /Lfi’/\/

As emendas deverdo indicar, como parte da justificativa:

no caso de incidirem sobre despesas com investimentos, a viabilidade economlca
e técnica do projeto durante a vigéncia da lei orgamentana

no caso de incidirem sobre despesas com agOes de manutengdo, a comprovagao
de ndo inviabilizacdo operacional da entidade ou 6rgdo cuja despesa é reduzida.



§ 20 - A corregdo de erros ou omissdes sera justificada circunstanciadamente e ndo
implicara a indicagdo de recursos para aumento de despesas previstas no projeto de lei
orcamentaria

Art. 19 - O Poder Executivo podera enviar mensagem ao Poder Legislativo para propor
modificacbes no projeto de lei orcamentaria enquanto ndo iniciada na comissdo técnica

especifica a votacdo da parte cuja alteragao é proposta.

Art. 20 - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejei¢do parcial do
projeto de lei orcamentaria, ficarem sem despesas correspondentes poderdo ser utilizados,
mediante créditos especiais ou suplementares, com prévia e especifica autoriza¢do legislativa.

§ 1° - Por motivo de interesse publico € vedada a rejeicdo integral do projeto de lei
orcamentaria;

§ 20 - No caso de rejeicio parcial do projeto de lei orcamentaria, a lei aprovada devera
prever 0S recursos minimos necessarios para o funcionamento dos servigos publicos essenciais.

Art. 21 - Sancionada e promulgada a Lei Orcamentaria, serdao aprovados e publicados,
para efeito de execucdo orcamentaria, os Quadros de Detalhamento da Despesa — QDD’s
relativos aos Programas de Trabalho integrantes da Lei Orgamentaria Anual.

§ 1° - Os Quadros de Detalhamento da Despesa — QDD s deverdo discriminar, por
elementos, os grupos de despesa aprovados para cada categoria de programagao.

§ 2°- 0Os QDD’s serdo aprovados, no ambito do Poder Executivo, pelo Prefeito
Municipal, e, no Poder Legislativo, pelo Presidente da Camara de Vereadores.

§ 3° - Os QDD ‘s podem ser alterados, no decurso do exercicio financeiro, para atender
as necessidades de execucbes orgamentdrias, respeitadas, sempre, 0s valores dos respectivos
grupos de despesa, estabelecidos na lei Orcamentaria ou em créditos. suplementares
regularmente abertos.

Art. 22 - A Lei Orgameﬁtéria devera ser elaborada com dados precisos, estimando a
receita e fixando a despesa dentro da realidade e da necessidade do Municipio de Paulo
Afonso.

CAPITULO III

DAS DIRETRIZES GERAIS PARA ELAponAgﬂo, EXECUGAO E CONTROLE DO
PROCESSO ORCAMENTARIO E SUAS ALTERACOES

SECAO I

DAS DIRETRIZES GERAIS



Art. 23 - Na elaboracdo, aprovacao e execucdo da lei orcamentaria para o exercicio de
2006, o Municipio de Paulo Afonso buscara obtencdo dos resultados previstos nos Anexos de
Metas Fiscais integrantes desta Lei .

Paragrafo Unico -As prioridades, e as metas fiscais definidas neste artigo, poderao ser
revistas por ocasido da elaboracdo do Projeto de Lei Orcamentaria, tendo em vista o
comportamento das receitas e despesas municipais e definicdo das transferéncias
constitucionais constantes das propostas orcamentarias da Unido e do Estado.

. oArt. 24 - A elaboracdo e a execugdo do orcamento para o exercicio de 2006 deverdao
nortear — se pelas seguintes diretrizes basicas:

I-  valorizacdo do setor publico municipal;

II - austeridade e transparéncia na alocagdo de recursos publicos;

II1 - combater a pobreza através dos Programas na area social basica;
IV - obtengdo de niveis satisfatérios de arrecadagao tributaria municipal;
V -  promover o desenvolvimento integrado e sustentavel no municipio.

Art. 25 - No Projeto de Lei Orcamentaria para o exercicio de 2006, as receitas e as
despesas serdo orgadas segundo os precos vigentes no més de julho de 2005.

Art. 26 - Para efeito da atualizacdo dos valores da Lei Orcamentaria, o Poder Executivo
adotara o IGP - M da Fundacdo Getulio Vargas, ou outro indice que o substitua, aprovado pelo
Governo Federal para aferir a inflacao.

Paragrafo Unico — Os valores da Lei Orcamentéria poderdo ser atualizados na data de
sua publicacdo, compreendendo o periodo entre meses de julho a dezembro de 2005, na
hipdtese de a inflagdo do periodo ultrapassar o indice de 7 % (sete por cento).

Art. 27 - A estimativa da receita do Municipio sera realizada pela Secretaria da Fazenda,
considerando o disposto no art. 12 da Lei Complementar n.° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 28 - Ressalvadas as vinculaces decorrentes de legislaco federal e de convénios e
operagdes de crédito com destinacio especifica, a alocagdo dos recursos disponiveis obedecera
a seguinte ordem de prioridade:

a) despesas com Pessoal e Encargos Sociais;

b) despesas com o pagamento do servigo da divida;

c) despesas com projetos em andamento, conforme disposto no art. 99, paragrafo
Unico, desta Lei;

d) despesas com a conservacdo do patrimdnio publico, como disposto no art. 9°,
paragrafo unico desta Lei;

e) atendimento a manutengdo dos servigos existentes;

f) despesas com novos projetos e expansao das agdes de prestacao de servicos.

e

Art. 29 - Serdo reduzidas ao nivel do estritamente indispensavel as dotagbes para a
aquisicio de mobilidrio e equipamentos destinados as atividades da Administracdo Publica
Municipal.
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Art. 30 - Os projetos e atividades de prestacdo de servicos bdsicos em execugdo
prevalecerdo sobre quaisquer outras espécies de acdo.

Art. 31 - As despesas de pessoal e servigo da divida terdo prioridade sobre aquelas
decorrentes das agOes de expansao.

Art. 32 - Somente serdo incluidas na Lei Orcamentdria e em seus créditos adicionais
dotacBes a titulo de subvengdes sociais, contribuicdes ou auxilio, se destinadas a entidades
privadas sem fins lucrativos que prestam atendimento direto ao publico nas areas de
assisténcia social, salde, educacdo ou prestacdo servi¢os culturais, ficando o pagamento
dessas despesas condicionado ao cumprimento de exigéncias legais, inclusive a constante do
art. 26, da Lei Complementar n.° 101/2000.

Art. 33 - As dotagBes a conta de recursos ordinarios livres do Tesouro Municipal
destinadas a despesa de capital obedecerdo a Lei Organica do Municipio, aos dispasitivos legais
proprios e, ainda, as prioridades contidas no Plano Plurianual.

Art. 34 - As receitas proprias dos orgaos que integram a Administragao Direta, Indireta,
Autarquias e Fundos, somente poderdo ser programadas® para atender despesas com
investimentos e inversdes financeiras depois de terem sido atendidas, integralmente, suas
necessidades relativas ao custeio administrativo e operacional, respeitado o disposto no artigo
31.

Art. 35 - O orgamento fiscal apresentara demonstrativos dos projetos de obras publicas
por setores urbanos e rurais, organizados de modo a identificar os planejados para a sede e
para os demais distritos.

Art. 36 - O projeto de lei orcamentaria contera, discriminadas em categorias de
programacao especificas, as dotagoes destinadas ao atendimento de:

I- despesas com admissdo de pessoal sob regime especial de contratacdo, nos
termos do inciso IX, dorart. 37, da Constituicao Federal,
II - precatdrios judiciarios;

Art. 37 - A Procuradoria Geral do Municipio encaminhara aos drgdos e entidades
devedoras, a relacdo dos débitos constantes de precatérios judicidrios a serem incluidos na
proposta orcamentdria de 2006, conforme determina o art. 100, § 1°, da Constituicdo Federal,
discriminada por érgdo da administracao direta e por grupo de natureza de despesas:

I-  Numero da agao originaria;

II-  Numero do.precatério;

III - Tipo de causa julgada;

IV - Data da autuagdo do precatorio;

V-  Nome do beneficiario; WL,

VI - Valor do precatdrio a ser pago.

{

Paragrafo Unico — A atualizaciio monetdria dos precatdrios, determinada no § 1° art.
100 da Constituicio e das parcelas resultantes da aplicagdo do art. 78 do ADCT ~ (ato das
disposigBes constitucionais transitdrias), observara no exercicio de 2006, inclusive em relacdo
as causas trabalhistas, a variacdo do IGP — DI - Indice Geral de Pregos — disponibilidade
interna, da Fundacgdo Gettlio Vargas.



Art. 38 - Para fins de acompanhamento, controle e centralizacdo, os 6rgdos da
Administracdo Publica Municipal direta, submeterdo os processos referentes ao pagamento de
precatorios a apreciagdo da Procuradoria Geral do Municipio, antes do atendimento da

_ requisicdo judicial, observadas as normas e orientagBes a serem baixadas por aquela unidade.

Art. 39 - O projeto de lei orcamentdria anual poderdo constar as seguintes
autorizacoes:

I - abertura de créditos adicionais suplementares, aos orcamentos da Administracio
Direta, até o limite de 100% ( cem por cento) do total da despesa fixada no
Orgamento Geral do municipio, na forma do artigo 43, da Lei Federal n°® 4.320, de
17 de margo de 1964, mediante edicdo de decretos do Executivo:

II- induir na Lei Orcamentaria Reserva de Contingéncia, até o limite de 3%
(trés por cento) da Receita Corrente Liquida, destinada ao atendimento de
passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais imprevistos, nos termos do
inciso III, do artigo 59, da Lei Complementar n° 101, de 2000.

II - contrair operacbes de crédito por Antecipacdo de Receita Orcamentaria,
observado o artigo 32 e nos termos do artigo 38, da Lei Complementar n°® 101,
de 04 de maio de 2000.

Art. 40 - Na execucdo orgamentdria de 2006 o executivo municipal estd
autorizado a:

I- transpor, transferir e remanejar recursos de uma categoria de programacao para
outra ou de um orgao para outro;

IT- destinar recursos para compor a contrapartida de convénio e empréstimo,
pagamento de sinal, amortizacdo, juros e outros encargos, observado o
cronograma de desembolso da respectiva opera¢ao.

Art. 41 - O Poder Executivo devera elaborar e publicar até 30 (trinta) dias, apds a
publicagdo da Lei Orgamentaria Anual, para o exercicio de 2006, a programacdo financeira e o
Cronograma anual de desembolso mensal, por érgdo, nos termos do artigo 8°, da Lei de
Responsabilidade Fiscal, com vistas ao cumprimento da meta de resultado primario
estabelecido nesta Lei. -

SECAO II
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO ORCAMENTO FISCAL

Art. 42 - As despesas com servico da divida do Municipio, exceto mobilidria, deverdo
considerar apenas as operagdes contratadas e as prioridades estabelecidas, bem assim as
autorizagdes concedidas, até a data do encaminhamento da proposta de Lei Orcamentaria.

Art. 43 - Para efeito do disposto da Lei Organica Municipal, visando garantir a
autonomia orcamentaria administrativa e financeira ao Poder Legislativo, ficam estipulados os
seguintes limites para a elaboracdo de sua proposta orcamentaria: | W\——

I- as despesas com pessoal e encargos sociais observarao ao disposto no artigo 49
desta Lei, bem como o dispositivo na Emenda Constitucional n°® 25, de 14 de
fevereiro de 2000; :



II- as despesas com custeio administrativo e operacional e as despesas com agdes
de expansao serao realizadas de acordo com a disponibilidade de recursos, dentro
do limite estabelecido pela Emenda Constitucional n® 25/Q0;

Paragrafo Unico -Na elaboracio de sua proposta, a Cimara de Vereadores, obedecera
também aos principios constitucionais da economicidade e razoabilidade.

Art. 44 - A proposta Orcamentaria da Camara Municipal devera ser encaminhada ao
Poder Executivo Municipal, até o dia 01 de agosto de 2005, observado o disposto na Emenda
Constitucional n° 25, de 14 de fevereiro de 2000, na Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio
de 2000 e na Portaria n°® 42, de 14 de abril de 1999 do Ministério do Planejamento, Orgamento
e Gestdo, que sera incluida no projeto de lei orcamentéria do municipio para o exercicio de
2006.

Paragrafo Unico -O percentual financeiro devido a Camara devera ser repassado
aquela Casa Legislativa até o vigésimo dia util de cada més.

SECAOIII
DAS DIRETRIZES ESPECIFICAS DO
ORCAMENTO DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 45 O Orcamento da Seguridade Social compreendera as dotacdes destinadas as
areas de salde e assisténcia social e obedecera aos disposto nos artigos 194, 195, 196,200 e
203, da Constituicdo Federal, abrangendo os recursos provenientes das entidades que, por sua
natureza devam integrar o orgamento de que trata esta Segdo.

Art. 46 - Os recursos do Orcamento da Seguridade Social compreenderao:

I-  recursos originarios dos orgamentos do Municipio, transferéncia de recursos do
Estado da Bahia e da Unido pela execucdo descentralizada das aces de saude, e
dos convénios firmados com odrgdos e entidades que tenham como abjetivos a
assisténcia e previdéncia social;

II - receitas proprias dos orgaos, fundos e entidades que integram exclusivamente o
Orcamento de Seguridade Social.

Art. 47 - O Municipio aplicara em acBes e servigos publicos de salide os recursos
minimos previstos pela Emenda Constitucional n.© 29, de 13 de setembro de 2000.

N CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES SOBRE A POLITICA E AS DESPESAS COM PESSOAL

. Art.48 - O Poder Executivo podera encaminhar projetos de lei visando revisdo né
administracdo de recursos humanos nas seguintes condigoes: W\

I-  melhorar a qualidade do servigo publico;



o II- realizar, para 0 provimento dos cargos, na medida das necessidades de pessoal,
concursos publicos e testes seletivos, na forma da legislagao em vigor;

IIT - proporcionar o desenvolvimento pessoal dos servidores municipais, mediante a
realizacdo de programas informativos, educativos e culturais;

IV-  melhorar as condigbes de trabalho, equipamentos e infra-estrutura;

V- realizar programas de aperfeicgoamento e qualificacao dos recursos humanos da
Administracdo direta, de acordo com as necessidades da area de atuacdo e com o
nivel do servidor;

" VI- contratar, quando pertinente e recomendavel a eficiéncia e eficacia do servico
publico, terceirizacdo de determinadas fungdes, atividades ou servigos, em
especial, aqueles prestados por organizagbes cooperativas ou organizagoes
sociais civis de interesse publico ou organizacgdes ndo — govermamentais,
devidamente reconhecidas, e nos termos da legislaga@o vigente.

Paragrafo Unico — Observado o disposto no artigo 49, § 2° desta lei e nas demais
disposicbes pertinentes, o Executivo podera encaminhar projetos de lei visando:

I- 3 concessdo, absorcdo de vantagens e aumento de remuneracao de servidores;

II- & criacdo e a extingdo de cargos publicos, bem como a criagdo, extingdo e
alteracdo da estrutura de carreiras; o

III - ao provimento de cargos e contratagbes estritamente necessarias, respeitada a
legislacdo municipat vigente.

Art. 49 - As dotacBes orcamentarias destinadas as despesas com pessoal e encargos
sociais, em cada Poder, serdo estimadas, para o exercicio de 2006, com base nas despesas
executadas no més de julho de 2005, observados, além da legislagdo pertinente em vigor, 0s
limites definidos no Anexo de Metas Fiscais integrantes desta Lei.

§ 1° - O projeto de lei orgamentaria podera consignar recursos adicionais necessarios
ao incremento do quadro de pessoal nas areas de:

a)- educagao;

b) - saude;

C) - infra estrutura e meio ambiente;

d) - fiscalizacdo fazendaria;

e) - servicos técnico — administrativos;

f)-  assisténcia a crianca, adolescente e ao idoso;
g)-  servigos publicos;

h)-  turismo.

§ 2° - A concessdo de qualquer vantagem ou aumento de remuneracdo, além dos
indices inflacionarios, a criacao de cargos e alteragdes de estrutura de cargos, bem como a

admiss3o de pessoal, a qualquer titulo, pelos drgdos e entidades da administracdo direta,
indireta, autarquias, fundacdes sO poderdo ser efetivadas se houver prévia dotacdo
orcamentdria suficiente para atender as projegdes dos respectivos gastos até o final do
exercicio; obedecido ao limite fixado no “caput™ deste artigo -e as demais disposicdes contidas
na Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000. M
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Art. 50 - Serdo Compatibilizadas como “outras despesas de pessoal” aquelas relativas a
contratos de terceirizacdo da mdo-de-obra necessaria a substituicio de servidores ou
empregados publicos, ndo sendo contabilizadas como servicos de terceiros.

Paragrafo Unico -Fica vedada a realizacio de servicos extraordindrios, quando a
despesa de pessoal extrapolar o limite percentual de 51,3% ( cinqgiienta e um inteiros e trés
décimos por cento) da Receita Corrente Liquida, sendo autorizada apenas nos casos de
relevante interesse publico, especialmente aqueles voltados para as dreas de seguranga e
salide que estejam em situacdes de risco ou prejuizo para a sociedade.

CAPITULOV )
DAS DISPOSICOES SOBRE ALTERACOES
NA LEGISLACAO TRIBUTARIA DO MUNICIPIO

Art. 51 - O Poder Executivo podera encaminhar a Camara Municipal projeto de Lei
dispondo sobre alteracbes na area da administracao tributdria municipal, observadas, quando
possivel, a capacidade econémica do contribuinte e, sempre, a justa distribuigdo de renda:

I-  revisdo das taxas pelo poder de policia e prestagdo de servigos;

II - adaptacdo e ajustamento da legislagao tributaria munidpal;

II1 - revisdo e atualizagdo da legislacdo tributaria municipal sobre Imposto Predial e
Territorial Urbano, suas aliquotas forma de calculo, condigdes de pagamento,
remissoes ou compensacoes, descontos e isengoes;

IV- mecanismos que visem a modernizacdo, a agilizagdo da cobranca, a arrecadagdo,
fiscalizacdo e demais aspectos de gestdo tributaria;

V -  aperfeicoamento dos instrumentos de protegdo dos créditos tributarios;

VI - instituicio e regulamentacdo de todos os tributos de competéncia do Municipio,

VII - cadastramento imobiliario e econ6mico;

VIII - revisdio da planta genérica de valores, ajustando—a aos movimentos de
valorizacdo do mercado imobilidrio.

§ 19 - Considerando o disposto no artigo 11 da Lei Complementar Federal n°® 101/00,
deverdo ser adotadas medidas necessarias a instituicao, previsao e efetiva arrecadacao de
tributos de competéncia constitucional do Municipio.

§ 29 - Os recursos eventualmente decorrentes das alteragbes previstas neste artigo
serdo incorporados aos respectivos orgamentos mediante a abertura de créditos adicionais, no
decorrer do exercicio, observada a legislacdo aplicavel, em especial o que dispde
titulo V, da Lei 4.320/64.

§ 39 - A Camara Municipal apreciara as matérias que lhe sejam encaminhadas nos
termos deste artigo até o encerramento do segundo periodo Legislativo, a fim de permitir a sua
vigéncia no exercicio de 2006.

Art. 52 - O Poder Executivo considerard na estimativa da receita orcamentaria as
medidas que venham asser adotadas para a expansao da arrecadagao tributaria municipal.

§ 19- A mensagem que encaminhar o projeto de lei de alteracdo da legislagao
tributdria discriminara e quantificara os recursos esperados em decorréncia da alteragdo

proposta; e



§ 20 - Fica vedada a realizacdo de qualquer despesa, cuja dotacdo dependa da
aprovagado de alteracGes na legislagdo tributaria, até que sejam essas deliberadas pela Camara
de Vereadores. o

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 53 - As alteragles necessarias para a adequagao do disposto nesta Lei poderdo ser
introduzidas, mediante proposta de iniciativa do Poder Executivo, até a data de remessa do
Projeto de Lei Orcamentdria para exame pela Camara Municipal.

Art. 54 - Caso seja necessaria a aplicacdo do disposto no artigo 92, da Lei
Complementar n® 101, para cumprimentos das metas fiscais previstas no Anexo II desta Lei, a
limitaco de empenho sera feita de forma proporcional ao montante dos recursos alocados
para o atendimento de “outras despesas correntes”, “investimentos” e “inversdes financeiras”
de forma proporcional a participacdo dos Poderes Executivo e Legislativo, no total das
dotagdes iniciais, constantes da Lei Orcamentaria para o exercicio de 2006.

§ 1° - Ficam excluidas da limitagdo de que trata o caput deste artigo as despesas que
constituem obrigacao constitucional ou legal de execucao.

§ 2° - A administracdo municipal adotara, sempre, como instrumento de ajuste da
despesa as disponibilidades de receita, os Planos Aplicacao Bimestral - PAB 's.

§3°-Para efeito do que dispde o art. 16, § 3° da Lei Complementar
n° 101/2000, entende—se como despesa irrelevante aquela cujo valor nao ultrapasse os limites
para obras e servigos estabelecidos no art. 23 da lei Federal n.° 8.666/93 e suas alteragdes.

Art. 55 - O Poder Executivo implementara o Sistema de Gerenciamento e
Acompanhamento de Projetos, por meio da Secretaria de Plane]amento e Orcamento,
ob]etlvando o gerenciamento de custos de cada projeto ou atividade previsto na categona de
programacao das unidades gestoras.

Art. 56 - A aprovacao e a execucgao da lei orgamentaria de 2006, deverdo ser orientada
pelos principios de equilibrio, de economicidade de modo a evidenciar a transparéncia dos atos
publicos, observando -se o principio da publicidade e permitindo amplo acesso da sociedade a
todas as informagbes relativas a cada uma dessas etapas, nos termos dos artigos 48 e 49 da lei
Complementar n° 101.

Paragrafo Unico - Para atender ao disposto neste artigo, competird ao Poder
Executivo divulgar, por intermédio de internet, as seguintes informacdes:

I- as estimativas de receitas de que trata o artigo 12, § 39, da Lei Complementar n© 101,

II - a proposta da Lei Orcamentaria anual aprovada;

III- relatonos resumidos de execucdo orcamentdria e o0 de acompanhamento quadrimestral,
apresentado pelo Prefeito em audiéncia publica, conforme disposto nos artigos 52, 53,
54 e 55 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000.

Art. 57 - Na hipétese do Projeto de Lei Orcamentaria ndo ser aprovado até 31 de-
dezembro de 2005, ficam os Poderes Executivo e Legislativo, ate a edicao da respectiva Lei,

autorizados a: /m



a) - executar as despesas de custeio administrativo até o limite de 3/12 (trés doze

avos) da proposta orcamentaria;
b) - utilizar —se dos recursos necessarios para saldar parcelas das dividas vencidas;
c) - efetuar despesas com pessoal, conforme 0s valores previstos nas propostas

orcamentarias;
d) - realizar despesas relativas a parcelas ou contrapartidas de convénios, conforme

estabelecido em contrato para o exercicio ;
e) - realizar despesas de investimentos resultantes de contratos firmados nos
exercicios anteriores.

Art. 58 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PAULO AFONSO, 22 DE DEZEMBRO DE 2005.
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ESTADO DA BAHIA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

ANEXO | - PROGRAMAS PRIORITARIOS

PROGRAMAS OBJETIVOS

CAMARA MUNICIPAL

'R

AGCAOQ LEGISLATIVA Formular, votar e deliberar proposicbes,
exercer a fungéo fiscalizadora do Municipio,
zelar pela probidade da administragdo e
representar o povo com transparéncia e
divulgar as agdes de interesse piblico.

CHEFIA DO EXECUTIVO

CRESCENDO COM NOSSA GENTE Promover o desenvolvimento integrado e
sustentavel do Municipio através de uma
administragdc norteada nos principios da
legalidade, ética, transparéncia e da
participagio popular.

TRANSPARENCIA Divulgar todo e qualquer ato administrativo e

atuar como um canal de comunicagao entre a
CRIACAO DA OUVIDORIA MUNICIPAL comunidade, o executivo e o legislativo,
visando a escuta popular na democratizagao
e humanizagéo da Administracao Puablica.

REGISTRO E DEMOCRATIZAGAO DA INFORMAGAO Criar e desenvolver canais de comunicagéo

informacgtes e promover o registro da

que garantam & populagéo o facil acesso as
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memobria histérica do municipio.

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO

e

GERENCIA E REVISAO DO PLANO DIRETOR

Revisar o Plano Diretor no sentido de
desenvolver politica urbana, conforme
diretrizes gerais fixadas pela Lei do Estatuto
da Cidade, com ¢ objetivo de ordenar o plenc
desenvolvimento das fungdes sociais da
cidade e garantir o bem estar de seus
habitantes conforme determina o artigo 182
da Constituicdo Federal.

PAULO AFONSO GEOREFERENCIADO

Implantar o Sistema Geoprocessamento no
Municipio, de forma a obter todas as
informagdes  georreferenciadas, visando
subsidiar a administragdo municipal na
definicdo de politicas publicas e elaboragdo
de projetos de desenvolvimento
socioeconémico.

ORGAMENTO PARTICIPATIVO

Promover a cidadania da populagéo a partir
da participagdo direta nas decisdes politicas
do municipio e utilizagdo dos recursos
publicos.

PROJETOS ESPECIAIS DE DESENVOLVIMENTO

Elaborar projetos intersetoriais voltados para
o desenvolvimento econdmico e social do
Municipio.

SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO E FINANGCAS

MODERNIZAGAO DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

Modemizar as instalagdes fisicas e os
equipamentos publicos para proporcionar
uma agdo publica administrativa mais
eficiente, eficaz e transparente.

ADMINISTRAGAO TRIBUTARIA E FINANCEIRA

Implantar uma politica de administrago
tributaria e financeira transparente e eficaz,

D
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voltada para a realidade econdmica e social
do municipio. 5

VALORIZAGAO DO SERVIDOR MUNICIPAL

Melhorar o desempenho funcional do servidor
adotando medidas que assegurem a
atualizagéo de conhecimentos, o]
desenvolvimento de capacidades técnicas e
gerenciais e o incentivo as titulagdes e
especializagdes.

PLANO DE CARGOS E SALARIOS

Promover a valorizagdo profissional através
de remuneragdo justa, além contratar e
distribuir pessoal para ¢ desenvolvimento das
atividades administrativas de acordo com as
potencialidades e habilidades profissionais.

REFORMA ADMINISTRATIVA

Promover uma reforma da estrutura
administrativa municipal de modo a garantir
maijor agilidade nos processos e utilizagéo
racional dos récursos publicos. Estabelecer
critérios para contratagdo de empresas, pelo
Municipio, que tenham programas de
responsabilidade social e respeitem as cotas
minimas de pessoas portadoras de
necessidades especiais.

CONTROLADORIA

CONTROLE INTERNO

Realizar as  escrituragdes  contébeis,
financeiras, orgamentarias, operacionais e
patrimoniais do Municipio, no sentido de
observar os principios da legalidade,
legitimidade, economicidade e aplicacéo das

e
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subvengbes e renuncia das receitas, nos
termos dos artigos 31 e 70 da Constituicdo
Federal, e da Lei de Responsabilidade Fiscal.

SECRETARIA DE SERVIGOS PUBLICOS

SEMPRE VIVA

Principais agbes a serem desenvolvidas:

- Coleta de lixo domiciliar;

- Varrigéo dos logradouros publicos, inclusive BTN;

- Disposigéo final do lixo;

- Aquisigéo de equipamentos préprios para limpeza dos terrenos baldios;
- Reprodugdo de arvore e plantas omamentais;

- Plantio de arvores e plantas ornamentais;

- Conservacgdo e manutenc¢do de arvore e plantas omamentais;
- Conservacéo e manuteng¢do de jardins;

- Capinagéo de logradouros;

- Desmatamentos de locais especificos sem construgdo BTN;
- Coleta de lixo domiciliar e entulhos do BTN,

- Limpeza e abertura de ruas no BTN,;

- Varrigéo de ruas e vias publicas da cidade e bairros;

- Varrigdo de ruas no BTN;

- Capinagéo de logradouros do BTN;

- Implantagéo da coleta seletiva no Municipio de Paulo Afonso;

- Fixag&o de caixas receptoras de lixo e sua subseqliente coleta periédica por carros
especificos para esse fim na area rural do Municipio;

- Viabilizar a execugédo do Projeto Executivo do Aterro Sanitario de Paulo Afonso,

Coletar o lixo domiciliar, proceder a varrigéo |
dos logradouros , dar destinagéo final ao lixo,
tomar a cidade cada vez mais verde de
forma a preservar a qualidade do meio -
ambiente e a salde da populagio
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AVANGA PAULO AFONSO

Principais agdes a serem desenvolvidas:

- Conservagéo e Manutengao do cemitério Padre Lourengo Tori;
- Padronizagéo de bancas de feirantes no CEASA E CEASINHA;
- Apreenséao e guarda de animais;

- Sinalizagéo de transito em vias urbanas e rurais;

- Medigdo da poluigdo sonora em locais especificos da cidade;

- Fiscalizagédo de transporte coletivos;

- Retransmissdo de sinal de TV em povoados da zona rural;

- Servigo de vigilancia;

- Manutencéo da frota prépria;

- Contratagéo da frota terceirizada;

- Seguranca/disciplina do transito no municipio;

- Segurancga/ discipina do transito no municipio;

- Atender aos usuarios de coletivo, oferecendo melhor comodidade.

Melhoramento dos cemitérios municipais, da
sinalizacéo de trénsito, da fiscalizago de
transportes coletivos e individuais para
prestar melhores servicos a comunidade,
propiciando- meihor qualidade de vida.

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E MEIO AMBIENTE

IMPLANTAGAO, AMPLIAGAO E MANUTENGAO DA REDE DE DRENAGEM

Dotar todo o municipio de rede de drenagem
para eliminar os riscos de enchentes e
melhorar a qualidade de vida de seus
cidadaos

~

SANEAMENTO BASICO

Principais a¢bes a serem desenvolvidas:

- Construgdo e manutengéo da rede de esgoto;

- Construcédo de unidades de tratamento de esgoto;
- Ampliagdo do Canal Emissario do BTN.

Melhorar a qualidade de vida da populagéo
através do saneamento basico

MELHORIA DE VIAS URBANAS E RURAIS

Principais agbes a serem desenvolvidas:
- Pavimentagéo asfaltica;

- Pavimentagio em paralelepipedo;

- Construgéo de duas passarelas.

Promover a pavimentagdo de vias urbanas
rurais e a recuperagéo das vias pavimentadas
para melhor qualidade de vida da populagio

)
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DESENVOLVIMENTO URBANO E RURAL DO MUNICIPIO

Principais agdes a serem desenvolvidas:

- Construgéo do Mercado Puablico Central;

- Reforma da Prainha; ~

- Construgé@o da Orla de Paulo Afonso,

- Ampliagéo da Ponte de acesso 2 llha de Paulo Afonso;

- Construgdo e reforma do Centro Administrativo;

- Construgdo de Area de Cultura, Esporte de Lazer no Bairro do BTN;
- Construgéo do PIER de PA IV.

Dotar o municipio de areas urbanizadas e de

equipamentos que contribuam para a
melhoria de vida da populagdo.

NOS E O MEIO AMBIENTE

Promover ag¢des de educagdo ambiental
visando a conscientizagdc da sociedade no
sentido de consolidar praticas de conduta que
promovam a cidadania e a preservacgéo
ambiental.

Estabelecer convénios com entidades sociais
e educacionais para a criagéo do Museu Livre
de Artes Rupestre (Malhada Grande).

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO

MAOS QUE FAZEM

Projetos. Cidade industrial, artesanato, costureiras do BTN, shopping a céu aberto, feira de
negdcios, censo empresarial, apoio a agricultura familiar, peixe vivo, nosso bode, rainha,
cocoricé. o

Implantagc&o do programa 1° emprego para a juventude, objetivando a insergé&o de jovens no
mercado de trabalho.

Contribuir para a geragdo de postos de
trabatho, com distribuicdo de renda através
do apoio e fomento as atividades de :
caprinovinoculitura, apicultura, piscicultura,
avicultura de familiar, fruticultura irrigada,
floricultura, artesanato mineral, de artefatos
de couro e de tecelagem de fios e fiapo,
incentivo as atividades industriais, comerciais
e de servigo.

Az
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AGUA PARA TODOS

Projetos: Construgdo de cistemnas, perfuragbes de pogos, construcéo e manutengo de
barragens, adutoras e projetos de irrigagéo, abastecimento com carros pipas.

CIDADE BELA POVO FELIZ

Garantr o abastecimento dé agua para
consumo humano e animal e para
implantag&o de programas produtivos para
melhoria da qualidade de vida das
populagdes rurais, resgatando a cidadania
dos excluidos e fixando o homem ao campo.

Apoiar e desenvolver o turismo sustentavel
com foco nos esportes de aventura, através
da promogéo do esporte, lazer e eventos.

EMPREENDEDORISMO SOLIDARIO

WA

Implantar a agéncia de desenvolvimento
Municipal para operacionalizar Politicas
Pablicas de apoio ao surgimento e
fortalecimento das atividades empresariais
formais e informais, rurais e urbanas e
através de politicas de crédito solidario.
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CUIDANDO DAS PESSOAS
Principais a¢des a serem desenvolvidas:

-Reforma e manutengéo da Casa de Passagem S&o José para atendimento ao puablico adulto,
no horéario noturno;

-Qualificagédo Profissional destinado a jovens e adultos;

- Reforma e compra de equipamento destinada & Casa de Repouso S&@o Vicente de Paula, para
o desenvolvimento de atividades psicosociais;

- Reforma, compra de equipamentos e manutencéo da Casa do’Estudante em Salvador,;

- Construgéo, compra de equipamentos e manutengdo de Creches Municipais;

- Reforma, compra de equipamentos e capacitagdo de pessoal das Creches;

- Manutengéao do convénio SMDS/ CREVIPA para garantir as Bolsas destinadas aos
dependentes quimicos, oriundos das familias de baixa renda; -

1~ Construgo/ reforma, compra de equipamentos e manutengéo do Centro de Referéncia da

Assisténcia Social - CRAS;

- Construgéo, compra de equipamentos e manutengéo de uma Fébrica Municipal de

Alimentagdo em consonéncia com os objetivos do Programa Fome Zero:

- Construgéo, compra de equipamentos e manutengéo de um Restaurante Populag;

Construcéo, compra de equipamentos e manutengéo, de uma-Casa Abrigo para Meninas e

meninos em situagéo de vulnerabilidade social; )

- Construgéo, compra de equipamentos e manutengéo de um Centro de Atendimento para
Mulheres Vitimas da Violéncia Doméstica;

- Execugéo do Projeto de Capacitagdo para membros das Associagdes Comunitarias Urbanas
e Rurais;

- Construgéo, compra de equipamentos e manutengéio do Centro de Referéncia do Programa
de Combate ao Abuso e Exploragéo Sexual de Criangas e Adolescente — SENTINELA;

- Construgéio/ reforma, compra de equipamentos e manutengéo das Unidades de Jormada
Ampliada do Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil - PETI;

- Implantagdo do Projeto Renascer para atendimento a pessoa Idosa;

- Assinatura de Convénio entre SMDS e APAE para subsidiar a alimentagdo do publico
atendido e compra de equipamentos;

~ Manutengéo do Centro de Defesa do Cidadao, visando & prestagéo de servigos referentes a
aquisiciio de documentos civis, atendimento juridico e social para a populagéo em situacéo de
extrema pobreza;

- Manutengéo da Casa dos Conselhos, do Conselho Tutelar e implantag&o de fundos e de

outros Conselhos Municipais (Idoso, Segurancga Alimentar e dos Direitos da Mulher);

Desenvolver a politica de Assisténcia Social
que permita a inclusdo social e o regate da
cidadania, através de um conjunto integrado
de agdes setoriais que garantam o
atendimento das necessidades béasicas da
populagdo excluida e em situagdo de
vulnerabilidade social, de forma equanime e
justa.

Nz




- Implantacdo de um banco de dados para o registro dos deficientes fisicos existentes no
Municipio de Paulo Afonso,

- Criagdo do Centro Municipal de Apoio e Capacitagdo Profissionat dos Desempregados e
Desempregadas do Municipio, em parceria com setores da iniciativa privada e érgéos publicos;
- Estabelecer parcerias com a Diocese de Paulo Afonso para reativacdo da Marcenaria e
Carpintaria da Diocese, tendo em vista a qualificagéo profissional das meninas e meninos em
situagdo de vulnerabilidade social;

- Disponibilizagéo de equipamentos para doagéo para as pessoas com necessidades especiais.

BENEFICIOS EVENTUAIS Atender as necessidades advindas de
situagdes de vulnerabilidade temporaria da
- | populagéo de baixa renda.
NOVA MORADIA

Principais agdes a serem desenvolvidas:
- Construg@o de Unidades Habitacionais com elaboragéo de projeto social para atender a

populagéo em situagdo de vulnerabilidade e pobreza que ndo dispbe de uma habitagéo
adequada;

- Construgéo de Unidades Habitacionais com elaboragéo de projeto social para atender a

populagéo em situagéo de vuinerabilidade e pobreza que néo dispde de uma habitagéo
adequada;

- Reforma e Ampliagdo de Unidades Habitacionais e Sanitariae para atender a populagdo em
situagédo de vulnerabilidade e pobreza que néo dispée de uma habitagdo adequada e ambiente

saudavel.
e

Reduzir o déficit habitacional e melhorar a
infra-estrutura urbana para a populagdo em
estado de exclusao social.
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SECRETARIA DE SAUDE

L

SAUDE LEVADA A SERIO
Acdes a serem desenvolvidas:

- Construgéo de Policlinica e Laboratério de analise
- iImplantagé&o da Farmacia de Manipulagao

- Implementagéo das Agbes Basicas de Saude da Crianga
- Ampliag@o das Agdes Basicas de Saude da Mulher

L~ Manutengéo da Assisténcia Farmacéutica Basica

- Ampliagao das Agdes Basicas de Sadde Bucal

- Reestruturacéio das Agbes da Vigilancia Sanitaria

- Reorganizar a vigilancia epidemiolégica

- Criagdo das agdes de saude do trabalhador

- Ampliagdo dos servigos especializados

- Implantagao do Centro de Zoonozes para Paulo Afonso
- Implantagao da Farmacia Popular no Municipio

- Implantagéo de um Centro de Reabilitagio

especiais

- Ampliag&o do Programa de Satde da Familia (PSF), com a construgéo de novas unidades

- Implementacao do Programa de Atengéo de Saude Mental

- Implantagao das atividades voltadas para a saude do adolescente

- Implantagdo de um Programa especifico para atender as pessoas portadoras de necessidades

Reformar e ampliar a Rede Basica de
Atengdo & Saude, assim como os servigos
especializados, de modo a atender as
necessidades existenciais e prioritarias de
saude da populagdo, fortalecendo as préticas
de prevengdo, promogio e atendimento a
saude e 0 acesso 20s servigos prestados.

W\/ ' SECRETARIA DE EDUCAGAO E CULTURA

\



A ESCOLA QUE EU QUERO: EDUCANDO E CUIDANDO
Principais agdes a serem desenvolvidas:

- Realizar cursos de capacitagdio, e visitas técnicas a outras instituicbes educacionais para
assegurar a formagéo continuada em servico para os docentes e demais profissionais
envolvidos no processo educativo;

- Manutengéo das atividades Administrativas e Pedagoégicas do Ensinc Infantil;

- Seminarios, Palestras educativas norteadas pelos PCN'S;

- Implantagdo de Cinema Intinerante para atender escolas de Educagéo Infantil;

4 Aquisicdo de fardamento escolar para criangas das creches e pré-escola;

- Garantir material basico para o aluno;

- Construgdo, ampliagdo e modemizagdo de creches para atendimento de criangas de 0 a 3
anos;

- Construcdo, ampliagdo e modernizagdo de unidades escolares;

- Aquisig@o de equipamentos, mobilidrios, materiais e recursos didaticos para criangas de 04 e
06 anos garantindo o desenvolvimento de uma educagéo de qualidade;

- Aquisicio de equipamentos, material de consumo e mobilidrios para escolas novas,
reformadas e ampliadas.

- Criagdo de um centro de formagao para os profissionais da Educag¢éo Infantil, disponibilizando
materiais e acervo bibliografico p/ atender a essa modalidade de ensino.

- Aquisicdo de ambulatério Intinerante com profissionais especializados na area de salude para
atendimento as criangas de educagéo infantil;

- Criagdo de laboratério de informatica nas escolas que atendem a educagéo infantil;

- Campanha preventiva da satde bucal, auditiva e visual de aluncs de creches e educagéo
infantil,

- Atendimento ambulatorial as criangas portadoras de deficidéncias visuais, audltlvas e
assisténcia odontolégica;

- Aquisigcdo de género alimenticio para atendimento as criangas de educacéo infantil e creches;
- Atendimento fonoaudiolégico, psicopedagdgico e psicolégico;

- Implantagdo de Programa de bolsa, estagios remunerados, cooperagéo técnica e educacional
com todas as entidades de ensino superior,

- Criagdo do Programa Pré-Vestibular gratuito para estudantes de baixa renda;
- Programa educativo para coleta seletiva.

Promover a solidificagdo, qualidade e
melhoria da Educacéo Municipal,
possibilitando acesso aos espacgos escolares
e saberes da humanidade, permanéncia nos
diferentes niveis e modaiidades de.ensino,
por meio de uma Educagéo Publica gratuita e
socialmente referenciada, fundamentada no
exercicio pleno da cidadania e cuidado com a
pessoa humana.

CONVIVENDO COM O SEMI-ARIDO

- Convénio com entidades sociais e educacionais para a criagdo do Museu Maria Bonita
(recuperacao da casa onde morou Maria Bonita Malhada da Caicara).

Promover uma educagdo que respeite a
dinamica de sertanejos e sertanejas no semi-
arido brasileiro.

V%
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(recuperacgéo da casa onde morou Maria Bonita Malhada da Caigara).

EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Desenvolver programas e agbes que
possibilitem o acesso, permmanéncia e
formagdo de jovens e adultos na educagéo
municipal.

PROGRAMA PUBLICO

- Fomentar e incentivar cantores, musicos ou conjuntos musicais do Municipio, definindo sua
participagdo na abertura de todos os shows realizados pela Prefeitura Municipal de Paulo
Afonso;

- Criagdo da bienal de arte e educagdo em parceria com entidades educacionais e grupos
artisticos e culturais do Municipio;

- Criagdo de um Cinema Municipal ou incentivar exibigdes de filmes nacionais ou longa
metragem em espagos publicos da cidade.

Realizar atividades culturais voltadas ao
fortalecimento dos grupos culturais populares
e disseminagdo das diferentes linguagens

artisticas para toda a populagdo de Paulo
Afonso,

ESCOLA CIDADA

Modemizagdo dos espagos escolares com
vistas a inclusdo de pessoas especiais, bem
como formagéo de todos os profissionais da
comunidade escolar da rede municipal.

CENTRO DE APOIO PSICOPEDAGOGICO
Principais agcdes a serem desenvolvidas:

- Criagéo de cartilhas informativas sobre os nicleos do CAP: Educagéo Especial, Educagéo
sexual, Psicomotricidade, Arte terapia, Psicopedagogia e Fonoaudiologia;

- Contratacéo de equipe multirreferencial: fonoaudidlogo, neuroclinico, fisioterapeuta, psicélogo,
psiquiatra e Terapeuta Ocupacional,

- Participag&o e realizag@o de féruns, palestras seminarios,

- Elaboragéo e distribuigdo de informativo mensal;

- implantagdo e manutengéo de Centro Tecnolbégico e Bibliografico no espago do CAP;

- Adequacao de espaco fisico nas escolas publicas municipais;

- Implantagdo de sala de recursos auditivos e visual para portadores de deficiéncia.

Incluir criangas, jovens e adultos com
necessidades especiais nas atividades do
ensino mummpai

PAULO AFONSO DIGITAL

Y /2

Promover a inclusao digital da populagéo
considerada de baixa renda.

1)
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Principais agdes a serem desenvolvidas:

- Implantacao de Telecentros Municipais para atender a docentes, alunos e comunidade;
- Implantar Biblioteca Digital;

- Implantar salas comunitarias de acesso a intemnet;

- Realizagio de cursos para capacitagio dos profissionais envolvidos no processo;

- Manutengéo e desenvolvimento do programa de Incluséo Digital.

- Campanhas educacionais acerca de temas como: inclusdo digital, software livres, entre outros.
- Implantagédo da rede de dados (Infovia);

- Modemizagéo da SEMEC, escolas, creches e bibliotecas;

- Desenvolvimento, implantagédo e manutengédo do sistema de informagéo da educagdo;

- Ampliacdo e modemizagéo da Escola de Informatica Municipal, transformando-a em um centro
de referéncia da area;

- Compra de um veiculo para auxiliar no suporte as escolas, telecentros e salas de intemet
comunitaria. :

4 o
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

CUIDANDO DAS PESSOAS
Principais a¢des a serem desenvolvidas:

-Reforma e manutengéo da Casa de Passagem S&ao José para atendimento ao publico

adulto, no horéario notumo;

-Qualificagéo Profissional destinado a jovens e adultos;

- Reforma e compra de equipamento destinada & Casa de Repouso Séo Vicente de

Paula, para o desenvolvimento de atividades psicosociais;

- Reforma, compra de equipamentos e manuten¢ao da Casa do Estudante em

Salvador;

- Construgdo, compra de equipamentos e manutengdo de Creches Municipais;

- Reforma, compra de equipamentos ¢ capacita¢éo de pessoal das Creches;

- Manutengéo do convénio SMDS/ CREVIPA para garantir as Bolsas destinadas aos

dependentes quimicos, oriundos das familias de baixa renda;

- Construgéo/ reforma, compra de equipamentos e manutengdo do Centro de

Referéncia da Assisténcia Social - CRAS;

- Construgdo, compra de equipamentos e manuten¢do de uma Fébrica Municipal de

Alimentagéo em consonancia com os objetivos do Programa Fome Zero;

- Construgéo, compra de equipamentos e manuten¢do de um Restaurante Popular;

- Construgéo, compra de equipamentos e manutengdo, de uma Casa Abrigo para
Meninas e meninos em situagao de vulnerabilidade social,

- Construgdo, compra de equipamentos e manutengdo de’um Centro de Atendimento

o para Mulheres Vitimas da Violéncia Doméstica;

- Execucéo do Projeto de Capacitagao para membros das Associa¢gdes Comunitarias
Urbanas e Rurais;

- Construgdo, compra de equipamentos e manutengao do Centro de Referéncia do
Programa de Combate ac Abuso e Exploragéo Sexual de Criangas e Adolescente —
SENTINELA;

- Construgéo/ reforma, compra de equipamentos e manutengio das Unidades de

- Jornada Ampliada do Programa de Erradicagéo do Trabalho Infantil — PETI;

- Implanta¢do do Projeto Renascer para atendimento a pessoa |dosa,;

- Assinatura de Convénio entre SMDS e APAE para subsidiar a alimentagéo do

publico atendido e compra de equipamentos;

- Manutencdo do Centro de Defesa do Cidad&o, visando & prestagdo de servigos

referentes & aquisicdo de documentos civis, atendimento juridico e social para a

populag&o em situacdo de extrema pobreza;

Desenvolver a politica de Assisténcia Social que
permita a incluséo social e o regate da cidadania,
através de um conjunto integrado de agdes setoriais
que garantam o atendimento das necessidades bésicas
da populagdo excluida e em situagdo de
vulnerabilidade social, de forma equéanime e justa.

V/ 2=
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- Manuteng&o da Casa dos Conselhos, do Conselho Tutelar e implantagéo de fundos e

de outros Conselhos Municipais (Idoso, Seguranca Alimentar e dos Direitos da
Mulher);

- Implantagdo de um banco de dados para o registro dos deficientes fisicos existentes
no Municipio de Paulo Afonso

Criagéo do Centro Municipal de Apoio e Capacita¢do Profissional dos Desempregados

e M
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| - RECEITA TOTAL
Receita Fiscal

il - DESPESA TOTAL
Despssa Fiscal

Il -RESULTADO NOMINAL

IV - RESULTADO PRIMARIO

é

PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

ESTADO DA BAHIA

ANEXO 1

LE! DE DIRETRIZES OR

53.665
53.638

§9.735
59.578

(6.070)
(5.940)

( Art. 4°, § 1°, da LC n° 101/2000 )

DEMONSTRATIVO DE METAS ANUAIS

73.850
73.580

73.850
73.376

204

88.550
86.466

88.550
88.221

48
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
ESTADO DA BAHIA

ANEXOIII - A

ANEXO DE METAS FISCAIS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2006
Avaliaciio do Cumprimento das Metas Relativas ao Ano Anterior

(Art. 4°, § 2°, Inciso I, da Lei Complementar n° 101, de 4 de maio 2000)

Apesar da desaceleragdo da economia no exercicio de 2004, provocando inclusive uma
recessdo econdmica, a meta da receita prevista na Lei Orgamentiria Anual foi atingida nos
montantes estabelecidos, fazendo com que o Poder Executivo tivesse margem para executar
os investimentos e manter as despesas de carater continuado. Tal procedimento possibilitou 2o
Municipio a obtengiio de resultados positivos, ndo apenas no proprio exercicio, com vistas ao

conseguimento do equilibrio fiscal.

Ao longo do exercicio foram realizadas sucessivas reavaliagdes da receita e da
despesa, visando o controle do déficit publico, a redugdo da divida consolidada ¢ a construgao
dos resultados primarios e nominais, positivos, para as finangas municipais e conhecimento

do potencial proprio no cumprimento da LRF.

Ao final do exercicio, o Governo Municipal apresentou resultado priméario negativo de

RS$ -2.376.368,00.

Além dessas metas, o Municipio vem cumprindo os limites constitucionais referentes
a0 gasto com a saiide e a educagio. Na educagfo foi alcangado o percentual de aplicagdo de

29,00% e na saiude 16,00%.

As despesas com pessoal e encargos sociais, somando os dois poderes, também

ficaram no valor esperado e abaixo dos limites. Tal dispéndio foi de 41,26% sobre a Receita

W

Corrente Liquida.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
ESTADO DA BAHIA

ANEXOlll -B

METAS FISCAIS -LDO DE 2003
AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DOS EXERCICIOS ANTERIORES

{ Art 4°, § 2°, Inclso |, da LC n° 101/2000 )

(R$ 1.000 - Pregos Correntes)

[ DISCRIMINAGAO 2002 2003 2004
PREVISTO | REALIZADO | VARIAGAO | PREVISTO | REALIZADO] VARIAGAC | PREVISTO | REALIZADO | VARIAGAC
1- RECEITA TOTAL 53.485 53.638  100,290% 54.205 61.759  113,94% 63.920 74.222 118,12%
1.1- RECEITA FISCAL 53.440 53.638 54.144 61.759 63.858 74.222
1.2 - RECEITA NAO FISCAL 45 - 61 - 62
2- DESPESA TOTAL 53.485 59.678  111,39% 84.205 59.042  108,92% 63.920 75.922 118,78%
2.1 - DESPESA FISCAL 53.459 59.578 . 54.000 59.042 62.808 75.922
2.2 - DESPESA NAO FISCAL 26 115 1.112
3 - RESULTADO PRIMARIO (19) (5.940) 84 2.7117 1.050 (1.700)
4 - RESULTADO NOMINAL . (6.940) ; - 2.7117 . (1.700)

i
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
ESTADO DA BAHIA

Assim ficou comprovado o pleno cumprimento das metas anuais estabelecidas para o
exercicio de 2004. O esforgo para tal cumprimento das metas fiscats da LRF tem sido um
o exercicio de transparéncia e da boa gestdo da coisa coletiva € comum, indispensavel ao

W

aprimoramento da maquina publica.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
ESTADO DA BAHIA

Anexo il -C

METAS FISCAIS -LDO DE 2006
LE1 DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2006
(Art. 4° § 2°, inciso I, daLC n® 10172000 )

¢

R$ ML
ESPECIFIC A‘;ﬁ o ARRECADADA ARRECADADA ARRECADADA ORCADO ESTINADO ESTIMADO ESTIMADO
¢ 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008
1. RECEITA TOTAL 53.665 BLI713 74351 73.650 80,868 88.550 86.520
1.1. Recaita Corrents 52,630 66.863 79.704 T7.967 85808 $3.741 102477
1.1.1 - Receita Tributéria 4056 4378 5233 4298 417 5.165 5630
1.1.2 - Reteita Patrimonial 1.008 1410 707 455 500 547 508

1.1.3 - Receita de Apficagao Financeira - - - - - - -
1.1.4 - Receita de Servicos - ' - - - - - -

1.1.5 - Receita de Contribuicbes - - 839 1.000 1.098 1.202 1311
1.1.6 - Transferéncias Coentes 39.029 49.681 56.350 61.043 67.025 73.393 79.998
1.1.7- FPM 10.144 11.094 11.600 12.737 13.947 15.202
1.1.8- ICMS 23.048 26.715 24,000 26.352 208.855 31.452
1.1.9 - Outras Transf. Cotrentes - - - - - - -

1.1.10 - Oultras Receltas Comrentes 8.526 11.396 16475 11173 12.268 1343 14.642
4,2 - Recaita de Capital 1.036 14 398 1.173 1288 1410 1.587
1.2.1 - Aienacao de Bens 27 14 129 70 Ly 84 82

1.2.4 - Transteréncias de Capital 1.008 rv) 1.103 1211 1326 1.448
1.3 - Deducho da Receits - {5.104) {8.781) {5.490) 16.028) {6.801} (7.198)
1.3.1 - Deducgo da Receita para FUNDEF - (5.104) (5.751) (5.490) (6.028) {8.601) (7.195)
——————————————— e ——————— ta— S M
2. DESPESA TOTAL 59.735 59.622 76974 73,650 80.868 88.550 98.520
2.1. Despesas Correntss 43.548 47,929 §1.573 58.595 54337 70.448 76.790
2.1.1 - Pessoal 8 Encarngos 16.207 20.703 26.862 24,982 27.430 30.038 32.739
2.1.2 - Demais Despesas Correntes 27318 27.198 34.702 33.591 38.883 40.387 44022
2.1.3 - uros e Encargos da Divida intema 2 30 9 = 24 26 2
2.2 - Despesas de Capital 18.190 11.883 15.402 14.905 168.368 17.920 19.533
2.2.1 - Invest @ Outras Despesas de Capital 16.055 11.140 14,353 14.853 16.089 17.817 19.203
2.2 2 - Inversdes Financeiras - 3 5 - B - -
2.2.3 - Amortizacio da Divida 135 550 1.044 252 217 303 330
Reserva de Contigencia - - - 150 186 130 197
A PUBLICA 157 580 1.053 274 301 329 359
RESULTADO NOMINAL (6.070) 2.151 (2.623) - - - 0
RESULTADO PRIMARIO (5.940); 2717 {1.700), 204 224 245 267

'?."}\
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
ESTADOG DA BARIA

ANEXOIIT -D
ESTIMATIVA DA RECEITA
'~ METODOLOGIA E MEMORIA DE CALCULQ

(Art. 4°, § 2°, inciso II, da Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000)

3. RECEITA

I- INTRODUCAO

Estabelece a Lei de Responsabilidade Fiscal textualmente, em seu art, 12,
que “as previsdes de receita observardo as normas técnicas e legais, considerario os efeitos
das alteragSes na legislagdo, da variagiio do indice de pregos, do crescimento econémico ou
de qualquer o'utroofator relevante e serdo acompanhadas de demonstrativo de sua evolugio
nos ultimos trés anos, da projecio para os dois seguintes aquele a que se referirem, e da

metodologia de calculo e premissas utilizadas”.

r Atendendo a estes principios, apresentamos a projegio da receita do Municipic de
Y
(

Paulo Afonso, para o exercicio financeiro de 2006.

Inicialmente, montou-se uma série historica da execugdo da receita publica, com o
fim subsidiar as estimativas para o triénio 2006-2008. Em seguida, aplicaram-se técnicas de
inferéncia estatistica, referenciados no comportamento esperado para os pardmetros da

economia nacional e estadual que afetam significativamente as receitas municipais.

As recettas do tesouro foram calculadas atendendo os seguintes critérios: \M/V-/



PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
ESTADO DA BAHIA

1.0 - RECEITAS TRIBUTARIAS

Constituem Recursos Ordinarios do Tesouro as receitas obtidas pela Prefeitura em
funcio de sua agiio fiscal, a exemplo podemos citar o IPTU, ISS, ITIV, Taxas e
Contribuigdes de melhoria. Em relagio ao IPTU, o municipio vem continuamente
aumentando -a base de contribuintes, mediante cadastramento ¢ recadastramento de
unidades imébiliérias. No que tange ao ISS, em 2004, apresentou uma arrecadagiio média
mensal de aproximadamente de R$ 230.000,00, sendo que para 2005, o municipio pretende

intensificar sua cobranga.
2.0 - TRANSFERENCIAS CORRENTES

Sédo ingressos decorrentes de Transferéncias Constitucionais ¢ Legais efetuadas por
outras esferas governamentais, a exemplo do ICMS, transferido pelo Estado e do FPM, pela
Unido.

O Imposto de Circulagdo de Mercadorias e Servigos - ICMS, é o principal item das
Transferéncias Correntes. As principais variaveis que influenciam a transferéncia do ICMS
para a Prefeitura s3o o nivel de atividade econdmica e o indice de participagio do
municipio na arrecadagdo do tributo. Considerou-se que o indice permanecera estivel, no
mesmo nivel de 2005,7;&3 é de 1,59853, até 2006.

O comportamento da transferéncia do Fundo de Participagio dos Municipios —
FPM, apesar de apresentar uma queda no repasse por parte do Governo Federal, as

perspectivas sdo favoraveis no que diz respeito aos valores a arrecadar. Esperamos que em

2006 a nossa arrecadagio ultrapasse os R$ 13.000.000,00. W

o
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
ESTADO DA BAHIA

Sdo Recursos do FUNDFEF as receitas auferidas pela municipalidade em fungio do

niimero de alunos matriculados na sua rede de ensino fundamental

~ Os Recursos do PAB, como é sabido, sio receitas decorrentes de Convénios com a

Unido para a execugdo descentralizada da politica nacional de saude publica,

ESTIMATIVA DA RECEITA PARA OS EXERCICIOS DE 2006, 2007 E 2008

A estimativa da receita para os exercicios de 2006, 2007 e 2008 se fundamentou nos

seguintes pardmetros :

INDICADORES 2006 2007 2008
PIB REAL - BAHIA (%) 3,5 3,0 25
IGP - DI - FGV ESPERADO (%) 43 5,0 5,0
ESFORCO DE ARRECADACAO (%) 1,5 1,5 1,5
IINDICE CUMULATIVO ( %) 9.8 9,5 9,0

A administragio municipal manterd o seu permanente proposito de melhorar a
arrecadacdo de receitas de sua competéncia, no sentido de reduzir tanto a inadimpléncia
quanto a evasdo tributaria no Municipio, esperando—se, em decomréncia desta atuagdo,

crescimento da receita em torno de 1,5% anualmente nos préximos exercicios.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
ESTADO DA BAHIA

ANEXO Il - E

ANEXO DE METAS FISCAIS
LE1 DE DIRETRIZES ORCAETENTARIAS - 2005
Evolugo do Patriomdnio Liquido do Funicipio

{Art. 4°, § 2°, inciso i), da Lei Complementar n.° 101, de 4 de maio de 2000)

775,22
.5 m“ ‘ ‘:‘,“ ]

100.000.000,00
$0.000.000,00
60.000.000,00
40.000.000,00
20.000.000,00
0,00
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
ESTADO DA BAHIA

ANEXO OI-F
DEMONSTRATIVO DE COMPENSACAQ DE RENUNCIA DE RECEITA

(Art. 4°, § 2°, inciso V, da Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000)

O Municipio ndo estd prevendo e/ou estabelecendo Reniincia de Receitas para os

préximos exercicios. Caso venha a ser instituida serdo observados os procedimentos do

artigo 14 da Le: Complementar 101 de 04 de maio de 2000.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
ESTADO DA BAHIA

ANEXO IV
ANEXO DE RISCOS FISCAIS
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS - 2006
(Art. 40, 5§30, da Lei Complementar n o 101, de maio de 2000)

A Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal —
LRF), determinou que os diversos entes da federagdo assumissem o compromisso com a
implementacdo de um orgamento equilibrado. Este compromisso inicia-se com a elaboragio
da Lei de Diretrizes Orgamentarias - LDO, quando sdo definidas as metas fiscais, a previsdo
de gastos compativeis com as receitas esperadas e identificados os principais riscos sobre as

contas publicas no momento da elaboragdo do orgamento.

Os riscos fiscais podem ser classificados em duas categorias: orgamentarios e de

divida.

Os riscos orgamentarios s3o aqueles que dizem respeito a possibilidade de as receitas e
despesas previstas n3o se confirmarem, isto é, que durante a execugiio orgamentéria ocorram

desvios entre receitas e despesas or¢adas.

No caso da receita, pode-se mencionar, como exemplo, a frustragio de parte da
arrecadacdo de determinado imposto, em decorréncia de fatos novos e imprevisiveis a época
da programagdio orgamentdria, principalmente em fungfio de desvios entre os pardmetros

estimados € efetivos.

As variaveis que influem diretamente no montante de recursos arrecadados pelo
municipio sdo os da Transferéncias de convénios da Unido e do Estado. Neste sentido,
constituem riscos orgamentarios os desvios entre as projecdes destas variaveis utilizadas para

a elaboracdo do orgamento e os seus valores efetivamente verificados durante a execug&o
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orcamentaria, assim como os coeficientes que relacionam os pardmetros aos valores

(S
estimados.

Por sua vez, as despesas realizadas pelo municipioc podem apresentar desvios em
relagdo as projegdes utilizadas para a elaboragio do orgamento, tanto em fungdo do nivel de
atividade econdmica, quanto em fun¢do de fatores ligados a obrigagbes constitucionais e
legais. Outra despesa importante s3o os gastos com pessoal e encargos que sdo basicamente

determinados por decisdes associadas a planos de carreira ¢ aumentos salariais.

Os riscos de divida s3o oriundos de passivos contingentes do municipio, isto é dividas
cuja existéncia depende de fatores imprevisiveis, tais como os resultados dos julgamentos de
processos judiciais que envolvem o municipio. Os riscos de divida sio especialmente
relevantes porque afetam a relag@o divida/resultado primério, considerado um dos indicadores

mais importante de solvéncia do setor piblico.

Em sintese, quanto aos riscos que podem advir dos passivos contingentes, é importante
também ressaltar a caracteristica de imprevisibilidade quanto ao resultado da agdo, havendo
sempre a possibilidade do municipio ser vencedor e ndo ocorrer impacto fiscal. Ha que se
considerar ainda, que também € imprevisivel quando serfo finalizadas, uma vez que tais ages
levam em geral, um longo periodo para chegar ao resultado final, devido aos recursos a que o
municipio impetra por direito. Finalmente, ndo tendo havido julgamento, os valores aqui
mencionados s3o estimativas, sujeitas a auditoria quanto a exigibilidade e certeza da divida
antes do pagamento final, sendo que nos casos de mais dificil apuragdo, no se tem ainda um
valor estimado do passivo. E mesmo na ocorréncia de decisdo desfavoravel ao municipio, em
algum dos passivos contingentes elencados como risco, o impacto fiscal dependera da forma
de pagamento que for efetuada, devendo sempre ser liquidadas dentro da realidade

or¢amentaria e financeira do municipio.

No caso dos riscos orgamentarios, se ocorrerem durante a execugiio do orgamento de
2006, a Lei de Responsabilidade Fiscal, em seu art. 9°, prevé a reavaliagio bimestral das

receitas de forma a compatibilizar a execugdo orgamentaria e financeira com as metas fiscais
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fixadas na Lei de Diretrizes Or¢amentarias - LDO. A reavaliagio bimestral - juntamente com
a avaliagdo do cumprimento das metas fiscais, efetuada a cada quadrimestre - permite que
eventuais desvios, tanto de receita quanto de despesa, sejam corrigidos ao longo do ano, sendo
0s riscos orgamentarios que se materializarem compensados com realocagdo ou redugio de

despesas.

O atendimento de eventos imprevistos ndo conhecidos ou identificados previamente
serd feito com a utilizagdo da Reserva de Contingéncia, na forma da Lei Complementar 101,
de 04 de maio de 2000, (Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF), no seu art. 5°, inciso III,

alinea b.



