ESTADO DA A BAHIA
MUNICIPIO DE PAULO AFONSO

LEI N27980, de 25 de margo de/2004

DEFINE VALORES REMUNERATORIOS DO
GRUPO_ OCUPACIONAL MAGISTERIO DO
MUNICIPIO DE PAULO AFONSO E ADOTA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PAULO AFONSO, ESTADO DA BAHIA,
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° - Os valores do vencimento dos integrantes da Carreira do
Magistério sdo fixados segundo niveis e referéncias a que pertengam e de acordo
com o regime de trabalho a que estiverem submetidos, na forma dos vencimentos
fixados na Tabela constante do Anexo I da presente lei.

Art. 29 - Os valores estabelecidos e fixados no anexo I, retroagem 0s seus
- efeitos a 1° de fevereiro do corrente exercicio, data de inicio do ano letivo, dentro
da Politica de Valorizagdo do Magistério e da Melhoria da Qualidade do Ensino.

Art. 39 - Para os efeitos desta Lei, entende-se por:

1 - rede municipal de ensino o conjunto de instituigSes e drgaos que realiza
atividades de educacio sob a coordenacdo da Secretaria Municipal da Educacdo;

II - Magistério Publico Municipal o conjunto dos profissionais da educagao,
titulares dos cargos de Professor I, Professor II e Pedagogo, do ensino pubhco
municipal;

III — professor 1 o titular de cargo da Carreira do Magistério Plblico
Municipal, com func¢do de docéncia na educagdo infantil e fou nos anos iniciais do
ensino fundamental; '

IV — professor II o titular do cargo da Carreira do Magistério Publico
Municipal, com funco de docéncia nos anos finais do ensino fundamental;

V — pedagogo  titular de cargo de Pedagogo, da Carreira do Magistério
PUblico Municipal, com fu.. Ses de suporte pedagdgico direto a docéncia, como as
de administracdo escola: planejamento, inspegdo, supervisdo e orientagdo
educacional.

, /



ESTADODA BAHIA
MUNICIPIO DE PAULO AFONSO

VI - funcbes de magistério as atividades de docéncia e de suporte
pedagdgico direto a docéncia, ai incluidas as de administragdo escolar,
planejamento, inspe¢ao, supervisao e orientagao educacional.

) " Art. 4° - Os niveis referentes a habilitacio do Titular de Cargo da Carreira
sao: -
I — Para o cargo de Professor I:

Nivel especial 1, formacio em nivel médio na modalidade normal com trés
ou quatro anos. \

Nivel especial II - formagdo em n|veI superior em Licenciatura de curta
duragao; :

Nivel I —formagdo em nivel superior, em curso de licenciatura plena ou
outra graduacdo correspondente a areas especificas do cumculo, com formagao
pedagdgica, nos termos da Ieglslagao vigente,

Nivel 2 — formac¢ao em mvel de pds-graduacdo, em cursos na area da
educacdo, com duragdo minima de trezentos e sessenta horas;

II — para o cargo de Professor II:

Nivel 1 — formacdo de nivel superior, em curso de licenciatura plena, ou
outra graduaciio correspondente a areas especificas do curriculo, com formagdo
pedagdgica, nos termos da legisiagao vigente; . \

Nivel 2 — formag'éo em nivel de pds-graduagdo, em.cursos na area de

~ educagdo, com duragao minima de trezentos e sessenta horas

III Para o cargo de Pedagogo-

Nivel 1 — formagao em mvel superior, em Curso de graduagao plena em
pedagogia ou outra licenciatura e pés-graduagdo especifica em pedagogia.

Nivel 2 — formagéo em nivel de pds-graduacdo, em cursos na area de
educagao, com duragdo minima de trezentos e sessenta horas.

Art. 59 - A ]ornPda do trabaiho do titular de cargo da carreira sera de 20
horas semanais, podendo a critério da Secretaria da Educagdo ser desdobrado para
40 horas semanais, nestc caso, aplicar-se-a o fator 2.0 sobre o salario do Titular
da Carreira, para definir seu novo vencimento.
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Art. 6° -0 exercicio de Direcdo do Cargo de Diretor e Vice Diretor de
Unidade Escolar observara a tipologia das escolas e corresponderé a:

1  Escola de porte especial, s2o aquelas com mais de 30 turmas;

2  -Escola de grande porte, sao aquelas com mais de 20 turmas e
menos de trinta turmas;

3 -Escola de médio porte, sao aquelas com mais de 10 turmas e
menos de 20 turmas, '

4 —Escola de pequeno porte sao aquelas com mais de 05 turmas e
menos de 10 turmas.

Paragrafo Primeiro - A remuneracao dos cargos de Diretor e Vice-Diretor
da Rede Escolar, de acordo com o porte de cada Unidade sera o
‘estabelecido na Tabela constante do anexo I , da presente Lei.

‘Pafégrafo Segundo — O Titular de Cargo de Carreira do Magistério Publico
Municipal que for nomeado para exercer Cargo de Provimento em Comissao de
Diretor e Vice-Diretor das Escolas integrantes da Rede Municipal de Ensino, podera
optar:

I- Pelo vencimento do cargo em comissao;

II — Pela remuneragao do cargo de provimento efetlvo,
acrescida da gratificacio de 30% (trinta por cento), sobre o
valor do vencimento do cargo em comissao

Paragrafo Terceiro — Ndo sera facultado ao Titular de Cargo de Carreira do
Magistério Piblico Municipal, em nenhuma hipotese acumular as remuneracoes totais
ou parciais do dois cargos, a que se refere o paragrafo anterior.

Art. 7° - As Unidades Escolares da Réde Municipal de Ensino terao uma
Secretaria de Unidade de Ensino atribuindo-se para o seu exercicio a fungdo SM1
da Tabela constante do anexo I da presente Lei:

Paragrafo Unico - A funcdo gratificada de Monitor de Disciplinas Espéciais, SM1,
podera ser atribuida pela atividade de docéncia em disciplinas que exijam
conhecimentos especificos ou ndo integrantes da Grade Curricular . -
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Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao

Art.9° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito, em 25 de mar¢co de 2004

Publicado nesta data, mediante
afixagdo de cépia na portaria
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333,00
339,00
399,00

459,00

399,00
459,00

399,00
459,00

MUNICIPIO DE PAULO AFONSO-
ANEXO I
" A - CARGO EFETIVO - GRUPO OCUPACIONAL DO MAGISTERIO
REGIME 20 HORAS
Professor 1 | el Especal 1| 283,00, | 302,00 | 317,00 350,00 | 367,00,
| Nivel Especial 2 | 294,00 | 308,00 | 323,00
Nivel1 | 345,00, | 362,00 [380,00
Nivel 2 | 397,00 | 416,00 |437,00
Professor 11 Nivel 1 | 34500 | 362,00 |380,00
Nivel 2 | 397,00 | 416,00 |437,00
Pedagogo - Nivel1 | 34500 | 362,00 |380,00
Nivel2 | 397,00 | 416,00 |437,00

356,00 | 374,00
419,00 } 440,00

482,00 { 506,00

419,00 | 440,00
482,00 | 506,00

419,00 | 440,00
482,00 | 506,00

B CARGO COMISSIONADO DE DIRETOR E VICE-DIRETOR DE ESCOLAS DA REDE

Vice-Diretor de Estabelecimento de Pequeno Porte - -

MUNICIPAL

e - s e e
Dlretor de Estabelecnmento de Porte Espeaal DME - 1 100,00
Vice-Diretor de Estabelecimento de Porte Especial DM1 960, 00-
Diretor de Estabelecimento de Grande Porte DM1 960,00
Vice-Diretor de Estabelecimento de Grande Porte DM2 . - 768,00

' Diretor de Estabelecimento de Médio Porte ~ DM2 - | . . 768,00 .
Vice-Diretor de Estabelecimento de Médio Porte | . DM3 . 576,00 .
Diretor de Estabelecimento de Pequeno Porte . . DM3 576,00 -

384,00

'€ — FUNGAO GRATIFICADA DO GRUPO OCUPACIONAL MAGISTERIO
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Secretario de Estabelecimento de Ensino - -

Monitor de Disciplinas Especiais




