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ESTADO DA BAHIA
MUNIIPIO DE PAULO AFONSO

LEI N°§67; de 19 de julho de 1999

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES
ORCAMENTARIAS PARA O EXERCICIO
DE 2000 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

L

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULO AFONSO, Estado da Bahia, faco
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO|
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 12 - Estabelece, em cumprimento as disposi¢des constitucionais, as
diretrizes orgamentarias do Municipio para o exercicio de 2000, compreendendo:

| — as prioridades e metas da Administragao Publica Municipal;

Il — as diretrizes, orientagbes e critérios para a elaboragédo da Lei
Orcamentaria Anual;

Il — as disposi¢gdes relativas as despesas de“Munlmplo com pessoal e
encargos sociais; A

N

IV — as disposi¢oes sobre alteragdes na Legislagao Tributaria Municipal e
medidas para incremento da receita;

V — as despesas de capital e programagao para o exercicio;
VI — as disposicdes do regime da gestao fiscal responsavel,
Vil — as disposigdes relativas aos fundos municipais;

VIl — as disposig¢des finais e transitorias.

, CAPITULO I
" DAS PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL

. Art. 2° - Em consonancia com o Plano Plurianual para o periodo de 1998 a
2001 - Lei 'n® 815 de 25/11/97, constituem prioridades basicas da Administrag&o
Pubhca Municipal para o exercicio financeiro de 2000, a serem contempladas na
sua programagao orgamentana anual
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I — o desenvolvimento de politicas sociais voltadas para a elevagéo da
qualidade de vida da populagdo do Municipio, especialmente dos seus segmentos
mais carentes, e para a redugdo das desigualdades e disparidades sociais,
enfatizando:

a) ampliagdo, reforma e modernizagdo da estrutura educacional visando a
melhoria da qualidade do ensino;

b) promogio de saude como condicdo imprescindivel da qualidade de vida
da populacéo;

c) ampliacdo e modernizagdo do sistema de saneamento como instrumento
de promogao de salde e da preservacio do meio ambiente;

* d) promogdo social e do trabalho, especialmente para os segmentos mais
carentes da populagao;

e) defesa da cidadania, especialmente na defesa dos direitos humanos e
no combate a violéncia urbana e rural;

f) assisténcia a crianga e ao adolescente, especialmente aqueles em risco
social, com a criagdo de postos assistenciais nos distritos e na sede;

g) reducdo dos déficits habitacionais e apoio a programas de habitagao
popular,

h) realizagdo de programas que concorram para ampliacdo da oferta de
emprego e renda a populagao;

l — a ampliagdo e modernizagdo da infra-estrutura econdmica,
reestruturacdo e modernizacdo da base produtiva do Municipio, com destaque
para:

a) desenvolvimento e crescimento da economia do Municipio, identificando
segmentos com a capacidade de integracadc no mercado regional e
estadual;

b) promoc¢éo da melhoria das condi¢bes basicas para o desenvolvimento
da economia dos diversos setores com efetiva dinamizagao,
aproveitamento e otimizagio das potencialidades do Municipio;

c) racionalizagdo, ampliagdo e protecéo dos recursos naturais disponiveis;
d) dinamizagéo do comércio;

lll — a promogdo do desenvolvimento voltado & consolidacdo e ampliagao
da capacidade produtiva e a conciliagcdo entre a eficiéencia econdmica e a
conservacao;

IV — o desenvolvimento de uma politica ambiental centrada na utilizacao
racional dos recursos naturais regionais, e a garantia da qualidade;

V — o desenvolvimento institucional mediante a modernizacéo,
reorganizagdo da Estrutura Administrativa e o fortalecimento das instituicoes
publicas municipais com vistas a melhoria da prestagdo dos servigos publicos;
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CAPITULO Il

DAS DIRETRIZES, ORIENTAGOES E CRITERIOS PARA
A ELABORAGAO DA LEI ORGAMENTARIA ANUAL

Secao |
Das Diretrizes Gerais

Art. 32 - A lei orcamentaria anual, obedecera aos principios da unidade,
universalidade e anualidade, estimara a receita e fixara a despesa a precos de
julho de 1999 e sera estruturada na forma definida pela Portaria 117 de 12.11.98
do Ministério do Orgamento e Gestao.

Art. 4? - As modificagdes a lei orgamentaria anual serao feitas através de
créditos adicionais, conforme o previsto na Constituicdo Federal nos artigos 165,
paragrafo 82 e 167 inciso V e VIl e o estabelecido nos artigos 41 a 46 da Lei 4.320
de 17/03/1964.

Paragrafo anico. Consideram-se também modifica¢des a lei orcamentaria
anual as transposi¢des, 0s remanejamentos ou as transferéncias de recursos de
uma categoria de programacao para outra ou de um 6rgao para outro na forma do
artigo 167, inciso Vi da Constituicdo Federal.

Art. 52 - Para fins desta lei conceituam-se:

| — categoria de programagao - os projetos e as atividades alocados a lei
or¢amentaria anual, bem como os criados através dos créditos especiais e
extraordinarios;

Il — érgao - a unidade administrativa constituida do agrupamento de todos
os servicos subordinados a mesma reparticdo a que serdo consignadas dotagbes
préprias, na lei orgcamentaria anual,

lll — transposic¢ao - o deslocamento de uma categoria de programacao de
um érgao para outro, pelo total ou saldo; _

IV — remanejamento - a mudan¢a de dotacGes de uma categoria de
programacao para outra no-mesmo 6rgéo;

V — transferéncia - o deslocamento de recursos da reserva de
contingéncia para uma categoria de programacgao, de uma fun¢c&o de governo para
outra, ou de um orgao para outro.

Art. 62 - A proposta orgamentaria que o Poder Executivo encaminhara até
o dia 30 de setembro do corrente exercicio, sera composta de:

| — mensagem ao Legislative Municipal;
. ‘II — prOJeto da Iel orgamentana anual;
i lll—os quadros de detalhamento das despesas
IV — os anexos da Lei 4.320/64:

a) anexo 1- demonstratlvo da receita e despesa segundo as categorias
- econdmicas;



b) anexo 2 - resumo geral da receita e despesa segundo as categorias
econdmicas e especificacdo das despesas por 6rgéo, unidade
orcamentaria e natureza; :

¢) anexo 6 - demonstrativo dos programas de trabalho por érgao e unidade
orcamentaria,

d) anexo 7 - prografna de trabalho de governo, demonstrativo de fungdes,
subfuncgdes, programas e por projetos e atividades;,

e) anexo 9 - demonstrativo da despesa por 6rgéo e fun¢des de governo.

Art. 72 - A discriminacdo da despesa far-se-a por fungdes, subfungdes,
programas, projetos e atividades de acordo com o estabelecido na Portaria n® 117
de 12.11.1998 do Ministério do Orcamento e Gestao.

Art. 82 - Para fins do atendimento ao artigo 72, conceituam-se:

| — fung@do - o maior nivel de agregacdo das diversas areas que
competem ao setor publico municipal;

Il — subfungdo - representa uma particdo ou detalhamento da funcao,
visando agregar determinado subconjunto do setor publico;

Il — programa - o instrumento de organizagio da agdo governamental,
visando a concretizagdo dos objetos pretendidos, sendo mensurado por metas
estabelecidas no plano plurianual,

IV — projeto - um instrumento de programacéo para alcancar o objetivo de
um programa, envolvendo um conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das
quais resulta um produto que concorre para a expansdo ou o aperfeicoamento da
acao do Governo;

V — atividade - um instrumento de programag¢ao para alcancar o objetivo
de um programa, envolvendo um conjunto de operagdes que se realizam de modo
continuo e permanente, das quais resulta um produto necessario @ manutencéo da
acao do Governo;

VI — operagdes especiais - as despesas que ndo contribuem para a
manutencdo das agbes de governo, das quais nao resulta um produto, e ndo geram
contraprestacdo sob a forma de bem ou servigo, representando, basicamente, o
detalhamento da fungdo “Encargos Especiais”.

Paragrafo dnico. A fungdo “Encargos Especiais” engloba as acbes em
relagdo as quais ndo se possa associar um bem ou servigo a ser gerado no
processo produtivo corrente, tais como: dividas, transferéncias, ressarcimentos,
indenizagbes e outras afins, representando, portanto, agregagao neutra.

Art. 92 - A despesa sera detalhada de acordo com o estabelecido nas
Portarias n® 35 de 01/08/89 e n° 05 de 01/10/1992 da SOF/SEPLAN, indicando
para cada uma:

| — a categoria econbmica;, i
Il — o grupo de despesa; "
Il — a modalidade de aplicagéo;

IV — o élemento de despesa.



Art. 10 - As despesas serdo fixadas segundo os compromissos sociais,
financeiros, econdmicos, para aquisicbes de bens e servicos e execugdo de obras
no Municipio.

§ 1° - Na fixacdo das despesas serdo observados prioritariamente os
gastos com:

| — pessoal e encargos sociais;
Il — servicos de divida pubiica municipal,
Il — contrapartida de convénios e financiamentos;

IV — projetos e obras em andamento que ultrapassem a 30% (trinta por
cento) do cronograma de execucéo.

§ 2° - Os recursos originarios do Tesouro Municipal ser&o, prioritariamente
alocados, para atender as despesas com pessoal € encargos sociais, nos limites
previstos na Lei Complementar n° 82 de 27 de margo de 1995, e servigos da
divida, somente podendo ser programados para outros custeios administrativos e
despesas de capital, apos o atendimento integral dos aludidos gastos.

§ 3° - As atividades de manuteng@o basica terdo preferéncia sobre as
atividades que visem a sua expansao.

§ 4° - Os projetos em execugao prevalecerdo sobre os novos projetos.

Art. 11 - A discriminac&o da receita sera de acordo com ¢ estabelecido na
Portaria n® 472 de 21/07/1993 da SOF/SEPLAN, atualizada pela Portaria n® 03 de
02/02/1998.

Art. 12 - A receita municipal sera constituida da seguinte forma:
| — dos tributos de sua competéncia;

Il — das transferéncias constitucionais;

[l — das atividades econdmicas que por conveniéncia o Municipio venha a
executar;

IV — dos convénios firmados com 6rgéos e entidades da Administragéo
Publica Federal, Estadual ou de outros Municipios ou com Entidades e Institui¢des
Privadas Nacmnals e Intemacionais;

V — das oriundas de servigos executados pelo Municipio;
V| — da cobrancga da divida ativa;

VIl — das oriundas de empréstimos e financiamentos devidamente
autorizados pelo Poder Legislativo;

VIII — recursos para o financiamento da Educacéo, definida pela legislagéo
vigente, Leis 9.394/96 e 9.424/96.

IX — outras rendas.
» ’ ‘ ALY

Art. 13 - A Lei Orgamehtarié Anual contera a previsdo da receita e fixagéo
da despesa para convenlos na: forma determinada em legislagdo federal e
estadual. K o
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Paragrafo anico. A programacdo da despesa especificara o programa
especial do trabalho, custeado por dotagdes globais, com base no paragrafo unico
do Art.20 e inciso IV do art. 22 da Lei 4.320/64.

Segao ll
Dos Orgamentos Fiscal e da
Seguridade Social

Art. 14 - O orgamento fiscal compreendera todas as receitas e todas as
despesas, referentes ao Poder Executivo e Poder Legislativo, seus 6rgaos e
entidades da administragéo direta e indireta e dos fundos legalmente constituidos.

Paragrafo dnico - Os fundos especiais criados por lei, conforme
estabelecido no art. 167, inciso IX da Constituicao Federal serdo sempre
vinculados a um 6rgdo da Administragido Municipal, centralizada ou
descentralizada.

Art. 15 - O Poder Legislativo encaminhara ao Poder Executivo até o dia 30
de agosto a sua proposta parcial, para a consolidagdo do projeto de lei
orcamentaria a ser enviado a Camara Municipal.

Art. 16 - O orcamento da seguridade social abrangera todos os 6rgos,
entidades, que pratiquem agdes de saude, previdéncia e assisténcia social, e os
fundos legalmente constituidos, na forma do previsto no paragrafo unico do art. 14
desta lei.

Art. 17 - As receitas do orcamento da seguridade social serdo as
transferidas do orgamento fiscal e outras que Ihes s&o destinadas, na forma da lei
especifica.

Art. 18 - As despesas do orgamento da seguridade social serdo as
constantes do quadro de detalhamento de despesa dos 6rgéos e entidades de
saude, previdéncia social e assisténcia social.

CAPITULO IV

DAS DISPOSIGOES RELATIVAS AS DESPESAS COM
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 19 - As despesas com pessoal ativo, inativo e pensionistas nao
poderdo ultrapassar a 60% (sessenta por cento) do total das receitas correntes,
conforme legislagido em vigor, Lei Complementar n® 82 de 27 de margo de 1995.

Art. 20 - S6 podera haver aumento de despesas de pessoal com dotagio
especifica e saldo para atendé-la nos seguintes casos:

| — aumento de remuneracgao;
Il — criagéo de cargos; ... .+
" Il — alteragdo da estrutura de carreira;

IV — admissé&o de pessoal, atf_avés de concurso publico;



V — admissdo de pessoal por excepcional interesse publico na forma do
art. 37, inciso IX da Constituicdo Federal.

Paragrafo anico. Na inexisténcia de dotacdo e saldo para atender as
despesas previstas neste artigo, a autorizacio para abertura de créditos adicionais
podera constar da propria lei que altera a politica de pessoal.

CAPITULO V

DAS DISPOSIGOES SOBRE ALTERAGOES NA LEGISLAGAO TRIBUTARIA E
MEDIDAS PARA O INCREMENTO DA RECEITA

Art. 21 - O Municipio atualizara a sua legislagao tributaria, em caso de
necessidade, adequando as normas federais e estaduais.

Art. 22 - Na atualizag&o de sua legislagéo tributaria, implicara a revisao e
regulamentacéo do Codigo Tributario Municipal.

Art. 23 - As alteragGes previstas nos artigos anteriores implicarac na
moderniza¢do da maquina fazendaria, com o objetivo de aumentar a arrecadacao
propria, a produtividade e evitar a sonegacéao fiscal.

Paragrafo dnico. Os esforgcos previstos no artigo anterior se estenderao a
administragdo e a cobranga da divida ativa.

CAPITULO VI

DAS DESPESAS DE CAPITAL, 'PROGRAMAQAO E METAS
PARA O EXERCICIO DE 2000

Art. 24 - A programacdo para o exercicio de 2000, referente as despesas
de capital sdo as metas detalhadas no anexo unico desta Lei.

Paragrafo dnico. As metas previstas nesta lei, ser&o obrigatoriamente as
do Plano Plurianual aprovadas pela Lei n® 815/97.

Art. 26 - A programacgio geral para o exercicio de 2000 podera ser
alterada, observados prioritariamente as disposi¢gdes contidas no artigo 10 e seus
respectivos paragrafos, desta lei, para a adequacéo as novas necessidades e
demandas que ndo tenham sido contempladas no Plano Plurianual.

CAPITULO VII
DAS DISPOSIGOES DO REGIME DE GESTAO FISCAL RESPONSAVEL

Art. 26 - A gestao fiscal responsavel tem por finalidade o aicance de
condigdes de estabilidade e crescimento econdmico sustentado do Municipio
objetivando a geragéo de emprego, de renda e a elevagio da qualidade de vida e
bem-estar social.
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Art. 27 - S3o principios fundamentais para o alcance da finalidade e dos
objetivos previstos no artigo 26 desta Ie{:
i
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| — o equilibrio entre as aspiragbes da sociedade por agdes do governo
municipal e 0s recursos que esta coloca a disposi¢do do municipio, na forma de
pagamento de tributos, para atendé-ias;

Il — a limitag&o da divida pablica em niveis aceitaveis e prudentes, assim
entendidos os que sejam compativeis com a capacidade de arrecadacdo do
municipio € que propiciem margem de seguranga para a absorgdo e
reconhecimento de obrigacGes imprevistas; '

It — a adocdo de politica tributaria estavel e previsivel coerente com a
realidade econdmica e social do municipio e da regido em que este se insere;

[V — a limitagdo e contengéo dos gastos publicos;

V — a administragdo prudente dos riscos fiscais, e em ocorrendo desvios
eventuais, a adogao de medidas corretivas e punitivas; ,

VI — a transparéncia fiscal, através do amplo acesso da sociedade as
informagdes sobre as contas publicas, bem como aos procedimentos de
arrecadacao e aplicacao dos recursos publicos.

Art. 28 - A gestao fiscal responsave! das finangas do municipio far-se-a
mediante a observancia de normas quanto:

| — ao endividamento publico;

Il — ao aumento dos gastos publicos com as agbes governamentais de
durac¢do continuada;

Ill — aos gastos com pessoal e encargos sociais,
IV — a administragéo e gestao financeira.

Art. 29 - Para manter a divida publica em nivel aceitavel e prudente, evitar-
se-a que, na média durante o exercicio financeiro, os gastos excedam as receitas.

Paragrafo anico. Se a divida ultrapassar os niveis de aceitabilidade e
prudéncia, € enquanto ndo for reduzida, o montante de gastos realizados deve ser
inferior ac das receitas arrecadadas.

Art. 30 - A fixacdo de despesas nos or¢amentos em cumprimento dos
objetivos e metas estabelecidas no planc plurianual, priorizadas por esta lei,
guardara relacdo com os recursos efetivamente disponiveis, particularmente as
receitas tributarias, préprias ou transferidas.

Art. 31 - Todo e qualquer ato que provoque um aumento da despesa total
com pessoal somente sera editado e tera validade se:

| — houver prévia dotagdo orgcamentaria suficiente para atender as
despesas com pessoal e aos acréscimos dele decorrentes, nos termos do art. 169,
§ 1°, inciso 1, da Constituicdo Federal;

Il — houver autorizagao especifica nesta lei;

Il — for comprovado o atendimento do limite de comprometimento da
despesa com pessoal inativo e pensionistas estabelecido pela lei que dispde sobre
as normas gerais para organizacdc e funcionamento dos regimes proprios de
previdéncia dos servi¢os publicos. ... - -

. § 1° - O disposto no caput compreende, entre outras:
. |'— a concesséo de qualquer vantagem ou aumento de remuneragao;

I — a criagao de cargos, efnpregos e funcdes ou a alteracdo de estrutura
de carreiras; : :

It — a admissao ou contratagéo de pessoal, a qualquer titulo.
8
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Art. 32 - A elaboragdo e aprovacgdo dos planos, diretrizes, orcamentos e
prestacéo de contas deverdo ser realizadas de acordo com o0s principios de
transparéncia fiscal.

Parégrafo Unico - Entende-se por transparéncia fiscal o amplo acesso
publico as informagdes relativas aos objetivos e metas da politica fiscal, as contas
publicas e as projecdes que viabilizam o orgamento publico.

Art. 33 - O poder Executivo devera elaborar e divulgar o cronograma de
programacado financeira de desembolso relativo as despesas de cada o6rgéo,
através quadro de cotas trimestrais.

Paréagrafo Unico - E vedada a execucéio de despesas ou assuncdo de
obrigagbes sem a comprovada e suficiente disponibilidade orgamentaria e
financeira.

Art. 34 - Serao inscritos em restos a pagar, na forma do disposto no artigo
36 da Lei 4.320/64, as despesas empenhadas e ndo pagas até 31 de dezembro,
desde que haja disponibilidade financeira da fonte a que se refere a despesa.

Paragrafo unico - O montante das inscri¢gbes em restos a pagar esta
limitado ao valor do saldo das disponibilidades financeiras, no dltimo dia do
exercicio, destinado a esta finalidade.

CAPITULO Viii
DOS FUNDOS MUNICIPAIS

Art. 35 - Os fundos especiais do Municipio, criados na forma do disposto
no artigo 167, 1X, da Constituicio Federal e disposi¢cbes contidas na Lei 4.320/64
combinado com o previsto na Resolugao n® 297/96 e Parecer Normative n® 006/96
do Tribunal de Contas dos Municipios, constituir-se-do0 em Unidades Gestoras
dentro da estrutura de uma Unidade Orcamentaria, vinculados a um orgao da
Administracdo Municipal; centralizada e descentralizada.

Paragrafo udnico. Entende-se por Unidade Gestora qualquer o6rgéo,
reparticao ou fundo especial da Administragado Publica Municipal competente para
administrar créditos orgcamentarios e recursos financeiros que |hes sejam
destinados.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGCOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 36 - Caso a lei orgamentaria anual ndo seja aprovada e sancionada
até 31/12/199¢, fica o Poder Executivo autorizado a executar a razéo de 1/12 (um
doze avos) da proposta orcamentaria das seguintes despesas:

| — pessoal e encargos;
Il — servigos da divida;

1l — despesas decorrentes da manutencéo basica dos servicos municipais
e acgdes prioritarias a serem prestadas a sociedade;

_ - IV — investimentos em continbae;éo de cobras de saude, educacao,
saneamento basico-e servigos essenciais.
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V — contrapartida de Convénios Especiais.

Paragrafo unico. Ficam excluidas da limitacdo prevista nc caput deste
artigo, as despesas de convénios e financiamentos que obedegam a uma execugéo
fixada em instrumento préprio.

Art. 37 - Podera a lei orgcamentéaria anual ser atualizada, durante a sua
execucao, para adequa-la a conjuntura econdmica e financeira, com base em
indices oficiais.

Art. 38 - O Poder Executivo fica autorizado a firmar os convénios
necessarios ao cumprimento da lei orcamentaria anual com 6rgéos e entidades da
administracdo publica federal, estadual, de outros Municipios e entidades privadas,
nacionais e internacionais.

Art. 39 - Apos a sancdo da lei orgamentéria anual, o Poder Executivo
publicara um quadro de programacao financeira para a execu¢do dos projetos e
atividades, de acordo com as prioridades e os recursos financeiros disponiveis para
cada trimestre fiscal, conforme estabelecido nos artigos 47 a 50 da Lei 4.320/64.

Art. 40 - As transferéncias de recursos financeiros para o Poder Legislativo
serdo feitas até o dia 20 de cada més, considerando-se o percentual das despesas
do poder em relagdo ao or¢amento total do Municipio e aplicando-se este
percentual sobre as seguintes receitas:

| — diretamente arrecadadas dos tributos municipais;

Il — decorrentes das transferéncias constitucionais, da Unido e do Estado,
oriundas de tributos:

Ill — decorrentes de aplicagdo financeira oriundas dos incisos | e Il

IV — demais receitas arrecadadas pelo Municipio que n&o tenham
vinculagdo ou aplicacdo especifica.

Paragrafo dnico. Para efeito das transferéncias ao Poder Legislativo,
excluem-se as receitas com vinculagdo especifica de convénios, operacdes de
crédito, royalties e assemethados, e as oriundas da Lei 9.424/96.

Art. 41 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo e vigorara até o
dia 31/12/2000.

Art. 42 - Revogam-se as disposigdes em contrario.

PAULO AFONSO - Ba,19 de julho de 1999
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Estado da Bahia
Prefeitura Municipal de Paulo Afonso

Lei de Diretrizes Orcamentarias/ 2000

Anexo Unico 01.03
Metas Projetos Fungéo %
01 - LEGISLATIVA 7.000,00] 0,04%
. Melhorias na Camara 7.000,00
04 - ADMINISTRAGAO 70.000,00f 0,41%
. Melhoria nas Instalagdes Prediais da Prefeitura 30.000,00
. Informatizagéo dos Servigos MunTc\ipais 40.000,00
08 - ASSISTENCIA SOCIAL 280.000,00| 1,62%
. Impiementacdo de Programa de Assisténcia a Crianga e
ao Adolecente 20.000,00
. Programa de Estimulo as Instituigdes de Assisténcia a
viciados 10.000,00
. Programa de Apoio as InstituicGes de Atendimento as
pessoas portadoras de Deficiéncia 50.000,00
. Programa de atendimento as pessoas carentes 200.000,00
10 - SAUDE 660.000,00| 3,83%
. Construgdo, Ampliacio e Reforma de Unidades
Hospitalares e Ambulatoriais 180.000,00
. Implementagao de Programas de Vigilancia Sanitaria e
Epidemiolégica 210.000,00
. Implementacéo de Programas de Assisténcia a salde da
mulher 60.000,00
. Implementacéo de Programas de Assisténcia a saade da
crianga 120.000,00
. Implementagao de Programa p/ atendimento psicoterapéutico 50.000,00
. Implementagio de Programa p/ atendimento fisioterapéutico 40.000,00
11- TRABALHO 50.000,00f 0,29%
. Implementagao de Programas de Fomento ao trabalhador
através da criagdo do FMDM - Fundo Monetario de Desenvol-
vimento Municipal 50.000,00
12 - EDUCAGAO 1.469.000,00( 8,52%
. Construgdo de Creches 130.000,00
. Informatizagio da Rede Municipal de Ensino 120.000,00
. Implementacgio de Programas de Educacao de Jovens e
Adultos 18.000,00
. Construgdo e Amplicagao de Unidades Escolares 700.000,00
. Capacitagédo de Professores da Rede Municipal de Ensino 50.000,00
. Aquisigdo e distribuigio de material didatico e escolar para a
Rede Municipal de Ensino 340.000,00
. Desenvolvimento e Implantagédo do Programa de alimentagéo
através da merenda escolar, estimulando o uso de produtos
e géneros alimenticios da regido 31.000,00
- LDO/2000
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Anexo Unico : 02.03
Metas Projetos Fungéao %
cando a sua adequagao, as necessidades reais da Rede de '
Ensino Municipal 60.000,00
. Criagdo e Implantagéo de escola de Musica Municipal 20.000,00
13- CULTURA 50.000,00f 0,29%
. Implementac&o do Programa de atividades e eventos artisti-
cos-culturais 50.000,00
15 - URBANISMO 6.585.000,00( 38,21%
. Construcéo e recuperagao de Pragas e Parques 345.000,00
. Pavimentagéo asfaltica de vias urbanas 1.500.000,00
. Pavimentagao em paralelepipedos de vias urbanas 2.400.000,00
. Construgéo de Passagens Molhadas * 50.000,00
. Construgéo e Recuperagio de estradas vicinais 240.000,00
. Construgio, Recuperagio e Ampliagio de cemitérios. 50.000,00
. Reurbanizagéo da Prainha * 2.000.000,00
16 - HABITAGAO 100.000,00f 0,58%
. Programas de melhoria das condigdes de habitabilidade da
populacéo de baixa renda 100.000,00
17 - SANEAMENTO 626.000,00| 3,63%
. Construgao do Canal Emissario 300.000,00
. Construgéo e substituigdo de redes de esgoto 326.000,00
18 - GESTAO AMBIENTAL 250.000,00f 1,45%
. Promogéo de Programas de Preservac&o, Controle e
Conservagao Ambiental 250.000,00
20 - AGROPECUARIA 4.620.000,00] 26,81%
. Implantagao de Projetos de Irrigagao destinado ao desenvol-
vimento de culturas permanentes e temporarias 1.000.000,00
. Implantagio de Projetos de Fomento a piscicultura intensiva
em tanques-terra e tanques rede. . 1.000.000,00
. Criagio e Implantagdo do Centro de Apoio Tecnoldgico - CAT §0.000,00
. Apoio ao Desenvolvimento da PECUARIA, através da implan-
tacao de Programas de Fomento a culturas destinadas a ra-
¢do animal 200.000,00
. Desenvolvimento e Implantagdo do Programa de Estimulo a
mecanizagao nas areas rurais 800.000,00
. Ampliagdo e expanséo do projeto de apicultura, assegurando
a formacgao de nicleos de produgado de enxame com distri-
buicdo de colméias a pequenos produtores. $0.000,00
. Implementagéo, recuperagio e operacionalizagdo do Parque
de Exposi¢do € Feira de Animais 320.000,00
. Cq‘nstrugéo e Ampliacdo dos sistemas de adutoras, pogos e
agudagem 500.000,00
. InstalagGes de Postos Telefdnicos 100.000,00
. Fomento e incentivoao uso da Energia Solar através da Im-
plantagéo de Projetos-Pilotos. 100.000,00
. Ampliagdo do Programa de Eletrificagdo Rural 300.000,00
. Implantagéo de Programa de Fomento a Piscicultura 200.000,00
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Anexo Unico
Metas Projetos Fungéo %
. Implantago de Programas de apoio e incentivo ao pequeno
agricultor/ produtor rural com base no ASSOCIATIVISMO 100.000,00
22 - INDUSTRIA 690.000,00f 4,00%
. Implantagao de mini-distritos industriais 500.000,00
. Artesanatos no municipio e construgdo do Centro de Artesa-
nato Municipal 152.000,00
.. Fomento a Instalacédo de pequenas inddstrias e
agro-industrias 38.000,00
23 - COMERCIO E SERVICOS 1.015.000,00( 5,89%
. Promogao do Desenvolvimento de Infra-estrutura para viabilizar]
a comercializagdo de produtos 5.000,00
. Programa de treinamento para melhoria dos segmentos
comerciais e industriais. 10.000,00
. Construgdo de centro de abastecimento de Paulo Afonso 1.000.000,00
25 - ENERGIA 10.000,00f 0,06%
. Implementacgao do Programa Nacional de Conservagio de
Energia a nivel municipal 10.000,00
26 - TRANSPORTE 180.000,001 1,04%
. Aquisig@o de veiculos, maquinas e equipamentos 180.000,00
27 - DESPORTO E LAZER 570.000,00f 3,31%
. Construgio de Quadras Poliesportivas e Campos de Futebol 170.000,00
. Elaboragdo e Ampliagio do Calendario de Eventos Turisticos
e sua implantagao/ realizagéo 400.000,00
Total 17.232.000,00 100,00%
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