I'reienura Mnmsmaﬂ te Paelo Afonso

ESTADO D4 BAHIA

LEI K2 g9» , de 04 de Fevereiro de 1987.

r

DISPOE SOBRE O ESTATUTO DO MAGISTERIO FUBLI
CO DO MUNICIPIO DE PAULO AFONSO E DA OUTRAS
PROVIDERCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PAULO AFONSO.
Fag¢o saber que & cgﬁira de Vereadores apro
vou e eu sanciono a seguinte Lei: L e o

Art, 19— Fica institufdo com base na Led Fe
deral ne 5692 de 11 de Agosto de 1971 e na Legislacao Complemen *
tar o ESTATUTO DO MAGISTERIO PUBLICO DE FAUIO AFONSQ, vinculado &
Rede'Munieipa% de Ensino, dispondc sobre:

I- A carreira e o regime aurldicn do pesso

f al do Magistério Munici%hals .

II- A fixagao de normes s serem observadas'

1

no &mbito geral do Magistérid., !‘ C Lo

Paragrafo Unico~ Pare os efeitos deste Esta

 tuto entende—se por pessoal do Maglsterio o8 serV1dores gue nas u

nidades escolares e gervigos dos orgaos de educagao, ministrem,;ma
nejem, adminigtrem, supervisionem, inspecionem, coordenem e orien
tem a educagido, assim como os que, sujeitos as normas pedagdgicas
colaborem diretamente nessas fungoes.

. Art, 20~ 08 drafios da Rede Yunicipal de En
sino, supervis“6£;;50 para que sejam assegurades ao pessoal do Ma

Lt 7 .. : o e

PFICOES PRELIMINARES e

v
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I- Remuneragao condignaj

II- Pontualidade no pagamentos

III- Extensédo e aprofundamento de'conheqi '
-mentos;

IV~ Tgualdade de tratamento;

V?.Progreﬁsﬁo na carreiraj;

VI- Outros direitos e vantagens.

§ 18- Por remmerago condigna, entende-se'
o saldério mfnimo profissionsl e & equivalencia de vencimentos dos
servidores que ocupam cargo pars 0s quais se exija nivel de forma
gao igual ou andlogo.

§ 29~ Por pontualidade no pagamento, enten'
de-se a efetuag8o da importéncia pecunidria mensalmendte.

§ 39~ Por extensfio e aprofundamento ge co
nhecimento, entende-se cursos de aperfeigoamento, especializacéo,
atualizagéo, simpieios, semindrios, pds-graduacSo, encontros e ou
tros.

 § 42~ Por igualdade de tratamento, entende-
 Be a mesma forma de tratamento para efeitos diddticos, técnicos e
administrativos. ’

§ 52~ Por progreésaoaﬁa carreira, entende-cec
as vantagens concedidas mediante mérito pessoal e funcional,

. § 62~ Por outros direitos e ventegens,enten
de-se os beneffcios e incentivos compat{veis com a profissdo,

rfTULO IT

D0 INGRESSO

Art. 39- Entende-se por ingresso, a admissio
servidor no Quadro do Magistério Pdblico Municipal, medisnte s
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aprovacio do candidato em Concurso Pdblico.

Art, 42~ Para ingresso na Categoria Funcio’
nal Docente, séo exigidos os seguintes requisitos, além dos esta’
belecidos em outros Diplomas Legaist

I~ Diploma de Professor ou Histérico  Esco
lar expedido por estabelecimento de ensino oficial ou reconhecido,
devidsmente registrado no drgao competentej

II- AprovacSo em concurso publico de provas
ou provas e titulosj

Pardgrafo Unico- Os professores da Zona BRu
ral, que nSo possuirem habilitagdo especifica de 2¢ grau, serdo '
dispeneadoq do conburso pﬁhlico e admitidos mediante apresentagao
do certificado de conclusdo do 12 grau.

 Art, 5%~ Para o exercicio das atividades do

centes nas diversas séries do 12 grau, além dos requisitos estabe
lecidos em outros Diplomas Legais, exigir-se-d, como formagéo mi
nimas _ a

I~ No ensino do 1% grau, da 10 & 48 série ,
na Zona Rural, certificedo de conclusfo do 19 grau ou habilitaggo
equivalentgg

II- No ensino do 1% grau, da 12 & 4¢ gérie,
na Zona Urbena, habilitacBo especifice do 22 grauj

A III~ No ensino do 1% grau, da 18 & 48 périe,
habilitag8o espec{fica de 20 greu obtida em quatro séries ou,
quando em tres, mediante estudos adicionais, correspohdentea a um
ano letivo, ou formagdo pedagégica equivalente;

IV~ No engino do 19 graum, da 18 & 8¢ série,
bilitacBo especi{fica de grau superior, ao nivel de graduaggo '
epresentade por licenciatura de 12 grau obtida em curso de curta
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duracée ou graduagio plena.

-

Art, 6%~ Para o ingresso na categoria fug |
cional do pessoal especialista de educagdo, sfo exigidos o  pe=
guintes requisitos, ¢lém dos estabelecidos em outros Diplomas 1lg

gaiss : I~ Diploma de conclus@o de curso superir
de gfaduagﬁo plena ou de p_é'a-graduagﬁa y devidamente registrado no
drg8o competente; '

| II- Aprovagdo em concurso publico de pro
ves ¢ provas ¢ t{tulos, observando & g legislacdo especf{fica em
cada caso. ' |

Pardgrafo Unico-Serdi vedado o exercfocio '

do cargo sem o respective registro profisdsional.

oTUL0_TII.

D4S _DISPOSICOES GERAIS -

~

Art, 7%= Og cargos dos magistério 580
acessfveis & todos op bragileiroe ¢ aos estrangeiros que atendem’
& legislacdo em vigor, satisfeitos os requisites deste Estatut&.

Art, 88« 0 preenéhimenté dos cargoe de lla
gistério far-se-4 mediante & aprovaciio do candidatc em concurso '
pilblico, | '

Art, 90~ Compete ao Prefeito lunicipal !
prover, na forma da Lei. os cargos do liaglstério.

DAS FROVAS DE PROVIMENTO

Art. 10%- Os cargos do Magistério Pdblico
Municipal serdio providos pors |

I~ Provimento inicialj
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11~ Provimento derivado.
ZDO PROVIMENTO INICIAL

Art, 112« Por provimento &nicial, éntende=-

se o ingresso aa servidor no Quadro do Magistério Publioo median-
- ter

I~ Romeaglos
II- Nomeaglo em comissio.

DA NﬁEEéQKﬂ _

Art, 129~ Por nameagao, entende-ge 0 ato

: de provimento origindrio de cargoy através de conourso piblico de
. provas ou provas e t{tulos.

§ 12« Concurso piiblico € o processo de 88

' legBo de candidatos mos cargos do Magiatério, procedido de ampla’'
| &1vulgaqﬁo, através de editel especffico publicado son antecedéne
. eia minima de sesgenta dias, ‘

§ 29« 0 Secretdrio Municipal de Equeagio e
Cultura baixard atos estabelecendo & Regulamentaglio do  concurso

élpﬁblico referente & abertura, organizagéo,[processamanto e Jjulga
' mento do concurso,.

| § 32— 0 Eaital do Concurso F§blico para Bg
legao de pessoal para o Magistério, explicitard, sem prejufzo de

outras disposicoés, o seguintet

I~ Condigoés de inserigiio dos candidatos;
II- Forme 40 concurso, se de provas ou de
provas o titulost |
' 11T~ Tipos de provas e condigoés de sua
realisagao)
' ’ IV~ Critério de classificagio dos candida
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V- Mimero de vegas
VI- T{tulos que perfic considerados para !
classificacio e a sua valorisagfo;
ViI-Prago de validades
VII]E-Cgrga horatia de trabalho, que serd °
no minimo de 80 (oitenta) horas men -
sais e no maéximo de 160(centoc e sessep
ta Jhoras. IX- Idade mfnims de 18 anos e mfxima de 50

enos, na data da respectiva inscrigios

X~ Oondigogs de interposigdo Ge recursos ,
essin como as relativas & homologaglo do concrusof

§ 12~ 0 pragzo de validade doe concmrsos P
blicos para cargos de Magistério, serd de até 02 (dois) amos.

§ 28~ N80 estdo sujeitos so limite méximo’
de idade estabelecida no item IX deste artiso, os servidores Jé
adnitidos no servige pdblico federal, estadual e municipal,

-—”_—\x T —

Art. 138~ Por nomeag8o em comisaao;m&;:

de-se o ato de provimento origindrio ou derivado, tempordrio e de
livre nomeaglo e exoneragdo, '

§ 102~ 0s c;argos em comiss&o serfo providoe |
nediante escolha 4o Prefeito lunicipal, dentre as pessoas que sa
tisfogem os requisitos gerais para a investidura e, preferencial-
mente, possuam experiéncia administrativa e comprovada competén
cla.

§ 28~ 0 ocupante do cargo do Hagistéxrio
que for nomeado para cargo em comissio terd o tempo de efetivo !

‘ exerc{cio computado para os efeitos legais, contando-se integrale

mente para garantia dos direitos e ventagens previstas neste Esta
/ o
tuto. X
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DO_PROVIMENTO DERIVADO

Axt. 148~ Por provimento derivado, entonde-
se 0 ato de provimento dos semdqrea que estdo investidos ou vin
culados ao servigo publico, medientes

I~ Reversao;

II- Reintegragios
'II1I- Aproveitamentos
IV~ Readaptacg@o}
V- Pogsme.

HA,REVERSID

Art. 158~ Por reversido, entende-ge 0 reine
gresso do aposant:ado no Megistério Pdblico Municipal, quando in-
subsistentes os motivos &a aposentadoris medisnte a apuracéo enm
Procosso administrativo ou judicial,

§ 18- A reversdo faruaa;g: a pedido ou ex-ofi
eio. ' .

§ 28~ 0 reingresso por reversdfo 4d so servi
dor o direito de vencimento correspondente & classe e nfvel por
ele antes ocupado. '

Art, 162~ Comprovado o interesse do servidor
¢ da administragiio pibliva, do rotorno, e havendo vega na Quadra
do Magistério, Proceser-ge-a & raversao do ocupante de carge - do
Megistério quet |
I- N&o tenha completado 55 (cinguenta e cin
€0) anos de idadej - :
II- REo tenha mais de 30 (trinta) anos e 25
(yinte e cinco) ancs de servig¢o respectivamente, para os sexos !

\
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masculino 8 feminino, excluindo ¢ perfodo de inatividade.

i - Art., 179~ Por reintegrag@o, entonde-se o

| reingresso no Magistério Piblico Municipal apds deciefio adminig-*

trativa ou judicidria, do ocupante de cargo do Magistério demitie

do ou exonerado, com ressarcimento dos prejufeos decorrentes do
afagtamento. |

| Pardgrafo Unico~ A reintegragiio decorrente’

de decis@io administrative implica em parscer conclusive de ocunho

jurfdico da Secretaris da Administragfo, recomendada & nulidade !

do atn que demitiu ou exonorcu o ocupante de cargo do Magistério.

Arte 182~ A reintegracdo serf feita no cag
g0 anteriormente ocupado e se esse houver sldo transformado no
cargo resulimnte da transformaglio e se extinto, em cargo equivalem
te, respeitando & habilitac8o profissional,

Pardgrafo !fnico- N&o ‘sendo possfvel a rein-
teg:mgao ne fom prevista no artigo anter:lor, seri o ocupante de
cargo do Magistério posto em disponibilidade, com proventos cor-"*
respondentes &0 vencimento do cargo cujos oeupam.tea tenham ¢ meg-
mo grau de fomagam

Art. 19#-31-4 ceso de incapacidade, por lsu

- 80 médico para o exercfcio de cargo do Magistério, serd readapta-
do ou aposentado, observadas as disposicoés especf{ficas constan-
tes deste Esgtatuto, '

DO APROVEITAMENTO

Art, 20%- Por aproveitamento, antende—ae o
roingresso do servidor em disponibilidade, desligado do servigo a
tiva por extinga.o do cargo em que estava lotado ou por falts. de
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| - DA READAPTACKO
Art, 210w Pb:; readaptacBo, entende-pe a pasg
sagem do ocupante de carge do lagistério de um outro cargo compaw
t{vel eom suas qualiﬁcagoes, a.ptidoes, condigods fisicas e men

§ 10~ 4 readaptacho nfo acarretard diminuie
¢80 nem aumento de vencimentoss

-§ 2%« Quando for o cago, a readaptaglo serd .
procedida de inspegdo mddicas

§ 38~ A readaptacBo pode verificer-se entre
05 grupos ocupacionais do Quadro do legistério, ou deste paré o
Quadro Geral do Poder Executivo,

Art. 220« A readaﬁtag&o for-se-4 a pedido do |
ocupante de cargo do Magistdrio.

Pardgrafo ¥nico- A readaptacio nao prejudica
4 ¢ intersticio necessdrio & promogdo, comsiderandowse o twpo '
de servigo no cargo antorior. '

D4 POSSE

Art. 2302~ Por posse, entandewse a investidue
ra em cargo do Magistério Piblico Munieipal.

Pardgrafo Unicow- Haverd posse nos casos  de
nomeagao en comissao.

Art, 242 A posee deverd ocorrer dentre de
trinta (30) dias da publicaclio mo drefo oficial do ato de provi-
mentd, 80b pens de ser 0 mesmo declerado sem efeﬂ;o.

 § 1%~ O prago de que traia e,si:a artifo podee
ser prorrogado por neis trinta dias por solicitacéo egorita e
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fundementada do interessado, acelta pela autoridade competente.

§29. Dar-se~4 poese mediante assinatura’
de termo em gque o ocupante do Matéx‘io se compromete a cum~ '
prir fielmente os deverea do oargo, de acordo com a I.egielaqa.o'
per'binente.

| § 30~ Devam proceder & posse o cadaatra
- mento profissionsl ba Secretaria de Adminigtragio. |

§ 42~ No ato da posse deverd ser apresen
tads por escrito, declarago de nfo acumulagfo de acrgo, exceto
o8 previstos na Constituicfo.

Art. 252« S80 competentes pars der posses

I~ C Prefeito Iunicipal de Paulo Afonso !
aos ocupantes de cargos em comissBo.

II- 0 Secretdrio da Administraclc  nop
flemais casos. ' ' '
Pardgrafo Unico- A autoridade que der !

posse, verificard sob pens de responsabilidade, se foran satise
feitap as condigo@s legais pors e investidura.

TTUL0 IV,

DO REGTME DE TRABALHO
- Art, 268- Og professores e 08 especinli
zedos de Educacdo, estdo sujeitos & jornada de trabalhe de 20
(vinte) horss semsnais em regime de tempo normal o do 40 {quaren
ta) horas semanais, em regime de tompo intezral.

_ Arts 278~ Entender-se~3 como em regime de
Yempo integral, todo professor ou especialista de educagds que a
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qualquer titulo emtiver prestando 40 (quarenta) horas semanais.
Art, 282~ 0 régime de tempo integral serd!

. estabelecido para os professores e Esﬁecialietaa de Educagdo por

‘auxor&zagio expressa do Prefeito, mediante exposicBo de motivos '
‘do Secretdrio Municipal de E&ucagaa a,cultura, atendendo as neceg
'sidades do ensino.

- Mruo v
, DO_QUADRO DO. MAGISTARTO

Art. 29%- Por quadro do Magistério entendee
86 0 conjunto dae categorias ccupacionaia do Magistério:

I- Docéncia,

II-Especializacso,

IIIacoadjuvagéo;

DA DOCENCTIA -

' ' Art, 302« Por docéncis entonde-se as ativie
,dadea relacionaﬁaa com o planejamento e a transmissfio do ensino e -
da eaucaqao que serao exercidas por professores ocupantes dog caxr ’
Igoa especificados no anexo I deste Estatuto, portadores das habili

-~ tagods respactivamsnte indicadas,

DA_ESPECIALIZACKO

Art. 318- Por especializacfo entende-gé ams

| atividades relacicnadas ao pPlanejamento, & administracaoc, & coorde
nagao, a superviego, & orientaqao ea 1nspegao educacional que =T
‘T8O exxrcidap Por pessoal- de formagao especifica, oCupantes
cargos de que trata o anexo I, conforme niveis indicados,

dos
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DA comuvagzo

\ Art. 329- Por coadjuvagio entende~se as re
‘lactonadas como aux{lic is atividades do ensino o da educago, su
‘jeitas &s normas pedagdaicas, qae serd8o exercidas por pessoal ha
;- bilitadoy ocupante dos cargos especificedos no anexo Y.

." DOS CARGOS E FUNGOES
| Art, 338~ 0 Magistério Piblico Maumnicipal *.
- de Paulo Afonso compreenderi os seguintes cargos ¢ fungoSsi

I~ Professor;

II-Diretor;

I1I-Vice-Diretor;

; IV+ Secretério;
| Y- Auxiliar de Secretdrio;

VI- Bibliotecdrio.
Pardgrafo Unico- O cargos de que trata o

artigo serso exereidas exclusivemente por pesaoal do Quadro do (-3
giletério que possua habilitacgo ,especifica para esse fin,

Art, 348~ A fungau do professor & planejar
elabogar e ministrar aulas,
§ 1t An prafessor em efotiva regencia de

¢lasse das 04 {quatro) primeiras péries, com 20 {vinte) horas se
manais obrigatdrias, poderdo ser atribuidas horas semanais extra~
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§ 28~ Cabe a0 titular da Secretaria Munici
pal de Educacdo e Cultura, atribuir eo pessoal do Megistério, ho-
ras extraordindrias para atender as necespidades do ensino: pleng
Jamento, pesquisa, alaborag'& 6 correcio de testes,

§ 32~ 0 cargo de professor obedece a clas
sificac8o prevista no anexo I.

Art. 352- A fungfo do diretor ¢ adminis~ '
trar, organizar, eup‘erviaiqnar @ coordenar es atividades do esta-
belecimento de ensino.

Art. 368+ A fungio de vice-diretor £ admi-
nistrar, organizar, supervisionar @ coordenar as atividades do eg
tabelecimento de ensino e substituir o diretor na auséncia ¢ no !
impedimento,

Art. 378~ Os cargos de Diretor e Vice~Dire
tor, obedecem a classificecBo do anexo ITI.

Art. 382~ Op cargos de Diretor e Vice-Dire
tor serfio providos mediante aleigdesn diretas, por unm colegiado !
formado pelo corpo docen*bai de nymero J’.;gal de representantes dos
pais dos alunos nas Escolas de 12 Grau e pelos prgprios estudantes
nas escolas do 22 Grau.

§ 12~ Para concorrer aos cargos de Diretor
e Vice-Diretor o ocupante do cargo do Magistrio deverg contar
com a0 menos 03 (trés) anos na fungfio de docdnoie ou especializa~-
¢8os .

§ 20~ Os ocupantes dos cargos de Diretor e
Vice-Diretor ficam sujeitos & jornada de 40 (quarenta) hores sema
nasj

§ 30~ 3 ampliagdo da carga horgria de que
trata o pardgrafo anterior dar-se-& automaticamente e provisorige
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mente, retornando & carga hordAria anterior, quando encerrado o
mandato da dire¢do de estabelecimento de emsino

§ 492~ Quando investido na fungio, o diri-'
gente de estabelecimentos eleito na forma deste artigo perceberg!
mensalmente slém de retribuigfo correspondente a carga horérie de
180 (cento e oitenta) horas mensais, a gratificagao especiﬁcada‘
no enexo IIX, ’ !

Art, 398~ Fas escolaes isoladas da Zona Rue
ral que n@o necessitarem de elei¢oés, tendo em vista o reduszido °
wimero de sala de aula, o préprio professor responderd pels dire
géo da escola,

§ 19. 0 Diretor da eacolam imolada da Zona'
Rural ficard sujeito & jornada de trabalho de 40 {quarenta) horas
semanaig,

§ 29. A ampliagfio da carga hordria de que
trata o pardgrafo anterior dar-se-d sutomaticamente ¢ provisoria-
mente, retornando a carga hordria anterior quando afastado da fun
¢ao de Diretor. : |

§ 3%« Quando investido na funcfo de Diretor
de Escola isolada, o ocupante de carge do Magistério ministrari ap
la em apenszs um tu.mo," correspondente & 20 (vinte) horas semanais,
ficando o outro turno para as atividades administrativag e buroersd
ticas. : ) |

§ 4*-— 0 cargo de Diretor de escola isolada'
da Zona Rural obedece a classificagdo 4o anexo III,

Arte 408~ A fungBo do seccetdrio 4 executar
supervisionar, orientar e coordenar os servigée burocrdticos da se
cretaria do estabelecimento de ensino.
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DA MOVIMERTACAO

: Art, 459- A movémentaqao do psseoal do
_giaterio Piblico Municipal ccorrerd através da remogfo on transte
réncia.

tﬁ

DA REMOGXO
Art, 46%- Por mmoqao entende~ge & movie!
! menta,c;ao do ocupante de cargzo do Magisterio, de uma pare outrs !
' unidade de ensino escolar do Munieipia, segundo os criterios esta. -
: belecidoa neate Estatuto.,

Art., 470 Remo_;eﬁa é ato de competéncia do

. Secretdrio de Educaglo e Cultura e farmse-é 2 pedido no interesse
do ensino. F

' § 18~ Quando o nimero de candidatos & re~

‘mogao for superior ac nimero de vagas existentes, serfio oboaeci—

“dos os seguintes criterioa: '

a) Permutaj

b) Tempo de servigo mmicipal;

¢), Residéncia prixime & unidade de ensino
d) Ordem cromoldgica de entrada do pedido
de remogdo.

§ 28« A remociio mediante permuts serd e~

tendida quando o pedido estiver subscritos pelos intersssados, o-
- beervando & conveniéncia do ensino e es normas regulamentares ep
pecificas. ' \ ,
V ' . § 3!—- A remoc;ﬁo & pedido estd condiciona.—-
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- Arty 480~ For transferéncia entunde-se &
movimentagSo do funciondrio integronte do Quadro do Hoglotério Pg
1 blico Municipal, de umn pm-a outyn categoria profisoional « DIGO-
| funcional, no intorosse 4o ensino, medimnte ato 4o Chefe do Poder
 Exocutivo, precedido de eudddncia do departamento respancével pe
los programag de Becursos Runanos da Searetaria Iunicipal de Adnmj
[n:teuaqao & promunciamento da Rapmentaqao da Procm&um Gem
|do tundefpio,

Art, 498~ A tramfarﬁmm far-ao-é 8 pedie |
|4 do funciondric, atendida e convenidneio 80 servigo, consideran
.80 exiotincin do vaga e qualifieago ou habdilitacHo exigida para’
o oxorcfoio do novo corgo.

$ 18- A traaafmem 86 poderd ocorrers

a) mxando nfo houver amider devidanente!
qualificade o con direito acsogurado o prom;ﬁo para preenchimene
to de vega existente)

1
%) Guando ndo hwm- aanai_aatc habilitado!
 em conourso piblicos 1
§ 20 A tmnafmtﬁ.& tar—aa—é mluaim

mente no perfodo de recesso escolar, paxa cargo do mesmo nfvel!

| 'de veneimento.

rITUT0 VIIY

e e

v 0 TRFO DE sz"nvigo
\

e

Art 508« 0 “tempo de servigo publica Prege '
tade pele servidor, a gqualguer ‘tftulo, contar-ge-3 para os fing?
e efeitos do Egtatuto do Magisté 0 ibItco Municipal, sem yre .
3u.{ao dos mcentivos ‘@ vantegens, | | - B
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Avrt, 51f. Serdo considerados de efefivo
exercicio o afastamento do serviféxm do Magistério em virtude des

I~ Périas;

II-Casamento}

III-Iuto;

IV~ Convowag@o pars o service militer;
V-~ Jiri e outroe servigos obrigatdrios !

por Leis
Vi~ Iicenga para tratamento de sadde;

VII-Licenga especialj
VIII-Iicenca & gestantej

IX- Cursos de pgs=-gredusg@o, aperfeigoa=
mento, especialisagio, atualizagéo e capacitagBo em instituigoSs
nacionais ou esirangeiras permitidos pelo Prefeitos

X~ Assgisténeia técnica a entidades ofuca
cionais indicades pela Secretaria Municipel de BducagHo e Culty
raj

XI- Comparecimentov & reunio®s ou congreg-
80y cujo temirio seja vinculado ds atividades de magietério;

X1I- Exercicio de mandato legislativo.

Art, 529~ A permissdo para os afastamentos
nos incisos IX e XI, ocorrerg na conveniéncia e interesse da edu-
cagdo, condicionados & prévia sutorizago do Chefe do Poder Execn
tivo. ,
| Art., 538~ Para efeito de peroepc;ao de gra-
% ioagao adicional e contagem do tempo de servigo, computar-ge-£
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integralmente o tempo de servigo: | )

I~ 0 tempo “@e servigo pliblico eataduél._ fe
deral ou municipal, no mesmo ou em outro cargo, fungdo ou emprego
da administragdo direta ou indirota}

II- O tempo de servigo ativo nas forges ax
madas, preetado durante o perfodo de paz computendo-se pelo dobro
o tempo em operacéo de guerras

III~ 0 tempo de servigo prestadoc como corw
tratado ou sob qualquer forma de admissfio depde que remmerado pe
‘los cofres piblicoss .

1V~ 0 tempo de licenga especial n’a'.o gozada,
contado em dobro;

V- © tempo em que o ocupante de cargo de
Magistério esteve em disponibilidade ou aposentadoc

VI« O tempo de licenga para mtame‘nto de
saide; h

Vi~ O tempo de licenga concedida & ocupsn
te de cargo do Ministério gestante;

VIIiI~ O tempo decorrente de mandato eleti-
voy inclusive de associacBo de clagsey

iX= Quando em licenga pare tratamento de
pessos da famflia; )
| ‘X~ * Quendo & disposigHo em dredo da edmi-
nistraglo direta ou indirets;

XI- Para exercer atriduigoss pripriass do
seu cargo em instituigoes particalares de ensino quando exiatir ’
convénio ou acordo celebrado entre o Municipio e & entidade ‘
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XII- Para participer em instituigoss de en
 pino nacional ou esirangeirss consideradas 1d0ness pelo Sistems ' -
Municipal de Engino. :
Art, 542~ F vedada a acumulac@o de tempo *

de gervigo prestede concorrente ou similianeanente em dois ou
 mais cargos ou fungdo da unidade dos Estados, Distrito Federal, '
territdrios e Muniefpios, Autarquiss, Empresas Pfdblicas, Socieda
des de Economia Mista. |

' TITUL0 IX,

DOS DIREITOS E VANTAGENS

Art, 55%« Aos ocupantes do cargo de Magig
tério Piblico Municipal serfio assegurados sem prejufzo de outros
benef{cioss

I~ Direitoss n

IY. Vantagens.

TITUI0 X.
- DOS_DIREITOS

Art. 568« Aos ocupantes do cargo do Magigw
tério Pfblico Municipal serfic assegurados 08 seguintes direitoss

I- Remuneragac salarialj
II- Salério famflias
III~Férias;

IV~ 13¢ saldrio

V= Estabilidade

V1~ ILicengag _
VII-Assisténcia médices
VIIiI- Previdéncia Socialj
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IX- Aposentadoria.

DA _REMUNERAGXO

Art. 579~ Por remmeragio entende-se a re
tribui¢o salarial concedida ao ocupante de cargo do Magistério !
Publico composta dos venoimentos e de outras vantagens pecunia-
rias,

‘Pardgrafo fnico- Os vencimentos dos ocupan~
tes do cargo de Magistério Municipal serfo fixados de acordo ocom
a qualificegBo exigida para o seu desempenho, tomando por base um
regime de 90 (noventa) horas mensais de trabalho de acordo com o
anexo II,

DO SALARTO-FAMILTA

Art,589- Por saldrio-fam{lia entende-se o
aux{lio pecunidrio concedido ao ocupante de cargo do Magistério '
pare ajuda de custo e manuteng@o de sua fam{lia,

Pardgrafo Unico- A cada dependente do ocu~'
pante de cargo do Magistério corresponders um adicionsl de 10% &

saldrio m{nimo regional,
DAS FLRIAS

Art. 598~ Por féries entende-se os perfodos
anuais de descanso do ooupante de cargo do Magistério,mem prejuf-
20 do respectivo vencimento ou TEmMUNeracao .

§ 12~ Ao Professor ou Especialista de Eduoa
¢ao, fica assegurado o direito a 60 (sescenta) dias consecutivos'

de férias que deverfo coknoldir com o recesso e com o calenddrio"
escolar.
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§ 2¢~ 0 perfodo de Périas poderd ser fraci~
onado em duas parcelas iguais de acorde com o regime de trabalho °!
adotado pela unidade onde o servidor tem exercfcio ou a ocritério °
da administrag@o no interesse do ensino.

§ 1%« As férias dos ocupantes das categori~
as funcionais do Magistério, em exerc{cio na administragio ‘centra~
lizada, ou fora da regéncia, serfio de 30 (trinta) dias, apliodvel’
aos gervidores pnblicoa em geral, desde que &s atividades ngo se-
Jam consideradas de Megistério.

. § 49~ Fao sBo atividades do Magistério, os
servigos burocrdticos e administrativo realisados nse unidades eg
colares ou nos érgeds da adminiptragBo centralizada da Secretaria'
Iunicipal de Educagao e Cultura.

D0 138 sALfRrIO

Art.602- Por 132 salério, entende-se o adi-
cional concedido enualmente, ao ocupante de cargo do Magistério By
blico Iunicipal, correspondente ao valor do seu élttmo vencimento.

DA ESTABILIDADE

Art, 619- Por establilidade, entende-se a sg
guranga que garante ao acupanta de cargo do lagistério de nSo ger
exonorado ou demitido sumariamente.

§ 12~ O ocupante de cargo do lagistdrio !
edquire estabilidade apds 02 (dois) anos de efetivo exxyefcio do
Servigo Publico IMunicipal.

§ 28~ O ocupante de carge do Magistério P
blico estebilizado s serd exonarado ou demitido a pedido ou medie
te sentenga Judicial apgs processo adminimtrativo ou eriminal em
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que 56 1he tenhe assegurado ampla defesa, ;
DA LICERCA
Art. 620~ Por licenga, cntende-ge o perio

@0 de afastamento do ocupente do cargo do liagistério das suas g~
tividades por tempo determinadof

 Pardgrafo fnico~ Aos ocupantes de cargo !
do lagistério serfio concedidas licengas pare os seguintes finss

I~ Para tratamento de saidet
Ii-Por motivo de doengs em pessoa dn b 1%

nfliag

Iil- Para repouso maternidadej

IV~ Para prestagiio de servigo militar o
brigatdrio}

V< Para acompanhamento g0 ednjuge;

VI~ Para o trate de interesse particu-!
lers ' .

VIiIs Em cardter especial.

DA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAU:

arts 63%- A licenga para tratamento de °
saide serd concedida e pedido do ocupante do cargo do Uagistério,
ou do seu representante quando nfo posse ele fazé-lo,

§ 3¢ £ inaispenndvel a inspegdo madiaa que
sera realizeda pela Jtmta médica oficial do H'm...c{yio.

§ 28~ 0 ceupante de cargo do magisteria.li
cenciado, estando ausente do Mmic{pio poderd ser comsiderado o
loudo do drgéo oficial de sadde da localidade onde ele esteja,

Arts 54%- A licenga para tratamento de sai



Prefeitara

ESTADO DA BAHEA

de FPaulo Rionso

(BGRTOOODD) . » .24.

1ia asa‘ré emeadi&a a0 mmta de mga ﬁa

e 3, N ' B
. § 48~ e hipiiese de aberts nfio oriminods,
46 &a étm%a igadon ﬂfﬁ.em@ ou goeits. 20

bt ot



bt
ra

) Prefeitura Municipal de Paulo Afonso

ESTADG DA BAHIA

{CONTasaae) : | PiS.25.
(quinge) dias corridos.

TAR _OBRIGATYRTO.

"Art. 662= A licenga ao ocupante do cargd'
do Magistério que for convocado para o servigo militar ou ocutros
encargos de seguranga macional, ssrd concedida com venocimentos '
integrais,-

§ 12~ A licenga serd concedida & vista do
documento oficial qus prove = incorporagdo, cessando mtomueu—
mente com 0 ato de desconvoeacso.

§ 28~ Dop vencimentos destontar-se-d e im

porténcia que o ocupante 4o caxgo de Magistério perceber ne qua-
lidade de incorporado, salvo se optar pelas vaneegens do Servigo

Militar,

D LICENCA pm ACOMPANHAMENTO 1O conmn

Art. 672 4 licenga para acompanhamento '
do  eOnjuge serg concedida ao ocupante de cargo do Magistério,sem
~ vencimento ou remuneragiio, quando tratar-se de funoiondrio civil

/ ou militar, servidor autfrquico, de Pundagho e Instituigao de

././

<

Economia mista e for s8exvif em outra localidade do Estado ou fo
Ta dele.

DA LICENCA PARA O TRATO DR INTERESSE PAR-
. Art, 688~ A licenga para o trato de inte=
resse particular poderé ser concedids a pedido d¢ ocupante  ac -
‘cargo do Magistério que contar com mais de 02 (doia) anos ininter
mptoa de exercicio.

DA _ASSISTRNCIA MEDICA

69%« Por Aspisténcia midica endende-
a garantia que tem o ocupﬁnto de cargo do Magietério de ager
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devidamente assistido nos casos de tratamento de saide.
DA PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 708~ Por previdéncis social entende-
88 a seguranga que tem o ocupante de cargo do Hagistério nos
casos de doenga, velhice, invalidesz, acidente de trabalho, prote
¢do de maternidade e morte, mediante contriduigdo do Municfpio
do servidor.

DA APOSENTADORIA

Art, T71%- Por aposentadoria entende-ge a
passagem do servidor da atividade pare 8 inatividade, sem prejuf
%o das vantagens e da remuneragdo.

Art, 728« A Aposentadoria dar-pe-di

I~ Por invelideg;
IXI-Por compulsdriaj
III-Por perigo.

DA _APOSENTADORIA FPOR INVALIDEZ

Art, 738~ Poy invalidez entende-se s apo=-
sentadoris resultante de acidente em servigo, moléstia profissio
nal, doenga grave, contagiosa ou incurdvel, detectada mediante *
laudo médico. | |

§ 19~ 0 lando médico que concluir pela in
capacidade definitiva do ooupants de cargo do lagistério, escla-
recerd se & invalides 41z respeito apenss eo exercicio do ocargo
ou 8o servigo publico em geral.

§ 22« N80 sendo o cago de incapacidade ra
Ta o servidor piblico em geral, & aposentadoria por invalideg ad
serd concedids se nfio for possfvel a readaptacdo do ocupante de
cargo do Magisterio.
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§ 3%~ Os proventes da aposentadoria por
invalides serao iguais ao vencimento ou a remunerag@o percebida’
na atividade.

DA APOSERTADORTA POR COMPULSORIA

irt, 742~ Por compulséria entende-se & apo
sentadoria sutomftica, quando o ocupmnte de cargo do Magistério a
tinge a idade limite de 60 (gessenta) anos pars mlher e 65 (ges~
senta e c¢inco) anos pars homens.

Pardgrefo fnico- Os proventes da aposenta~
doria ser@io iguais sos vencimentos ou & remmeragio percebida na
atividade.

DA APOSENTADORIA A PEDIDO

Arte 75%- Por pedido entende-se a aposenta
doria automftica solicitada pelo ocupante de carge do NMagistério!
que completar:

a). ' Docéncia

1. 30 anos de servige piblico se do sexo

-, masoulino.
2. 25 anos de servico piblico se .do sexp !
feminino.
b) | Bspecializag@io
1. 35 anos de servige piblico se de sexo !
| masculino. _
2. 30 anos de servigo publico se de pgexo
feminino. ‘

§ 12~ Deverd ser de efetivo amo{¢1ﬂ en fun

\ céo de Magistério a aposentadoria requerida pelo ocupante do caxr

i go do Magistério ao completar 30 (trinta) anos e vinte e cinco !
{25) anos respecti e do sexo masculino e feminino.

§ 20~ Para efeito de contagem de tempo de '
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servigo piiblico, serfio computados até 10 (dez) anoe de servigo,do
- ocupante de cargo 4o Magisiério, prestado em atividade priveda.

§ 3%~ Tratandoese de aposentadoria com pro
ventes proporcionais ao tempo de servigo, o respectivo cdlculo se
ré feito & rasBio de: . : |
&) i/30 on 1/25, quandoc decentes

b) 1/35 ou 1/30, quando especialistus ou
coadju-mtee por ano de servigo.piblico, conforme se tratar res.’
pectivanente, do ocupante de cargo Magj,atgrio. do gexo masculino'
ou feminino.

{TUL0 XY,

DAS VANTAGENS

Art. 769~ Aos ocupantes de cargo do Magise
térioc Pidblico Municipal ssrfic asseguradas as seguintes vantagens:

I~ Progressaos

IT-Gratifioacioy

11I.Adicionaiss

IV~ Licenga especialj

V- Aperfeigoamente}

VI~ mxflio.

DA PROGRESS

Art,778- A progressao na carreira do Nagin
tgr:i.o Piablico, serd efetusda mediante 8s seguintes processos:

I- Acempo}

ITI-Avango horisgontal.
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,, _ ?8&- Por acesso. entenaei-sa & pmgms—
&80 4o ompen%& erie carga de magm’&erie de ym. nive& para outro ng

canao em & i teracss

rio tem direita a0 acease mediante a nhtengae das habilitagaen * ,
eapeeifie das no. anexd Te ‘ '

55
- !

§ M«- o acesso aevarg» ser’ reguerido na Spg
eretaﬁa aa E&neagae @ m Yay. cabenﬂe an cmaatﬁ aroxar & 4o
eumanmgm _necess@ria. .

Art;. 2- Meéiani‘a Deereta da Ped.er Exe
tiva gers. estabelecmo mmaimente, © numem de eaz-gaa su;;eitaa a0
regine de 803580, POY nfvely de acordo com a ativi&ade, area ‘de:
estudo € aiscipim, aesim como B’ ss@@aiali&ade é a fungm cea&;ju
toria. o |

IR - § ﬁ?e.- 9 aeessa e-a ﬁentm das exigen-»
nias e@nstantes &est@ Estamte; naa Fimites quantitatiws @ esta-
beleeides no Beereto £ que 80 refere o p,'jf’.j rafo anterior para o
nfvel earreapendente & famagaa, Gbs;- vada a :aﬂﬁdaae. drea de
es‘bu&o e ﬁiﬁeiplina, ben assim & ‘eapeci’aﬂﬂad& on fungao caadﬁu‘bo
ri ; bilitou o mm&idate a refeﬁﬁa pro“‘ pessBo.

§ 29- fo eenpszﬁ“e de earga 4o ¥ 15
‘ficard assegurade & letra cerrespanﬂente a q_fa.e antsrinmente g_usn ,
do promavida para wm nivei. S ~

i

DO _AVANGO HORIZONTAL
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Art, 812~ Por avengo horizontal entendee
se a progressdo 4o ocupante do cargo de Magistério de uma letra
para outra mediantes

I= Merecimento}

II-Tempo de servigo.
POR MERECIMENTO

Art., 822~ Por merecimento entende-ge a
participagéio do ocupante de cargo do Magistério Municipal, em
oursos, semindrios, encontros e outros relacionados com a ativie
dade do Magistério e/ou que tiver obras ou trabalhos piblicados'
relacionados com a educagdo e outros critérios estabelecidos em
Decreto Municipal, .

POR TEMPO DE SERVICO

Art, 832~ A progresséio por tempo de servy
g0, Ocorrerd para letra seguinte} apds 02 (dois) anos de efetivo:
exercfcio na letra anterior.

§ 12~ 0 avango horizontal deverd ser re-
querido na Secretaria de Educagéo e Cultura.

§ 28~ 0 requerimento que trata o pardgra-
fo anterior serd submetido ao Secretdrio de Educagdo e Cultura ,
que apés informf-lo deverd encaminhé-lo no praso miximo de 30
(trinta) dies, & Seoretaria da Administragio.

§ 3%~ 0 avango horizontal em funglo do °
tempo de servigo ou merecimento, corresponde a parcela adicional
de 10% (dez por cento) sobre o vencimento do sexrvidor do Magisté
rio,

DAS GRATIFICACUES

Art, 849~ Aos ocupantes de cargo do Magig
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teria aaraa concedidaﬂ as seguintes gratificageesz

:_l’:a- Gratifieaqao por fungae

-II- @rat‘ifieagae per dedicagaa exeluaiva; o

! 'III- Gmmﬁeac;aa por regencia da. classe;~_

_ :I:V Gratifieaqao por exercfcia am 1009.1"5-

_ V= Gratiicagie por exercfeio e scal
perigosos . . .. L L
B ,amnxc;_jize,.,,;Pcn_.;,ﬁmjigi‘éé |

)

F

Art. 85 9- Alem aoa éargos de pmvimento ,'

' e eemiaaao, sera concedida gratificagao per :E‘u.nr;am

_ a) A carga de Diretor. ﬁ.ee-ﬁiretar e Be=

.

§ e As atribuigeea relativas T fxmq.oea; |
graﬂficadas constarao ae regxﬂamento e regimento escolar. '

§ 2ﬂ- Aa f‘tmgeea gratifieadae pr:lvatima' -

dos cargos & " Ha

.;—f-";:;'istgm. e

T _:_\;‘ - ’f‘ Ll
|7 P s

H

C * eﬁnicoalgfo regime de éiﬁ&i@&é%"-@z

rada; sob pena. de caneelamento da)reslaectiv"a gratifieagao. g ’" "

m 879- Ap ocupante’ ﬂe eargo de Ma.gistg .
,_'?}o Mmicipal da ¢lasse dé pmfeseores. gers. eoncédida gratiﬁeaf_

Z"‘f"'quuer outyd atividade remune,;a.- .
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¢80 por regéncia de classe, desde que se encontre no efetivo !
exerc{cio de regé'ncia de turma nas unidades Escolares.

GRATIFICACZO POR EXERCICTO EM IOCAL INSA~

LUBRE,

Art, 888« 0 ocupante de cargo do Magisté-
rio fard jus & gratificagdo por exercfcio em local insalubre,sem
pre que as condicofs ou local do seu trabalho o exponham a agen-
tes nocivos & saide, acima dos limites de tolerfincia fixados em
ragdo do tipo e da intesidade do agente e do tempo de exposigao’

aos efeitos.
GRATIFICACRO POR EXERCICIO EM LOCAL PERI~

GOSO0.

Art. 898« O ocupante de oargo do Magisté~
rio fard jus & gratificaglo por exercfoio em local perigoso, sem
pre gue as condigoés e o local de trabalho o colocarem em acenty
ado risco de vida, pela frequente relagéo de proximidade ou cone-
tato pessoal direto com populagéo carcerdria, doentes nentais !
comprovadamente perigoscs e materiais classificados como inflamé
veis ou explosivos, definidos em regulamento do Poder Executivo.

Art, 900~ Ap gratificacods de que tratem!
os artigos 86, 87, 88 e 89 correspondem & parcela de 20% sobre o
vencimento da carga horgria mensal do ocupante de cargo do Lagig
tério. |

Art. 918~ As gratificago®s deverfio ser re
quoridas na Secreteria da Educag@o e Cultura e passar8o a vigo-
Tar a partir de sus entrada no exercfcio e local aludido e cessg
r80 na data do seu afastamento. |

Axrt, 929« A percepcéo dessas ventagens,sg
réo incorporadas definitivamente ao patrimonio pessoal do servi
dor do Magistério, desde que percebidas durante 05 {cinco)an
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DOS ADICIONAIS POR TELPO DE SERVIGO

Art. 93% O ocupante de cargo 4o Megictéd-
rio fard jus aos seguintes adicionais por tempo de servigos

I- Quinquénioc correspondente a 5% (cin-
co por cento) do vencimento bdsico mensal do cargo efetivo a ca
da 05 {cinco) enos de exerc{cio no bervic;o piblicos

II- Quando especialista, serd concedido
o adicional correspondente a 1/3 (wm tergo) do vencimento bisi
co mensal do cargo efetivo ao completar 25 (vinte e cinco) anos
de exercfcio no servigo piblicos

III~ Quando prcfeasor, serd concedido o
adicional correspondente a 1/3 (um tergo) do vencimento bdsico!
mensal do cargo efetivo ao completar 20 (vinte) anos de exercfe
ci0 no servigo publico.

§ 12~ Os adicicnais por tempo de servigo!
correspondemte & 1/3 (um tergo) e ao quinquénio, serfio calculae
dos sobre o vencimento correspondente & carga hordria definiti-
va mensal do ocupante de cargo do liagistério. |

§ 20~ Os adicionais do quinquénio uma veg
incorporados aos vencimentos do ocupante de cergo do Megistériog
desto nfic poderdo ser retirados, salvo por motivo de ilegalidade.

§ 39~ Para ofeito do quinguénio serd leva-
do em considerag@o o tempo anterior de exerc{cio em carso ou em
prego nos 6rgads Municipais.

DA _LICENCA ESPECIAL

Art.942- A licenga especial serd concedd:
a0 ocupante de cargo do lagistério como prémio & assiduided
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. | § 18, Apga oa&a quinquenia de Bervigo pnbu
ce mamieipal inintempte; canea&eweﬂa-,a 1ieenga aspeeia.l pnr .

_fetive. . . |
o § 2% Hﬁo sera cencedida a m.cénga especsi--

ai, Be hcauver o ocupénte de carga 8o Mag: ;fsteria, no . qui
eorreapanﬁen‘bé: .

‘_quenia

ias Scafrido pena ae suspensaa;

"; i- Gozade iicenga@ cam éxcessaa &e ,li-

LI

- cenga gestagad.

;o \ o, a a) SupeMQw e 18@ (eente -3 aitenta)
dias eaneecutivw Gu nﬁaa, pa.m. trﬁté.menta ae Baude. 7 ‘
o AR ' ) Superiar a” (noventa} ﬂias can-

s

secuﬁ;ﬁ.%s ou naa para tratamente dae pess&a ﬂa pnépmg Fonif1s

o e) I’ara <] treto de in‘eeresses pari:ieu
o § 39«- :&u casa ae intem;pgao do exercia-‘
cio\, a nnva" {:antagem ao aecemio cé‘amegam & fluir da data em ;gue ’

' a@ aperar 9. rea.ssugac.
. 3

| ! R ¥ 49- A naam;a es;pecial aam concecida'
_pela prago dé 06 (séﬁ.s) meaes @ podera ser exerxitada a qualquer*
tempo. - %M_,.- S : ; ! :

§ 5‘!- v.kspedmo do oeupante de carge éé‘v -
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nento, especialisagﬁo ou atualizacao; para permitir s capacita-’
¢@0 do ocupante de cargo do Mogistéfio.

Parfgrafo ¥nico- Quando nilo houver condi-
G088 ou se revelar mais conveniente, poderfio ser aproveitados os
cursos proporcionais por outras instituicos especializadas des
de que conciderados vdlidos pelo Sistema Municipal de Ensino.

Art, 969~ A participeclo do ocupante de
cargo do Magistério em cursos destinsdos & extens@o, aprofundse'
mento de conhecimentos, especializacio e pfs-gradumgio, obedeces
ré-oritérios estabelecidos pelos Srzads prdprios ds Rede, obmer-
vando~se o princ{pio de¢ oportunidade para todos e a adequagio ao
nf{vel de formacéo. .

§ 12~ A participaciio ocorrera por convite
dos drgads prprios da Rede pu por iniciativa pripris, devidamen
te sutorizada pela sutoridade competente.

§ 22~ A recusa injustificada do ocupante’
de cargo do Magistério, quando convidado parn participar de ocur
80, sera anotads e considerada negativamente: para efeito de qug
CO. - _ - ; ) i

| Art. 978~ Os pesos de' cada curso pars efei
to de avango horizontal, serso prn—eatabolecido: « ato do ?rofoi

to Municipal, ouvidva os Srgade municipais de ensino.
D0s_Auxf1IOS

Art, 98!— Anxilio $ & retribuiclo pecuni;p
ria para atender as uoguintea despeasss A
.-—-I= Didriamj
IT- Aux{lio Doeng

.
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DAS FERIAS

Art. 998+ Q ccupante de cargo do Magistde
rio fard jus a didrias para atender as despeses com transportes,
hospedagens, alimontag@o e permanéncia quando, se deslocar para
ocutra cidede, em miss@o de servigo ou estudo.

Art. 1008~ O valor das didrias serd fixae
do em regulemento, observando-se entro outros oritdriop:

I- A hierarquia do carge om da fungio ocp
pada pelo ocupante de cargo do Magistério. '

II- 0 valor de referéncia vigente nesta '
localidade, quando se tratar de viegem para fora do Estado.

§ 19~ Conceder-se-d diaris de igual valor,
tomando-ge por base o cargo ou a fungfo de maior hierarquia,quan
do 02 (dois) ou mais ocupantes de cargo do Magistério se desloca
rem da sua cidade conjuntamente, para o desempenho de um mesmo'
trabalho ou miss8o.

§ 29~ Ay didrias recebidas indevidemente ,

sergo devolvidas de uma sd ves, sem prejufzo da punigio disciplie
nar, que couber,

D0 _AUX{LIO DOENCA

Art. 1012~ O ocupante de carge do Magisté-
rio, ferd jis ao Aux{lio Doengs, depois de cada perfodo de 06
(seis) meses ininterruptos de liocence para tratamento de savde,em
consequencia de acidente ocorrido em servigo, por moldstia profig
sional, Goenga greve contagiosa ou incurdvel.

_ § 18- Quando se tratar de licenga por motl
de acidente em servigo, o suxflio doenga serd concedido depois
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(com.-ar) EI'SO37'
de cade perfodo trés (03} meses irinterruptos.

§ 22~ 0 valor de aux{lio doenga correspon
derd & Hum (01) vencimento do funciondrio, equivalente a sua ta
refa definitiva me:aaal, vigente & Spoca da concessan.

§ 30« 0 aux{iio doenga serd pago em folha
de pagamento apenas de requerimento do funciondrio.

NITULO XIX.

DOS_DIRETTOS,DEVERES E PROIBICORS

DOS DIREITGS

Art., 1022~ Ao ocupante de cargo 4o Megies
$ério serdo asgegursdos os seguintes direitost

I~ A liverdade de expressdo no exerc{oio
de suas atividadesy

II- A liderdade de escolhn do processo di
dético e métodos a empregar na trangmissSo o avaliac@o da apren=
disagem, respeitado a poifeita Municipal de Ensinoj

IiI~- A& liberdade de organizacg@o na Entida
de de classe, | . ‘ g ‘
| IV- A liberdade de defender o ensino pi-
blico, laico e gartuito. |

DOS DEVERES -

Art, 1030~ 0 ccupante de cargo do Magiatg
rio entd sujeito a0 regime disciplinar previsto para todos o8
servidores piblicos munivipais.

© ' PARSGRAFO UNICO- Além dos deveres prdprios
de ze piblico a0 profissional do Magistdério cabe agir obser
vanéos
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I~ A vivéncia e & convivéncia em fungéo'
dos ideais da comunidades

II- A defesa do ensino piblicoj

III- O seu constante aperfeigoamento e aty
alizacao profissional e cultural, &e acoxrdo com os plsnos, progra
mas e projetos da Rede lunicipal de Enaino.

IV- A instituigéio e funcionamento adequa.
do do sistems de avaliaglo e acompanhemento das atividades do Na
gintérios

V- A realizagfio em regime de estrita DIGO
Estreita colaboracBo e participacfo de todas as atividades do Ma
gistério,

VI~ 0 desenvolvimento do espfrito de coope
ragio no émbito da escola e da commidade;

VII- 0 espiritc de classe mediante e incon
tivo e 0 estfmulo que puder mobilisar, temdo em vista as prerroga
tivas profissionais; '

| VIII~ A pesguisn educacionalj

| IX- A promog8o de atividades extra clase
go de carfter complementar; | |

X A sugestio de providenciaa rara me-
lhoria dos servigos educaoionaie.\

DAS PROIBICOES

Art, 1048~ O ocupahto de cargo do' Ma'giaté—
rio estd sujeito mo regime de proibigoes previsto para todos o8
servidores publicos M\m;!.cipais. '

ya Pardgrafo Unico~ Além das proibigo8s pré-*

élas dos mervidores piiblicos, caberd ao profissionsl do Magigtée

ya
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rio, acatar as seguintes proibicoést

I- Exercer remunerademente 02 (dois) ou
neis cargos, empregos ou fungoess SAlVO nos €as08 © nas condigoesn
estabelecidas na Constituicéo Federalj

II- Retiarar, sem estar devidamente autoe
risado, qualquer dooumento ou objeto Ga Reparticdoy

III- Valer-se do cargo ou da fungBo para !
lograr proveitos pessoais em detrimento as dignidade desse mesmo
cargo ou fungdo}

IV~ Promove manifestacoes de aprego ou de
aaprego no ambito de trabalho.

V- Fager circular listas de donativos ou
de morteios, subscreve-los ou exxrcer coméreio, no ambiente de !
trabalhoj |

VI- Coegir ou aliciar subordinados, para
fins de naturesa pol{tico-partiddrioy

VIl- Empregar mstorial do servigo piblico!
em servigo particular;
VIII~ Praticar a usura de qualquer modoj

IX« Aceitar comissfo, emprege ou pensdo‘do

Governo Estrangeiro salvo se autorisado pelo Presidanta da Repue?
blicas

Kom Pratioar atos de sabotagem contra o Go
verno ou o servigo Piblico;

XI- Entreter-se nos locais e hordrics ' de
trabalho, atividades estranhias ao 80rVigo.

tfrUL0 XY
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' § 19_ Na pz*aze mpmrmgével dé 30 (trin-

ta) &ias apos 6 vigemia a0 Becre‘so Regﬂamen%adar da- presente iz
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§ 29- Na apgae 0 aawid@r expréaeamente ¥

- tard éleelaragao do aceifar regﬁ.me 3ur’ ddco ore es uatuima, &eélif-
.:mnde aa legislagaﬁ 'bra.b"'j’{:

a%sa amaimenta apliaada.

§ 39n Fei‘ta a opgae. o I"_"{f"-;"gc:.;pa‘@ lmer%&-s-
alhistas devie!

L entaaer dispora. sobre & hberag.aa S de”

1='a em favar do &3@;{'-’_7‘

dag ey no Deere'w Re;

“‘.‘_.‘j-‘. 1@6@- Su’bsmiariamen*e € no' giie: m
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I

do Estatuto éLcB Funci@”"f _f",': 08 Bu.blieos aommcipim ;

v \ A, 1679444 Saereta:}‘ia de Educagao .. Cuz.
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Art. 1092~ Pars efeito de vencimento, ao
ocupante de cargo do Magistdrio que ingressar no curso superior
de abilitagio espec{fica, a nfvel de gradus¢fo em licencisturs °
Plens, perspberar mediente comprovacao de oreditos

8~ A partir de 50% dos créditos, T0% do
velor correspondente ao nfvel universitdrio.

Art, 1102~ As dimposicoés deste Estatuto,
aplicar-se-80 no que couber ao pessoal do cargo, funcéo ou empre
80y com atividades sducacionais, requisitados peloc Municf{pio om
colocado a sua disposigo e que se encontre servindo ao Magistg-
rio mnnciphl, enquanto perdurar eses situagfo.

Art, 1112- O ocupante de cargo do Magistf~
rio n&o poderd ser privado de qualquer dos seus direitos, nem 80
frer restrigoés em sus atividade funcional por motivo de convice
¢Ro filoséfica, religiosa ou polftica.

Art, 1128~ O Municfpio assegurarg nasist@n
cis e previdéncia social mos ocupantes do eargd de Magiatério.41

retamente, ou por intermedic do Instituto de Previdéncia Social
do Estado ou da Unifo.

§:18~ Pica o Poder exscutivo Municipal au
torizado a firmar convénio com o IAYSRB- Instituto de Assistén-’
cis Social do Estado da Bahia ou com os Crgads de Anaiatencia e
Previdencia Social da Unigo.

§ 29— Na hipfteue de assisténcia e previ— :
déncis social mediante convénio, o0s ocupantes do Gargo do thiﬁ—“;
tério, quanto aos benerioios, obterdio os que forem previs
los (rgads Conveniados, veda acumulacic de benef{ci




| ventas .

 eipal de’ que tra*ba este
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. Art. 1131-- Independentemen‘t:e de gualquer'

- outro a.uxﬂia que. venha a :perceber, serg cencedida 3 fam:’.lia de ,

vh «_}'_{o Fsmeral; parai cobertura daa aaspeaaa com _6; funeral, ' car‘,
respon&ente 8 02 (dois) meses de vencimentos; remunsragao ou pra

§ lﬂ- A ajuda de que trata esteé artigo,se -

m paga aa canjuge ao eeupame do eargo de Magistérm faieei&o +

ou & q_uem ouver cus‘l:eaao an deapeaaa ﬂe funeral,

- $ 29- A a;ju&a prevista. nesté art:tge ‘ ex]

| 'l:ensiva ao ecupante apasentada &e cargo ao Magnst@rio Municipal

Art, 1143- -A cencesaaé de bolsas de eatu—

| d@ pela thicipia ou a autaxizagao pa:z-a frequenaia ou reaiizagaé'

de curaos ém auma Eotados ow Paisea, ﬁ.em ‘condicionada a. as--
einatura de eompromissa ou acar&a fjl'f

pela quél o oeupante do
carge ‘do* Magisterio compramete»se B i-etemr a0 servige mblice

: "munieipal, appa término do estudo ou do éuma ol aa reasai-cir as'

despesas que ferem afetivadas, easé &esista do curse ou aéﬁ.xe de |

'aumprn‘ pres‘tagab e‘brig tional es‘tmmla&a..

‘ § 19- Ne retoma aé aervix;o publj_co muni.. -

© L i

':‘ . . o o § 29- Desligande-se 0 aervido:c expontanea‘
o mente- a.ntea de oampletar m (91) a.no, ﬁeara a’brigada a ressf‘:":i;f
;cir ag &espesas efetuadas peie muniefpie\cam a eeneessao da bol

L

X

Arts. 115‘5- Ficam criadw ccmaelhos de pro
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Afongo, dom objetivoe de coadejuvar & Administrac@io Escolar.

Art., 1168« Pica assegurade a0 ocupante de
cargo do Magistério Piblico Municipal um comprovante memsal de
vencimento « contra-chegque,

Art, 1179~ Ao occupante de pargo do Magise.
tério classe “professor®, quando em regéncis de classe serd con
cedida a reducao prgérensiva da carga hordria definitiva mensal
de trabalhos | |

I- Em 1/5 {um quinto), mo completar 15
(quinze) anop de efetivo exerc{cio do Magistérioj

II- Em 1/4 (um quarto), ao completar 20
(vinte) anos de efetivo exercfcio de Magistério, ou atingir 50
(cinquenta) anos de idade, desde que, neste caso, conte no mf{ni
mo 15 (quinge) anos de efetivo exerc{cio de Magistdrio.

§ 18~ A redugio de carga horéria a que se
refere este artigo, nao implicarg em redugfo de vencimento e van
tagens adquiridas.

§ 2%~ A conceseSo de reducdc de que trata
este artigo, é de competéncia do Prefeito Munioipal.

§ 38= A redugfo. de gue trata o “ecaput® !
deste artigo incidirg somente sobre a tarefa emercids em sala de
aula,

§ 48~ 0 ocupante de cargo do Magistério °
que a0 aposentar-se estejs na peniltima letra de um determinado’
nfvel, passard automaticamente para a fltims letrs do mesmo nf-
vel em que se encontrar na data da aposentadoria.

2T XY

DAS DISPOSICOES TRANSITORTAS
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Art. 1182~ No prazo mdximo de 90 (noven-
ta) dias contados a partir da vigéncia desta Lei, os atuais ocu-
pantes dos cargos de Magistgrio serdo awaliados por comissio es-
pecial a ser designada pelo Prefeito Municipal, para efeito de
resnguadramento nes letras & que fizxerem jus dos meus respecti-'
vos n{veis ¢ s{mbolos com base em critfrios de tempo de sexvigo’
@ de merecimento, a serem fixades em regulamento aprovade por De
creto do Prefeito Municipal.

§ 10~ Pica assegurado aos atuais ooupan
tes de cargo do Magistério, o reenguadrsmento sutemstico no fie
nal do praso estabelecido no "caput® deste artigo, independente-~
mente da sveliagio nas letras & que fizerem jus, em fungio  do
tempo de efetivo exercf{cio no cargo e nivel, considerando-se 730
(setocentas e trinta) dias pars acesso a cads letrs, ocontzdos a
partir da data de investidurs no cargo e respective nfvel,

. § 28~ 0 reenquadramento do servidor que
80 sncontrar em 80%0 de licenca para interesse particular ou com
contrato suspenso, serf efetundo quando do seu retorno s ativie
dades do mseu cargo na Prefoitm h!xmicipul de Paulo A:ronac.

§ 3t~ Esteride-se mo pessoal inative, ne
que couber, os beneffcio desta Lei,

DAS DISPOSICOES FINATS o
Art. 1199- Esta Lei aat.m-i o vigor a

partir do 159 dia apds sua pnblicaguo, devendo ser regulamentada,

Do que couber, no prago u‘.ximo de 90 (novenu) dias de¢ sum vigén-
cia,

Art. 1202« Revogam-ge &8 disposigoés em
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ANEXO0 X .
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL ’ : ‘
QUADRO GERAL DE CLASSIFICAGRO DE CARGOS DO MAGISTERIO , ‘1\
e N e T T T E—.
" | Docéncia Professores PL I WK 18 & 48 { Sem Habilitacdo
. PL II AN | 18 3 4 | Bebilitago de 12 Grau
PR } III A/R 1 & 4¢ { Havilitaglo especifica do 22 grmm obtida
A em séries.
¢ FH W AR |18 A 4s {HabilitagBo espec{fica de 2% grau obtida
e | et 03 série mais Estudos Adicionais cor-
I 586 o &8 .";‘ras'poniignte a Ol ano letivo.
s PH LAY, 5% & 68 | Habilitago espec{fica de gresu superior,
T 7 'corr;eaponaen‘ta a licenciatura Curta.
PH VI AN 1¢ e 29 - |Habilitaclio espec{fica de grau superior,
E GRADS correspondente a licenciatura Flena.
R PE | VII A/K i e 2¢ | Habilitagso espef{fica de grau superior,
: ] GRAUS | correspondente & Pg?s—graﬂua’qﬁo,l&estmdo
, | e/ou Doutorado.
° Especializa¢od Especialista BH |vI A/R 12 e 2¢ { HabilitacBo especifica de grau superior,
: GRAUS correspondente a Licenciatura Plena,
Coadguvacéo Secretério SH IIT A/N 19 GRAU Habilitaglo espec{fica de 22 gram
N Aux.de Secre-| AS II A/R 12 GRAU Habilitagao de 12 grau
mz;tecéno‘ BH IIT A/N 19 GRAUD Habilitagso espee{fica de 22 grau
BH VI A/R 12 e 20 ta especiﬁca de grauaupao -
A o c. . A



AMEXO- III
~ PODER EXECUTIVO MNUNICIPawu
TABELA DE PUNGEO GRATIFICADA DO GRUPO OCUPACIONAL DO MAGISTERTO

_ESPECIALIZAGZO

| stmoro

-

| 7T Diretor de Estabelecimento de Engino K{vel II

II- Diretor de Estabelecimento de Ensino N{vel I

III- Diretor de Eatabelecimento de Eneino fméw&cn}@r;

ou Greche.
IV - Diretor de Escola Isolads - Zona Rural

¥ - Vice-Diretor de Estabelecimento de Ensino Nivel
II. '

VI- Vice-Diretor de Estabelecimento de Ensino Nfvel

1.
VII- Seccetdric de Estabelecimento de Ensino

DX

D-2

D=3

D-4
Y- 3

VD~ 6
S-7
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A

EXECUTIVO MUNICIPAL _
TABELA DE VENCIMENTO DO GRUPO OCUPACIOFAL DO MAGISTERIO

PODER

| N{VEIS / S{MBOLOS / CARGA HORKEIA / VENODMENIOS / (0z8)

PL

II - PL, AS

It - PH, SH, BH

| dlBOh

B

18hy

Sow_

2 SM

ps29,60 |

Ix

1206400

2 e2/4sH

2.412,00 |

Pex/asu

| er/25u

1.447,20| 3 s

| 2-894,%0

k~3

%n

Son

© 160n

N

L ." L

[PSH 11.4929,60 s

3.859,20| |

3o l2.834,40 5

E g |« q

P e eaas

13.859,20 [Bstt | 7.716,40 °

'\_.-J_
-




