CAMARA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
- Estado da Bahia -

PROJETO DE LEI N°.1 1 2023
APROVADO (A NASESSAON 2.1 D 7/ "Reconhece de Utilidade
DQICLLEL&E“RML@EJHU&H’ ptblica no dmbito do Municipio
VOTOS CONTRA de Paulo Afonso o “SINDICATO
MESA DA CMIPA 05 |04 | 03 DOS EMPREGADOS EM
. 52@22;2 ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS E
PRESIDENTE DE SERVICOS DE PAULO AFONSO E
REGIAQ".

A Camara Municipal de Paulo Afonso, no uso de suas atribuig¢des legais,
aprova:

Art. 1° - Fica Reconhecido de Utilidade Publica Municipal o SINDICATO
DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS E DE SERVICOS DE

PAULO AFONSO E REGIAO, devidamente registrado sob CNPJ
n®02.048.026/0001-35, fundado em 10 de dezembro de 1996.

Paragrafo Unico - O reconhecimento de que tratao art. 1° desta Lei,
segue os critérios adotados pela Lei Municipal n°® 662/91.

Art.2° - Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagdo.

ATESTO
Art.3° - Revogam-se as disposic¢des contrarias. EM 050 RECEBI Tl'-"‘u
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MINISTERIO DA ECONOMIA

SECRETARIA ESPECIAL DE PREVIDENCIA E TRABALHO
SECRETARIA DE TRABALHO

SUBSECRETARIA DE RELAGOES DO TRABALHO
COORDENAGAO-GERAL DE REGISTRO SINDICAL

CERTIDAO

A Coordenagao-Geral de Registro Sindical - CGRS, conforme disposto na Portaria
2020, certifica, para fins de direito, que consta no Cadastro Nacional de Entidades
02.048.026/0001-35, com as seguintes informagoes:

Situagéo da Entidade: ATIVA
Grau. Sindicato

Denominagéo: sindcom - sindicato dos empregados em estabelecimentos cor
Afonso
Area Geoecondmica: Urbana Grupo: Trabalhador Classe: Empregados

Categoria: Empregados do Comeércio e de Servicos, nas seguintes areas: Gén
Atacados de Secos e Molhados, Supermercados, Mercadinhos, Mercearias,
Animais e Distribuidora de Bebidas), Mdveis, Estofados, Tecidos, Confecgoes,
Joias, Tapetes, Brinquedos, Eletrodomeésticos, Discos, Cine, Foto, Vidros,
Porcelanas, Artigos de Armarinhos, Sapatos, Couros, Materiais: Espor
Hidraulicos e de Construgao (Blocos, Tjolos, Areias,e Britas, Ferragens, Cimer
e Portas, Perfumarias, oticas, Drogas e Medicamentos, Livrarias, Papelarias, .
Escritérios, Protudos Graficos, Produtos Artesanais, Automoveis, Auto
Maquinas e Equipamentos Agroindustriais, Pneus, Sucatas, Locagado d
Funclonarios em Reprentagdes Comerciais, Escritorios de Contabilidade e
Consumo, Consultorias, Consultorios Odontologicos e Médicos, Locadoras ¢
Bares, Restaurantes, Padarias, Agougues, Frigorificos, Agéncias de Turism
Administradoras de Imoveis, Lava-Jatos, Loterias, Bingos, Oficinas Elétricas,
como também os Empregados em Empresas Coligadas, pertencentes

Econémicos do Comércio. EXCETO a categoria dos empregados em empre

advocacia.

Abrangéncia: Intermunicipal
Base Territorizl: *Bahia®: Abaré, Antas, Chorrocho, Cicero Dantas, Euclides ¢
Macururé, Paripiranga, Paulo Afonso, Ribeira do Pombal, Rodelas, Santa Bi

Diretoria:
Data inicio mandato: 21/06/2021 Data termino mandato! 21/06/2026

Dirigente Fungao
JURANDIR ROQUE LIMA Presidente



MINISTERIO DA ECONOMIA

SECRETARIA ESPECIAL DE PREVIDENCIA E TRABALHO

SECRETARIA DE TRABALHO
SUBSECRETARIA DE RELAGOES DO TRABALHO
COORDENAGAQ-GERAL DE REGISTRO SINDICAL

CERTIDAO

RAITA SILVEIRA DE SOUZA
ANDREYNA ARAUJO VARJAC
FELIPE SANTANA OLIVEIRA
JOSE HUMBERTO SOUSA
MARIA OZINEIDE DE SIQUEIRA
ROSEMEIRE OLIVEIRA DE SA
WANG JESUS DOS SANTOS

Suplente de Direloria

Membro do Conselho Fis
Membro do Conselho Fis
Membro do Conselho Fis
Membro do Canselho Fis
Membro do Conselho Fis
Membro do Conselho Fis



HEGISTRO GV
PAULO,

T L TERA A

ATA DE POSSE DA DIRETORIA DO SINDICATO DOS EMPREGADOS EM E!
COMERCIAIS E DE SERVICOS DE PAULO AFONSO E REGIAO, CNPJ 0:
REALIZADA NO DIA 21 (VINTE E UM DE JUNHO DE 2021.

As 20 (vinte) horas, do diz 21 (vinte e um) de junho de 2021 [dois mil e vir
Sindicato, situada a Rua Marechal Rondon, numero 680 (seiscentos e se
cidade de Paulo Atonso, Estado da Bahia, realizou-se a solenidade de po
Sindicato dos Empregados em Estobelecimentos Comerciais e de Servicos
Regido, cuja eleicao foi realizada nos dias 25, 26 & 27 de maio do ano corre
a publicacdo do Edital de Convocagdo, no Jornal A TARDE, ocorrido no dia |
para atender o prazo estabelecido pelo artigo 39¢ (trigesimo nono) do

obedeceu ao que determina o artigo 622 (sexagésimo segundo) do Est
participando da vetagdo a maioria simples dos associados constantes das |
numera de socios aptos a votar era de 777 {setecentos e setenta e sete),
(quinhentos e um) sindicalizados, correspondende a 64 48% (sessent:
guarenta e oito por cento) do total apto a votar. O pleito foi realizado co
(1rés) urnas, todas itinerantes, ass'm apuradas: Urna 1 - {Supermercados
Do total dos 442 socios aptos, votaram 256 assaciades, Chapa 1 - 246 voto
8 nulos; Urna 2 (setor lojista de Paulo Afonso) - Do total dos 224 socios

associados, Chapa 1 - 158 votos, 3 vatos brancos e 6 nules; Urna 3 [Ribeir;
Dantas e Euclides da Cunha} - Do total dos 111 sacios aptos, votaram 78 o
78 votos, 0 voto branco e C nule, Concluida a contagem total dos voto
(nscrita, denominada "UNIDADE NA LUTA", obteve 482 votes, sendo
brancos & 14 nulos, com a Comissao Eleitoral proclamanda eleity a Chap
foi presidido pela companheira Maria Janeide Ferraz de Sa, designada pe
sindicato. Ao iniclar a solenidade, a companheira Maria Janeide Ferraz
companheiro Adauto Alves para secretariar o processe de posse, Coul
Sdaute Alves, fazer um baltango d¢ mandato encerrade, destacan
enfrentadas, passando pela turbuléncia da reforma trabalhista de 2017,

mevimento sindical como um todo, além dos diversos atagues aos direfto
promovidos pelo governc Bolsonaro, situacdo agravada pela pandemia do
causou a morte de guase meio mithdo de brasileiros ate a presente dat
acreditar gue sob a lideranga do novo praesidente, Jurandir Rogque
eontinuard cam uma gestio sindical fincada no compromisso. na resistér



nova diretoria, conforme segue, para um mandato de 5 (cinco) anos
artigo 71% {septuagesimo primeiro; do Estatuto Sindical = que se Iniciaz
cujo termino serd no dia 21 {vinte e um} de junhe de 2026 {dois mil e vin
havendo a ser tratado, foi encerrada a solenidade, tendo eu, Adauto Alve
ATA, gue depois de lida, vai assinada por todos os integrantes da diret
posse. Paulo Afonso, 21 de junho de 2021.

DIRETORIA EXECUTIVA:

1. Jurandir Rogue Lima - Presidente
CPF; 944,7456.565-04 / RG: 08.121.924-51 SSP/BA [ PIS: 126.507¢€
domiciliado & Rua Tiradentes, 316 - Centro, CEP 48602-180, Paulo A
casado, comerciario.

2. Maria Janeide Ferraz de 5@ - Secretaria Geral
CPF: 755.235665-00 / RG: 06876261-53 SSP/BA / PIS: 125.8589
domiciliada & Av. Moxctd, 500 - Cuadra 5, Casa 19, CEP 48604-50
prasileira, divorciada, comerciaria.

3. Adauto Alves - Diretor Administrativo e Financeiro
CPF: 448.588.335-34 / RG: 24154336 06 / PIS: 123.56773.81-0, residente
Salinas, 254 - Bairro Oliveira Brito, CEP 48.604-534, Paulo Afonso/BA,
comerciario,

4. Jair Marques de Souza - Diretor de Assuntos Juridicos, Sii
Previdenciario
CPF: 563.951.325-04 / RG: 6671726 SSP/BA / PIS: 124,75162.02-5, resi
Rua do Futuro, 30 - Sal Torrado, CEP 48605-844, Paulo Afonso/B/
comerciario,

5. lodo Batista Correia da Silva - Diretcr Regional
CPF: 937,540.605-97 / RG: 08753757 36 SSP/BA / PIS: 125.978
domiciliado 3 Rua Deputado Anténio Brito, 1191, Centro, CEP 484
Pombal/BA, brasileiro, casado, comerciario.

6. Cristlane Cristina da Silva - Diretora de Imprensa ¢ Comunicagao
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SUPLENTES DA EXECUTIVA TIGE LN

: Adriana Maria Lima de Souza

CPF- 975.749375-91 / RG: 08.719.866-55 SSP/BA / PI5: 129.1122€
domiciliada & Rua Monsenhor Magalhdes, 750, Centro, CEP 48602-125
brasileira, solteira, comerciaria.

& Raita Silveira de Souza
CPF: 040.432.675-76 / RG: 16.262.644-49 SSP/BA [ PIS: 165.38727
domiciliada & Rua Monsenhor Magalhdes, 750, Centro, CEP 48602-12%
hrasilgira, solteira, comerciaria.

3 Nataline dos Reis

CPF: 050.643.205-07 / RG: 13.763.201-00 SSP/BA / PIS: 130504730
domiciliada no Povoado de Ruilindia, CEP 48601-375, Euclides da (i
solteira, comerciaria,

4. Maria das Neves Alves

CPF: 627.6546,085-00 / RG: 06.489.002-31 SSP/BA / PIS: 170.6409:
domiciliada & Rua General Dutra, 48, Centro, CEP 48601-375, Paulo Al
casada, comerciaria.

-2 Maria Santana Pereira

CPF. 061.408.475-08 / RG: 20.159.854-09 SSP/BA [ PI5; 163.736534
demiciliada no Povoado Queimada do Raso, CEP 48500-009, Euclides da (
solteira, comerciaria,

6. Laise Nalara Bezerra

CPF: 044.149.025-50 / RG: 1419651005 S5P/BA /PIS. 135.77429.27-4, res
4 Rua Nossa Senhora do Perpétuo Socorre 132-A, Jardim Bahia, CEl
Afonso/BA, brasileira, solteira, comerciaria,

7. Naecio da Silva Santos

CPF: 031.227.525-06 / RG: 1296968383 55P/BA / PI5: 165.57433.56-4, res
& Tv 1 loaquim Camerino de Moura, 80, Bela Vista, CEP 48500-0C0 - Eu
brasileiro, solteiro, comercidrio,

CONSELHO FISCAL - EFETIVOS
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PALILO #
3. Rosemeire Oliveira de 54 LZANECCEMATE
CPF: 832,554 385-00/ RG: 06876491 D2 SSP/BA / PIS: 200.56923.86-9, resi
3 Rua Sio Francisco, 926 « Centro, CEP 48601270, Paule Afanso/BA, br

comerciaria.
CONSELHO FISCAL - SUPLENTES

y José Humberto Sousa

CPE: 747.728.484-87 / RG: 3844809 SSP/PE /[ PiS: 124.45970.02-6, reside
Rua Delmiro Gouvela, 994, BTN 1l CEP 48609-238 - Faulo Afonso/BA,
comerciario.

2 Wang Jesus dos Santos
CPF: 035.262.505-88 [/ RG: 13.463.172-24 S5P/BA [ PIS: 01656875
demiciliado & Rua Presidente Kennedy, 36, Centro, CEP 48400-000 - Ril
brasileiro, casado, comerciario,

3, Felipe Santana Oliveira
CPF: 061.015.965-83 / RG: 14964401 96 SSP/BA [ PIS: 160.22545
domiciliado 3 Rua Evéncia Brito, 367, Centro, CEP 48400-000 - Ribe
brasileiro, casado, comercidrio.

DELEGADOS FEDERATIVOS - TITULARES, | gqualificados
1. Jurandir Rogque Lima
2. Maria Janeide Ferraz de S

DELEGADOS FEDERATIVOS - SUPLENTES, ja qualificado:

1. Adauto Alves

7. Cristiane Cristina da Silva

s g it

/ jurandir Roque Lima
presidente do Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Comercii
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CATTORIO DE PESSOAS JURIDICAS DA COMARCA DE PAUL(
Rua Santos Dumont, n® 77 C, Centro

Mieria Lavey Baziita Bavvoi de ety
(ficdaia

CERTIF] 77 A que o presente litulo fi protocolade sobon. 5877 LIVROA:D |
e registrado nest: ‘ata spbon. 266 o Pag: conforme segue:
Averhacao N% 18
Apresentante. . ... SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS (
PAULO AFONSO E REGIAD
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REGISTRO INTE ¢ 1AL DA ASSEMBLEIA GERAL DO SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABEL
DE SERVIGOY AULO AFONSO E REGIAD

Paulo Afonso, 04 ce Agesto de 2024,
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* COMERCIAIS E DE SERVIC(

, PAULO AFONSO E REGL
(BAHIA)




fNDICE

CAPITULO | - DENOMINAGAOQ E BASE TERRITORIAL....cooovovvrvmnrirrinnn
CAPITULO Il = SEDE E FORD.....uviosvuserenssessssasessssnesesmrsessrsssssscasssncesns
CAPITULO Ill - DURAGAC, REPRESENTATIVIDADE

E FINALIDADES. ....ooviivseeissisesisessssssseriiiiesiesss ssssesssssssasssussessssnsassssssssenss
CAPITULO IV - REPRESENTAGAD....cccoouvcccsrsrsanesienscassnsisersrsssensssssensenss
CAPITULO V - RESPONSABILIDADE....isisixessssssusassessessissssasssnsansassasessse
CAPITULD Vi SINBOLO E CORES .onsimuumiiinmnsiiosasan
CAPITULO VIl - PRERROGATIVAS iiivtiviiibidisaissivessniornsssasssssansssstinisin
CAPITULO Vill - DO QUADRO ASSOCIATIVO - DIREITOS E DEVERE
DOS ASSOCIADOS......oovieeriemresinins iR R s s
CAPITULO IX - DAS PENALIDADES AOS ASSOCIADOS.....cocooviiinen,
CAPITULO X < DAS ASSENBLEIAB st avseesnscoisesssstoss ssptiesssssss
CAPITULO X1 - DISCUSSAO E VOTAGAO.........covvrvennne ..
CAPITULEY XN : DAS ELEICDES 1 oiosrrisssmaramsisserssnsisosrssissssssisssgross
CAPITULO XIIl - DO ENCERRAMENTO DO REGISTRO E DA
PRBLE PRI .. criimesiormmmmisns das e i G b S AR RPN
CAPITULO XIV - DAS INELEGIBILIDADES ....cvvviviienerseemsensirsssssmassssinns
CAPITULO XV - DA GARANTIA DE VOTO SECRETO......cociminirninnnnee
CAPITHED XY~ DA CAMBPANHA .. oumasismumisnm R
CAPITULO XVII - DAS MESAS COLETORAS.......cvvvvcrninn

CARITOLO YW =« DAVOTACA D  aimviniiiiasississ

CAPITULE XX = DA APURACAD < m s e nsaiianiiiimim
CAPITULO XX~ DAS WULIDADES i isiiiiaissscisiaiiimamssiien
CAPITULO XXI - DO PROCESSO ELEITORAL...c.covveeeerenrcsissranisscrnesns
CAPITULO XXII - DAS DISPOSICOES DIVERSAS.....ccocimmmmimmmrimssmrnnnns
CAPITULO XXIIl - DA ADMINISTRAGAG SINDICAL.....c.ocvrerarcemsmcrsninnnns

P e T . B T AT L L T S B R e bl



s S

CAPiTULO | - DENOMINACAO E BASE TERRETORIAL

Art. 1° - O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS CO
SERVICOS DE PAULO AFONSO E REGIAQ, fundado em 10 de cezembro de
Territortal, nos Municipios de: Abaré, Antas, Chorrocho, Cicero Dantas, Eu
Claria, Jeremoabe, Macurure. Paulo Afonso, Paripiranga, Ribeira do Pombal
Brigida € Tucano, @ uma sociedade civil sem fins !ucratives, com autonom
financeira e patrimonial,

CAF’ITUL.O - SEDE 3 FORO

Art. 2°- O SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS CC
SERVIGOS DE PAULQO AFONSO E REGIAQ, tem sede e foro na cidade e cor
AFONSO, Estadoe da Bahia, Rua Marechal Rondan, 700, Centro, CEP 48602-51(

CAPITULO Ill - DURAGAO REPRESENTATIVIDADE E FINALID#

i i i

Art. 3° - O SINDICATOC DOS EMPREGADOCS EM ESTABELECIMENTOS CO
SERVICOS DE PAULO AFONSO E REGIAO, é uma entidade sindical
indeterminada. Representa a calegora dos empregados no comercio
jurisdicionades em sua base territorial. na forma da lei federal 12.790/2013, cc
trabalhadores enquadrados no 1°, 2° e 3° grupos do plano da CNTC, no guadro
artign 577 da CONSOLIDAGCAO DAS LEIS TRABALHISTAS. Sendo su
coordenagdo, crientag8o, defesa e legal representagdo da calegoria profi
autoridades legislativas, execulivas, judiciarias bem como junto as pessoas ju
atblico e privado. tendo compo principio basico a liberdade e autoenomia, preserv
sindical e a solidariedade profissional.

PARAGRAFO 1° - A representaglo da categoria profissional cos empregados
SeNicos, abrange as seguintes areas:

Géneros Alimenticios {armazeéns, atacades de secos e molhados, supermercac
mercearias, delicatessens, ragbes para animais e distrbuidera de bebidas), moveis, |
confecgdes. prenta-entrega, decoragdes. |oias, tapetes, bringuedos. eletrodomest
foro, vidros, melduras, quadros. cristals, porcelanas, arigos de armarinhos, sapates,
ebportwcs cirurgicos, eiétricos, hidrautcos e de conslruggo (blocos, lijolos, areias ¢
cimanto e congéneres), madeiras e partas perfumarias, ¢ficas, drogas e medici
papelarias, artigos & equipamerios nara escritdrios, produtos graficos, pro
automoveis, autopegas, utilitarios, trateres maquinas e equipamentos agroindustriai
derivados de petroieo, locagac de videos, ‘itas, e cds, & funcionarics em: represent
escritdrios de contabilidade e advocacia, empresas de garagem, estacionamentt
consarvagio de velculos, estabelecimentos de servigos funerais. auto & molo
instrutores), promotores de produtos em supermercados e similares. caoperat
assccagdes diversas, consultcrias, consultones odentelegicas e medicos, clinicas
similares), laboratorios e similares, locadoras de méao-de-obra, de velculos, ba
eslabelecimentos de hospecagem, mstitutes de beleza e cabeleireires, clubes de

imekilimAas hanafirantace  ralinimesae o filantrdAmiras canvicent Aa accoin & rancorva
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. ~ CAPITULO IV - REPRESENTAGAO

Art. 4° - Ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, o SINDICATO DO!
EM ESTABELECIMENTOS COMERCIAIS E DE SERVICOS DE PAULO AFC
sera representado pelo Presidente do Sindicate, o qual poderz delegar poderes

PARAGRAFO UNICO - Os atos que importem em movimentacdo de nume
praticados pelo Presidente e Tesoureiro. conjuntaments, ndo podendo este
delegarem poderes,

CAPITULOV-RESPONSABILIDADE

Art. 5° - O Presidente do Sindicato. bem como fodos os demais componente
Consetho Fiscal e da Delegagao Faderative, nan serdo responsaveis pela
contrairem em nome da cntidade sincical. x,m virtude de ato regular de gesl
porém, civil @ penalmente, por violagao da lel, desle estatuto ou das normas infrz

S— CAPITULO M - SIMBOLO E CORES

Art. 6“ As Ccores da entldade sindical sdo preta, vermelha, azul, amarela,
quais comporio a banceira, o escude e demais simbolos, devendo o escudo fi
coisas aoficiais ga mesma,

CAPITULO VIl - PRERROGATIVAS
Art. 7° - Para a realizacao das finalidades mencionadas no artige 3% incumbe ac

| - Defender os direitos e interesses, coletivos ou individuais dos integras
profissional representada, inclusive como substitulo precessual;

[l - Participar obnigatoriamente nas negociagdes coletivas de trabalho,

Il - Decidir em Assembleia Geral da categoria profissional ou dos emprega
sobre a oportunidade e conveniéncia de exercer o direito de greve e sobre
devam por meio deste direito ser defendidos:

IV - Eleger ou designar os representantes da categoria. inciusive para composic
dos argdos publicos:

V - Impetrar mandado de seguranga coletivo e ajuizar agdes, coletivas ou indivic
integrantes da categoria profissional representada,

\i - Celebrar Convengdes e Acordeos Coletvos de Trabalho, bem como
coistivos;

V1Y - Interceder junto as autoridades competentes ne sentido do rapido andam
todos os problemas que digam respeito a categoria profissional representada:

VIl - Prestar assisténcia juridica, médico-odantologica, manter agéncia de colc
férias © centro de recreagdc e de lazer, bem como cursos de formagdo,

P WA P Raprguiy (AL oy SO PR R R
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PARAGRAFQ PRIMEIRO - O pedido de admissio ao quadro sacial sera dirig
entdade atraves do formularie proprio que consignara as informactes que comp
de comerciaric do empregado, o name do empregador e o local da apresentacéc

PARAGRAFO SEGUNDO - O formulario referide no paragrafo anterior conter
adesdo e subordinagdo as normas estatutarias, assim come de autorizagao ir
expressa para o desconte em Folha de Pagamento do guante devido ao Sin
Cantribuican Associativa,

PARAGRAFQ TERCEIRO - O indeferimenta do pedido poderd acorrer, somente
ndo preencher os requisitos de comerciario, conforme estabelecido pelo artig
Estatuto.

Art. 9° - 830 direitos dos assaciados,

a) - Participar das Assembleias Gerais, votar & ser voiado para 0s cargos elel
bhem como, das representagdes da categoria profissional;

b) - Peticicnar e representar a diretoria, guando entender viclado seu direi
inobservancia das normas estatutarias por parte dos responsaveis pela admit
bem como, recorrer das decisdes para o Orgao hierarquico imediatamente superi

¢) - Usufruir dos servigos sociais da entidade

d) - Isentar-se do pagamento da mensalidade sindical durante o prazo de pre:
militar obrigatorio.

Art.10° - Perde a condigao de associado aquele que deixar de exercer atividade
categoria profissional dos frabalhadores no comercio dentre da base territorial do

Art, 11° - Sao deveres dos associados:

a) - Respeitar este Estatutc e acatar as decisées emanadas da Diretoria e
Gerais,

b) - Comparecer as Assembleias Gerais e as reunifes para gue for convece
Singicato por todos os meios 4o seu alcance, propugnando pelo espirito ass
empregados No COMErcio e sernvigos,

c) - Desempenhar 0 cargo ou fungdo para o qual foi eleito ou ndicado e er
investido e atender aos pedidos de informagdes feitos pela Dirgtoria sobre asst
do sindicalo,

d) - Pagar a mensalidade sindical até o 5° (quinto} dia do mes subsequente ao
equivalente a 2% (dois por cento) do Salario Minimo Nacional,
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PARAGRAFQ QUARTO - Nac atendida a notificagdo no prazo de 10 (dez) dias
por A. R,, a Direloria a promovera por edital, publicado em jornal de circulacao
do Sindicato, onde concedera um novo prazo de 30 {trinla) dias, sob pena de re\

Art. 13° - A advertércia ¢ a penalidade a que se submetera o associado por infr
a suspensaoc ou eliminagao,

Art. 14° - E passivel de suspens@o de seus direitos sindicals por prazo n
(noventa) dias, © associado que;

a) - Infringir dever previsto no presente Estatuto;

b) - Ofender ou faltar com o respeito, dentro do recinto da sede sindic
dependéncias do Sindicato, aos membros dos érgéos diretivos, associados ou g

c) - Deixar de pagar a mensalidade sindical por mais de 03 (trés) meses (
motivo justificado;

Art. 15° - E passivel de eliminagac do quadro social o associado que.

a) - For condenado por mais de 2 {dois) anos a pena de reclusaa com trans
senlenga;

b) - For reincidente em falta punida em suspensao;

¢) - Praticar alo atentatoric & moral ou tiver ma conduta na sede e demais
Sindicato, devidamente comprovada

Art. 162 - O associado que for desligado, pudera ser readmitido, a criterio da L
pague as mensalidades em atrasg, quando estiver trabalhando no Comercio
bensficios proparcionados pela entidade, Inclusive para inscrigdo eleitoral.

Lt

CAPITULO X - DAS ASSEMBLEIAS

Art. 17° - As Assembleias do Sindicato s&0 scberanas nas resolugdes que
Constituicdo, as Leis & este Estatuto, podendo ser ordinarias, extraordinarias e

PARAGRAFO UNICO - Nas Assembleias serfio exclusivamente tralados
respectivos Editais de Convocagao,

Art. 18° - Realizar-se-ao as Assembleias ordinarias, anualmente no periodo cot
uliimo més do primeiro semestre € o Gitimo do segundo, para tomada ge C
discusso e aprovagéo da Proposta Orgamentaria, Relatérios das gecorréncia
apresentagéo dos atos da Diretoria. '

Art, 199 - Realizar-se-80 as Assembleias Extracrdinarias para deliberarem ex
as matérias constantes do Edital, e sob iniciativa:
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Art. 21° . A Assembleia Geral, de toda categoria, que for convocada para apf
Convencac ou Dissidio Coletivo de Trabalho, fixard a Contribuigdo Assi¢
Contribuigdo que venha lhe substituir por forca de Lei, extensiva a to
conformidade com o Artigo 513, alinea “e", da CLT, para manutengao da as:
Singicato, onde sera rateada da seguinte forma

PARAGRAFO UNICO - O Sindicato, o ¢omunicar as empresas a decisao da
autorizando o desconto em Folha de Pagamento, posteriormente, encaminhara
45 mesmas. ou o disponibilizara, de forma online, para efetvagdo do pagamentc

Art. 22° - A convocacdo das Assembleias sera feita pelo Presidente do Sin
Edital, publicado pelo menos uma vez, ate 03 (Urés) dias antes ca data de s
Jornal ou Site de circulagio na Base Territarial do Sindicato, ou no Diario Ofici
sua afixacdo na sede ou sub-sede da Entidade Sindical, além da pubiicat
Sindicato na Internet, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias.

Art, 23° - Para participar da Assembleia Geral o trabalhador provara sua iden
sua condicao de assaciado, em dia com suas obrigagfes sindicais, com €
convocacao da mesma for extensiva a toda categaoria. Sera obrigatdria a ass
presenca,

Art. 24° - As Assembleias Gerais Instalar-se-do e funcionardo, em primeira ¢
presenga da metade mais um dos associados ou integrantes da categoria, e er
convocagdo, com qualguer nimero de associados od membrog da categ
intervalo entre a primeira e segunda convecacdo sera de 30 (trinta) minutos

Art. 25° - As deliberagbes das Assembleias previstas nas alineas” a' & o’
validas quando tomadas pela maioria de votos dos associadaos presentes, cont
votantes em condigdes de votar.

CAPITULO XI - DISCUSSAO E VOTAGAO

—————s

Art. 26° - As Assembleias Ordinarias e Extraordindrias serdo presididas f
Sindicato ou pelo seu substituto estatutario, com excecao, a de prestagdo de ¢
a de eleigiio dos membrus da diretoria, do Conselno Fiscal & des Delegados Fe

PARAGRAFO PRIMEIRO - As Assembleias de prestagéo de contas serdo
Integrante fitular do Conselho Fiscal da Entidade,

PARAGRAO SEGUNDO - As Assembleias para eleigdo dos membros da dire
Fiscal e dos Delegados Federalivos, seréo conduzicas e oresididas por uma !
composta por 03 (trés) membros, indicados pela Diretonia da Entidade Sindical,

Art. 27° - Instalada a Assembleia, o Presidente compora & mesa dos r
Diretores e solicitara ao Secretario (a), a leitura do Edital de Convocagao,

Art, 28° - O associado podera fa;eir u;u_da palavra sobre cada assunto em pé
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Art, 32° - A volagao simbdlica @ manifestada simplesmente por sinais ou gestos.

Art, 33° - Na votacao por escrutinio secreto, o associade sera chamado pela or
ne livro ou folna de presenga a Assemblela, e deverd assinar no livro ou fol
dirigir-se a cabine Indevassavel,

PARAGRAFO UNICO - Na hipdtese de ndo atender ac chamado, em conformid
presenca far-se-a mais uma chamada antes de encerrada a votagéo.

Art. 34° - As deliberagfes das Assembleias serfo tomadas obrigatoriamer
secreto, nas seqguintes hipoteses:

aj - Eleigao dos membros da Diretoria. do Conselho Fiscal e dos Delegade
Sincicato;

PARAGRAFO PRIMEIRO - A votagio secreta procedera perante a mesa c
integrada por um presidente e um secretério, designados pelo Presidente da Ent

PARAGRAFO SEGUNDO - Instalar-se-do tantas mesas quantas forem nec
coleta de votos.

PARAGRAFO TERCEIRO - Av presidente da Assembleia compete indicar os es

Art, 35° - Nas votagbes por aclamagdo ¢ assegurada ao associado o direito
declaragdo de seu voto, © mesmo ocorranda cuando da votacdo simbdlica,

Art. 36° - Na votagdo por escrutinio secrete, antes da coleta de votos, compete
mesa abrir 3 urna, exibi-la aos presentes, antes de fecha-la e iniciar g efetiva vot

Art. 37° - Lavrar-se-a a ata dos trabalhos da Assembleia gue, assinada f
Secretario, sera aprovada ao término da sessao.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Constatada e igualdade de nimeros de votos sobre
de votantes, serag processada a apuragdo com contagem das votos & a proclama

PARAGRAFO SEGUNDO - Poderdo os candidaios ou as chapas concorrentes
para representa-los junto a mesa apuradora,

| CAPITULO XiI - DAS ELEIGOES

Art. 38° - As eleigies para renovagée da [iretoria, do Conselho Fiscal e [
Conselho de Representantes da Federag#o dos Empregados serdo realizadas |
maxima de 150 (cento e cinguenta) dias & no minime 30 (frintaj dias gue antece
mandaios vigentes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Para os casos de ocorréncia de vacancia nos ce
Executiva, no Conselnho Fiscal ou ne rol dos Delegados Federativos, o Presid
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l) — Datas, horarios e locais de votagac, 1 FA}
1) — Prazo para 0 registro de chapas e horario de funcuonamento da Secretana
I} — Prazo para impugnag¢&o de candidaturas;
V) — Datas, horarios e locais da segunda e terceira votagéo, caso nao seja atir
primeira e na segunda, bem como a data da nova elgican, em caso de emps
mais votadas,

PARAGRAFO SEGUNDO - O aviso resumido do Edital de Convosacao dever
jornal ou no Diario Oficial do Estado, e afixado na sede ou subsede do Sindicat

[} = O nome da entidade;
Il) — © praze para registro de chapas, que serd efetuado dantro do horario norny
[I1y — Data, horario e local da votagée;

Art. 40° - O prazo para registro de chapas & de 10 (dez) dias a contar da dat
aviso — resumido do Edital de Convocagée, inciuintdo-se o dia da publicacan.

PARAGRAFO UNICO - Os requerimentas de INscricdo de chapas deverao s
seguinte decumentagao:

a) - Qualificagdo dos candidates, com suzs respectivas assinaturas, nume
carteira de identidade ou da carteira de estrangeiro;

b) - Comprovante de enderago atual;
¢) - Comprovagao de vinculagdo empregaticia na Base Territorial do Sindicato

Art. 41° - O registio da chapa far-se-a exclusivamente na secretaria do sindic
recibo da documentagao apresentada e dispanibilizara ao candidato, indwidual
24 (vinte & quatro) horas, camprovanle ce sua candidatura € comunicara, por e
& quatro) horas, a empresa empregadara, o dia e hora do registro de sua candic

PARAGRAFO PRIMEIRO - Verificando-se irregularidades na documentacs
Presidente naotificara, par escrito, declinanda 08 motivos contra recibo. ao inte
promova a regularizacae, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena der

PARAGRAFO SEGUNDO - Scra recusado o regisiro de chapa que nfo agr
para todos os cargos a preencher, devendo o encabegador da chapa §
presidents, bem comoe ¢ mesmo nimero de suplentes.

PARAGRAFO TERCEIRO - Sera cancslado o registro de chapa na ocorré
candidato, tornande-0s insuficientes para preenchar Lodos os cargos.

 CAPITULO XIIl - DO ENCERRAMENTO DO REG!STRO E DA CEDUI.
Art. 42° - Encerrado o prazo para 0 registro o Presidente providenciara:
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PARAGRAFO SEGUNDO - Cientificado da impugnagdo em 48 ['qua'ren'ta e ait
notficagdo, o candidato tera 03 (trés) dias para cferecer defesa, que dever
secretaria do Sindicato com contra recibo

PARAGRAFO TERCEIRO - Instruido o processo de impugnacio em 48 (qual
com cu sem defesa, o Presidente fara seu encaminhamento a Diretoria para
decigira 48 (quarenta e oito) horas, notfficando imediatamenta o interessade

PARAGRAFO QUARTO - A cédula unica, contendo as chapas registr
confeccionada em papel brance, opaco, com tinta preta e lipos uniformes,

PARAGRAFO QUINTO - A cédula unica devera ser confeccionada de ma
dobrada, resguarde o sigilo do voto, dispensando o emprego de cola para fechd

PARAGRAFO SEXTO - As chapas contero os nomes dos candidatos efetivo:
a especificagdo dos cargos a que concorrerem os efetivos, € dos orgdos adt
concorrem e a representagao do Conselho Federativo.

PARAGRAFO SETIMO - Ag lado de cada chapa havera um retangulo em bre
assinalara o de sua escolha.

Art. 43° - E elgitor o associado regularmente inscrito no Sindicato, que ate
condiches;

a) - Estiver no gozo dos direitos conferides por asta Estatuto

b) - Tiver 12 (doze) meses ininterrupios ou mais de inscrigdo no quadro social,
c} - Estiver quite com a8 mensalidade ate 90 (noventa) dias, antes do pleito,

Art. 44° - O direito do voto & assegurado z0 associado dispensado ¢
mensalidade, que estiver desempregade na data do pleite, ou gue estiver af:
para prestacdo de servigo militar ou gozo de beneficio previdenciario, deve
hiptiese comprovar essas situagdes perante o Sindicato até 80 (sessent
realizagdo do pleito.

Art. 458° - Para o exercicio do direito do voto, ndo se admite cutorga de pods
correspondéncia

CAPITULO XIV - DAS INELEGIBILIDADES

Art, 46° - Sera inelegivel o Sindicalizadc

a) - Que nde tiver aprovadas as suas contas, quando do desempenho de can
am anas anteriores as eleigdes,

b) - Que tiver lesado o patriménio da entidade Sindical,



b) - A cabine indevassavel, onde o eleitor ficara isolado para © ato de vbtarf '

¢) - Autenticidade da cédula unica rubricada pelos membros da mesa coletora;
d) - O emprego de uma que assegura a inviclabilidade do voto.

Art. 48° - O volo é obrigatdric para os maiores de 8 (dezoilo) anos e facullativi
a) - Os analfabetos;

b) - Os maiores de sessenta anos,

c} - Os maiores de 16 (dezesseis) @ menores de 18 (dezoito) anos.

CAPITULO XVI - DA CAMPANHA
Art. 49° - E livie a propaganda eleitoral visando a divulgagao da chapa,
integrantes e dos programas de trabalho,

PARAGRAFQ UNICO - Até o limita de 100 (cem) metros do recinto onde se
apuracdo de votos, € proibida a propaganda eleiloral ostensiva, com
megafones, cu aparelhos de percussao, inclusive de instrumentos musicais ¢
ou impedir o andamento normal ao pleito e da apuracao

T CcAPITULOXVII- DAS MESAS COLETORAS
Art. 50° - As mesas coletoras seriio constituidas ate 10 (dez) dias, antes |
serdo compostas por. um Fresidente, 02 (dois) mesarios e um suplente, e fu
sindicato @ neos locais de trabalho de maior concentragéo de eleitore
sindicalizados de mais de uma empresa. permitindo-se mesas coletoras itiner:

PARAGRAFO PRIMEIRO - As mesas coletoras lerfo seus componel
Presidente da Comissio Eleitoral do Sindicate em até 20 (vinte) dias antas do

PARAGRAFO SEGUNDO - Os trabalhos de cada mesa celetora poderfio s
fiscais indicados pelas chapas, na proporgao de um para cada chapa por mes

PARAGRAFO TERCEIRO - Nio poderfio ser nomeados membros das
integrantes de direcdo do sindicato, os candidatos e seus canjuges ou
afinidade, até o segundao grau,

PARAGRAFO QUARTO - Os mesarios substituiro o presidente da mes
sempre guem responda, pessoalmente, pela ordem e regularidade da coleta
votagao.

PARAGRAFO QUINTO - Todos os membros da mesa coletora deverao este
abertura e do encerramento da votagae, salvo motivo de forga maior,



Art. 53° - Os trabalhos das mesas coletoras instaladas na sede do Sindi
minima de 6 (seis) horas, observando-se sempre a hora do inicio e encerram
de Convocagan,

Art. 54° - A validade da eleicdo asta condicionada & participagao na
convocagao, da maioria simples dos associados constantes da relagao de vot

PARAGRAFO UNICO - N&o sendo alcangade o quorum no momento do enc
esta tera prosseguimento nos dias subsequentes alé que ele seja atingido.

| CAPITULO XVIill - DA VOTAGAO
Art. 55° . No local designado, antes da hara do inicio da votag&o, 0s mesari
em ordem o matenal eleitoral e a urna, cabendo ao Presidents da Comissac
atender as solicitagdes dos mesmos para Suprir eventuais deficiéncias.

PARAGRAFO PRIMEIRC - Na hora fixada e, estando iudo em ordem, ¢
coletora declarara iniciadoes os frabalhos.

PARAGRAFO SEGUNDO - Quands a votazdo se fizer em mais de um dia ac
cada dia @ mesa procedera ao fechamento da uma com apesicao de tir
rubricados pelos mesarios e fiscais presentes. fazendo-se, entdo a lavre
assinada, com a mencgao expressa do numero de votos colelados, permane
do Sindicata.

PARAGRAFO TERCEIRQ - O descerramentc da urna, para prosseguimen
ser feito com a presenca dos mesarios e fiscals apgs verificar sua invialabilids

PARAGRAFO QUARTO - A votagdo tamoem podera ser realizada em domin

Art. 56° - Iniciada a volagdo, cada eleitor, pela ordem de apresentacd
identificado, assinara a fotha de votantes receberd a cedula, dobrara esta a d

urna.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O eleiter analfabeto apora sua impressao digita
assinando a rogo um dos mesarnaos.

PARAGRAFO SEGUNDO - Antes de depositar a cédula na umna, o eleitor &
4 mesa e aos fiscais para que verifiquem sem locar, se & a mesma que foi -
nao podera votar, fazendo-se anotagao da ocarrencia na ata,

Art. 57° - Qs eleitores cujes votos forem impugnados ou seus nomes nak
yotantes, votardo em separado.

PARAGRAFO UNICO - Na votagao em separado, observar-se-a 0 seguinte

a) - Ao eleitor, apos retornar da cabne, serd entregue uma sobrecana aj

v Al aes anlasiis o radila salandn antan o sabhre rarta’
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Art. 59° - Esgotada a capacidade da urna, outra sera usada para a continuida

PARAGRAFO UNICO - A mesa procedera, ao fechamenio da urna gsgotada
de papel gomado, rubricado pelos mesarios e fiscais presentes.

Art. 80° - O encarramento da votacao se fara na hora prefixada no edital de
no recinto da mesa coletora ainda houver eleitores, hipoteses em que feitas
votaga@o prosseguira até a coleta do Gltime voto.

PARAGRAFO UNICO - Encerrado s trabalhos de votagao a urma sera fecr
no paragrafo 2° do Art.® 55, deste estatuto, lavrando-se a respectiva ata,
mesarios e fiscais, com o registro da hora do inicio e do encerramento dos
votos coletados, inclusive os em separado & numero de eleitores, candidalos
ao Presidente da Mesa Coletera entiegar ac Presidente da Mesa Apuradora ¢
utilizados na votaglo, salvo o caso prevista no Paragrafo Unico do Art.° 58°,

CAPITULO XIX - DA APURAGAD

Art. 81° - A mesa apuradora sera presidida por pessoa idonea, previan
Presidente da Comissac Eleitoral do Sindicato, juntamente com dais suplente
e escrutinadores de sua livre escolha.

Art. 62° - De posse do material eleitoral, a mesa verificara pelas folhas de vot.
volag@o a maioria simples dos associades constantes da lista de votantes,
aftrmativo, a abertura das urnas € a contagem dos votos.

Art. 63° - Abertas as urnas o Presidente da Mesa Apuradora verificara, uma
cédulas coincide com o de assinaturas nas folhas de votantes.

PARAGRAFO PRIMEIRQ - Se o nimere de cédulas for igual ou inferior ao ¢
aouracan

PARAGRAFO SEGUNDO - Se o towal de ¢édulas superar ao de votantes pron
descontando-se da chapa mais votada o numero de votas equivalentes as
desde que essa numero seja inferior a diferenga de volos entre as duas chape

PARAGRAFO TERCEIRO - Se o excesso de cedulas for igual ou superiol
duas chapas mais votadas, a Urna sera anulada.

PARAGRAFO QUARTO - Os votos em separado serdo examinados, ur
Presidente da Mesa Apuradora pela sua validade ou rejeigan

PARAGRAFO SEGUNDO - Sera nula a cédula que contenha sinal,
susceptiveis da identificagdo do eleitor, bem comy, a cedula que assinale mai:

PARAGRAFO TERCEIRO - Ao eleitor ¢ assegurado o direito de form
apuradora, protesto fundamentado referente a apuragdo, o qual decidido de

MAeiirardara rasictrands_co ma ata A mratacke o & dasiefs



CAPITULO XX - DAS NULIDADES
Art. 66° - A nulidade do voto ngo implicara na da urna em gue a ccorrénc
anulagdo da uma implicara na eleicao, salvo se o numera de vetos anulados f
da diferenca final entre as duas chapas mais voladas.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Anulada a eleigéo, outra sera convocada no pra
Caso esteja esgotado o mandato da Diretoria, 0 mesmao sera automaticam
realizagéo de novo pleito valido no prazo de ate 180 (Cento e oitenta) dias.

PARAGRAFO SEGUNDO - A nulidade nao podera ser invocada por guem (he
se aproveitar,

CAPITULD XX| - DO PROCESSO ELEITORAL

Art, 87° - Compete ao Presidente do Sindicato organizar o processo eleitoral ¢
de 04 (guatro} anocs.

CAPITULO XXil - DAS DISPOSICOES DIVERSAS

Art. 68° - Compete a0 Presidente do Sindicato, comunicar por escrito 8 emp
prazo de até 72 {Setenta e duas) horas, a eleigao do empregado.

Art. 69° - A posse dos eleitos ccorrera até a data do termino do mandato da a

Art. 70° - Ao assumir o cargo, o eleito prestara por escrito & solenemen
respeitar, no exercicio do mandato, a Constituigéo, as leis vigentes e 0 ESTAT

Art. 71° - A Diretoria Plena do Sindicato sera composta de 20 (vinte) mer
compenentes da Direloria Execuliva @ igual numero de suplentes, 3 (trés)
Conselho Fiscal, com igual nimero de suplentes, eleitos pelo voto direto e se
com mandato de 05 (¢cince) anos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Em razéc da ampliagio do mandato da Diret
Empregados em Estabelecimentos Comerciais e ce Servigos de Faulo Afons:
para 5 (cinco) anos, de acordo previsdo no caput do art. 71°, deste Estatuto
mandato dos atuais diretores deste Sindicate, prorrogado por mais 2 (dois) a
junha de 2018 a 21 de junho de 20217,

PARAGRAFO SEGUNDO - Cabo ao suplente subsiituir o Diretor ¢a
impedimentos provisdrios ou definitivos.

PARAGRAFO TERCEIRO - A substituigde do Diretor da Executiva pelo st
mediante convacacao feita pelo presidente da Entidade.

PARAGRAFO QUARTO - O presidents do Sindicalo ac empossar o su
devera lavrar Termo de Posse e registra-lo, com a consedquente com

competentes
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f) - Elaborar a Proposta Orgamentaria e ¢ Balango Anual-que, com o
Fiscal, dever@o ser submetidos a apreciacio da Assembleia Geral, especific

g) - Aplicar as penalidades previstas neste Estalulo e nos regimentos,

h} - Reunir-se ordinariamente, uma vez por més e exiraordinariamente, ser
por convocagdo do Prasidente,

i) - Promover & execugao da Proposta Orgamentana e providenciar qué
suplementagao;

j) - Julgar os pedidos de demisséo e licenciamento formuladas por diretores;

k) - Preparar o expediente sobre a perda de mandato de gualguer memb
ratificada por Assembleia Geral, especificaments, convocada,

) - Deliberar sobre admiss&o, readmissdo, demissdo ou desligamento de a
pedidos de reconsideracio das penalidades por ela imposta;

m) - Deliberar sobre a concesséo de gratificagéo, ajuda de custo e demais
ao desempenho das fungdes dos Diretores:

n) - Decidir sobre a convocagao de comissfes € de 6rgdos auxiliares,
o) - Discutir e deliberar sobre togdos 03 assuntos de interesse do Sindicato,

p) - Deliberar sobre pregos condigbes & conveniéncias de Jocagao parcial o
patrimonio sindical;

q) - Fazer ao términe do mandatc, prestagido de contas de sua gestao,
correspondente, levantando as balangos de receitas e despesas, no liv
Contribuicdo Sindical, das rendas proprias, por contador legalmente habilita
assinatura deste conterfio as do Fresidente e do Tesoureiro;

r} - Deliberar sobre contratos, convenios. ajustes e obrigagtes do Sindicato,
orgamentarias;

s) « Propor 3 reforma ou aiteragao deste Estatuto

PARAGRAFO PRIMEIRO - As sessdes da Diretoria serao insigladas e prasid
com a presenca pelo menos da maioria absoluta dos seus membros @ s
lormadas em votagac.

PARAGRAFO SEGUNDO - Na auséncia ou impedimentos do Presidente,
exercida pelo seu substiluto, por ele indicado, dentre os membros da Diretoria |
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b) - Administrar o Sindicato, assumindo ¢ contrale dirigindo todas as ativida
¢) - Fazer exacular as deliberagdes da Direlona e da Assembleia Geral,

d) - Convecar, instalar e presidir as Assembleias Gerais bem como, o
reunies plenarias de associados

e) - Convocar & presidir as sessdes da Diretoria, participar das discussbes
novo voto, em caso de empate,

f) - Rubricar os livros da Secretaria e Tesouraria, atas de Assembleia
Diretoria,

g) - Exarar despacho nos documentos submetidos 3 Diretoria assinar @ corn
as cartas de identidade sindlcal e assinar com o secretario geral as atas de

hy - Assinar com o Tescureirc o©s balangos. balancetes, d Prc
suplementagdo de verbas, os chegues, ordens de pagamento, co
documentos de crédito ou débito do Sindicato, contrato de emprestimos fi
de suas escrituragdes financeiras,

i) - Atribuir encargos ou servicos aos diretores, alem dos que cot
gspecificadas de cada um;

|y - E exclusiva do presidente a atribuigdo de determinar tarefas e
funcionarios ou departamentos.

k) - Admitir e demitir funcionarios, fixar remuneracio e aplicar as penalidad

) « Elabarar o relatorio anual da Diretoria, submeté-lo a Assemblela C
aprovacdo do orgamento, balango financeire e suplementagéo de verbe
Conselho Fiscal, nos termos desle Estatuto, constando do mesma:

) - Resumo das principais ocorrarcias sociais verificadas na decurso do ar
|1} - Numero de associados,

11} - Numero de associados desligadas no ano;

IV - Balango e movimento financeira,

\/) - Demonstragao da aplicagao das contribuighes sindicais, balanco patril
Diretoria, do Conselho Fiscal. as Secretarias e as alterages ocormide
decorrer do ano;

m) - Convocar o suplente para substituir o Diretor titular nos seus imped
definitives.

Art. 76° - Compete ao Direlor Secretario Geral!
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fy - Fiscalizar os servigos da area de suas atribuigles
g) - Informar & Diretoria, quando soliclado, da execugdo orcamentaria,

h) - Apresentar ac Presidente. mensalmente o relatorio dos SErvicos a seL
|y - Tudo mais inerente ao seu cargo.

Art. 77° - Compete ao Diretor de Imprensa € Comunicagao:

a) Implementar o Departamento ae Imprersa & Comunicacao,

by Manter o Site, Jornal e os Beleting dgo Sindicato, divulgando sempre as |
categoria e de interesse geral,

c} Divulgzar amplamente as atividades da entidade utilizando dentra cutros
socials,

d) Ter soh o seu comando & respansabilidads os setores de propagan
publicidade.

Art. 78° - Compete ao Diretor Regional,

a} - Participar de todas as reunides da Ciretoria, quando convocado;

b) - Exercer a representatividade e gestaa nas subsedes designadas pela
Entidade,

c) - Assessorar o Presidente nas suas fungaes e desempenhar as tarefas
ou pela Diretoria confiadas;

d) - Apresentar, mensalmente, os balancetes financeiros cas subsedes;
e) - Apresentar ao Presidents, mensalmente, ¢ relatério dos servigos a sel

Art. 79° - Compete ao Diretor de Assuntos Juridicos, Sindical, Trabalhistae F

a) - Participar de todas as reunites da Diretoria;

b) - Acompanhar todas as discussdes Juridicas, especiaimente, as pertine
Trabalhista e Previdenciaria,

¢) - Propor solugdes e avangas da Legislagao nestas areas]

d) - Assessorar o Presidente nas suas fungoes e desempenhar as tarefa

ou pela Direteria confiadas.
Art. B0® - Compete ao Diretor de Esporte, Lazer e Cultura:

a) - Participar de todas as reunides da Diretoria;

b) « Acompanhar todas as discussdes pertinentes as 4reas de Esporte, Le
c} - Propor solugbes e avangos dd Legislagao nestas areas;

d) - Assessorar ¢ Presidente nas suas furctes e desempenhar as tarefa
ou pela Diretoria confiadas.

CAPITULO XXIV - DO CONSELHO FISCAL

Art. 84° - O Conselno Fiscal integra a Diretoria Plena go Sindicato, C
membros e respectives suplentes, eisiios pelo voto dirsto e secreto ¢os as!
de 05 (cince) anos, e tera como atribuicdo 4 Fiscalizag&o da gestdo financel
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Art. 83° - O Conselho Fiscal sera presidido pelo conselheiro escolhido pelo:
indicara o membro incumbido da lavratura das atas das suas reunides.

PARAGRAFO UNICO - A substituicio do Presidente, por falta ou impedime
Conselho, sera feita por outro conselheire fiscal escaolhido & cada encontro.

Art, 84° - As reunifes do Conselho Fiscal constaréic de Ata, em livro destinadc

CAP|TULO XXV - DA PERDA DE MANDATO

Art., 85° . Os Diretores e Conselheiros Fiscals perderao seus mandatog
seguintes hipdteses.

a) - Desenguadramento;

b) - Renuncia,

¢} - Abandono de cargo, assim considerada & auséncia injustificada
ardinarias e sucessivas da Diretoria au do Conselho Fiscal ou a ¢
injustificadas, no decurso do ano civil a 5 (cinca) reunifes da Diretoria ou dt

Art. 86° - Nas auséncias ou impadimentos eventuais cu tempararios o Presi
pzlo Secretario e nos demais ¢argos a substituicao sera feita por diretor desigr

Art. 87° - Ccorrendo vacéncia do cargo de Presidente assumira o Secretar
substitute, fazendo-se a sequir a convocagdo do suplente.

PARAGRAFO UNICO - O preenchimento de vaga na Ciretoria sera feita por
designadao pelo Diretor Presidente,

CAPITULC XXV| - DAS SUBSTITUICOES

Art. 88° - Ocorrendo renuncia coleliva da Diretoria e do Conselho Fiscal, e ni
para preencher os cargos vagos a assegurar o funcicnamento dos 06rgé
Sindicato, ainda que resignatario convocara imadiatamente a Assembleia
nomeie e constitua uma Junta Governgtiva, composta no minimo de 03
méaximo de 05 {¢inco).

Art. 89° - A Junta Governativa provisoria constituida nos termos do Artigo ¢
prazo de até 90 (noventa) dias a eleigio e posse da nova Diretoria, Conself

Federativos.

Art. 90° - O Dirctor, o membro de Conselho Fiscal © ¢ Delegado Federativo g
termos deste Estatuto, ficardo impedidos de concorrer a gualquer cargo adn
de representacéo por 10 (dez) anos, ou seja, 0 equivalente a 2 (dols) processc

Art. 91° - O término do mandato dos suplentes convecadns coincidira com o d

CAPITULO XXVI - DO PATRIMONIO DO SINDICATO
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Art. 92° - A Diretoria compete a administragdo do Patnmonio do sindicato.

Art. 94° - Os bens imoveis s6 poderdo ser alienados apds prévia aulorizagao
para esse fim especiaimente convocada.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A venda do imével da Entidade Sindical soment
Ciretarla, apes a melnor avaliagdo feila por no minimo 2 (duas) im
credenciadas ter sido aprovada em decisfo da Assembleia Geral. especif
através de Edital de Convocacgdo publicado no Diaro Oficial com antecedéncie
gias,

PARAGRAFO SEGUNDO - Os recursos destinados ao pagamento {otal ot
imdvels adquiridos serfo consignades chrigatoriamente no orgamento anual,

PARAGRAFO TERCEIRO - A Diretoria poderd decidir em reuni&o para
auando achar necessario a venda de moveis ndo utilizados pela entidade.
tecnologia e pelo tempo de uso,

Art. 95° - Na hipotese de dissolucdo do Sindicato, o gue serd por delil
Assembléia Gera! para esse fim convocada & com a presenga minima da
associados quiles com a Tesouraria da Entidade Sindical e deliberagdo de
prasentes, tedo o patriménio sindical apos pagas as dividas legitimas de suar
lavado a crédito da Federagdo represaentativa da respectiva categoria, no cast
a crédito da Confederagao.

Art. 968° - Os atos que impedem em malversagdo ou dilapidagao do pa
constituern crime de peculato, ser&c comunicados a autoridace col
administrativamente na forma deste Estatuto. sem isengéo da Agao Criminal
necessario.

"CAPITULO XXVIil - DOS DELEGADOS A FEDERAGAC

..... P S

Afl. 97° - A delegacao co Sindicato junto ao Conselho de Representantes ¢
(dois) membros efetivos e igual numero de suplentes.

PARAGRAFO UNICO - A eleicio da delegagio serd simultdnea com a Di
Fiscal.

CAPITULO XXIX - DOS REPRESENTANTES DA EMPRE
Art, 08° - Compete ao sindicato orientar oz trabathadores das empresas, qu
100 (cem) empregados, na eleigdo do seu representante direto iunio a e
mesmo que nédo esteja previsto em Convengao Co'etiva de Trabalho.

PARAGRAFO UNICO - O processo eleitoral para eleigao do representante d
@ empresa empregadcora serd convecade e conduzido pelo Sindicato repre
laboral.



| ~ CAPITULO XXXI - DOS SERVICOS

Art. 103° - O Sindicato poderd prestar os seguintes servigos: assistér
odontolégica, organizagio de colonia de férias e de clube de lazer, barbear
escola de Informatica dentre outros, a critérie da Diretoria

| ~ CAPITULO XXXii - DISPOSIGOES GERAIS
Art. 104° - O Sindicato integra obrigatoriamente o Sistema Confederatis
Sindical da respectiva categoria e, estd sujeito s normas estatutarias daquel

Art. 105° - O Sindicato recolhera regularmente as contribuicdes devids
Confederagdo do sistema gue integra na faorma deste Estatuta.

Art. 106° - O Sindicato pedera exigir contribuigdes a tedos os integrantes da
filiado ou ndo, quando autorizado pela Assembleia Geral, por Acordos, Cor
Coletivos.

Art. 107° - Fica garantide ac Diretor que exercer o seu mandato a disposi
verba de representacéo/ajuda de custo que ndo podera exceder a 10 (i
categoria, mensalmente, Tera também direito no exercicio das prerrogative
diarias e gratificagbes para coberture de deslocamento, hospedagem e

conformidade com a necessidade e disponibilidade orgamentaria,

PARAGRAFO UNICO - O valor da verba de representagao/ajuda de custo, d
ser pago aos diretores, fica condicienado as condigdes financeiras da Entidz
pelo Presidente juntamente com o Tescureiro

Art. 108° - Fica o Sindicato das Empregades em Eslabelecimentos Comen
Paulp Afonso e Regidoe, autorizade a contrair emprestimos bancarios, por pre
mediante aprovacio da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal.

Art. 109° - O presente Estatuto entra em vigor na data ¢e sua aprovagao, m
ssu registro no Cartério de Titulos @ Documentos, sendo que, somente poc
uma Assembléia Geral para esse fim especialmente convocada, estando pres
(um terco) dos associados quites com a Tescuraria da Entidade, em 1
qualguer numero de associados presentes em condigoes de votac, em 2% con

Art. 110° - Este Estatuto do SINDICATO DOS EMPREGADOS EM |
COMERCIAIS E DE SERVICOS DE PAULO AFONSO E REGIAD, com
municipios de Abaré, Antas, Chorrocha, Cicero Dantas, Euclides da Cunt
Macururé. Paule Afonso, Panpiranga, Ribeira do Pombal, Redelas, Santa
reformado, encontra-se registrado no Carlorio de Registro de Titulos, Docul
Juridicas, Comarca de Paulo Afansc, sob o n® 266, do L — A -04, fls. 01 a 03,
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JANEIDE'FERRAZ DE SA - Diretora Sefreferia Geral ‘
Enderego: Av, floxotd, 500 - Quadra, 5, Casa, 19, CEP 48604-500, Paulo A
Estado civil: divorciada Profissdo: Comerciaria

CPF N°, 755.235.665-00 RG N°, 06.876.261-53 SSP/BA
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ZURANDIR ROQUE LIMA - Diretor Administrative e Financeiro
/" Endereco: Rua Tiradentes, 306 - Centro, CEP 48602-180, Paulo Afonso/B.

Estado civil: Casado Profissao: Comerciario
CPF N® 944.746-565-04 RG N° 08.121.924-51 SSP/BA

JMES 0(// rg:‘ué?d.

MARGUES DE SOUZA - Dirétor g¢ Assuntos Juridices

dereco: Rua do Futuro, 30 - Sal Torrado, CEF 48605-844, Paulo Afonst
tado civil: Casado Profissdo: Comerciario

PF N° 563.951.325-04 RG N° 6671726 SSP/BA

RO BATISTA CORREIA DA SILVA - Diretor de Formagaoe Sindical
hdereco: Rua Deputado Antdnio Brito, 1191, Centro, CEP 48400-000 - R
Estado clvil: Casado Profissdo: Comerciario
CPF N°, 837.540.605-97 RG N° 08793757 36 SSP/BA

St Azl Do S W
CRISTIANE CRISTINA DA SILVA - Diretora de imprensa € Comunicagad
Endereco: Rua da Grécia, 26 - Centro, CEP 48602-150, Paulo Afonso/BA
Estado civil: Solteira Profissao: Comerciaria
CPF N° 012.704.485-75 R G N° 12563698 96 SSP/BA
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EDER GOMES RQCHA - Diretor de Esportes, Cultura e Lazer
Endereco: Rua Veneza, 31, BNH, CEP 48605-181, Paulo Afonso/BA.
Estado civil: Casado Profissido: Comerciario
CPF N° 466.275,295-72 RG N 4.386,085 SSPIBA

bl e
AT J f
7 Adauto Klves Junjo

——— -



CARTORIO DE PESSOAS JURIDICAS DA COMARCA DE PAULO Al
Av. Apolonio Sales, 10568 - Sala 06

Maria Leny Batista Barros de Freitas
Oficiala
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