CAMARA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
- Estado cda Bahia —

PROJETO DE DECRETO LEGISLATIVO N°._09/2023.

Dispbe sobre outorga do Diploma de
Amiga da Cidade de Paulo Afonso ao
Instituto Mandacaru de Desenvolvimento
Humano - IMDH - e da outras
providéncias.

A Camara Municipal de Pulo Afonso, Estado da Bahia, no uso de suas
atribuicdes legais e regimentais faz saber que o Plenario aprovou e ela
PROMULGA:

Art. 1° - Fica concedido o Diploma de Amiga da Cidade de Paulo Afonso
ao INSTITUTO MANDACARU DE DESENVOLVIMENTO HUMANO - IMDH.

PARAGRAFO UNICO: O Diploma a que se refere o art. 1° deste Decreto, é concedido
pelos relevantes servigcos prestados a sociedade pelo referido Instituto, na luta para
proporcionar capacitagdo com vistas na inclusdo ao Mundo do Trabalho e valorizagéo
da pessoa. Promovendo congressos, cursos, seminarios, palestras, encontros e outros
eventos no desenvolvimento e aprimoramento profissional para jovens e adultos em
situacdo de Vulnerabilidade Social, exercendo protagonismo na capacitagéo desses
para o mercado de trabalho e na qualificagéo para dar autonomia na prestagao de
servicos através de seu maior projetc ABRINDO PORTAS PARA O MUNDO DO
TRABALHO com os Cursos FICS (Formacao Inicial e Continuada). Com capacidade
de atendimento do projeto de 2.000 vagas por semestre, totalizando 4.000 vagas por
ano com cursos intensivos e extensivos para a populagéo pauloafonsina.

Este Projeto de Decreto Legislativo entrara em vigor na data de sua publicagao.

Art. 12° - Revogam-se as disposi¢ées em contrario.

Sala das Sessdes, em 02 de agosto de 2023.
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INSTITUTO MANDACARU DE DESENVOLVIMENTO HUMANO
RUA MARECHAL FLORIANO PEIXOTO, 830 — PAULO AFONSO/BA -CNPJ - 06.140.011/0004-04
E-mail: aecmandacaru@gmail.com - Tel: 75-3281-3022

[Py
1997

1. IDENTIFICAGAO DA ORGANIZAGAOD

Nome/ Razéo Social: ASSOCIACAO EDUCIONAL E CULTURAL MANDACARU
Nome Fantasia — INSTITUTO MANDACARU DE DESENVOLVIMENTO HUMANO - IMDH

CNPJ: 06.140.011/0004-04

Enderego — Rua Marechal Floriano Peixoto, n® 830, Centro, CEP: 48.601-210

Cidade/ UF: Paulo Afonso / BA

Telefone: 75-3281-3022

E-mail: aecmandacaru@gmail.com

Horario de funcionamento: Sh as 22h

Nome do responsavel pelo preenchimento do Plano de Agéo: José Clécio Silva de Souza —
Assistente Social CRESS: 9395/BA

1.4. FINALIDADE ESTATUTARIA:

v Manter intercdmbio com outras instituicdes afins, para maior integracéo e troca de
experiéncia,

v Promover congressos, cursos, seminarios, palestras, encontros e outros eventos no
desenvolvimento e aprimoramento profissional e / ou cultural;

v Desenvolver didlogo de acordo com a cultura contemporénea, levando em conta a

significagdo dos estudos histéricos, literarios, e filosoficos para a compreenséo do mundo;

Criar e manter instituigdes educacionais nos diversos niveis;

Manter convénios com insfituigbes de nivel superior para a manutencéo de cursos de

graduagdo, pds — graduacgéo e extenséo;

Manter convénio com instituigéo de Ensino Técnico;

Organizar campanhas para a coleta de bens e servicos a famllias carentes;

\

Desenvolver projetos socioeducativos;
Promover agbes ambientais para a melhoria da qualidade de vida humana, e

S A

preservacéo dos recurso naturais;
v Realizar convénios com 6rgaos governamentais ou néo para a manutencéo de projetos

sociais, culturals e educativos;



INSTITUTO MANDACARU DE DESENVOLVIMENTO HUMANO
RUA MARECHAL FLORIANO PEIXOTO, 830 - PAULO AFONSO/BA -CNPJ — 06.140.011/0004-04
E-mail: aecmandacaru@gmail.com ~ Tel: 75-3281-3022

5.3.2.Cargo: COORDENADOR

5.4. Objetivo Geral:
- Proporcionar de capacitagdo com vistas a incluséo ao Mundo do Trabalho evalorizagéo da
Pessoa.

5.5. Objetivos Especificos:

Objetivos especificos (Listar Atividades Resultados Resultados

abaixo): Daserwoliicas Periodicidade | esperados esperados
Quantfitativos Qualitativos

‘Assegurar ao adolescente Espera-se que ao

condigbes de capacitagac Ciifsae finalizar a

para o exercicio de aﬁVidadeProfissionalizant Atingir a Meta capacitagdo os

regular remunerada, de da concluséo adolescentes

acordo com o ECA (LEI N¢ , 55 Pare Semanal 4o g0% dos

T A estejam aptos para

'8.069, DE 13 DE JULHO DE Inscritos. ingresso no
11990.) | £1a 17 anes) completivo mercado

_ ) i 1 _ o 4 A7 de trabalho.
Preparar para g Cursos de Atingir a Mete X £
profissionalizagio | Artesanatos da conclusécg horo oS SRS
especializada para os idosos,  Diversos Semanal de 80% dos a  reinsercdo  ne

aproveitando seus potenciais destinados a Inscritos.
e habilidades para atividades pessoas da

regulares e remuneradas, em terceiraidade.

conformidade com o Estatuto

do Idoso (LEI 10.741, DE 1¢

sociedade com
vistas a geracdo de
renda e participagéc
social. E o combate

DE OUTUBRO DE 2003) a ociosidade.
Inserir ou reinserir no Espera-se que ac
mercado de trabalho finalizar a
individuos que encontram-se Atingira Meta capacitacéo
sem emprego formal Cursos da conclusédo (individuos sem
Profissionalizan| Semanal |de 80% dos empregos formais
tes Inscritos. estejam aptos para
ingresso no
completivo mercado
de trabalho.




INSTITUTO MANDACARU DE DESENVOLVIMENTO HUMANO
RUA MARECHAL FLORIANO PEIXOTO, 830 - PAULO AFONSO/BA -CNPJ - 06.140.011/0004-04
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5.6. Publico Alvo: * Criancas e Adolescentes ( A partir de 8anos )
* Pessoas da Terceira Idade (Idosos — Acima de 60 anos)
* Pessoas em Vulnerabilidade Social ( Aberto a comunidade)

5.7. Capacidade de atendimento: 2000 vagas por semestre.( Em Cursos Intensivos e Extensivos)
5.8. Abrangéncia territorial: Paulo Afonso/BA

5.9. Nome do Projeto: “Abrindo as portas do Mundo do Trabalho”

5.10. Descrigé@o do Projeto:

O Cursos FICS (Formagéo Inicial e Continuada) justifica-se pelo alto [ndice de desemprego em
nossa regido. Justifica-se também pela impossibilidade daqueles que encontram-se
desempregados, de pagar mensalidades para se qualificarem, o que faz com o gue muitos jovens
e adultos mantenham-se na margem da informalidade e/ou desempregados. Os cursos atendem a
chamada para o Mundo do trabalho contemporéneo, promovendo da formagéo politico-cidada,
desenvolvendo, efou resgatando, e/ou fortalecendo o protagonismo através da reflexdo critica
permanente como condigdo de crescimento pessoal e construg@o da autonomia, para o convivio
social. Tendo um nucleo de formagéo social com temas politicamente corretos e o nlcleo de
formacao especifica:

CURSO DE PORTEIRO E VIGILANTE 30
CUIDADOR DE IDOSO TURMA 1 20
DEPILAGAO 25
DESIGN DE SOBRANCELHAS 35
MAQUIAGEM TURMA 1 , 35
MANICURE E PEDICURE 25
DIREITO DO CONSUMIDOR 36
CULINARIA e ey e e A
RECURSOS HUMANOS TURMA 1 30
CONFECCAO DE BOLSAS DE FIOS DEMALHA 15
TECIDO
CABELEIREIRO 25
BASICO DE INFORMATICA 15
PINTURA EM TECIDO TURMA 1 15
PINTURA EM TECIDO TURMA 2 15
ASSISTENTE ADMNISTRATIVO TURMA 1 15
LIBRAS TURMA 1 50
ASSISTENTE DE SECRETARIA ESCOLAR 30
EMPREENDEDORISMO TURMA 1 30
ATENDIMENTO AO CLIENTE TURMA 1 15
EDUCADOR SOCIAL 30
ESTATUTO DO IDOSO E PP 15
CURSO DE CODIGO DE BRAILE TURMA 1 20
INFORMATICA PARA CRIANCAS 15
INFORMATICA PARA ADOLESCENTES 15




INSTITUTO MANDACARU DE DESENVOLVIMENTO HUMANO
RUA MARECHAL FLORIANO PEIXOTO, 830 — PAULO AFONSO/BA-CNPJ - 06.140.011/0004-04
E-mail: ascmandacaru@gmail.com — Tel: 75-3281-3022

" SEMESTRE ' ' 661

Il SEMESTRE 1.285
TOTAL 1.946

5.11. Metodologia:

Os cursos acontecerédo semanalmente nos turnos: matutino, vespertino e noturno, cuja opgéo se
dara no ato da inscrigdo.. No ato da inscrigdo/confirmagéo de inscrigdo, seréio passadas aos
usuérios as exigéncias do programa, inclusive a de participar da avaliagéo do mesmo.

5.12. Cronograma de atividades

Descrigao (copiar do quadro 5.5 - Jan [Fev MarAbrMaijun [jul agoset [out/novidez
Atividades)

Inscrigoes/Confirmacoes X X

Planejamentos e reunides de X | X X X X

Preparagéo

Execugdo dos Cursos X X[ X X X[ X[X| X X|X

5.13. Recursos Humanos :

. Enfermeiro j Instrutora 20h Voluntarios 5 |
| Psicologo Instrutora 20h Voluntario 2
Licenciado em Letras Instrutora 20h - Voluntarios 2
Licenciado em Matematica | Instrutora | 20h Voluntarios 2
|Historiador ' Instrutora 20h Voluntéarios 1
;Advogado i Instrutora 20h Voluntérios 1
'Coaching Instrutora 20h  Voluntarios 1 i
Brailista  Instrutor | 40h Voluntario 1
‘Bidlogo Instrutora 20h Voluntérios 1
Assistente Social - Superviséo 20h Voluntarios 1
Administrador Instrutora L 20h Voluntarios 2
Tecndlogo em Secretariado Instrutora 20h Voluntérios 1 _
Assistente Social ] Instrutora ~ 20h  Voluntérios 4
Gerontologia ' Instrutora 20h . Voluntérios 2 _
T’edagogo T Instrutora | 20h  Voluntarios 2 _
Pedagogo Coordenacéo' ' 20h ‘ Voluntér‘ioi 1 '
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adolescente; horério especial para o exercicio das atividades. Ao adolescente aprendiz, maior de
quatorze anos, séo assegurados os direitos trabalhistas e previdenciarios. Ao adolescente portador
de deficiéncia é assegurado trabalho protegido. Ao adolescente empregado, aprendiz, em regime
familiar de trabalho, aluno de escola técnica, assistido em entidade governamental ou n&o-
govemamental, é vedado trabalho: notumo, realizado entre as vinte e duas horas de um dia e

as cinco horas do dia seguinte; perigoso, insalubre ou penoso; realizado em locais prejudiciais &
sua formacéo e ao seu desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social; realizado em horarios e
locais que né@o permitam a frequéncia & escola.

— ECA - cont. O programa social que tenha por base o trabalho educativo, sob responsabilidade de
entidade governamental ou ndo-govemnamental sem fins lucrativos, devera. O adolescente tem
direito a profissionalizagéo e a prote¢éo no frabalho, observados os seguintes aspectos, entre
outros: respeito & condi¢do peculiar de pessoa em desenvolvimento; capacitagdo profissional
adequada ao mercado de trabalho.

— LOAS - Objetivo — a protegdo social, que visa & garantia da vida, a reducdo de danos e &
prevengdo da incidéncia de riscos, especiaimente: a protec@o a familia, @ maternidade, & infancia,
a adolescéncia e a velhice; o amparo as crian¢as e aos adolescentes carentes; a promogédo da
integrac@o ao mercado de trabalho.

- Estatuto do Idoso (LEI 10.741, DE 1° DE OUTUBRO DE 2003).

Paulo Afonso/BA, 20 de Janeiro de 2023.

Gilmar Maranduba Costa Conceigdo
Presidente

Decio QOliveira dos Santos
Coordenador do Projeto Abrindo as Portas para o Mundo do Trabalho

José Clécio Silva de Souza — CRESS:9395/BA
Responséavel Técnico pelo preenchimento



CAMARA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO

- Estado da Bahia -
COMISSAO DE DIREITOS HUMANOS E MEIO AMBIENTE

PARECER N° 33 /2023

PARECER AO PROJETO DE DECRETO N° 009/2023
DE AUTORIA DO VER. VALMIR ARAUJO ROCHA.

MERITO: Dispde sobre outorga do Diploma de Amiga da Cidade de Paulo Afonso (BA)
ao Instituto mandacaru de desenvolvimento Humano — IMDH - e d& outras
providéncias. De autoria do Ver. Valmir Araujo Rocha.

ANALISE DA COMISSAOQ: O Projeto tera como objetivo proporcionar capacitagao
com vistas na inclusdo ao mundo do trabalho e valorizagdo da pessoa, como condigéo
de crescimento pessoal e construgdo da autonomia, para o convivio social.
CONCLUSAO: Somos favoraveis a aprovagao do Projeto de Lei n ° 009/2023.

Sala das Comissoes em 14 de agosto de 2023

| ole. Siha
Ver. Ueligton da Silva
Presidente
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CAMARA MUNICIPAL DE PAULO AFONSO
- Estado da Bahia —

Av, Apolbmo Sales, n° 495 — Centro — Paalo Afonso — BA. /CEP: 48.601-200 Fone: (075) 3281.3082
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